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इस भाग में भिन्म पृष्ठ संख्या दी जाली है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a Separate compilation 
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- - - - - - - - - - - 
भाग 1I - - खण्ड 3 - उप - खण्ड ( i ) 

PART II — Section 3 —— Sub -section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किये गए 

साधारण नियमः ॥ नमें साधारण प्रकार के प्रावश , उपनियम प्रादि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories) 


मनिमडल सचिवालय 


और पुर्ववत्त को ध्यान में रखने हुए, सेवा में नियुक्ति के 
लिए सभी प्रकार उपयुक्त है । " 

[ सख्या 9/ 2/ 75 -सी०एम०( [) (1) ] 


कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग 

नई दिल्ली 28 जुलाई, 1975 
सा० का नि० 223 5. - केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम , 1962 के नियम 
13 के उपनियम ( 9 ) के अन मरण मे , मत्रिमंडल सचिवारनय का कार्मिक 
और प्रशासनिक सुधार विभाग केन्द्रीय मचिवालय सेया अनुभाग अधि 
फारी , श्रेणी ( प्रनियोगिता परीक्षा ) विनिगम, 1966 मे और सशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित विनियम बनाता है अर्थात् - -- 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel and Administiativo Reforms) 

New Delhi, the 28th July, 1975 


lice, Stiles Refouintions 
further 


G . S . R . 2225 . — In pursuance of sub- rule (9 ) of rule 13 
of the Central Secretariat Service Rules , 1962 , the Depart 
ment of Pc sonnel and Administrative Reforins, Cabinet 
Secretariat, hereby makes the following regulations further 
to amend the Conti il Secretariat Service Section Officers 
( Grade ( Competitive Examination) Regulations , 1966 , naine 
ly 


1 ( 1 ) इन विनियमो का नाम केन्द्रीय सचिवालय सेवा अनुभाग 
अधिकारी श्रेणी ( प्रतियोगिता परीक्षा ) ( विनीय मशोधन ) यिनियम , 
1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होगे । 

2 केन्द्रीय सचिवालय सेवा अनुभाग अधिकारी, श्रेणी ( प्रतियागिता 
परीक्षा ) यिनियम , 1966 मे , विनियम 8 मे , उपविनियम ( 1 ) के स्थान 
पर निम्नलिखित उपविनियम या जाएगा अर्थान - 


__ ] ( 1 ) These regulations may be called the Cential Sec 
letariat Service Section Oflicers Grade (Competitive Ex 
mination ) (Second Amcıdment) Regulations, 1975 

(2 ) They shall come into force on the date of theii 
publication in the official Gazette 


" ( 1 ) परीक्षा में सफलता, मेवा की अनुभाग अधिकारी श्रेणी मे 

नियुक्ति मा अधिकारी तन्म तक प्रदान नही करेगी, जब तक 
कि केन्द्रीय सरकार का , ऐसी जाच के पश्चाल अावश्यक समझी 
जाए, यह समाधान नहीं हो जाता है कि अभ्यर्थी उसके चरित्र 


2 in regulations 8 of the Centul Secietariat Sei vicc Sec 
tion Officers Grade (Competitive Examination) Regulations , 
1966, for sub -Jegulation ( 1 ) the following sub- regulation shall 
be substituted namely : 
" ( 1 ) Success at the examinati o shall confer no Light 

to appointment to the S ction Officers Grace of 

the Service unless the Central Government is 
( 2225) 
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satisfied , after such inquiry as may be considered अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) 
necessary , that the candidate , having regard to his 
character and antecedents , is suitable in all respects 

पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार तामिल नाडु 
foi aprointment to the Service " 

सरकार के परामर्ण मे भारतीय अन मेवा ( सबर्ग समया का नियतन ) विनियम , 
[ No. 9/ 2 /75-CS(I)(i)] 1966 में प्रोर पागे साधन करने के लिए गतद्वारा निम्नलिखित विनि 

यम बनाती है , अर्थात -- - 
नई दिल्ली , 29 जुलाई, 1975 

। ( 1 ) इन विनियमो का नाम भारतीय वन मेवा ( मयर्ग मंमया 
सा० कान० 2226. --- केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम, 1962 के नियम का नियतन ) संशोधन विनियम , 1975 है । 
13 के उपनियम ( 9 ) के अनुसरण में मंत्रिमडल सचिवालय का कार्मिक 

( 2) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
और प्रशासनिक सुधार विभाग , केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी 

से प्रवृत्त होगे । 
( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1985 मे भौर सशोधन करने के लिये 
निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थातः 

2 भारतीय वन सेवा ( सवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 1966 

की अनुसूची मे , " तमिल नाडू शीर्षक , तथा उसके अन्तर्गत दी गई प्रवि 
1. ( 1 ) इन विनियमो का नाम केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी 

ण्टियो के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा अर्थात --- 
( प्रतियोगिता परीक्षा ) प्रथम संशोधन विनियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होगे । 

" तमिल नाष्ट " 
2. केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी ( प्रतियोगिता परीक्षा ) ___ 1 राज्य सरकार के अधीम वरिष्ठ पद . . . 
विनियम , 1965 के विनियम , 8 में उपविनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्न 

मुखय बनपाल 
लिखित उपविनियम रखा जाएगा अर्थात् -- 

पमपाल 
" ( 1 ) परीक्षा में सफलता सेवा को महायक श्रेणी में नियुक्ति का 

बनपाल, कार्ययोजना तथा प्रमुसभ्रान , 
अधिकारी तब तक प्रवान नहीं करेगी, जब सफ कि केन्द्रीय 

पनपाल,सरकारी रबर बागान 
सरकार का , ऐमी जाँच के पश्चात् जो प्रावश्यक समझी जाए , 

बनपाल, सरकारी चाय बागान 
यह ममाधान नहीं हो जाता है कि अभ्यर्थी, उसके चरित्र 

वनपाल , विकास तथा योजना 

उप-बनपाल 
और पूर्ववत को ध्यान में रखते हुए, सेवा में नियुक्ति के लिए 

उप - मनापाल ,विभागीय चाय बागान 
मभी प्रकार उपयुक्त है । " 

उप-मनपाल , मुख्यालय 
[ सं० 9/ 2/ 75 - सी० एस० ( I ) ( ii )] 

उप - वनपाल 
के ०बी० नायर , अपर मषिय 

वन विस्तारण प्रभाग 
उप - वनपाल , सरकारी चाय परियोजना 

उप-बमपाल , आनुवंषिको 
New Delhi , the 29th July, 1975 

भूमि संरक्षण अधिकारी 
G . S. R. 2226. -- Jn pursuance of sub -Tule ( 9 ) of rule 13 of वन्य जीवन रक्षक ( वार्सन ) 
the Central Secretariat Service Rules , 1962 , the Department 
of Personnel and Administrative Reforma, Cabinet Secre 

राज्य यमवृक्ष विज्ञानी 
tariat, hereby makes the following regulations further to 

पन उपयोग अधिकारी 
amend the Central Secretariat Service Assistants Grade 
( Competitive Examination) Regulations, 1965 , narnely : --- 

कार्य योजना अधिकारी 
( 1 ) These regulation may be called the Central Secreta 
riat Service Assistants Grade ( Competitive Examination) 
First. Amendment Regulations, 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

2. केन्द्रीय सरकार के अधीन परिष्ठ पद 
cation in the Official Gazette . 

3. भारतीय वन सेवा (भर्ती) नियम , 1966 के नियम के 
2. In regulation 8 of the Central Secretariat Service Assis 
tants Grade ( Competitive Examination) Regulations, 1965 , 

अनुसार पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पर 
for sub - regulation ( 1 ), the following sub- regulation shall be 
substituted , namely : - - - 

4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पर 
" ( 1) Success at the examination shall confer no right 
to appointment to the Assistants Grade of the 

( 5 ) (i) ऊपर के 6 के 15 प्रतिशत के हिसाब से 
Service unless the Central Government is satisfied , 

प्रतिनियुक्ति रिजर्व 
after such inquiry as may be considered necessary , 
that the candidate , having regard to his character 

( ii ) प्रतिनियुक्ति रिजर्य में तदर्श बुद्धि 
and antecedents , is suitable in all respect for ap 
pointment to the Service ." 

6 . ऊपर के 4 के 11 प्रतिशत के हिसाम से 
[ No. 9 / 2 / 75 - CS (I)(ii)] 7. ऊपर के 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से कनिष्ठ पर 
K . B . NAIR , Under Secy . 

8 ऊपर के 1 के 5 प्रतिशत के हिसाब से प्रशिक्षण रिजर्व 

सीधी भर्ती के पपः 
नई दिल्ली, 31 जुलाई, 1975 

पदोन्नति के पद 
सा० का नि० 2227. - - भारतीय वन मैया ( मवर्ग ) नियम , 1966 

कुल प्राधिकृत संख्या 
के नियम 4 के उप-नियम 2 के माथ पठित अखिल भारतीय सेवाएं 


- - - 
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विशेष ध्यान दीजिए उपर्युक्त अधिसूचना में दिए गए संशोधित गठन 

4 Posts to be filled by direct recruitinent . . 
नया पद मसया पूर्व समिल नाडु की मुल 5. (i) Deputation Reserveda 15 % of 4 above 
प्राधिकृत मवर्ग सग्या 60 पी । 

(11) Ad-hoc increase to Deputation Reserve 

6 . Leave Resci vela 11 % of 4 above 
[ म० 16015/ 8/ 74- अ०भा० से . IV -- क 

7 . Junior posts (1l 20 % of 4 above . . . 
8. Training Reserved 5 % of 4 above . . 


। 


Now Delhi, the 31st July , 1975 


DirstRecruitment Posts 


। 


Promotion Posts 


. 


. 


। 


Total Authorized Strength 


. 


. 


. 


. 


73 


। 


G. S . R. 2227.-~-In exorcise of the power s conferred 
by sub -section (1) of Section 3 of the All India Services Act , 
1951 , (61 of 1951) read with sub-rule 2 of rule 4 of the Indian 
Forest Service ( Cadre) Rules , 1966, the Central Government, 
in consultation with the Government of Tamil Nadu , hereby 
makes the following regulations further to amend the Indian 
Forest Service (Ication of Cadre Strength) Regulations, 1966 , 
namely ; 


[ No. 16015/ 8/ 74- AIS/IV) - A ] 


1. (i) Theso regulations may be called the Indian Forest 

Service ( Fixation of Cadre Strength ) Amendment 
Regulations, 1975 . 


( ii) They shall coins into force on the date of theil publi 

cation in the Guzette of India 


? In the Schedule to the Indian Forest Service (Fixation 
of Cadre ) Strength Regulations , 1966, for the ontrics under the 
hcading " Tamil Nadu and the cntries occuring thereunder , 
the following shall be substituted , namely - 


सा० का नि० 2228. - - भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम , 1968 
के नियम 11 के साथ पटिन अखिल भारतीय सेवाए अधिनियम , 1951 
( 1951 का 61 ) को धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार तमिल नार सरफार के परामर्श 
रो , भारतीय धन सेवा ( वेतन ) नियम , 1968 में और पागे सशोधन 
करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात 
__ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय वन सेवा ( वेतन ) दूसरा 

सशोधन नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये मरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की सारीष 

से प्रवृत्त होगे । 
2 भारतीय बन रोत्रा ( वेतन ) नियम , 1998 के माथ संलग्न 
अनुसूची III मे - - 

( 1 ) "क -- राज्य सरकारो के अधीन भारतीय वन सेवा के समय 
बतनमान से ऊपर वेतन धाले पद " शीर्षक की सारणी मे -- 

( क ) उप-शीर्षक, " तमिलनाः मे , विद्यमान प्रविष्टियो के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात --- - 


"TAMIL NADU " 


पदों का विवरण 


बेतन 


- 


- 


- 


- 


1. Senior posts under the State Govoinment 

Chrel conservator of Forests . . . 
( onsorvator of Forests 
Conservator of Forosts, Working Plan & Rescarch 
Consorvator of Forests , Government Rubber 

Plantation 
Conservator of Forests , Government Tea 

Plantation . . . 
Conservator, of Forests, Development and 
___ Planning . . . . . . 

Deputy Conservator of Forests . . . 
Doputy Conservator of Forests , Departmental 
___ Tea Plantation . . 
Deputy Conservator of Forests , Headquarters . 
Deputy Conservator of Forests, Extension 

Forostry Division 
Deputy Conservator of Forests , Government 

Toa Project . . . . . 
Deputy Conservator of Forests, Gcnctics . 
Soil Conservation Officer 

Wild Life Warden . . 
State Silviculturist . . 
Forost Utilisation Officer 
Working Plan Officer 


मुख्य वन पाल 
वन पाल 
वनपाल , कार्ययोजना तथा अनुसंधान 
वनपाल , सरकारी रबर बागान 
बनपाल , सरकारी चाय बागाम 
बनपाल , विकास तथा योजना 


2500- 125/ 2- 2750 
1300- 60 - 1600- 100- 1800 
1300- 60- 1600- 100-1800 
1300 - 80- 1600- 100- 1800 
1300 - 60 - 1600 - 100 - 1800 
1300- 6 (0- 1600- 100- 1800 


( 2 ) " ख - राज्य सरकारों के अधीन भारतीय वन सेवा के वरिष्ठ 
ममय घेतनमान के वेता वाले पद के , जिनमे समय वेतनमान से के 
अतिरिक्त विशेष बेतन बाले पद भी शामिल है , " शीर्षक फी सारणी 


2 . Senior posts under the Central Government 


( क ) उप-शीर्षक "तमिलनाड " मे विद्यमान प्रविष्टियो के स्थान पर , 
निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात --- 
पदो का विवरण 

उप -वनपाल 
उप -मनपाल ,विभागीय पाय बागान 
उप -वनपाल , मुख्यालय 
उप -धनपाल , वन विम्नार माग 
उप -वनपाल, सरकारी 


3 . Posts to be fillod by promotion in accordance with 
____ rules of the Indian Forest Service ( Recruitinent ) 

Rules, 1966 


17 


Pay 
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चाय परियोजना 

विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मत्रालय 
भूमि सरक्षण अधिकारी 

(विधि कार्य विभाग ) 
वन्य जीवन रक्षक ( वाउन ) 

नई दिल्ली, 18 जुलाई , 1975 
राज्य बन वृक्ष विज्ञानी 
वन उपयोग अधिकारी 

मा० फा० नि० 2229.-~-सिविल प्रश्रिया सहिता, 190 8 ( 1 ) ५१ का 5 ) 
कार्य योजना अधिकारी 

की प्रथम अनुसूची के आदेश 27 के नियम न के राड ( क ) द्वारा 
[ स . 16015/( 8 )/ 74-अ०भा०स० ( 4 )-प्र ] 

प्रदत्त शक्तिया का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एसद्वारा भारत 
आरएल० अग्रवाल , अवर सचिव 

सरकार के भतपूर्व विधि मसालय की अधिसूचना म० मा०का०नि० 1412 

तारीख 15 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित और मशोधन करती है , 
G . S . R . 2228 — In exercise of the powers conferred by 

अर्थात् - -- 
sub -scction ( 1) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
( 16 of 1951) read with rulo 11 of the Indian Forest Service (Pay) 
Rules , 1968 , the Central Governinent in consultation with the 

उक्त अधिसूचना को अनुसूची मे महाराष्ट्र में सन्धिम मद 7 मे , 
Government of Tamil Nadu, hereby makes the following rules उच्च न्यायालय ( अपील शाखा ) मे सन्धित उप- मद ( क ) मामने , 
further to ainond the Indian Forest Service ( Pay ) Rules , 1968 , 

विधमान प्रविष्टिया ( III ) और ( IV ) के लिए स्तम्भ ( 2 ) ( क ) में 
namely : - - 
1. (1) These rules inay be called the Indian Forest Service 

निम्नलिग्नित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् ---- 
(Pay) 2nd Amendment Rules, 1975 . 

"( III ) श्री पी० जी० पणशीकर , 
( ii ) They shall come into force on the care of their publica 
tion in the Gazette of India . 

कन्द्रीय सरकार के स्थायी फाउन्सेल , 
2 . In Schedulo III appended to the India l orest Service ( Pay) 

मम्बई, उच्च न्यायालय नागपुर पैच , 
Rules , 1968. 

नागपुर " 
(i ) under the heading " A Posts carrying pay above the time 
scale of pay of the Indian Forest Service under the State 

( ख ) विद्यमान प्रविष्टि ( V ) उमकी प्रविष्टि ( IV ) के Pा में पुन 
Governments " in ths rable- - 

मख्याफिन की जाएगी । 
( a ) in the sub- heading " Tamil Nadu " for the cxisting cn 
trios , the following entries shall be substituteal , nainely : 

ग्रह अधिसूचना 21 जुलाई, 1975 में प्रवृत्त हा । । 
Particulars of Posts 

[ फा०स - 23( 3 )/ 75 -न्याय ] 
Rs. 
Chief Conservalur of Forests 

ए.०पी० राय, सयुक्त म वय और 
2500- 125/ 2 - 2750 
Conservator of Forests 1300- 60 -1600-100 

विधि सलाहकार 
1800 
Conservator of forests , Working Plan 1300 - 60 -1600 - 100 
and Rosearch 

1800 

MINISTRY OF LAW, JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 
Conservator of Forests , Government 1300 - 60 - 1600 - 100 
Rubber Plantation 1800 

( Department of Legal Affairs ) 
Conservator of Forests, Government 1300 - 60 -1600 - 100 
Tea Plantation 1800 

New Delhi, the 18th July, 1975 
Conservator of Forests, Development 1300 - 60 -1600- 100 
and planning 

1800 

G . S . R . 2229. - In exercise of the powers conferred by 
( 2 ) in the sub -heading “ B - Posts carrying pay in the senior 

clalise ( 11 ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule 
linic -scale of the Indian Forst Service under thic State Govern to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908), he Con 
monts including posts carrying special pay in addition to pay in 

tral Government hereby makes the following further mend 
the time -scalo " in the Table : 

ment in the notification of the Government of India in the 
(1 ) in the sub -hoading " Tamil Nadų " l or the existing on 

Lite Ministry of Law No. G .S .R . 1412 datce the 25th Novem 
trics, the following entries shall be substituted, namely : 

hel , 1960 numcly : 
Particulars of posts 

In thc Schedule to the wid notification , in item 
Deputy Conservator of Fore: ts 

7 relat 

ing to Maharashtra, against sub -item ( a ) relating to the High 
Deputy Conservator of Fore. is , 
Departmental Toa Plantation , 

Court (Appellate side) in column (2 ), (a ) for the existing cn 
Deputy Conservator of l ore . is , 

tries ( iii) and (iv), the following entry shall be substituted , 
Headquarters. 

namely : 
Deputy Conservator of Forcets 
Extension Forestry Divisie 

"( iii ) Shri P. G . Palshikar , Central Government Stand 
Deputy Conservator of Forests, 

ing Counsel, High Court of Bombay, Nugpur 
Government Ten Projects 

Bench , Nagpur . 
Deputy Conservator of Fore. 15, 
Genetics 

( b ) the existing entiy ( v) shall be re- numbcred as entry 
Soil Conservation Officer 

(iv ) theicof . 
Wild Lifo Warden 

2. This notification shall come into force on the 21st of 
State Silviculturist 

July , 1975. 
Forest Utilisation Office 
Working Plan Officer 

[ No. F.- 23 ( 3) / 75 -Judl ] 
INo . 16015 /8 /74 - AIS (IV)- R } 

A . P. ROY , Jt . Secy . 
R .L . AGGARWAL , Under Secya 

and Legal Adviser 
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( ग ) उप बह 19 - -दिल्ली दुग्ध योजना नई दिल्ली में -- - 


(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अतर्गन, ( 1 ) श्रम स० 3 तथा तत्स 
बधी प्रविष्टियो के पश्चास निम्ना तखित प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - 


__ 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 

म० 
15-13- 455 


- क मार गययक्षा 


5 50- 20- 6 50- 25 

750 


- - 


- 


- 


( 2 ) क्रम स० ) तथा तत्सम प्रविष्टिया के पश्चात् निम्नलिम्बित 
अन स्थापित किया जागा, अर्थात - 


- 


विस मनालय 

( व्यय विभाग ) 
नई दिल्ली, 16 अगस्त, 1975 
मा०कानि 22.30 ... भारत के राजपत्र ( असाधारण ) ता० 
9 - 12 -74 में प्रकाशित विम मन्त्रालय का अधिनचना स० मा कानि 
683( ई ) या हिन्दी रूपान्तर - 

विस मन्त्रालय 

( अय विभाग ) 

नई दिल्ली ७ दिसम्बर, 1971 
सा का०नि० 683 ( ई ) --- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ और अनुच्छेद 148 के खा ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियां का प्रयोग 
करत हुए और भारतीय लेखा -4 क्षा नया लदा विभाग मे कार्य कर रहे 
व्यक्तियों के मबध में भारत के नियत्रक और महा लेखापरीक्षक के साथ 
परामर्ण करके केन्द्रीय मिविल मवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 में 
और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनात है, अर्थात् --- 

1 मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - -इन नियमो का नाम केन्द्रीय सिविल 
मम्रा ( पुनरीक्षित तन ) चौबीमया संशोधन नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये 1973 की जनबरी क प्रथम दिन प्रयुक्त हुआ समझे जागे । 
2 भाग ( ग्न ) में --- 
( 1 ) खड - -कृषि मन्त्रालय ( कृषि विभाग ) में , 
( क ) उप म्याड 1----( साम कृषि विभाग मे , "( ii ) वर्ग III पव शीर्षक के 

अनर्गत, ( 1 ) क्रम सम्या 2 तथा तत्सषधी प्रविष्टिया के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा,अर्थात् - - 


- 


- 


- 


22-4 वरिष्ठ मनिक 


205- 7- 2 10- 8- 28 ) 


380 1 2 - 1 40-६० 
ग0- 15- 560-40 
ग0- 20- 94 ) 


( घ ) उप - मड 56 के पश्मात् निम्नलिखित प्रत रश्रापित किया जाएगा , 
अर्थात् - 


" उप - पड 57 चारा उत्पादन क्षेत्री र केन्द्र , कल्याणी 

_ - - - - - -- -~ 
_ _ _ . - - -- 


__ 


- 


- 


- 


2 


- 


1 


( 1 ) वर्ग JI पद 
वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) 
1 वरिष्ठ तकनीकी सहायक 325- 15- 475-द . 

रा० - 20 - 575 


550- 25- 750- 40 
70- 30 - 900 


लिए ) 


। लेखापाल 

270-15 -435-40 500-20- 7000-40 
रो०-20- 575 ( अधी - ग०- 2 5 - 900 ( अघी 
नस्य लेखा सेवा के नस्थ नखा मेवा के 

लिए ) 
210-10- 270-15 425 - 19- 500 - द . 
30 - ६०रो०- 15 रा० - 15- 560- 20 
150- ०रा० - 20 700- ६०रो० -25 
530 ( गैर अधीनस्थ 80 ) ( गैर अधीनस्थ 

लेखा सेवा के लिए ) लखा सेवा के लिए ) 
( 2 ) कम म . 5 तथा तत्सषधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिन 
प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - - 

_ _ - 
- - - - - 

- - - 


( II ) वर्ग III पद 
1 भडारी 
2 फोल्डमैन 
3 कनि ट पाशुलिपिक ) 


130 - 5- 160- 8- 200 - 330- 10- 380-६० 

६०गे०- 8- 250-40 रो0- 12- 500 -50 
रो - 8- 280-10- गे०- 15- 560 


300 


4. उच्च श्रेणी लिपिक 


130- 5- 1611 - 8- 200- 330- 10- 380-द० 
द०रा०- 8 - 256-द० रो०- 12- 500-द० 
रो० - 8- 280 

रो० - 15- 560 


5 डाइवर एक मेकेनिक 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - --- - - 


150 - 5 - 175- 6- 2033 30- 8- 370- 1 () 

400-८००- 10 
480 


" म कनिष्ट, लेख, पाल 


180- 100290)- द० 

गे० - 15- 330 -द० 
रो० - 15- 440 


125- 15- 500६० 
गे०- 15- 560- 20 
700 " , 


6 जीप चालक 


। 10- 3- 131 - 4 -139 


. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


260- 6 - 326-40 

रो०- 8- 350 
- - - - 


( ब ) उप खा 36-- - परियोजना निदेशक , पेलाजिक मीन उद्योग परियोजना , 
कार्यालय कोचीन मे "( 11 ) वर्ग III पद " शीर्बक के अतर्गत वर्तमान क्रम संख्या 3 
तथा तत्स्वधी प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित अन म्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात .- - 
- - - - - - 

-- - - - - - - - - - - - - - 
12 


___ - - - - 
उप खड 58--- फोजन सीमन मैक , प्लेमरपट्टा 
__ - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - -- - - - 


To 


Fo 


3 लेखापाल 


200-10 -200-15 - 
3200- 

दरो 15- 


425- 15 -550-20 
गेल- 20- 640" , 


(1 ) वर्ग II पर 
वर्ग I[ पद (अराजपत्रित ) 125- 15- 475-40 550- 25- 750-६० 
1 बरिट तकनीकी सहायक ग - 200 -575 

गेल- १ ( - 100 


40 


- - 


- -- - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


गयन 


3 - 15 - 17540 
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उपखड 61 -~ चा ग उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र , मूरत ग , ( राजस्थान ) 

__ - - - - - - - - - - ---- - - - - 
- - - - - 

____ - - - - - - - - 
( ii ) वर्ग III पद 
| तकनीकी सहायक 21 ()- 1 (1- 240- [ 5 - 425 - 15- 501- द . 

( 1 ) यग II पद 
320-६०रा० - 15 ग - 15- 51102 ) 

वर्ग [ I पद ( अराजपत्रित ) 
125 7010 

वरिष्ट तकनीकी सहायक - 15-475 १५ 55015 751- 5 
। ननिष्टपानि [ 30- 5- 16(0- 8 200- 3000 - 1 (0- 3500 

ग - 20- 575 

- 10-400 
वारा० - 8- 256-2० ग० -12- 500- 40 

( 11 ) वर्ग III पद 
रो० - 8- 280- 10 ग०- I7- 560 

130 - 5- 1609 

130 - 10- 391 - द 

, कनिष्ठ लिपिक 200- 40 रो०- ए रा०- 12- 500 
म श्रेणी लिपिक 

256- द रा० - 8 द० गो० - 15- 560 
130- 5- 160 - 8 - 200- 330- 10- 380-द . 

24 - 10 - 300 
दरो०- 6- 2 56-६० रो०-12- 500- ६० 

3 फारूपमैन 
नो० - ५- 280 रो०- 15- 560 

130- 4- 150-40 260- 8- 300- 40 

रो - 4- 170- 5 रो० - 8 - 140 - 1 () 
। प्रयोगशाला परिचर ) 110 3- 1 31 - 1- 155 - 2600 - 290-100 

1 ५0-10 रो०- 5 15 ()-द० रो० - 1 () 
5 भंडारक 

ब०रा०-417 5- 5 - 6- 326- 8- 36 6-40 
. रा० - 8 - 390 -10 

200 

130 
400 + ( जीप ) चालक 
1110 - 3 -131 - 4 

20(0- 6 - 126-40 
उप खा 59 - -- चारा उत्पादन क्षेत्रीय कन्द्र , सीहामा 

10 

रो . - 8 - 350 
- - - - - - 

- - - - - - - 
1 - 2 -- - 

उपख 62 - चारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र , ममोदियपल्ली ( प्रा० प्र० ) 


1 भारी 


180 


- - 


- -- 


- 


- - 


( 1 ) वर्ग II पद 


- 


- 


- 


- - 


3 
- - 


- 


- 


- - - 


वर्ग II पद ( अराजपत्रि 1 ) 
1 मरिष्ठ तकनीकी सहायक 


( 1 ) वर्ग II पद 


325 - 15-475-६० 
रो०- 20-575 


550- 2575()-द . 
रो - 30-900 


( 1 ) वर्ग III पद 


वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) 
1 वरिष्ठ तकनीकी महायक 325-15- 475- । 

गे - 20- 575 


यक 325- 15- 475- . 


550- 25 - 750- द . 


) 


रो० - 30- 900 


1 भडारी 
2 कनिष्ठ प्राशुलिपिक 


1300 - 5- 10- 6- 2 ()()- 

६० रो० - 8- 2560- 40 
रो०- 8 - 28 /- 10- 


330-10- 380-द० 

गे०- 12-500-20 
10- 15- 560 


300 


( 11 ) वर्ग 11 पद 
| भद्वारी 

) 130- 5- 1608 
2 कनिष्ठ प्राशलिपिक 200 द० रो०- 6 

2564० रो०- 8 
280- 10- 300 


330 - 10 380 ६० 
रो०- 12-500-40 
To - 15- 560 


3 जीप चालक 


110- 3 1 31- 4- 139 


260- 7- 326- द . रो० 
8- 350 


- 


- 


उप बा 60- धारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र, प्रलमाधी ( तमिलनाडु ) 
- - - -- - - - - - - 


3 फोहजमैन 


- 


260-8300-40 
रो०- 8 - 340 - 10 
380-40 ग०- 10 


__ 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


110- 4 - 150-40 

रो०- 4- 170- 5 
180- द० रो० 
200 


- 


130 


4 जीप चालक 


110 - 3 - 131 - 1 


300 - 6 126-द० 

रा - 9- 350 


139 


उपस्बर 63 - सेवारत उच्च स्तरीय (मुर्गीपालन ) प्रशिक्षण संस्थान , 
हसाराषाट 


( i ) पर्ग II पद 
वर्ग 11 पद ( अराजपत्रित ) 
1 बरिष्ठ तकनीकी सहायक 32 5- 15- 17510 550- 25750-६० 

रो०- 20 - 575 रो० - 30 - 900 
( ii ) वर्ग III पद 
1 भारी 

130- 5 - 160- 8 - 200- 330 - 10- 380-40 
2 कनिष्ठ मालिपिक 

गे०- 8- 256- 40 रो०- 12- 500-40 
70- 6- 280- 100 रो०- 15- 560 

300 
3 फीस्टमैन 

11 (0- 4- 150-500० - 26(0- ९- 300-40 रो० 
4- 170- 5- 18 ()-६०8 - 340- 10 - 380 
रो० - 5 - 200 

द०रो -10- 430 
4 जीप चालक 

110- 3 1 3 1- 4- 1 39 260- 6- 326-८० रो० 
- - - - - - -- - 

- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


___ -- - - - - 


- - 


- 


5 


( 1 ) वर्ग III पद 
। उच्च श्रेणी लिपिक ) 13(0- 5- 160- 8 
एवं लेखापाल 

200 -10 रो० - ५.. 
2 कनिष्ट प्राशु लिपिक ) 256-400- 

280- 10- 300 
- - - - 


330-10- 380 -20 
रो० -12- 500-द० 
रो० - 15- 500 


8 - 350 


- 


- - - - 


- - - - - 
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- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


स० 


400- 25- 500- 30- 


ख सहायक प्रवर्तन अधि - 
कारी, प्रेर- II 


650- 30- 740- 35 
880 - द० रो० - 40 


690 


3 पालक 

110- 3 -131 - 4 26 1 6- 2900 
155-द० रो० - 4 रो० - 6 - 326- 8 
175- 5 - 180 366-द००- 8 

340-10-100 

- - - - - - - - - - - 
उपखंए 64-केन्द्रीय पशु-पालन फार्म , अलमाधी ( तमिलनाडू ) 


980 ", 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


. . 


- -- - - - - - -- 


- - ...-... - - -- - - 


-- - 


( 2 ) “ वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत ( क ) क्रम स० 4 तथा 
लत्सबधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित पन्त: स्थापित किया जाएगा , 
पति - - 


12 


- - 


. 


. 


TO 


1 


2 


3 


1 . लेखापाल 


( I) वर्ग III पद 
270- 15- 43 5-६० 

रो०-20-575 
210- 10- 200- 15 

320-६० रो० - 15- 
425 


4 " क लागत-अम्वेषक 


2 सहायक पशु शल्य 

चिकित्सक 


270 - 15 - 435- ८० 
रो0 20- 575 


500 - 20- 700- 40 
रो० 25- 900 " 


500- 20- 700- द० 

रो० - 25 - 900 
125 - 15- 500- 40 
रो० - 15- 360- 20 
700 
330 - 10- 380-10 
रो०-12- 500-८० 
र० - 15- 560 


3. उच्च श्रेणी लिपिक 


( ख ) क्रम सं० 1 5 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिचित 
अन्त .स्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 


130 - 5 - 160 - 8 
200-८० रो०- 8 
256-40 रो०- 8 

280 
) 110- 3- 13 1- 4 

15 5-द० रो० - 4 
) 175- 5- 180 


1 


2 


4. कृषि फोल्डमन 
5. भांडारक स्टोकमेन 
6 पशु-कम्पाउंटर 


260- 6 - 290-द० 
रो०- 6 - 326- 8 
366 -८० रो०- 8 
390-10-400 " 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


" 15 क कलाकार 


320 - 15- 470-40 
रो०- 15- 530 


550- 20- 850- 25 
750 " 


( ii ) खंड 6-वाणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग ) में , 
( क ) उपखंड 2-प्रायात तथा निर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन में , 

( 1 ) "(ii) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम स० 3 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित प्रम्त स्थापित किया जाएगा , 
पति: - - 


(ग ).क्रम स० 44 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात : --- 


" 3% राहामक प्रभारी 


० 
260- 8- 300- 40 
रो०- 8- 340- 10 
380-40 रो०- 10 
430 " 


" 44क प्रयोगशाला सहायक 110 - 4- 160- 40 

रो० - 4-170 - 5 
180- ६० रो० -5 
200 


210- 10- 270015- 
300-६० रो०- 15 - 
450-५० रो० - 20- 


425- 15- 500-६० 
रो०- 15- 560- 20 
700- ६० रो० - 25 
800 
( केवल वर्तमाम पर 
धारियों के लिए ) " 


530 


( 3 ) “ वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत कम सं० 5 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित प्रम्सः स्थापित किया जाएगा, पर्याप्त : 


( ब ) उपखंड 8- फ्सटाइल पायुक्त कार्यालयबुनकर सेवा केन्द्र तथा 
भारतीय हथकरपा प्रौद्योगिकी संस्थान , वाराणसी तपा सेलम मे 

( 1 ) "वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत उप शीर्षक "वर्ग II पर 
( राजपत्रित ) " में क्रम सं० 1 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात : 


___1 


2 


- . --.- - 


- 


- - - -- - 


" कगीगर 

5 खम्पाव 
सायिक परिचर 


75- 1 - 85-६०० - 
2 - 95 


3 


210- 4- 226- 4 . 
रो०- 4 - 250- 5 
290 


) 


400 - 25 - 500- 30 


" क सहायक निदेशक 

प्रेड - II 


680 


650- 30- 740- 35 
810 ५० रो०- 35 
880- 40- 1000 
द० रो० -40 
1200 


( 250 रु . के चरण से 
मागे वेतन प्राप्त 
करने के लिए उसे 
मानक निर्धारित 
व्यवसाय परी 
भाएं उत्तीर्ण करती 


- - - 


- - - 


। 


- 


- 


- 


- 


A 


रु० 


स० 


325 - 15- 175- द० 
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तया सत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित मंत .स्थापित किया जाएगा , 
मोगी जो किसी मंत्रा 

पति : - -- 
लय अथवा विभाग में 
तदनुरूपी पद में 
85- 111) रु० के 

- - - - - -- - - - - -- - 
वर्तमान धर्फशाप 
वेतनमान की नियु " यातायात लेखापाल 

50(0- 20- 70(0-40 
क्ति के मामले मे 

रो०- 20 -575 रो०- 25- 900 " 
लागू है । " 

( 2 ) “वर्ग III पद " शीर्षक के अतर्गत ( क ) क्रमम० 17 तथा 

तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात , निम्नलिग्नित अत: स्थापित किया माएगा , 
( iii ) बर- 7 वाणिज्य मंत्रालय ( आन्तरिक व्यापार विभाग ) में उप 

अर्थात : - -- 
बंड 3 के पश्चात मिम्मलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात -~ 
" उपखंड- 4 अखिल भारतीय माप-सौल प्रशिक्षण संस्थान , पटना 

1 2 
(जिसका माम बदल कर भारतीय विधिक माप-विद्या संस्थान कर दिया 
गया है ) । 


कम पवाभिधान 


विद्यमान सममान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


" 17 % प्रवरण प्रेस मोटर 139- 4 - 15 5- 

दरो० 
बालक 

4 - 175- 5- 180 


320- 6- 3 268 
390 - 10- 400 " 


सं० 


+ 


- 


- 


12 


( ख ) क्रम स० 21 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित 
अंत.स्थापित किया जाएगा, अर्थात : 


! 


रू० 


1 . हेर-गलर्क एवं लेखा 

पाल 


425 -15- 500- ६० 
रो० -15-560- 20 


म० 


" 22 मोटर मालक 


110- 3- 131- 4- 139 


(i ) वर्ग III पर 
210 -10- 290- 15- 
320-द० रो०- 15 
380 
110- 3- 131 - 4 
155-40 रो०- 4 
175 - 5- 180 


700 


2600- 66 - 326- ८० रो० 

8 - 350 " 


2. पत्राचार लिपिक ) 
3. टंकण लिपिक 
4. भंडारी 


260 - 8- 290-40 
रो०- 6 - 326- 8 
366-द० रो०- 8 
390 - 10- 400 


1. प्रयोगशाला सहायक 


( ii ) वर्ग IV पद 
80- 1- 85 - 2- 95 
40 रो०- 3-110 
75- 1- 85-दरो० - 2- 
95 


( ग ) उप खंड 4- ~-डाम - तार विभाग में , ( 1 ) ( क ) डाक -सार निर्देशालय 
सकिल तथा प्रशासकीय कार्यालयों जिनमें एक से अधिक शाखामों में 
एक - जैसी पव- श्रेणियां / सेवाएं सम्मिलित हैं , "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के 
अंतर्गत क्रम सं० 13- ख तथा तस्सबंधी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : -- 

- - - - -- -- - - 
- - - - - - 


210- 4- 250- 40 

रो० - 5- 270 । 
200- 3- 206- 4 
234-८०रो० 
250 
196- 3- 220 - 40रो . . 
3- 232 " 


2 . रसोइमा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3. होस्टेल कर्मचारी 


70- 1- 80 -40रो० - 1- 
85 


425- 1 5- 500-८० 
रो०- 15- 560- 20 


" 13 ग हाई डाक सपा 210- 10- 290- 15- 
स्थल डाफ लेखोफन मनु- 320-1०रो०- 15 
माग, डाक -सार मिवेशालय 380 
में निम्न प्रकरण ग्रेड लिपिक 

-- -- - - - - - - - - - - - - - - 


700 " 


(iv ) खंड 8 -- संचार मंत्रालय में ( क ) उप बर 2 -~-अनुश्रवण संग 
उम में , "( i ) वर्ग ( III) पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 2 तथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित अंत:स्थापित किया जाएगा, प्रर्थात : 


( 2 ) " ( ड ) दूर संचार कारखाना संगठन " से संमधित प्रविष्टियों में , 
( क ) " ( ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 24 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा . अर्थात् :-- - 


6 


" 2 लेखापाल 


210 - 10 - 290- 15- 
320-40 रो० - 15- 
380 


425 - 15- 560-40 

रो० - 20- 640 " 


प्रवरण ग्रेड मोटर 


175 - 6- 205- 7- 240 


" 24 
बालक 


330 - 8 - 370- 10 
400-400-10 


480 " 


( ख ) उप संड 3- - दूर संचार सेना में ( 1 ) शीर्षक "( i ) वर्ग III 
पर " के अंतर्गत "वर्ग पद II ( अराजपत्रित ) " उप शीर्षक में क्रम सं० 8 
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- -. .- . . 


- -. . - : - : 


- - - - 


1 


2 


( ब ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 1 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :---- 


_ _ _ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


१० 


(iv ) 95- 3- 12 8-40 ( i) 260- 6- 326 
रो०- 3-131-4-155 दरो0-8-350 


A 


- 


- 


- 


18 ख शिल्प-शिक्षक 


(i ) 118- 4- 170-40 (i) 330- 8-370 
रो० - 5- 200-वरो०- 10- 400-1०रो० . 
5- 225 

10- 480 


1 क जमादार माड़ का 


80 - 1- 85 - 2- 95-८० 
रो० - 3-110 


210- 1- 250- 

दरो० 
5- 270 " 


( ii ) 110- 3- 13 1. 

4- 1 43-दरो०- 4 
171- ६०रो0- 4 
175- 5- 180 


( i ) 260- 6- 290 
घरो०- 6- 326- 8 
366-६०रो०- 8 
390- 10- 400 " 


V खंड II - शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय ( समाज कल्याण 
विभाग ) में , 

( क ) उप - खंड 5 - ~मानसिक रूप से कमजोर बच्चों के लिए प्रादर्श 
स्कूल , नई दिल्ली में "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम सं० 1 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 


( iv ) खंर 12- विदेश मंत्रालय में उप खंड 2- विविध पद में , 


-- 


- - - -- - - - - -- -- - - - - - 
1 

2 


( I ) " ( i) वर्ग II पद शीर्षक के अंतर्गत उप शीर्षक " वर्ग II पर 
( राजपत्रित ) " में क्रम सं० 10 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


3 


रु . 


" 1 क केयरटेकर 


75- 1 - 85- 2 - 95 


200- 3- 206- 4- 23 4 
दरो०- 4-250 " 


( ख ) उप खंड 8 - - समाज कल्याण तथा पुनर्वास निदेशालय में , 

"(ii) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , ( I ) क्रम सं० II तथा तत्सं 
बेधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया आएगा, अर्थातः 


" 10 क सहायक प्रबन्धक । 

(विदेश मंत्रालय होस्टेल ) | 350- 25-575 
10 ख अधीक्षक ( केन्द्रीय । 
पारपत्र तथा पारगमम । 
विभाग ) 


550- 25- 750 -40 
रो०- 30 - 000 " 


- 


- 


- 


- 


- 


२० 


संगठक 


( 2 ) " (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , 


" II क सहायक 
( महिला ) 


130- 5-180- 8 - 200- 425 -15- 530-40 
व०रो०- 8- 25 6-६०रो० . रो० - 15- 560- 20 
8- 280-10-300 ( 20600 (विशेष वेतन 
रु० विशेष वेतन बगैर ) "; 
सहित ) 


( क ) क्रम सं० 13 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
प्रेसःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( 2 ) क्रम सं० 18 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
पंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


KO 


१० 


"13 क बेतार प्रचालक ) 150- 5- 160- 8- 240- 330- 10- 380-40 
13 बेसार प्रचालक ( * ) दरो० - 8- 280- 10- रो०- 12 - 500- 40 
पिम्पू 

रो०- 15- 560 


300 


“ 18 क अनुदेशक 


1 3ग मौर्स प्रचालक ( प्रधि 
संख्यक पद ) 


० 

० 
( i ) 150- 5- 175- 6 ] (i ) और ( ii ) 330 

20540रो०- 7 - 240 8- 370- 10 - 400 
( ii ) 110 - 4- 170 - दरो० - 10- 480 
दरो० - 5 - 200- ६० । 
गे०- 5- 225 
( iii ) 110- 3-131- ( iii ) 260- 6- 290 

+-14 3- ८००- 4 दरो0- 6- 326- 8 
17 1-६० रो0- 4 366-६०रो० - 8 
175 - 5 -180 

390- 10 - 400 


150- 5-160- 8-240- 330- 10- 380-40 
दरो०- 8- 280- 10- रो० - 12-500- ६० 
300 

रो०- 15- 560 ( केवल 
विध्यमान पदधारियो 
के लिए ) 


134 उच्च श्रेणी लिपिक 
( तार यांत्रिक ) 


130- 5 -160 - 8- 200- 330 -10-380-40 
दरो०- 8- 256-६० रो०- 12- 500-40 
रो० - 8- 280 रो० - 15- 560 " 


- - 


- 


- 


59GI/ 75 -- 2 


[ PART JI 
-- - - - - -- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 
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( ख ) क्रम स० 17 तथा तत्सबधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

- - - - - - - - 
अत ग्यापित किया जाएगा, प्रर्यात - - 


- 


= 


- - - - - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


" म लेखापाल लागत 270- 15- 435-40500- 20 -700-40रो . 
लेखापाल 

रो० -20-535 25- 900 "; 
( ख) क्रम संख्या 14 तथा तरसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत स्थापित किया जाएगा, अर्थात्:-- 

- - - 


" 17क निम्न श्रेणी लिपिक 


110- 4-150-40रो० . 
4- 170- 5- 180 


- 


- - 


260- 6- 290-६०रा० 

6-326- 8- 366 
दरो० - 8- 390 
10- 400 " ; 


“ 1 4-क उपलेखापाल / लागत 210 -10- 290- 15- 425-15- 560-40 रोक 
लेखापाल 

320-द० रो०- 15- - 20- 640 "; 


( * ) पुनरीक्षित वेतनमान केवल विदेश भत्ते की दरों में कटौती के 
साथ-साथ ही लागू होंगे जिनके संबंध में प्रादेश अलग से जारी किए जाने 


380 


हैं । 


( 3 ) ( iii ) " वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् --- - 


( ग ) क्रम सं . 19 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चार , निम्नलिखित 
प्रत. स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


2 


1 


“ 19 - क केदीन पर्यवेक्षक 


130 - 5 - 160 - 8- 280- 
10 - 300 


330 -10- 380 - द . 
रो० - 12- 500-40 
रो०-15-560"; 


1 


क० 
75- 1- 85 - 2- 95-६० 
रो०- 3- 110 


हल्पर 


210- 4- 226-40रो० 
4- 250-40 रो 
5-290 " ; 


( ग ) उप खंड - बैंक नोट मुद्रणालय, देवास में , (i), (ii ) 
वर्ग III पद - शीर्षक के अंतर्गत 

( क ) क्रम सं० 1 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंत :स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


( VI ) खंड 14 -- वित्त मन्त्रालय ( प्रार्थिक कार्य विभाग ) में , ( क ) 
उप- खंड 3 - राष्ट्रीय बचत संगठन ( केन्द्रीय तथा पोत्रीय कार्यालय ) में , 
"( i) वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत, “वर्ग [ पद ( राजपत्रित ) उप -शीर्षक " 
मे , विद्यमाम क्रम सं० 1 को बदलकर 1-2 कर दिया जाएगा तथा 
इस प्रकार पुनरांकित क्रम सं० 1 - क तथा तरसबंधी प्रविष्टियों के पूर्व 
निम्नलिखित अंत .स्थापित किया जाएगा , अर्थात:- - 


1 


2 


- 


- 


"क मुख्य लेखापाल 


___ 325- 15- 475-40 

रो०- 20- 575 


550- 25- 750-40 

रो०-30-900"; 


- 


5o 


700- 40- 900 


( ख ) क्रम स० 6 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित 
प्रत . स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


" 1. राष्ट्रीय बचत केन्द्रीय 

सलाहाकार बोर्ड के 
अध्यक्ष का निजी सचिव 


840 - 40- 1000 - 40 
रो०-40-1200 " ; 


- 


- 


- 


12 


" 6 - 2 उप - लेखापाल 


( ख ) उप खंड 4 - सिक्योरिटी पेपर मिल्स, होशंगाबाद में , 

(i ) वर्ग II शीर्षक के अंतर्गत, “ वर्ग पद II पव ( राजपत्रित ) " उप 
शीर्षक में क्रम सं० 4 तथा ससंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
अंसःस्थापित किया जाएगा अर्थातः - - 


2 10-10- 290-15- 
- 320-६० रो०- 15- 


425 - 15- 560-40 
रो० - 20- 640 "; 


380 


12 


3 


( 2 ) " ( IV ) गैर -वर्गीकृत पर " शीर्षक के अंतर्गत, कम सं० 3 सपा 
तत्सम्बंधी प्रविष्टियों के माप निम्नलिखित अंत.स्थापित किया जायेगा , 
मर्थात्: 


मुख्य 


" 4-क सहायक 
नियंत्रक अधिकारी 


400- 25- 500- 30- 650-30 -740 - 35. 
590-40 रो०- 30810-40रो० - 35- 880 
- 800६०रो030 40- 1000-८० रो० 
830- 35- 900 4 0- 1200 " ; 


2 


- 


- 


- 


- 


( 2 ) "( ii ) श्रेणी II पद " शीर्षक के अंतर्गत ( क ) क्रम मं० 7 तथा 
सत्समंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिग्विन अंन स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् - - 


" 3क कनिष्ठ मशीन प्रचालक 175- 6- 205- 7- 240- 425- 15- 5 30-1०रो० 

दरो०- 8- 280-10 - 15-560 - 20 
320 

600"; 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - -- 


- 


- 


- - 


stc. 3(i) ] 
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- - 


- 


- - - - - - - - -- - -- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - -- - - - - - - 


- 


1 


( म ) उप- बंड 6 - भारत सिक्योरिटी मुद्रणालय , नासिक रोड 
( जिसमें करेंसी नोट मुद्रणालय तथा केन्द्रीय स्टाम्प भण्डार शामिल है ) में , 
" (ii ) वर्ग ( III ) पद " शीर्षक के अंतर्गत , (i ) क्रम सं० 2 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया आयेगा, 
अर्थात्:- - 
1 


रु० 


" 5ख रमायन महायक ग्रेड-II 
5ग आशुलिपिक 


( 210- 10- 290- 15- 
1320- 40 रो०-15- 
[ 435 


425 - 15- 500- 40 
रो०- 15- 560- 20 
700 " ; 


" 2 क मुम्य लेखापाल 


325- 15- 475-10 रो० - 550 - 25- 750 -40 
20- 575 

रो० - 30- 900 " 


( 3 ) क्रम सं० 11ख तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंत. स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - . 


( 2 ) क्रम सं० 4 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत:स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : -- 


23 


" 1 [ ग उपनिरीक्षक 


“ म लेखापाल 


110- 4 - 150-६० रो० - 

4- 170- 5 - 180 


270-15- 435-दरो०- 500- 20- 700-40 
20 - 535 

रो0 - 25-900 
270-15-43 5-द० रो०- 550-20- 650- 25 
20- 535 


260- 6 - 290-40 रो० 
6 - 326- 9- 366 
द० रो०- 8- 390 
10- 400 "; 


4स निरीक्षक (केन्द्रीय 
स्टाम्प स्टोर ) 


- 800 " 


( 3 ) क्रम स० 8 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंत : स्थापित किया आयेगा, अर्थात् : 


( ग्य ) उपखट 12 - सीमा शुल्क विभाग में , ( 1 ) ( ii ) वर्ग III 
पद शीर्षक के अतर्गत , ( क ) क्रम स० 3 सथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पएचात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- - 


60 


- 


- 


- 


" 8म गोपनीय सचिव 


425 - 15- 300-40 

रो०- 15- 560- 20 
700 
425 - 15 - 560-40 
रो० - 20- 640 "; 


०० 


210- 10- 290-15 

320-40 रो०- 15 
425 
210-10- 290- 15 
3 20-द० रो०- 15- 
380 


SN उप- लेखापाल 


" 3क रमायन सहायक प्रेड I 325-15- 475-40 

रो०- 20 -575 


550- 25- 750-10 रो 

30- 900" ; 


( 4 ) श्रम सं० 26 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित 
सःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् :-~ 


( ख ) क्रम स० 8 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित श्रत - 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


1 


1 


- - 


| 


- 


" 27 ऐम्मुलेस चालक 


110- 3-13 1- 4- 139 260- 6-326- 

दरो० 
8- 350 ": 


" 8क रसायन सहायक ग्रेड II ) 210- 10- 290- 15- 425- 1 5- 500-६० रो 
8ख प्राशुलिपिक 7320-4000- 15- 425 15- 560- 20- 700 " 

( प्रवरण प्रेड ) 


( VIII ) खड 16 - - वित्त मंत्रालय ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) मे , 
( क ) उप- खंड 11- केन्द्रीय उत्पादन शुल्क विभाग मे , “ वर्ग JII पद 
शीर्षक के अंतर्गत , ( 1 ) उप सं . 2क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पर 
चात् निम्नलिखित अंत. स्थापित किया जाएगा , पर्थात् . - - 


( 2) " ( iii ) वर्ग III पद शीर्षक के अतर्गत क्रम स . 1 तथा तस्सबंधी 
. वष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् - -- 


- - -- ------ ---- -- 


" 1क लिफ्टमैन 


" 20 रसायन सहायक ग्रेड 


320-15- 475- ९० रो० 550-25- 750-६० 

रो०- 30- 900 "; 


75-1- 85-40 रो०- 

2 -95 


210- 4- 250-10 रो० 

5 - 270 " ; 


25- 575 


- 


- 


- 


- 


- 


( 2 ) क्रम सं० 5 तथा सस्समधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रत.स्थायपत किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( ग ) उप- मह 18 ---केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग ( माखियकी तथा प्रासूचना 
शाखा ) में “ (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 2कक तथा 
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- 


- 


सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मंतः स्थापित किया जाएगा, 
पति: - - 


( ग ) उप-सर 26 - अखिल भारतीय भौतिक प्रौनधि तथा पुनः संस्थापन 
संस्थाम , बम्बई में , "(i ) ( i ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत,( क ) क्रम 
सं० 1, 2, 3, को क्रमश : 3 , 3क तथा 3ख के रूप में पुनःसंख्याकिस 
किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्याकित क्रम सं० 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियो के पूर्व, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


12 


334 


. 25 


12 


" कख उप -कार्यालय 

प्रधीक्षक 


375- 25 - 425 


650 - 30 - 710 


" 1 पंजीयक 
2 कार्यालय अधीक्षक 


550- 20- 6 50- 25 
750- ( अंशतः) 425 
15- 500-4० रो० 
15- 560- 20- 700 
( ग्रंशसः ) दोनों 
वेतनमानों में से 
प्रत्येक में रखे जाने 
वाले पदों की संख्या 
के बारे में अलग से 
मादेश जारी किए 
जाने हैं । ) " ; 


350- 20 - 450- 25- 475 550- 20- 650- 25 

750 "; 


( ख ) क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - - 


"14क निदेशक का वैय 
क्तिक सहायक 


210- 10- 290- 13- 
320-40 रो०- 15- 


425 - 15- 500-40 रो . 
15- 560- 20- 700 " ; 


(IX ) खंड 17--- स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य विभाग ) 
में , ( क ) उप -खंड 1 --- खास स्वास्थ्य विभाग में " ( i) वर्ग II पव ” शीर्षक 
के अन्तर्गत , वर्ग II पद ( राजपत्रित ) ” उप शीर्षक में क्रम सं० 1 को 
श्रम स० 1स के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार 
पुनः संख्याकित ख तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित प्रेत : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात:-- 


425 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 1 तथा 2 को 
क्रम सं० 3 तथा 4 के रूप में पुन :संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुन , संख्यांकित क्रम सं० 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात: 


12 


३० 


3 


" रसायनल 
1क औषध विशानी 


350- 25 - 500- 30 
590- ८० रो - 30 
800 


650- 30 - 740 - 35 
810 -40 रो०- 350 
880- 40-1000-६० 
रो० - 40- 1200 "; 


( ख ) उप- खर 16 -~-चिकिस्मा भडार संगठन में , "( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के अतर्गत, ( क ) क्रम स० 4क को क्रम स० 4ख के रूप मे पुनः 
संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन : संख्यांकित 4ख तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


" 1 पर्स कुशल कारीगर ] 70- 1-80-६० रो०- 200-3-206-4-2 3 4 
2 हथोडिया 

1 - 85 

० रो०- 4- 250 " ; 
( X ) खंड 18 - स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार नियोजन 
विभाग ) में , उप खड 2 - परिवार नियोजन प्रशिक्षण तथा अनुसंधान केन्द्र 
बम्बई में , "( III ) वर्ग IV पद शीर्षक के अंतर्गत, विधमान क्रम संख्या 
1 , 2 तथा 3 को क्रमशः 2, 3 तथा 4 के रूप में पुनः सख्योकित किया 
किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्याकित क्रम सं० 2 तथा सत्सबंधी प्रवि 
ष्टियों के पूर्व , निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


- 


- 


12 


3 


1 रसोश्या 


75- 1 - 85- 2- 95 


200- 3- 206- 4- 234 

१० रो0- 4- 250 "; 


205- 7- 240- 8- 280 


" 4क प्रौषध विज्ञानी एवं 
लिपिक (प्रवरण ग्रेड ) 


425- 15-560 -६० रो 
___ 20-640 " ; 


( ख ) क्रम सं० 20 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


( XI ) खंड 20 -गह मंत्रालय में , 
उप खंड 15- समन्वय निदेशालय ( पुलिस बेतार ) में , 

(i ) "(ii) वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत , "वर्ग I] पद (अराज 
पत्रित ) " उप शीर्षक में , श्रम सं० 2 तथा तत्सबधी प्रविष्टियों के पूर्व , 
निम्नलिखिप्त अतःस्थापित , किया जायेगा, अर्थात् : - - 


।। 20क पशुपर्यवेक्षक 


१० 
100- 3-130- ८० रो०- 225- 5- 260- 6- 290 
4 - 142 

१० रो० - 8- 308 


450- 25- 575 


" 1क सकनीकी अधीक्षका 

( संकेताक्षर ) 


700- 30- 760- 35 
900 "; 


A 


- 


H 


- 


4 
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( 2 ) " ( ii ) वर्ग ( III ) पद शीर्षक के अंतर्मत, 

( क ) क्रम स० 1 तथा सस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


( म ) क्रम सं० 13 तथा तसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रेतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


50 


" 13क . बालक एव फिटर 


रु० 


125- 3-13 1 - 4- 155320- 6- 326- 8-390 

10- 400 " 


250 - 10- 290 - 15 


" 12 . संकेताक्षर सहायक । 
1 ख . संचार सहायक 


320-10 रो० - 15 
425-40 रो0- 15 
530 


( क ) क्रम सं० 15 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


425- 15- 500- 10 

रो० - 15- 560- 20 
700-३० रो० - 25 
800 
( परिवीक्षा अवधि को 
संतोषजनक ढंग से 
पूरा कर लेने पर 
3 अग्रिम वेतन 
बुद्धियां ) 
550- 20- 650- 25 
750 " 


2 


- - 


९० 


1ग . कार्यालय अधीक्षक 


350- 20- 450- 25 


"15क , वरिष्ठ काष्ठकार ] 
15 . फिटर 
15ग. पातानुकूलन मेकेनिक 


475 


125- 3- 13 1- 4- 155 260- 6- 326-६० 

रो० - 8- 350 
110- 3-131-६० रो० 260- 6- 326-40 रो० 
4 - 155 

8-350 " 


( ख ) श्रम मं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( घ ) क्रम सं० 18 तथा सत्सबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


- 


- 


१० 


210- 10- 290- 15- 
320 -40 रो० - 15- 
425 


425 - 15-500-६० 
रो० - 15- 560- 20 
700 


" 19 डीजल मेकेनिक 


" क . बेतार पर्यवेक्षक ) 
ख . तकनीकी सहायक | 
ग . तकनीकी सहायक 

( अनुरक्षण ) 
21 . तकनीकी सहायक 

( भार ) 
20 . रेडियो तकनीशम 


85- 2-95- 3- 110-10 210- 4- 226-10 रो० 
रो० - 3- 128 4- 250-६० रो० 


5 - 290 


( i ) 180-10- 250-10 (i ) 425 -1 5-5000-- 

290- 15- 320-द० दरो0 - 15- 560- 20 
रो०- 15- 380 700 
(डिप्लोमाधारियों के ( इंजीनियरी डिप्लोमा 
लिए ) 

___ धारियों के लिए ) 
( 11 ) 150-10- 25(0-40 ( 11 ) 380- 12- 440 

रो०- 10- 290- 15- 335 ६०रो०- 15- 560 
वरो०- 15- 380 दरो०- 20. 640 
( अन्य के लिए ) ( अन्य के लिए ) " 


( xit ) खंड 21 - प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय में , 
( क ) उप खंड 6- लषु उद्योग विकास संगठन में , 

( 1 ) " (i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत , "वर्ग II पव ( राजपत्रित ) " 
उप शीर्षक में , क्रम संख्या 2 तथा तत्मबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


+ 


+ 


+ - 


- 


- 


( ग ) क्रम सं० 6 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के लिये निम्नलिखित 
अंत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


" 2 सहायक निधपाक प्रेड II 
(1 ) आर्थिक प्रभाग एवं 

उटा बैंक में पद 


400- 25- 500- 30- 
680 


650-30- 740- 35 
810-८० रो०- 35 
880-40- 1000 
दरो0 40- 1200 


रु० 


6क , वेतार प्रचालक 


( 1 ) अन्य पद 


400 - 25- 500- 30 


150 - 5- 160 - 8- 380- 12- 500- द . 
240-६० रो0- 8- 280- गे0-15- 560 " 
10- 300 


680 


650- 30 - 740- 35 
1880-40 रो०- 40 
960 " 


- 


- 


- 
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( 2 ) " वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत 


- 


( क ) क्रम मं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मंत:स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - 


" 2 . मुख्य इंजीनियर का 
वित्तीय अधिकारी 


९० 
590- 30 -830- 35 - 
900 


840- 40- 1000-40 
रो0- 40 - 1200 " 


रु० 


" 4क , वरिष्ठ प्रयोगशाला 


( ख ) वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) " उप शीर्षफ में , क्रम स० 13 स । 
तत्सबंधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया 
जाएगा , अर्थासा: 


150- 5 - 160- 8- 240 380 -12-500-६० 
६० रो०- 8- 280 - रो०-15- 560 " 
10 - 300 


सहायक 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - - 


-- -- - -- -- - - - - - - - -- -- 


- - - - - -- -- -- - - -- - -- - 


( ख ) कम सं० 6 तथा तस्मंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् .- - 


" 14 मांख्यिकीविद 


325 - 15- 475-६० 

रो०- 20-575 
270- 15- 435-40 
रो०- 20-575 


रू० 
550- 25 - 750-६० 

रो०- 30- 900 
500- 20 -700-६० 

रो०- 25- 900 " 


15 धरिष्ठ लेखापाल 


" 6क . प्रशिक्षग महायक 
6बा. विद्युत टाइप - राइटर 

प्रचालक 


130 - 5- 160- 3- 200 330- 10- 380 -५० रो० 
दरो० 8 - 256- 8- -12- 500-६० रो० . 

280- 10- 300 15- 560 " 


( 2 ) "( ii ) वर्ग III पद " " शीर्षक के अतर्गत , 

( क ) क्रम स० 17फ तथा तत्सबधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
अस स्थापित किया जाएगा, अर्थात् ; - - । 


( ग ) क्रम सं० 18 तथा सत्सबधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


१० 


" 17 . नक्शानवीस ग्रेड I 


" 18क . मुख्यालय में स्टाफ 

कार चालक 


रु० 
110- 3-13 1- 4- 155 260- 6- 290-40 रो० 
६० रो०- 4- 175- 5- 6- 326- 8- 366 
180 

द० रो०- 8- 390 
10 - 400 " 


( i) 180-10- 290- ( i) 4 25- 15- 5(0(0 
द० रो० - 15- 380 दरो0- 15- 560- 20 ~ 

700 
( केवल वर्तमान पद 

धारियों के लिये ) 
(ii) 205- 7- 240-8- ( ii ) 425- 15- 500 
280 

द० रो० - 15- 560 

20 -700 
( 50 प्रतिशत पद ) 
330- 10 - 380 -६० 
रो०- 12- 500-६० 

रो०- 15- 560 
( 50 प्रतिशत पद ) " 


( ख ) उप खर 10 - लवण विभाग में , 


( ii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अंतर्गस , क्रम सं० 2 तथा तस्सवधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रत. स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


12 


( ख ) क्रम सं . 19 तथा तत्संबंधो प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


" 2क . लोहार 


85 - 2 - 95 - 3 - 110 


210- 4 -250 - ६० रो० 
5 - 270 " 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . . ..- -- 


" 19फ . मुरुम पर्यवेक्षक 


205- 7 - 240- 8 - 280 


425- 15- 560 -१० 
रो० - 20- 640 " 


( xill ) खंख 22--- सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय में , 

उप खर 3 - आकाशवाणी महानिदेशालय मे , ( 1 ) ( 1 ) वर्ग ) I पद " 
शीर्षक के अंतर्गस् , 

( क ) " वर्ग 11 पद ( गजपनिन ) " उप शीर्षक में कम सं० 2 क 
पा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित प्रत . धापित विवा 
जाएगा अर्थात् . --- 


. . .. . .. . 


- 


- 


तथ 


( ग ) क्रम स० 20 तथा तन्सबंधो प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
अतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
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- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


-- - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


१० 


" 5 1फ पेन्टर 


" 202 केयर टेकर 


110- 3- 131- 4 - 143- 260 - 6- 326-८० रो० 

६० रो० - 4- 1558 - 350 
110- 3- 13 1- 4- 139 260- 6- 326- 

दरो० 
8- 350 "; 


150- 10- 250- ६० रो०- 380 - 12- 440-६० 
10- 290 -15- 335- रो०- 15 -560-६० 
15- 380 

रो०- 20- 640 
( केवल वर्तमान पद 
धारियों के लिये ) "; 


51य स्टाफ कार चालक 


( 3 ) शीर्षक " ( iii) वर्ग IV पर " के अंतर्गत , 

( क ) झम सं० 3 तथा तत्समंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया आयेगा, अर्थात् : 


( थ ) क्रम सं० 28 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंस म्यापित किया जायेगा, अर्थात् : 


-- - - - - 


-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


" 3क लिफ्टमैन 


70 - 1 - 85 - 2 - 95 


210- 4- 250-40 रो० 
5 - 270 "; 


" 28क केयरटेकर 


२० 
150 -10- 250-बरो०- 330- 10- 380-६० 
10- 290- 15 - 320 रो०12- 500-40 रो० 

___ 15- 560 "; 


( ब ) क्रम सं० 7 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- -- 


- - 


- - 


- - 


- 


. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


( 6 ) क्रम सं0 38 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 


६० 


" 8 पाइलमन 


रु० 
75- 1- 85 196- 3- 220-40 रो० 

3- 232 
70-1-80-८० रो०- 1- 196- 3- 220-40 रो० 
85 

3- 232 "; 


9 सुरक्षा गार्ड 


" 384 रेडियो पर्यवेक्षक 


150 - 5 -175- 6- 20 5 330- 8- 370 -10 
६० रो०- 7 - 240 400-40 रो० - 10 

480 "; 


( XIV ) बंड 23---सिनाई तथा बिजली मंत्रालय में , ( क ) उप 
मंड ( I) -- खास मंत्रालय में विविध पव में , “( ii ) वर्ग III पद " 
पशीर्षफ के अंतर्गत क्रम सं08 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
पंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 
- - - - 

__ - - - - - - 


( न ) क्रम सं० 42 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मंत स्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 


- - - 


- 


- 


- 


"8क . गरिष्ठ नक्शानवीस 


8 . बरिष्ठ संगणक 


" 42क मोटर कार चालक 1100 - 3 - 131- 4 - 175- 320- 6- 326- 8 - 390 
( मारीवाहन ) 

5 - 180 

10- 400 
42 मेट एवं चार ] 125- 3 - 13 1 - 4 - 155 320 - 6 - 326- 8 - 390 
42ग काष्ठकार 

10 - 400 
424 मशीन प्रचालक 130- 5 - 175-40 रो०- 260- 6- 290-६० रो० 

6 - 205 

6- 326- 8 - 360 
व० रो० - 8- 380 

10- 400 
428 सारणीय लिपिक 110- 3 -13 1- 4-155 - 260- 6- 290-40 रो० 
421 भाषा लिपिक 

द . रो०- 4 - 175 6- 326- 8 - 360 
J5-180 

व० रो० - 8- 390 
10- 400 "; 


20 5-7-240-8 - 280 425-15-500-६० 

रो०-15- 580- 20 
700 ( मंशतः ) 
130- 10 - 38 0-40 
रो०- 12- 500 -६० 
रो०- 15-560 

( मंशतः) * 
150 - 10- 260 -40 425- 15- 500-40 
रो0- 10- 290- 18 रो०-11- 360 - 20 
335-40रो०- 15 700 ( अंशतः ) * 
380 

330 - 10- 380-40 
रो०- 12-600 -40 
रो०- 16 - 660 
( अंशतः ) 
( * इन वेतनमानों में 
पदों के नियतम के 
संबंध में अलग से 
पाषेश जारी किए 
जाएंगे ) "; 


- 


- 


( छ ) क्रम सं० 51 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : -- 
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།། 


- 


- 


- 


( ब ) उप खंड - नर्मदा जल विवाद प्रधिकरण में , "( ii ) वर्ग III पर " 
शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


( घ ) उप खंड 6 -- गंगा घाटी जल स्रोत - -संगठन में, "( i) वर्ग III पद " 
शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 7 सथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चान 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - 


- 


1 


2 


रु० 


" 2क . वरिष्ठ मक्शानवीस 


" 7क , वरिष्ठ नक्शानवीस 


205- 7- 240-8 - 280 42 5- 15- 500 -६० 

रो०- 15- 560 - 20 
700 ( अंशतः) * 
330 - 10- 380-40 
रो०-12- 500-401 
रो०- 12-560 
( अंशत ) 
( * इन वेतममामों में 
पदों के नियतम के 
संबंध में अलग से 
आवेश जारी किए 
जाएंगे ) "; 


205- 7- 240 - 8 - 280 425- 15- 500-८० 

रो0- 15- 560- 20 
700 ( प्रशतः ) * 
330 - 10 - 38 0-८० 
रो०- 12-500 -10 
रो०-15-560 
( अंशत:) * 


ब. परिष्ठ संगणक 


150 - 10 - 250 -40 
रो०- 10 - 290 -15- 
335-40रो०- 15- 
380 


( ग ) उप खंड 4 - गंगा बाढ़ नियंत्रण पायोग में , “(ii ) वर्ग III पर " 
शीर्षक के मेतर्गस, क्रम सं . 1 को क्रम सं० ख के रूप मे पुनःसंन्याकित 
किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनः सख्याकित 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


42 5 - 15- 500-40 
रो०-15- 660- 20 
700 (अंशतः) * 
330- 10 - 38 0 -६० 
रो०- 12- 500-40 
रो०- 15- 560 
( अंशतः ) * 
( * इन वेसनमानों में 
पदो के नियतन के 
बारे में अलग से 
मादेश जारी किए 
जाएंगे ) ; " 


MAMT 


" 1. परिष मक्शानवीस 


( ङ ) उप खा 7 - बदरपुर थर्मल परियोजना नियंत्रण बोर्ड में , (जिसमें 
वित्तीय सलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी का पद शामिल है ) " 


" ( iii) कार्य प्रभारित कर्मचारी शीर्षक के प्रतर्गत , 


( क ) क्रम सं० 1 ख से 1च सक को क्रमश . 14 से 1ज तक के रूप मे पुनः 
संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्याकिन क्रम सं० 14 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित प्रत.स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :- - 


1क . परिष्ठ संगणक 


205- 7 - 240 -8 - 280 42 5 - 5- 500-4 . 

रो०- 1 5- 560- 20 
700 ( अंशत ) * 
330 - 10 - 380-१० 
रो०- 12- 500 -८० 
रो०- 15- 560 

( अंशतः) * 
150 - 10 - 250 -द० 425- 15- 500-40 
रो०- 10 - 290 -15- रो०- 15- 380 - 20 
335-६० रो०- 15 700 ( अंशतः) * 
380 

330 - 10- 380-40 
रो० -12-500 -६० 
रो०- 15 - 560 
(अंशतः ) * 
( * इन वेतनमामों में 
पदों के नियतन के 
संबंध में अलग से 
प्रादेश जारी किए 
जाएंगे ) "; 


12 


२० 


" 14 . मेकेनिक ग्रेस 


240 - 8 - 280 - 10 


415- 15- 560 -40 
रो०- 20- 640 


320 


ग. सहायक फोरमैन 


205 - 7 - 240 - 10 


38 ()-12- 500-40 
रो०- 15- 580 " ; 


280 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


150- 10 - 250 


२० 


- -- - 


- 


- -- - - 
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- - - -- - - - : - - . - - - - -- - - - - - - - - - - 
( च ) उप खंड 8 - - केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण, क्षेत्रीय विधुत मोर्ड में , 
( ii) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 1 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों 

15 ग. वरिष्ठ संगणक 

425- 15- 500 
के पश्चात निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : ---- 

संगणक क 

4 . रो० -10- 290 १ . रो0- 15- 560 
15- 335-40री 20-700 (अंशतः) * 
15- 380 

330- 10- 380 

बरो०- 12-500 
रु० 

५०रो0- 15-560 
" 1क . वरिष्ठ नक्शानवीम 205- 7- 240 -8 - 280 425- 1 5-500 

( अंशतः) . 
वरो०- 15- 560 

* ( इन सममानों में 
20 - 700 (अंशत:) * 

पदों के नियतन के 
330- 10 - 380 

बारे में अलग से 
वरो०- 1 2-560 

मादेश जारी किए 
( अंशतः) * 

जाएंगे ) 
( * इन वेतनमानों में 

( 1 ) उपखंड 11--- केन्द्रीय जल तथा विद्युत प्रायोग (विधुत-बण ) में , 
पदों के नियसन के 

"(ii) वर्ग III पद " शोषक के अंतर्गत , क्रम सं0 11 तपा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
बारे में अलग से 

के पश्चात निम्नलिखित मंतः स्पापित किया जाएगा, पर्यात : 
मावेश जारी किए 
जाएंगे) "; 

2 
( छ ) उप खंड --- केन्द्रीय जल विद्युत परियोजना नियंत्रण बोर्ड तथा 
सलाल, लोक्तक , बैरा , सिडल जल विद्युत परियोजनामों में (परियोजना 
लेखा कार्यालय सहित ), "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम सं0 5 " 11 क , बरिष्ठ नक्शानवीस 205- 7-240- 8 425- 16- 800 परी 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा 

280 

15-560- 20 
मर्थात : .. . 

700 ( प्रगतः) * 

330-1.0- 380-६०ते . 
___ I 2 

12- 500-40रो० 

15- 560 ( अंशतः ) * 
" उक . बरिष्ठ नक्शामवीस 

( * इन वेतनमामों में 
20 5 - 7- 240 -8 - 280 425- 15- 500 

पदों के निपतन के 
दरो०- 15- 560 

बारे में अलग से 
20 - 700 (अंशतः ) * 

पायेन जारी किया 
330- 10 - 380 
वरो०- 12- 500 

जाएगा ", 

- - - - 
द० रो०- 15 - 560 

( स ) उप खंड 12 --- फरक्का मोव परियोजना जिसमें विसीय सलाहकार तथा 
( अंशतः ) * 

मुख्य लेखाधिकारी तथा सचिव फरफ्का नियंत्रण बोर्ड शामिल हैं, " (ii ) 
( * इन वेतनमानों में 

वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 6 तवा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पदों के नियतन के 

पश्चात् निम्नलिखित मंतः स्थापित किया जाएगा , भति:---- 
बारे में अलग से 
भावेश जारी किए 
जाएंगे ) "; 

१० 

२० 
( ज ) उप खेर 10 - केन्द्रीय जल सेवा तपा विद्युत प्रायोग ( जल 

" 6 क . वरिष्ठ नश्शानवीस 205- 7- 240- 8- 280 42-6- 1.5- 500 
खण्ड ) में , " (ii ) वर्ग III पर शीर्षक के अंतर्गत , क्रम सं० 15 तथा तत्संबंधी 

६०रो015-360- 20 
प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 

700- ( मतः) 
330- 10-380 
वारो०- 12- 500 
दरो0- 15-560 

( पशत. ) * 
15 . परिष्ठ नक्शानवीस / 205- 7• 2 40- 8- 280 425 - 15 - 500 

( "इन वेतमामों में 
प्राम्फलक 

दरो०- 15- 560 
20- 700 ( अंशतः) 

पदों के नियतन के 
330- 10- 380 

बारे में अलग से 
दरो० - 12 - 500- 1 

भारत पारी किए 
६० रो0- 15- 560 
( अंशतः ) * 

जाएंगे ) ", 


- 


- 


- 


- 


- 


59 GI / 75 - 3 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - 


- 
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- - - - - - - 
( XV) 32- -योजना मंत्रालय ( साख्यिकी विभाग, में , उपखंड 

( ख ) क्रम संख्या 29 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
5-केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन में , जिसमें मा० मा० बण्ड II कलकत्ता लिखित प्रत. स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
शामिल है, ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गन , कम सं० 7 तथा 8 तया 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात: 


- 


रु० 


12 


" 20 लाच पालक 


150- 5 - 175- 6 - 205 


330- 8- 370 - 10 - 400 
१०रो0- 10- 480 ", 


" 7 पुस्तकालय सहायक 


( ग ) क्रम स० 31 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: 


150 - 10 - 250-1०रो० 380- 12- 440 
10- 290- 15 ६०रो0 - 15- 560 
320 

दरो० - 20- 640 
( केवल विद्यमान पद 

धारियों के लिए ) 
150 - 10 - 250 380 -12- 440 
६०रो० 10- 200/ घरो०- 15-560 
15- 320 

व० रो०- 20- 640 ", 


12 


8 पुस्तकाध्यक्ष 


“ 31क ट्रिलर एवं फिटर 


110 - 3- 13 1- 4 - 155 


260 - 6- 200-40रा 
6 - 326- 8 
336 -40रो०- 8 
390-10-400 ", 


- - 


- 


( XVI ) खण्ड 33 - जहाजरानी तथा परिवहन मंत्रालय में , ( क ) उपखंड 
. 6 मुख्य इंजीनियर, अंडमान तथा लक्षद्वीप पत्तन-निर्माण कार्य कार्यालय , 
नई दिल्ली में , (I ) " (ii) वर्ग III पर शीर्षक के अंतर्गत ( क ) वर्तमान 
क्रम संख्या 1 को । क के रूप में पुनःसंख्यांकित किया जाएगा तथा इस 
प्रकार पुनःसंख्याकित क्रम सं० 1 फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व , 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( ) क्रम सं० 117 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत : स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: 
- -- - - 


- 


- 


- 


123 


117क ट्रेक्टर चालक ग्रेड II ) 
117ख मेट 

185- 2- 95- 3- 110 
117ग भंडार सहायक ग्रेड II ) 


210 - 4 - 250 

६०रो० - 5- 270 ", 


" मुख्य इंजिन चालक एवं 350- 20- 450- 25- 550- 20- 650- 25 
मेकेनिक 

525 

800" 
-... . . . . . . .... 

( ख ) वर्तमाम क्रम सं० 5ख को 5ग के रूप में पुनःसंख्याकित किया 
आएगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्योकिप्त ग तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पूर्व 
निम्नलिखित अंत : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


न 


•12 


“ 117-कट्रैक्टर चालक ग्रेड II ) 85- 2- 9- 5- 3- 110 210- 4- 250-40री० 

5- 270 " , 
117- ख मेट 
117-ग भंडार सहायक ग्रेड ) 

( 3 ) क्रम सं० 151 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखत 
अंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात्:-- 


" 54 मास्टर 


326- 15 - 475 


550- 20- 650 - 25 
750 ", 


1 


2 


3 


4 


( 2 ) “कार्य प्रभारित संस्थापन शीर्षक के अंतर्गत , 
...( क ) विद्यमान क्रम स० ख को 8ग के रूप में पुन : संख्यापित 
किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनः संख्याकित 6ग तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो 
के पूर्व निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- 


"15 2 गोताखोर 


70 - 1- 80- ६० रो० - 

1 - 85 


196- 3- 220 
वरो0 - 3- 232 "; 
तो . . 


रु० 


" ब . फोरमेन ( योनिको ) 205- 7- 240 


380- 12- 500 
वरो०-15-560 ", 


( ख ) उप खंड ---मुख्य इंजीनियर तथा प्रशासक मंगलौर बन्दरगाह 
परियोजना कार्यालय मे , " कार्यप्रभारित संस्थापन , शीर्षक के अंतर्गत , 

(i ) श्रम सं० 1क को 1ख के रूप में पुनः सख्याकित किया जाएगा 
तथा इस प्रकार पुनःसंख्यांफित 10 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्ष , 
निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया आएगा , अर्थात् . 


Mec . 3 (i) ] 
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- - - - - 


- - 


- 


- - - 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


__ 1 


3 


2 


रु० 


325- 15- 475 


550 - 20- 850 - 25 


" 14 बेतार प्रचालक 


" 35 क परिष्ठ तकनीकी 
सहायक ( वर्कशाप /एस / 


750", 


150 - 5- 180- 8 
240-६० रो०- 8 
280- 10- 300 


300- 10- 380 -६० 
रो०- 12- 500- ६० 
रो०- 15-560 ", 


उब्ल्यू ) 


-- 


(11 ) क्रम स० 7 क तथा तत्समधी प्रविष्टियो के स्थान पर रखा 
जाएगा, प्रर्थात् --- 


( ख ) श्रम स० 125 तथा तत्सबधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - - 


2 


- 


- 


- 


रु० 


१० 


“ 125 फ. ट्रेसर 


" 7क उपान पयवेक्षक 


1405- 175 


260 - 6 - 200-द० 

रो०- 6 -326- 8 
366-द०रो०- 8 
390- 10-400 ", 


110- 3-13 1- 4 - 15 5- 260- 8- 300 -40 
५० रो०- 4- 171-८० रा०- 8- 340- 10 
रो० - 4- 17 5- 5- 180 380-40रो० 

10- 430 ", 


( ग ) श्रम से० 160 - तथा तस्संवधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
मत स्थापित किया जाएगा, अर्यात --- 


( ग ) उपखष्ठ 18 ---पोत परिवहन महानिदेशालय ( प्रशिक्षण पोत 
( राजेन्द्र, मुम्बई ) मे, ( I ) वर्ग III पद शीर्षक के अतर्गत विद्यमान 
क्रम स० 4क को 4ग के रूप मे पुन सख्याकित किया जाएगा तथा इस 
प्रकार पुन सख्यांकित 4ग तथा तत्समधी प्रविष्टियो के पूर्व निम्नलिखित 
ग्रत स्थापित किया जायेगा , अर्थात् --- 


" 16 1. भडार परिचर 


85 - 2- 95- 110द0 
रो० - 3- 128 


210- 4 - 226-१० 

रो०- 4-250 
द० रो०- 5- 290 ", 


" 4क चालक ग्रेड I 


380-12 500 -६० 
रो०- 15- 560 


( 2 ) “ ( 111 ) बर्ग IV पद " शीर्षक के प्रसर्गत, 


17 5 - 6 - 205- 7- 

240- 30 रु० प्रति 
माह के विशेष वेतन 
सहित 


क्रम स० 1 को 1ख के रूप पुन सम्यांकित किया जाएगा तथा 
इस प्रकार पुनसल्याकित क्रम सं० 1ख सथा तस्सबधी प्रविष्टियो के पूर्व , 
निम्नलिखित अंत स्थापित किया जाएगा , पर्थात् --- 


4ब बालक ग्रेड II 


175- 8- 20 5- 7- 240 


380- 12- 500-६० 

रो०- 15- 560 , 


- 


- - - 


- 


hO 


( घ ) उपखर 20 — समुद्री व्यापार विभाग-मुम्बई/ कलकत्ता/ मद्रास 
विशाखापत्तनम कोचीन / मरमुगाव / आमनगर, मे , 

"( iii ) बर्ग IV पद " शीर्षक के प्रतर्गत , क्रम , स० 4 तथा तत्समधी 
प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - 


" 1 काष्ठकार प्रेषIII | 
1-क सैक्सन कटर । 


85- 2- 95 - 3 - 110 


210- 4 - 226- द . 

रो०- 4 - 250-40 
रो० 5 - 290 " , 


1 


2 


- 


- 


रु . 


( ख ) उपखङ 5 - भारतीय खान म्यूरो "मे, ( 1 ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के प्रतर्गस क्रम स० 38 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् 
निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - 


" 4 -चपरासी तथा टेप 

होल्डर 


70- 1- 80-६० रो० - 
1 - 85 


196- 3- 220 द० रो० 
3232 ", 


3 


- 


- 


षड 35 - इस्पात तथा खान मन्त्रालय ( बान विभाग ) मे , 

( क ) उपबर 4 - भारतीय भू-सर्वेक्षण विभाग मे , 1 " (11) वर्ग II पद " 
शीर्षक ये अंतर्गत , 


९० 


" 38क . वरिष्ठ प्रयोगशाला 

परिपर 


( क ) म स० 35 तथा सत्समधी प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित 
प्रत , स्थापित किया आएगा , अर्थात - 


110- 3-13 1-4- 155 
दरो०- 4- 175- 5 

180 


280- 8- 300-40 
रो० - 8- 340- 10- 380 
दरो- 10 -430 


-- 


- 


- 


- 


-- - 
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- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - - -- - 


- - . 


- - - 


- 


1 


2 


کی 


( ख ) उपखंड 3 -- राष्ट्रीय परीक्षण गृह में , "( ii ) वर्ग iii पद " शीर्षक के 
अंतर्गत विद्यमान कम से 1 को क्रम सं० 1क के रूप में पुनसंख्यांकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुन संख्यांकित 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व , 
निम्नलिखित प्रत. स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


० 


384 . फिटर 


- 


- - 


110 - 3- 131- 4 -155- 260 - 6 - 290-40 
4 - 175- 5 - 180 रो०- 6- 326-40 

रो०- 8- 390 - 10 
400 " , 


रु . 


१० 


" 1 . प्रधान लिपिक 


335- 15- 425 


सर 36- पूर्ति विभाग में , 
( क ) उपचंड 2 पूर्ति तथा निपटान निदेशालय में , 

( 1) "(i ) मर्ग II पद " शीर्षक के अंतर्गत, "वर्ग II पद ( राजपत्रित " 
उप शीर्षक में क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिधित अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


(i ) 550- 20- 650 
25- 750 ( अंशत:) * 
( ii ) 425- 15-500 

८०रो० -15-560 
20- 700 ( अंशतः) 
( * इनमें से प्रत्येक 
वेतनमान में रखे जाने 
वाने पदो की संख्या 
के संबंध मे अलग 
से आदेश जारी 
किये जाएंगे ) "; 


12 


रु० 


" 


सहायक निदेशक 
( प्रशासन ) ग्रेड II 


400- 25- 500 - 30 - 

600 


650- 30- 740- 35 
880-1०रो० - 40 


960 


- 


- 


- 


( 2) "(ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम सं० 11फ तथा 
मत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत: स्थापित किया जाएगा , 
प्रति : 


( xix ) खड 42 --विज्ञान तथा प्रोद्योगिकी विभाग में , 
उप खड 6 -- भारतीय वनस्पति सर्वेक्षण मे , 

(i ) “(i ) वर्ग II पद शीर्षक के अंतर्गत “वर्ग 1 पद ( राजपत्रित ) " 
उप शीर्षक मे , श्रम स० 11 तथा सस्समधी प्रविष्टियों के पश्चास निम्नलिखिन 
प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - -- 


- 


- 


___ 1 


2 


रु० 


" 11क. क्यूरेटर 

( प्राई० पी० जी० ) 


350- 25- 500- 30 
590-40रो० - 30 
650 


650 - 30- 740- 35 

880- 10 रो०- 40 
960 " ; 


" 11 . बरिष्ठ नक्शानवीस 205- 7- 240- 8- 280 (i ) 425- 15- 500 

40रो०- 15- 560 
20-700 ( मंशतः) * 
( ii ) 330- 10- 380 
दरो०- 12 - 500 
दरो०- 1 5-560 

( अंशत :) * 
( * इन दो वेतनमानो 
में से प्रत्येक मे रखे 
जाने वाले पदों की 
संख्या के बारे में 
अलग से प्रादेश जारी 
किए जाएंगे ) "; 


( 2 ) “( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत, 

( क ) क्रम स 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रेत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् -- - 


- - 


2 


" 3क. कार्यालय अधीक्षक 


350- 20- 450- 25- 


550- 20650- 25 
750 " ; 


475 


( 3 ) " ( iil ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्मत, कम सं० 10 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : 


( ख ) क्रम स० 1 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मंत : 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


- 


ह . 


" 10. मुकदम 


75- 1- 85- 

वरो० 
2 - 95 


200- 3-206- 4 
234-40रो० 
4- 250 ", 


" 12क , उथान पर्यवेक्षक ) 
12 ख . प्राकिडरियम सहायक | 210- 10- 290- 15 
12ग , वैज्ञानिक सहायक 320-दरो0 - 15 
12ध . तकनीकी सहायक | 425 
1 23 . दीर्घा सहायक 


425- 15 - 500-40 

रो०- 15- 560 
20- 700" ; 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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( ग ) क्रम स० 34 तथा तस्सबधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखिप्त 
अत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


1 


2 


3 


4 


" 1 कास्टेबल 


110 


क . 


“ 34क ट्रेसर 


1 10- 3- 13 1 -4- 143 260- 8- 300- ६० रो० 
-दरो०- 4- 17 1-408 - 340 - 10 - 380-20 
रो० - 4- 175- 5 -180 रो०-10- 430 "; 


85- 2-95-40रो० - 3- ( 1 ) 225- 4- 260- 6 

290-40रो०- 6 
308 
( प्रर्दलीयों से भिन्न 
नियोजिस मैट्रिक 
उत्तीर्ण व्यक्तियों के 
संबध में ) 
( 2 ) 210- 4- 250 
वरो०- 5 - 270 
( गैर मैट्रिक उत्तीर्ण 
व्यक्तियो के लिए 
तथा अर्दली के 
कर्तव्य पर नियुक्त 
व्यक्तियो के लिए ) 


( घ ) क्रम स० ३१ तथा तत्संबधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
अन स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


रु० 


म० 


" 39क कनिष्ठ कलाकार 


110- 3-13 1- 4- 155 260- 6- 290-६० रो० 
-दाग - 4- 175- 5 6- 326- 8- 366-६० 
180 

रो०- 8- 390 - 10 
400 "; 


( ख ) उप ख 8 -- प्रवर्तन निदेशालय में , 

( i ) “ (ii ) धर्ग III पद " शीर्षक के प्रतर्गत , ऋम स० 7 तथा सत्स 
बधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रत . स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 3 ) “ (iii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम स० 12 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


रु० 


- 


- 


12 


" 7क वरिष्ठ प्राशुलिपिक 


210- 10- 290- 15 
320-६०रो०- 15 
425 


425-15- 500-10 
रो० - 15- 560 - 20 


रु० 


700 "; 


"122 फोल्डमैन 


80- 1 - 85- 2- 95-40 

रो० - 3-1100 


2 10 - 4- 250-८०० 
- 5- 270 "; 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत विद्यमान कम सं० 
1 को क्रम सं० क के रूप में पुनसंख्याकित किया जाएगा तथा इस 
प्रकार पुनसंख्याकित क्रम स० 1फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व 
निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


( ख ) क्रम स० 18 तथा तत्सबधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
अत : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - -- 


1 


2 


रु० 


१० 


" 1 कांस्टेबल 


85- 2- 95-40रो० - 3 
110 


“ 19 प्रयोगशाला परिचर 


75- 1- 85- 40रो०- 2- 


200- 3- 206- 4- 2 3 4 
___ -दरो०- 4- 250 "; 


( xx ) खाड 44- मंत्रिमडल सचिवालय ( कार्मिक तथा प्रशानिक 
सुधार विभाग ) मे , 

( क ) उप खा 4 -- केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( केन्द्रीय न्याय वैद्यक 
विज्ञान प्रयोगशाला सहित ) में , 

" ( ii ) वर्ग iv पद शीर्षक के अंतर्गत , क्रम स० 1 पर विद्यमान 
प्रविष्टि को 1क के रूप में पुन संख्यापित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुनसंख्याफित क्रम स० 1क तथा तत्सबधी प्रविष्टियो के पूर्व निम्नलिखित 
प्रस . स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


( 1 ) 2 2 5- 5-260 
6- 290 -1०रो०- 6 
308 
( अर्दलियों से भिन्न 
नियोजित मैट्रिफ 
उत्तीर्ण व्यक्तियों के 
लिए ) 
( 2 ) 210- 4- 250 
परो0- 5- 270 
( गैर उत्तीर्ण व्यक्तियों 
के लिए तथा प्रर्दली के 
कर्तव्य पर नियुक्त 
व्यक्तियों के लिए ) " 
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( xxi ) खंड 50 -- दिल्ली संघ राज्य क्षेत्र में , 


( PART 10 
- - - - - - - - - - - 


( क ) उप खंड 2- ~- सचिवालय मे , 

" (iii ) वर्ग IV " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 1 को क्रम सं० 
1फ के रूप में पुन सस्यापित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्याफित 
क्रम स० 1 तथा उसमे संबधित प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंत 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


" प्राइल मैन 


२० 
70- 1-80-40रो०- 
185 


196- 3-220६०रो० 

3- 232 " ; 


- 


- 


( xxiii ) खंड 53 -~- पारिरी संघ राज्य क्षेत्र मे , 


- 


- 


- 


- 


रु . 


( क ) उप खंड 2 -- अन्य विभागों में , विविध पद में , 
" ( 2 ) विधाम मण्डल " से संबंधित प्रविष्टियों में , 


" 1 अभिलेख परिचर 


90- 3 - 120 - 1 - 140 


210 - 4- 250-40रो० 
- 5-270 " ; 


" ( 1 ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


( ख ) उप खंड 9 -विकास आयुक्त कार्यालय मे , " ( i) वर्ग III 
पद " शीर्षक के अतर्गत , ( v ) क्रम सं० 32 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियो 
के पश्चात् निम्नलिखित मत : स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


- 


- 


- 


- 


12 


" 32क प्रमुभाग अधिकारी ) 180- 10 - 290-40रो० 425- 1 5 - 500 -40 
ओवरसिपर - 15- 380 

रो० - 16- 560 - 20 


“ ( ii ) वर्ग 11 पद 
75- 1 - 85- 2- 95 


1 परिबर 


200- 3- 206- 4- 234 
दरो0- 4-250 " ; 


( 2 ) क्रम सं० 64 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात ,. - - 


( ख ) उप खंड 23 -- पुलिस विभाग (जिसमे अग्निशमन सेवा 
शामिल है ) तथा सतर्कता एवं भ्रष्टाचार निरोध एकक में , “ (ii ) वर्ग 
IV पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम स० 1 तथा तसंबंधी प्रविष्टियो के 
पश्चात् निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


१० 
" 4क ट्रैक्टर मालक एवं ) 130 - 5- 160 - 8- 200 320- 6 - 326- 8- 390 
मैकेनिक 

[ -दरो० - 8 - 256-१० -10- 400 " ; 
" 4ख नलकूप प्रचालक एवं रो०- 8- 280- 10 
ट्रैक्टर चालक 

) 300 


१० 


" 2 बिगुल वावक । 


70- 1- 80-40रो० - 
185 


196- 3 - 220- 40रो० 

3 -232 " ; 


3 अनुचर 


( ग ) उप खड 15 - स्वास्थ्य सेवा निदेशालय में , 


" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गस , क्रम सं० 22 के सामने , 
स्तम्भ 4 में की गई विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा 
मर्थात् : 


( xxiv ) खंड 54 - - अंडमान तथा निकोबार द्वीप संघ राज्य क्षेत्र में 


1 


2 


3 


उप खंड 17- - उद्योग विभाग में , " ( i) वर्ग III पद " शीर्षक के 
अंतर्गत, ( 1 ) क्रम सं० 7 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


रु० 


1 


2 


3 


" 260 - 8- 300 -६० 

रो०- 8- 340- 10 
380- 

दरो०- 10 
430 " ; 


" 7फ इलेक्ट्रोप्लेटर 


130- 5- 175-40 रो०. 330- 8- 370-10 
6 - 205- 7 - 212 400-40रो० - 10 

480 " ; 


( xxii ) खंड 52-~- लक्षद्वीप संघ राज्य क्षेत्र में , 

उप खंड 20 - विद्युत विभाग में , ( i) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत 
क्रम स० 1 तथा तत्सम्बन्धी नियमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा, अर्थात् : --- 


( 2 ) क्रम सं० 12 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियो का लोप किया जाएगा । 


क० 


150 - 10- 25000 


रु० 
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स्पष्टीकरण ज्ञापन 

2. "( ii ) घर्ग III पव शीर्षक के अन्तर्गत ( फ ) क्रम स० 17 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 जो मरकार के तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
वर्ग I, II, III , तथा IV के कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे में तृतीय आयगा, अर्थात् : - -- 
वेतन प्रायोग की सिफारिशों को कार्यान्वित करने के लिए प्राख्यापित 
किए गए हैं, पहली जनवरी, 1973 से प्रभावी किए गए हैं । इन नियमों 

12 
की प्रथम मनुसूची में किए गए वर्तमान संशोधनों को भी जिसमें विभिन्न 
पदों के लिए संशोधित वेतनमान दिए गए हैं, तदनुसार 1 जनवरी , 1973 
से ही प्रभावी किया जा रहा है जिससे कि संशोधित वेतनमानों का लाभ 

"17 पुस्तकाध्यक्ष ( मुख्या 

380- 12- 440-40 
उसी तारीख से दिया जा सके । 

लय ) 

रो०- 10- 2960-15 रो० - 15- 560-६० 
[ सं० 67/ 11/ 47/ 74-का० कक्ष I ] 

320 

रो०- 20 - 640 
उमा शंकर, अपर सचिव 

( केवल वर्तमान पवा 

धरियों के लिए ) 
सा० का नि० 223 1. भारत के राजपत्र ( असाधारण ) ता० 30 

17ए पुस्तकाध्यक्ष 

150 - 10 - 250 
दिसम्बर, 1974 में प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० 

330- 10 - 380-40 
( उप -कार्यालय ) 

रो०- 12- 600- ८ 
नि० 702 ( ६ ) का हिन्दी रूपान्तरः -- - 

रो०- 15- 5603 
वित्त मंत्रालम 

व्यय विभाग 
नई दिल्ली, 30 दिसम्बर, 1974 

( ख ) क्रम सं० 25 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
सा० का०नि० 702 ( ई ) : -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 अंभ.स्थापित किया जायगा, अर्थात् : --- 
के परन्तुक और अनुच्छेद 148 के खंड 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनु 
सरण में और भारतीय लेखा परीक्षा और लेखा विभाग में सेवा करने 

23 

4 
वाले व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंत्रक और महालेखापरीक्षक से 
परामर्श करने के पश्चात एतद्वारा केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) 
नियमावली , 1973 में और पागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित " 25क कनिष्ठ तकनीकी 110- 4 -150- 1०रो०- 260 - 8 - 300- ८०रो० 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

सहायक 

4-170- 5- 18 0 - - 8-340- 10 - 380 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ --- ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय 

६०रो०- 5- 200 द०रो०-10- 430 "; 
सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) पच्चीसां संशोधन नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये पहली जमवरी , 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 

( ग ) उप खंड 32 -- कपास -विकास निवेशालय ,मुम्बई में “( ii) वर्ग 
2. केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 की III पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 1 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों को क्रम 
प्रथम अनुसूची में ,--- 

सं० 1 क के रूप में पुनः संख्याकत किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनः 
( 1 ) भाग ख में --- 

संख्यांकित क्रम सं० 1क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित 
(i ) खंड 2 -- कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 

अंतःस्थापित किया जायगा , अर्थात् : 
( क ) उप खंड 22- अखिल भारतीय मृदा तथा भूमि उपयोग सवक्षण 
संगठन लाल तथा लैटराइट मृदा क्षेत्र, बंगलौर तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 

12 
का लोप किया जायेगा । 

( ब ) उप खंड 23 - वनस्पति संरक्षण सिंगरोध तथा संचयन निदेशालय , 
फरीदामाद में , 

" 1 लेखापाल ( सी०सी० ) 270 - 15- 435- 40रो०- 425- 15 - 500 

20- 535 
( 1 ) "( i) घर्ग II पद " " शीर्षक 

रो० - 18- 560- 20 
के अन्तर्गत, " वर्ग II 
पद ( राजपत्रित ) " उपशीर्षक में ( क ) क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 

700 -40रो०- 25 
प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , प्रति 

800 " ; 
12 

( ब ) उप खंड- 41 अखिल भारतीय मृदा तथा भूमि प्रायोग सर्वेक्षण 
" 4 प्रशासन अधिकारी 400- 25- 500-30 650-30- 740 - 35 

संगठन , नई दिल्ली में , 
केन्द्रीय मनस्पति संरक्षण , 590- 30- 620-40 880-40रो0- 40 
प्रशिक्षण संस्थान , हैदरा - रो०- 30- 650 960 " ; 

(i ) "दिल्ली " शब्द का लोप किया जायगा ; 
माद 

( 2 ) "( ii ) घर्ग III पद " शीर्षफ , के अंतर्गत क्रम सं० 11 तया 
( ख ) “ वर्ग II पर (अराजपत्रित ) उपशीर्षक के अंतर्गत ; क्रम से० 4 

तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत : स्थापित किया जायगा , 
तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों ; का लोप किया जाएगा ; 

पर्यात् :---- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- -.. - . . . - 


.. - 


- . - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 
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[ PART 11 
- -- - - - - - - - - 


-- 


" 12 चालक तथा मेकेनिक 


140- 5-175 


320- 6 - 326- 8 - 390 


" 3फ बरिष्ट तकनीकी ) 
सहायक ( भूभौतिकी ) 
3ख मानचित्रकार 


रु० 
325- 15- 475550- 25- 750- द रो० . 

30 - 900 " , 


10- 400 


13 जीप चालक /पिकअप - 110- 3- 1 3 1- 4- 139 260- 6 - 326-६०० 
चालक 

8- 350 " ; 


( 2 ) क्रम स० 20 तथा तत्समधी प्रविष्टियो के पश्चात. निम्नलिखित 
प्रत स्थापित किया जायेगा , अर्थात् .---- 


( 5 ) उप खड 45- - विस्तार निदेशालय , विस्तार शिक्षा संस्थान, 
नीलोखेड़ी में , 


2 


"( ii ) वर्ग III पव शीर्षक के अन्तर्गत क्रम स० 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जायगा, अर्थात ---- 


" 20 काष्ठकार 


150- 5- 175- 6-20 5- 380- 12-500 -दरो० 
२०रो० - 7- 240 15- 560 " ; 


12 


रु० 


" 3 क कनिष्ठ लेखापाल 


180- 10- 290- 15- 425-15- 500-६० रो० 

380- ६०री - 15 15- 560- 20 
440 

700 " ; 


( 3 ) क्रम स० 31 तथा तत्सबंधी विष्टियो का लोप किया जाएगा । 

( ii) ख 3 -कृषि मन्त्रालय ( खाद्य विभाग ) में , उप - खड 7- खाय 
तथा पोषण बोर्ड के क्षेत्रीय कार्यालय में ", ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के 
अतर्गत, क्रम स० 1 को 1 - क के रूप में पुनः सख्याकित किया जाएगा 
तथा इस प्रकार पुनः संख्याकित 1फ तथा तत्समंधी प्रविष्टियो के पूर्व 
निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 


- 


( च ) उप- खंड 54 - ट्रैक्टर प्रशिक्षण तथा परीक्षण केन्द्र , बुदनी में , 
" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के प्रतर्गत , 


" 1 वरिष्ठ निरीक्षक 


(I ) क्रम सं० 10 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अतःस्थापित किया जायगा, अर्थात् : - - 


250-10-290- 15- 
320-६० रो०- 15- 
530 


550- 20- 850- 25 
800 " , 


12 


( 2 ) “ ( iii ) वर्ग IV पद शीर्षक के असर्गत क्रम सं० 1 तथा तत्समधी 
प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - 


10क प्रशिक्षण प्रचालक 


205- 7 -240- 8- 280 425- 15- 560-६०- रो०. 
10- 380 

20- 640 " ; 


ابت 


( 2 ) क्रम सं0 30 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
भंत: स्थापित किया जाएगा अर्थात् : 


" 1क प्रयोगशाला परिचर 
ख परिचर तथा रसोश्या 


85- 2- 95- ८० रो० - 3- 
110 


210- 4. 250- 

दरो 
5- 270 " ; 


( iii ) खण्ड 14 -- वित्त मंत्रालय ( प्राधिक कार्य विभाग ) में , 
( क ) उपखण्ड 6 - भारत सिक्योरिटी प्रेस , नासिक रोड़ में 
(जिसमे करेसी नोट प्रेस तथा केन्द्रीय स्टाम्प स्टोर शामिल हैं ) 

"(iv ) अवर्गीकृत पर " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम स० 1 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : -- 


" 30क बिजली-मिस्त्री 


125- 3- 13 1- 4- 155 260- 6- 32640 रो० 

8- 350" ; 


- 


- 


- 


- 


- 


( छ ) उप - खड 55 - केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में , 

"( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , ( 1 ) क्रम सं० 3 तथा 
तस्सबंधी प्रविष्टियो के पश्चात , निम्नलिखित प्रतःस्पापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 


1 ( क ) तकनीकी सहायक । 150- 5- 175- 6- 205 330- 8- 370- 10 
1 ( ख ) नियंत्रण सहायक 

400- 

दरो० - 10 
480 " ; 
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- - - -- - - - - - - - -- - - - - 
( ख ) उपखणा 7 - - भारत सरकार टकसाल तथा चान्दो सिक्का 

( 2 ) "(it) बर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गम , कम म० १ सय 
परिगोन भाभ म , ( 1 ) घर्ग IIT पन भीर्षक के पतर्ग तम्सम्बन्धी प्रविष्टियो के लिए, निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जा 
अम स . 13 लथा वल्मम्बन्धी प्रविष्टिया के पश्चात निम्न प्रर्थात् - - 
लिग्नित अन्त स्थापित किया आएगा, अर्थात - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


म 


" ) रसोइया बैग 


75- 1 -15-दरो - 2- 


"13फ प्रधान लिगिन 


200- 3- 206- 4 
231-10रो० - 4 


210- 1 ()- 290 -15- 125- 15- 530-40रो० 
320 

15- 560-20. 
600 ", 


250 


3 महायक रसोइया बैग 1700- 1- 8 ()-दरो0- 1- 
4 बेटर 


196- 3- 220-40 रोक . 
3 - 232 " , 


85 


-- - - 


- - 


-- - -- - - -- -- - - -- 


(iv ) सण्ड 16 -- वित्त मत्रालय ( गजस्व और बीमा विभाग ) मे 
( क ) उगवण्ड ?- - प्रायकर विभाग मे, ( i) “( i ) वर्ग [ पद " 

शीर्षक के अन्तर्गत ( क ) बिधमान क्रम मख्या 1 फो क्रम 
म . क के रूप मे पुन सन्याकित किया जाएगा और इस 
प्रकार पुन ममयाकित क्रम स० 1 + नया तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो 
के पूर्व , निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - - 


( ख ) उपवार 11- -केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग में " ( 1 ) वर्ग III 
पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम म० 15 तथा त सम्बन्धी प्रविष्टियो के पएचात् 
निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् -- 


" 16 लाच चालक 


110- 3 - 125 


रो . 


260- 6- 326- 

8 - 350", 


475 


“1 पर्यवेक्षक ग्रेड ] 350-20- 450 - 25- ( i ) 700- 30- 760 

35- 900 ( प्रशत ) 
( ii ) 550- 20- 650 

25- 750 * ( अशत ) 
- - - - - 
( ब ) क्रम स० 2 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिमिस 
अन्त स्थापित किया जायेगा, अर्थात ---- 
- - - -- - - 

- - 


. _ _ 


-- - 


( ग ) उपखवर 15 ---प्रशिक्षण निदेशा नय ( मीमाशुल्का तथा केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क ) मे , “( ii ) वर्ग II [ पद " शीर्षक के अन्तर्गत म म० 1 
को 1क के रूप मे पुन सम्याफित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन 
सख्यांकित प्रम स० 1 और तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पूर्व निम्नलिखित 
अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् -- 


2 


- 


- 


- - 


- 


" 20 पर्यवेक्षक ग्रेड II 


335-15- 425 


( i ) 550-20- 650 

25- 750 * ( अशत ) 
( ii ) 425- 15- 500 
दरो0- 15- 560 
20-700* ( प्रशत ) 


- 


- 


- 


- - 


" । उपकार्यालय प्रश्रीक्षक 


335- 15- 425 


( ग ) म स० 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिन्धित 

गन्त स्थापित किया आयेगा, अर्थात् - -- 
- - - - - 


550- 20- 650- 25 
750 (केवल सम 
तुल्य ग्रेड तथा बेसन 
मान पर प्रतिनियुका 
व्यक्तियो के लिए ) 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


( v ) अपर 17-- -म्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मवालय ( स्वास्थ्य 
विभाग ) मे ( क ) उपखण्ड 2 ----सफदरजन अस्पताल , नई दिल्ली मे , 
“ ( 11 ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत, 


" 4 केयरटेकर 

150- 10- 250 - 15 380- 12- 440-40 रो० 
335-दरो० - 15 15- 560-दरो० 
380 

20- 640 
( केवल वर्तमान 

पवधारियो के लिए ) 
- - - 

* इन बेसनमानो मे पदी की संख्या नियत करने के मादेश प्रमग 
से जारी किए जाएगे । 
59GI/ 75 - 4 


- - - - 


- - 


- 


( i ) क्रम स० 27 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्त . 
लिखित पन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात - - 

- - - - - - - - - - -- - - 
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- - - 


- 


) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 1 के 
कम संख्या 1ग्य के रूप मे पुन . संसयाफित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुन. संख्याकित क्रम सं० 1 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पूर्व निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् -- - 


रु 


" 27क प्रवरण र औषधि 

निर्माता 


205- 7- 240- 8- 250 425- 1 5- 560-40रो . 

20- 640 ", 


- - - -- - -- - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - 


- - - - - - -- -- - - - 


- - - - 


-- - 


( 2 ) क्रम संख्या 44 सथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पमचात् निम्न 
लिखित प्रन्सःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् -- -- 


रु 


85- 2 - 95- 3 - 110) 


210- 4- 225-८० रो 


" 1 काष्ठकार 
1क . कलाईगर 


4 - 250- 

दरो० 
5 - 200 " 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


" 44क रेडियोग्राफर 


रु० 
150- 5 -169- 8- 240- 330- 10-380-40रो० 
दरो० - 8- 280- 10 - 12-500-६० रो० 
300 

15-560 "; 


( 5 ) उपखण्ड 21 - - जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्मा शिक्षा तथा 
अनुसंधान संस्थान, पाणुिचेरी में , “(ii ) वर्ग JII पद शीर्षक के अन्तर्गत, 
क्रम संख्या 28क तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


- - -- 


( ख ) उपखण्ड 3 -- विलिगउन अस्पताल , मई दिल्ली में " ( i ) 
मग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 22 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों 
के पश्चात् , निम्नलिखि स अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् ---- 


रु० 


1 


2 


" 28ख बरिष्ठ एक्सरे 

तकनीशियन 


210- 10- 290- 15- 
320-द०रो०- 15 


425--15- 560६० 

रो०- 20- 640" ; 


+ 


+ 


425 


रु . 


२० 
21क बरिष्ठ रेडियोग्राफर 150- 5- 160- 8- 240 - 330- 10- 380-40रो० . 

६०रो० - 8- 280-10- 12-300-40रो० 

15-560 ", 


300 


( vi ) खण्ड 18-- स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय (परिवार 
नियोजन विभाग ) में , उपखण्ड 2 - परिवार नियोजन प्रशिक्षण तथा 
अनुसंधान केन्द्र , मुम्बई में , "( ii ) वर्ग iII पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
क्रम संख्या 8 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पघचात् , निग्नलिखित अन्त . 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - --- 


( ग ) उपखण्ड 4 - केन्द्रय सरकारी स्वास्थ्य योजना में , “(ii ) वर्ग 
III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 18क तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित प्रस्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- -- 


- 


रु० 


" 9फ . होस्टेल वार्डन 


130- 5- 160- 8- 200- 330- 10- 380-40 रो० 
व०रो०- 8- 256-40रो० - 12- 500- ६००. 
8- 280- 10 

15- 560 " , 
300 


" 18 रेडियोग्राफर 


150- 5 -160- 8- 240- 330 - 10- 380-६० रो० 
व०रो० - 8- 280- 10 - 12-600-40रो० . 

15-560 "; 


300 


( प ) उपखण्ड 15 - - संचारी रोग राष्ट्रीय संस्थान , नई दिल्ली में , 
( 1 ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीषफ के अन्तगत , क्रम स० 16 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( vii ) खण्ड 19 -~ भारी उद्योग मंत्रालय में , उपखण्ड 1 -- विद्युत 
उद्योग के लिए अनुसंधान तथा विकास संगठन , भोपाल में , 

( 1 ) (ii) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 8 तथा 
तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात् :-- - 


- 


- - - --- - - - 


- - - - -- - -- - - - - - - - - 


- - -- - - -- -- - 


रु० 


रु० 


16क बी०सी० जी० तप - 150- 5- 160- 8- 240- 380 -12- 500-40 
निशियन 

दरो०- 8- 280- 10 रो०- 15 - 560 "; 


" 6क भण्डारी 
6ख कारीगर ग्रेड ख 


130- 5 - 160- 8- 256- 330- 10- 380-दरो 
दरो०- 8- 280 12- 500-10 रो 

15 - 560 


300 


SEC . 3(1) ] 


:- . - - -- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 
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( ख ) उपखण्ड 12--- भारतीय फिल्म तथा दूरदर्शन संस्थान, पूना में , 
110- 3 - 13 1 - 3- 175- 260- 6- 290- ६० 

(1 ) " (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत, (क ) क्रम सं० 4 
5 - 180 10 - 6- 326- 8 

तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 
366-द०रा०- 8 

स्थापित किया जाएगा, पर्थात ---- 
390-10- 400 


- - - -- - 


-- - 


“( ii ) वर्ग in पद " शीर्षक तथा सत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्त म्यापित किया जाएगा , अर्थात् .---- 


" ] क , निवेशक का वैयक्तिक 

सहायक 


210-10- 290-15 
320-2000- 15 


425-15- 500-40 
रो०- 15- 560 - 20 
700 " ; 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


425 


-- -- -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- 


- -- - - - - - - 


( ख ) क्रम स० 8 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् .- - 


" 1. मशीन पचालक 


85 - 2 - 95- 3 - 100 


210- 4- 250-द० 
रो०- 5 - 270 


2 


75- 1 - 85 - 2 - 95 


रु० 


200- 3- 206 - 4 

2 3 4-८० रो०- 4 
250 " . 


" 8क पुस्तकाध्यक्ष ( पुस्तक 

फिल्म ) 


150- 10- 260-६० 
रो० - 10- 290 - 15- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


320 


380- 12- 440-६० 
रो०- 15- 560-६० 

रो० - 20- 640 
( केवल वर्तमान 
पपधारियों के लिए ) 


( viii ) रमण्ड 20---गृह मन्त्रालय में , क्रम सं० 22 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिम अन्त. स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


" उसखग्न 24 --- उतर-पूर्वी परिषद् सचिवालय 
- -- - -- - --- -- - - -- - 


(ग ) क्रम सख्या 15 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् -- 


- 


- 


- 


- 


- - 


___ - - - - - - - 


- 


(i ) वर्ग II पद 


___ 1 


2 


व II पद ( अराजनित ) 


१० 


का 


" 15क . वरिष्ठ मेकेनिक 


। महायक 
2. सचित्र के वैयक्तिक 

सहायक 
3. आशुलिपिक 


150- 5 - 160- 8- 216330- 8- 370- 10 

400- 

दरो०- 10 
480 " ; 


( घ ) क्रम स० 17 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


210- 10- 270- 15- 125- 15- 600-६० 
300 -दरो० - 15 रो०- 15 - 560- 20 
450-६० रो०- 20 700-६० रो०- 25 
530 

800 ( केवल वर्तमान 

पदधारियो के लिए ) 
( ii ) वर्ग III पद 
270- 15- 435 -40 500- 200 - 700- द 
रा० - 20- 575 

गे० - 25- 900 
1 10- 2- 1 3 1- 4- 155- 260- 6- 29 0 -40 
दरो० - 4- 175- 5- रो०- 6- 326- 8 
180 

366-दरो० - 8 
390-10- 400 " ; 


1 लेखापान 


- 


- 


- 


- 


2 मघर अगी लिपिक 


“ 17क . बिजली मिस्त्री 

17 . मेकेनिक 


125 - 3 - 13 1 - 4- 15532 - 6 - 326- 8 

390 -10- 400 " ; 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


( ix ) खण्ड 22 - - सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय मे , ( क ) उपखण्ड 
6 --केन्द्रीय फिल्म सेमर बोर्ड मे "( ii ) वर्ग IIT पर शीर्षक के अन्तर्गत 
कम स . 1 तया तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्त . 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
- -- - - - 


( 2 ) “( ii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम स० 3 तथा 
तरसम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अन्त.स्थापिस मिया जाएगा , 
प्रति:- - 


- 


- 


- - - - - - - - -- - - - -- - -- - - - - - - -- - - 


C. 


० 


15 . अध्यक्ष का वयक्तिक 210 -10- 290- 15 
महायक 

320- ६० रो०- 15 
425 ( 30 रु० 
विशेष वेतन महित ) 


550- 20 - 650- 25 
750 (विशेष वेतन 
महित ) 


" 4. स्टूडियो न्याय 


70- 1- 8 )- 

दरी०- 1- 


196 - 3- 220-६०रा० 
3- 232 ", 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - --- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- - 


1 


. 


- - 


- 


- 


- - - - - . . - . - - . 


- 


- - --- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


95 
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( x ) गण्ड 24 - ~-श्रम मंयालय में उपखण्ड ---- कोमला खान श्रमिक 
कल्याण संगठन , धनबाद में , " (i ) वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " शीर्षक के 
अन्तर्गन, क्रम सं० : नधा सम्मम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 

"13. मनदर ( साधारण ) 70 - 3- 8 ()-द रो०- 1 - 196- 3- 2 20-40 

रो - 3-232 
14. मजदूर ( अर्द्ध कुशल ) 75- 1 - 85-2000- 2- 2100 - 4- 226-द . 

रो0- 1- 250-द . 
" 3 . चिकित्सा अधिकारी , 325- 25- 500 (0-30- 6510-30- 720- 35 

रा 1- 5 - 29 ) ( जम 
पुनर्वास केन्द्र, छिनद- 590-400 0- 30 8 10-दरी ०- 35 

प्रायपुर निरीक्षण 
माड़ा 800 880- 40 - 100 ) 

कार्यालय में पदों के 
दरो०-40-1200 "; 

लिए ---- 200- 3 

2005- 1-234-द० 
( xi ) खण्ड 28- - विधि , न्याय तथा कम्पनी कार्य मंत्रालय ( कम्पनी 

रो0- - 2.50 ( नर्न 
कार्य विभाग ) में , उपखण्ड 2 कम्पनियों के क्षेत्रीय निदेशकों/ रजिस्ट्रारों/ 

पुर निरीक्षण 
सरकारी समापकों के कार्यालय में "( ii )/ वर्ग III पद " उप शीर्षक में , 

कार्यालय में ) 
क्रम सं . 8 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 15. मजदूर ( कुशल ) 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---.. 

रो - 3- 110 

रो0- 4- 250 -40 
रो०- 5- 290 "; 


80 - 1 - 85 - 2 - 4) 5 - द . 


210 - 4 - 220- ६० 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


" क . विधि सहायक 


210- 10- 290- 15- 
320- 

400- 15 


125 - 15- 500- द 

रो0- 15- 560- 200 
__ 70 () "; 


( xiv ) खण्ड 37- - पूर्ति तथा पुनर्वास मंत्रालय ( पुनम विभाग ) 
में , उपखण्मु 7-...मुख्य समादेशक का कार्यालय , पारगमन केन्द्रों का 
माना समूह , माना शिविर, रायपुर ( म०प्र० ) में जिसमें उपनाखाली 
केन्द्रीय शिविर शामिल है, 
" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं . 65 तथा तत्सम्बन्धी 

प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : --- 


125 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- ISM . 


- 


- 


-- - + - + - + 


रु० 


" 65. ननशानवीस ग्रेड III 


( xii ) सार 33-~- जहाजरानी तथा परिवहन मंत्रालय में , 
( क ) उपग्लण्ड 15-~ ~ जहाजरानी कार्यालय , मुम्बई कलकत्ता में , 
“( ii ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 4 तथा 

तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों का लोप कर दिया जायेगा । 
( ब ) उपखण्ड 15 - नानिक रोजगार कार्यालय , मुम्बई/ कलकत्ता में , 
" ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 4 तथा 

तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों का लोग किया जाएगा । 
( xiii ) खण्ड 35- ~ पूर्ति विभाग में , उपखण्ड 2 - पूति तथा निपटान 
महानिदेशालय में , 
( 1 ) (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 2 ] तथा 

सस्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : --- 


( i ) 110- 4 - 1510 - 1 
दरो०- 4 - 170- 5- 
180- 

दरो - 5 - 
2010 
( ii ) 110- 3- 131 

4- 155-८००- 4 
175 - 5 - 180 


260- 8 - 300-६० 
70 - 8 - 340 
10- 380-1०रा० 
10- 130 " : 


( xv ) खणर 38 - पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय में , उपखण्ड 
4 --- नागर विमानन महानिदेशालय में , 
" ( ii ) यर्ग [ II पद " शीर्षक के अन्तर्गत , कम सं० 25 सथा तत्सम्बन्धी 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :---- 


--- - - - - -- 


" 212 . मिजली मिस्त्री 


125- 3- 13 1 - 4- [ (53- 260- 6 -290-८० 
दरो०- 4 - 175- 5 रो०- 6- 3 26- 8 
180 

36 6- 

दरो०- 8 
390 -10- 400 " ; 


- - -- - - - - - - 


१० 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


( 2 ) ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गन, क्रम सं . 12 तथा 

भस्माम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्नःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : - -- 


" 252 . फोटोग्राफी पहायक 150- 10- 250-50380-12- 440-६० 

रो -10- 290 -15- रो0- 15 - 560 -द . 
335 -दरो०-15- रो०- 20- 640 " ; 
380 


- - - - - 


- 


- 


- 
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( xvi ) खा 42- -विज्ञान तथा प्रायोगिकी विभाग में , 

( ख ) उप- खड लाल बहादुर शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी मे , 
( क ) उप- ख - ! भारतीय प्राणी विज्ञान , मर्वेक्षण में , 

(ii ) वर्ग 111 पद " शीर्षफ के अतर्गत , 
"(ii ) वर्ग | | पद " शीर्षक के अनर्गन, क्रम म0 16तथा तत्सबधी प्रविष्टियो 

( i) क्रम स० । नधा तत्सबधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्ननिन्वित अन - 
फे पश्चात् निम्नलिखित अन म्यापित किया जाTIT , अर्थात् ----- 

म्थापित किया जाएगा - - 
- 

- -- - - - - - 

- - - - -- - - 

- 
- - - 


-- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


-- 


- 


25-15- 175 


य शारीरिक प्रशिक्षण 

शिक्षर 
ग्य अश्वारोहण शिक्षक 


550- 210 - 1950- 25 

750 , 


- - 


"I 64 महायक (कार्यानय ) 21(0- 1 10- 390- 15- 125- 135 ) द 

320- 013 - 17- म०- 20 640" , 
380 

- -- 
( ब ) उप - खाड -भारतीय बानम्पतिक विज्ञान मर्वेक्षण विभाग में , 

"( iii ) बर्ग IV पर शीर्पक के प्रतर्गत , फ्रम म . 18-क नथा तत्समधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा अर्थात् - - 
- - - - -- __ - - - - - - - - - 

- - 


( 2 ) क्रम स० ) तथा मत्सयधी पविष्टिया के पश्चात् निम्नलिखित प्रत 
प्थापित किया जाएगा, अर्थात् --- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


मा लेखापाल 


+ 25 15. 500-६० 


To -15- 550- 20 


210- 100 -270- 15 
300-द० रो०- 15 
150-दरो० -20 
5 .30 


" ! . मरिष्ठ मेरा 


75- 1 - 15- 2- 95 


800 


200- 3 - 2015- 1 
2 34-200०- 1 


250 


( न यरिष्ट लिपिक 


2110 - 10- 290 - 15 


1ग बंग 


70- 1 -60-दरा० . 


120- द० ग . 15 


197- 3 - 220-40 
रो०- 3 2 32 " , 


125 - 15- 501)- द 
रा - 20- 15 400 
(केवल वर्तमान पद 
धारियों के लिए ) , 


1 -65 


425 


( xvil ) यड 4 - - म विमउल चियालय ( कामिक मथा प्रशासनिक सुधार 
विभाग ) में , 

( ब ) उप -ग्दा -4-केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( कन्द्रीय न्यायवैद्यक विज्ञान 
प्रयोगणाला ) मे , “ (ii ) वर्ग 11 ] पद पीष क के अतर्गत , 

( ख ) म म• 10 लथा सत्सबधी प्रविष्टिया के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् -- - 

- - 


( xvil ) खा 50-दिल्ली मघ राज्य क्षेत्र मे , 

( क ) उप - खर 3-उप- राज्यपाल मधियालय मे "( iii ) वर्ग IV पद " 
शीर्षफ के अतर्गत क्रम म० 1 को क्रम म . 1क के रूप मे पुन समाकिन 
किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन सख्याकिन 15, तथा तत्संबंधी प्रविष्टिया के 
पूर्व निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - -- 

- - 


- 


__ 


६० 


15- 1 - 85 -दरग० . 


"100 प्रवरण ग्रेड 21 ()- 10- 290-15- 425- 15-500-द 
पाशुलिपिक 

320-८०रा० - 15 रा० - 15- 550- 20 
380 

700 (केयल 
वर्तमान पदधारियो 
के लिए ) 

- - - - - 
( ख ) क्रम म० 16क तथा सत्समधी प्रविष्टिया के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात, --- 
- - - -- - - - - - - - - - - - - 


मलीनर 

2003- 2007- 1 
2 . 95 

2 3 4- 

दरो0- 4 

250 " , 
- - 

___ - - - - - 
( ख ) उप खर 14 - गोविन्द बल्लभ पन अस्पताल में ( i ) “ ( ii ) वर्ग 
। पद शीर्षक के अंतर्गत , 


___ 


( क ) क्रम स० १ तथा तत्समधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्मलिग्नित मत - 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

- 

- - - 


__ 


_ - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


म 


___ - - 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


16 . प्रबरण ग्रड प्रमर 

श्रेणी लिपिक 


150- 5 -175- 5 
205-दरो०- 7 


40 


390- 9- 370- 10 
40 -50 रो०- 10 
+ ५0 (केवल 
वर्तमान पदधारिया 
क लिए ) ", 


" जय स्वागत महायना 


210 - 10- 290- 15 
320-दरो0- 15 


+ 15- 15-500-दर 
गे० - 15- 560 - 20 


___ - _ . _ 


__ + 5 


700 ", 


- 


- - 


- 


- - - - 
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( ख ) क्रम सदया 21 तथा नस्मयश्री प्रविष्टियो के पएचात् निम्नलिखित 

( घ ) उपखड 33-स्वास्थ्य विभाग की इजीनिारी पक्ष में , “ ( 1 ) वर्ग 
श्रत स्थापित किया जाएगा, ग्रर्यान् - - 

III पद " णीर्षक के प्रतर्गत कम स० । तथा सत्सवधी प्रविष्टियो के पश्चात 
निम्नलिखित अन स्थापित किया जाएगा , अर्थात् --- 


--- - - --- -- --- ----- -- 


क० 


125- 1- 1 11 - 1- 155 


" 2 1क अशकालिन 

परिचारिमा 


125 - 15- 5010 - द० 


3 30- 8- 170- 1 (0 
10()-5000-10 
+ 80 ", 


| 5 - 56 () - 20 


-- - -- - - - -- -- - - - - - - - - - 


- - - 


- - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 


" , पर्यवेक्षक 

18 ()- 1 ()-29()- द 
रो० -15- 16 ) 

7()() " , 

- -- - -- - ---- -- - - -- - - - - - - -- - 
( 5 ) उपखड - 35 - नागरिक सुरक्षा तथा प्रोमागाई निदेशालय “ ( i ) 
वर्ग II पद " शीर्षक के अतर्गत “वर्ग II पद ( गजपवित ) " उप शीर्षक में 
क्रम म 2 तथा तत्सबधी प्रविष्टियो के पशयात निम्नलिखित अन स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् 


( 2 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत कप मं० 1 को 1फ 
के रूप में पुन समयोकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन .मन्याकिन 
" 1 " तथा तत्समधी प्रविष्टियो के पूर्व निम्नलिखित ग्रंन स्थापित किया 
जाएगा , प्रांत :---- 


1 


2 


3 


! 


+ 


क० 


" 1 . पुस्तकालय सहायक 


8 ()- 1 - 85 - 2- 195- 102 

। - 3 - 110 


1 (0- 4 - 226-10 
रो० - 4- 250-द . 
[ ० - 5 - 290 ", 


"., कनिष्ठ स्टाफ 

अधिकारी 
4 जन संपर्क अधिकारी ) 


300- 25- 175-40 
रो० - 25- 6 50- ६० 
गे0 - 30- 800 


6510 - 3 ()- 740 - 35 
51()-द गेल- 35 
880- -10- 1000 
६० रो0 - 40-1200 


- - - - -- - - 


( ग ) उपखर 30-मु य अभियन्ता ( मा ) का कार्यालय मे , 


( च ) क्रम स० 38 के पश्चात . निम्नलिखित प्रत म्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् - - - 

" उप- बर 39- राजगार तथा प्रशिक्षण निदेशालय 


" ( i ) वर्ग III पद शीर्षक के अतर्गन , 


( 1 ) कम सं० 4 लथा तत्सबंधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित अत. 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् ---- 


रु० 


( i ) वर्ग 11 पद 
वर्ग II पद ( राजपत्रित ) , 
1 लेखा अधिकारी 500- 30 - 830 - 35 

900 
2 सहायक रोजगार 350- 25-575 

अधिकारी 


8 40- 40- 1000-६० 

गं० - 10 - 1200 
550- 25 - 7510 -20 
रो०- 30 - 4000 


" 1क अनुभाग अधिकारी 


180-10- 290-द 
रो० -15- 380 


+ 25- 15- 500-द० 
रो० - 15- 560- 20 
700" , 


( ii ) वर्ग III पद 


1 माख्यिकीय 


210- 10- 290- 15 


320 


( 2 ) क्रम स० 8 तथा तत्सबधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित 
प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् .- - 


125- 15- 500- द 
रा0- 15 -560 
20- 700 


210- 10 - 290- 15- 
320-६० रो० - 15 
425 


125- 15- 500-40 । 

रो०- 15- 560- 20 
700 


--- -- - --- -- ------- ---- - --- 


2. पाशुलिपिक सहायक 
3 टकण शिक्षक 
4 कनिष्ठ रोजगार 

अधिकारी 
5 तकनीकी अनुसंधान 

सहायक 
6 भडार, अधीक्षक 


६० 


" 


सर्वेक्षक . 


111)- 7- 1 3 1- ६० रो०- 

4 - 155 


260- 6- 3 2 6-६० 
रो०- 8- 350"; 


210- 10- 2960 - 15- 
320-६००- 15- 
380 


425- 15-560-द० 
रो०-20- 640 "; 


- - - 


- - - 


. - - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


Sr . 3 ( 111 
*. - - - - - - - . . - - 
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-- 


- 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 


- 


7 पुग्नराध्यक्ष 


( i ) 1500-1 (0- 2510 - ( क ) 380- 12- 1 [ 0 
दाग - 1 10-290 ३०० - 15- 519 (1 
15 - 320 

दरो०- 20- 640 
( केवल वर्तमान पद 
धारियों के लिए ) 
( ख ) 330-10- 380 
दरो०-12-500 
द०गे० - 15- 560 
( भविष्य में भर्ती 
किये जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए ) 


लिए अर्थात् वे जो 
फार्मेसी अधिनियम 
की धारा 31 के 
खंछ ( घ ) के अंतर्गत 
पाते है प्रथया जिनके 
पास उस खा के 
अंतर्गत रजिस्टर 
करने योग्य अर्हता 


10. महायक भंडारी 
11 . मोदर पालक शिक्षक 


) 110- 3- 1 3 1 - 4 

155 -दरो०- - 
175- 5- 180 


26 (0- 6- 290- 40 

रो० - 6 - 326- 8 
366-40रो०- 8 
390- 10- 400 


125- 3 -13 1 - 4 -155 


12 मिनेमा प्रोजेक्टर 

प्रचालक 
13. डाक हरकारा 


260- 6- 32(6-द० - 

रो०- 8 - 350 


( ii ) 130- 5- 160- 

8- 200-६०रो०- 8- 
280- 10- 300 


110- 3- 13 1 - 4 - 139 


260- 6 - 32 6-40 

रो०- 8- 350 


1. ड्रमर 


( क ) 330 -10-380 
दरो०-12-500 
वरो०- 15- 560 
( केवल वर्तमान पद 
धारियों के लिए ) 
( स ) 260-8-300 
दरो०- 8 - 340 
10 - 380- 

दरो० 
10-430 ( ऐसे 
प्रमाणपत्र धारकों के 
लिए जो भविष्य में 
भर्ती किये जायेंगे ) 


( iii ) वर्ग IV पद 
8 0-1 -85- 9 5-८० 

गे० - 3 -110 


210- 4-25 0-40 
रो०- 5- 270"; 


( xiv ) खंड 51-गोप्रा, दमन तथा दीप संघ राज्य क्षेत्र में , ( क ) उपखंड 5 
कृषि निदेशालय में , " ( i) वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 23 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखिप्त अत. स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : - - 


४ . भंडारी 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


130- 5 - 160- 8 
200-६० रो० -8 
280- 10- 300 


320-10- 380-६० 
रो०- 12- 500-६० 
रो०- 15- 560 


2 


५. कंपाउंडर 


" 23क . कृषि सहायक 


110 - 3- 13 1- 4 
155-८००- 4 
175- 5 - 18() 


260- 8 - 300-८० 
गे०- 8 - 340- 10 
380-३०रो०- 10 
430 "; 


( स ) उपखंड 6 पशुपालन तथा पशु चिकित्सा विभाग में , (i ) "(ii ) 
वर्ग पद शीर्षक के अंतर्गत क्रम स० 15 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पश्चात निम्नलिखित अंत:स्थापित किया जाएगा अर्थात : - -- 


130- 5- 175-40०- ( i ) 330- 10- 380 

6- 20 5- 7- 212- दरो० - 12- 500 
दरो० - 7- 240 दरो० -15- 560 

( पूर्णत: अर्हता प्राप्त 

औषधि विज्ञानी के 
लिए, अर्थात जिनके 
पास फार्मेसी अधि 
नियम की धारा 31 
तथा 32 में की 
उल्लिखित योग्यताए 
है किन्तु उन्हें छोड़ 
कर जो उक्त प्रधि 
नियम की धारा 31 
के खंड ( प ) के 
अंतर्गत पाते हैं 
( ii) 330- 8- 370 
10- 400-६० रो० 
10 - 480 
( गैर मर्हताप्राप्त 

औषधि विज्ञानी के 
- - -... 


" 1 5 ( क ). कृषि सहायक 
15( ख ) . मुर्गी पालन 

सहायक 


) 110- 3-13 1- 4- 155- 260 - 8- 300-६० 
दरो० - 4-175- 3- रो० - 8 - 340 -10 

380-40रो०- 10 
430 " ; 


180 


- 


- 


( 2 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० ( 1 ) को क्रम संख्या 
1ग के रूप में पुन संख्याकित किया जायेगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्याफिप्त 


-.. - .. - - 


[PART 119 
- - - - - - -- -- -- - -- 
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कम सं० 1-ग मथा तस्संबंधो प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंस:स्थापित 1 

2 

3 
किया जायेगा अर्थात् - - - 

- - - - - - - - -- - - - --- - - - -- - -- - - - - -- - ---- -- - 


का 


- -- - -- 


-- - - 


- -- - - - - 


- 


" 3क . 


8071 - 85- 2- 95-20 

रो० - 3- 110 


म० 
210 - 4 - 250 - 

दरा 
5 - 270 ( केबल 
वर्तमान पदाधिधारियों 
के लिये ) "; 


" 1 क . ईटर महायक 
स. बुलडोजर महायक 


185- 2-95- 

दरो०- 3- 210 - 4- 226-६०रो० 
110 

4- 250-40 रो०- 5 

290 " ; 


( ५ ) उप खड 33-गोत्रा मेडिकल कालेज जिसमें रक्त कोष शामिल 
है ( i) “( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अतर्गत ( क ) क्रम संख्या 39 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित प्रस .स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : --- 


( ग ) उपवार 24 स्वास्थ्य सेवा निदेशालय में ( 1 ) "वर्ग ( iii ) पद " 
शीर्षक के अंसर्गत 


12 


( क ) क्रम सं0- 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंस. स्थापित किया जाएगा अर्थात् - 


रु० 


" 39 . 


फायल 


130 - 5 - 160 - 8 - 200- 330 - 10- 380-40 
६००- 8 - 256 रो०- 12-500-६० 

रो०- 1 5- 560 "; 


- 


- 


रु . 


( ख ) क्रम सं० 47 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 


" फ . भौतिक चिकित्सक 


250 - 10 - 290 - 15 
380 


455- 15-560- 40 
रो०- 20 - 700 " ; 


1 


2 


3 


" 47क. 


प्रीपेंरेंडर 


( ख ) क्रम संख्या 37 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा अर्थात् : 


150- 5 -175-द० 
रो०- 6- 205 


330 - 8 - 370- 10 
400-40रो-10 
480 " ; 


- 


- 


( ग ) क्रम सं० 58 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, पर्थात् : - -- 


" 37क . पशु चिकिरमा 
महायक 


1 30- 5 - 160 - 8- 240 - 330 - 10 - 380- 40 
दरो०- 8- 256-८० रो०-12- 500-६० 
रो० - 8- 280 -10 रो0- 15- 560 " ; 
300 


" 58फ . 


चालक 


110 - 3- 131- 4 -155- 260 - 6- 290-दरो० 
वरो० - 4- 175- 5- 6- 326- 8- 366-द० 

रो०- 8 - 390 - 10 
400 " ; 


180 


( ग ) क्रम से० 51 तथा तत्संबंधी प्रविष्टिया का लोप किया जाएगा 
1 ( 4 ) कम सं० 54 तथा 55 से संबंधित प्रविष्टियो के सामाने के 
कोष्ठकों को हटा विया जायेगा और क्रम सं० 55 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियो 
के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


( 2 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत 

( क ) क्रम सं० 1 को क्रम सं० 1फ के रूप में पुन : संख्यांकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्यांकित क्रम सं० । ( क ) तथा सत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 


3 


१० 


23 


"55 मेसिक स्वास्थ्य 
कर्मचारी 


110- 3-131 - 4- 143- 260- 6- 326-५०रो० 
दरो०- 4- 155 8-350 " ; 


" 1. किचन प्रोवरसियर 


85- 2- 95-दरो०- 3- 
110 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 3 तथा 
तसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा 
पति : 


210- 4- 250-६०रो - 
5 - 270 ( केवल 
वर्तमान पदधारियों 
के लिए ) 


- 


- 
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( ख ) क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 

( xxi ) सण 54--- अण्डमान तथा निकोबार द्वीप समूह में -- 
अंतःस्थापित किया जायेगा , प्रर्थात् :---- 

( क ) उपखण्ड 3-~- मत्स्य पालन विभाग में , " (i) वर्ग III पर " 

शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 3 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों 

के पश्चात् निम्नलिखित अन्स स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
- -- - --- -- - - - --- - - - - - -- - - 


" 2 ( क ) मुख्य रसोइया 
2 ( ख ) रसोइया 
2 ( ग ) रसोइया 
2 ( प ) वारपाल 


80 - 1- 95 
75- 1- 85-40रो०- 2- | 200 - 3 - 206- 4 
95 

234-40रो०- 4 
75- 1- 85-६०रो0- 2- | 250*10 "; 

95 


( ग ) क्रम सं० 17 सथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 
पंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 


2 


" 3 ( क ) मत्स्य प्रवर्शक (i ) 110- 4- 150 - ( i ) 260- 8- 300 

दरो०- 4- 170- 5- वरो०- 8- 340- 10 
180 -40रो०- 5- 380-40रो०- 10 
200 ( केवल मैट्रिक 430 ( केबल मैट्रिक 
उत्तीर्ण के लिए ) उत्तीर्ण के लिए ) 
( ii ) 110- 3-131- (ii ) 260-6-290 

4 - 155-40रो - 4- रो०- 8- 326- 8 
175- 5 - 180 386-40रो०- 8 
( अन्यों के लिए ) 390- 10- 400 

( अन्यों के लिए ) 
3 ( ख ) इंजन चालक तथा 125- 3- 131 - 4- 155 260- 6 - 290-40 
मुख्य मछेरा 

रो०- 8 -326- 8 
366-40रो०- 8 
390- 10- 400 "; 


" 18 सहायक रसोश्या 
19 मेट रसोइया 


70 - 1- 80 - 

दरो० - 1 - 
85 


196- 3- 220 -६०रो० 
3- 232 "; 


( 0 ) उपखंड 45 -~-शिक्षा निदेशालय में , “( ii ) वर्ग III पद शीर्षक 
के अंतर्गत, ( 1) क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् :-- - 


( ख ) उपखण्ड 9 - -चिकित्सा तथा स्वास्थ्य विभाग में , “( ii ) वर्ग 

III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 28 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् :- - 


रु० 


" 2क, सहायक प्रवक्ता 250 - 10- 290 -15- 

( तकनीकी हाई स्कूल ) 380 


470 - 15- 5 30-६० 
रो० - 20 - 650- ६० 
रो० - 25- 750 " ; 


" 28 . चालक तथा 

मैकेनिक 


110- 3- 13 1- 4 -143- 260- 6 - 326- द . 
दरो०-4-155 रो०- 8-350 "; 


( 2 ) क्रम सं० 11 तथा तत्समंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
पंतःस्थापित किया जायेगा , पर्थात् : -- 


2 


( ग ) उपखण्ड 23 --- पुलिस विभाग में , "( i) वर्ग III पद " वर्तमान 

शीर्षक के स्थान पर (ii ) " वर्ग III पव ” शीर्षक प्रतिस्थापित 
किया जाएगा तथा (i ) यथा संशोधित "( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- - 


" 11क . प्रशिक्षक 126- 3- 13 1- 4- 155 

( तकनीकी हाई स्कूल ) 


260 - 6- 326-८०रो० 
8- 350 " ; 


( xx ) खंड 53 - परिवेरी संघ राज्य क्षेत्र में , उपखंड 3 -- उद्योग 
विभाग में "( i ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , प्रर्थात् : -- 


" ( i) वर्ग II पद 


वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 
1 मस्य फायर अधिकारी 


परिचर 


75- 1- 85-40रो०- 2 - 
95 


रु . 
200- 3 - 206- 4 - 234 

दरो०- 4- 250 " ; 


425- 25- 500- 30 
590 -40रो०- 30 
770 


650 -30- 740- 38 
880-40रो - 40 
980 "; 


59 GI/75 - 5 


] 


- 


- 


- 


168- 8 - 240 
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( 2 ) इस प्रकार संशोधित "(ii) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, 

2 
क्रम संख्या 5 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिप्त अन्तः 
स्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् : -- 

11. काष्ठ कर्मशाला फोर- 1 

मैन 
12. मिचुत फोरमैन 
13. यानिक फोरमैन 
14. समुद्री फोरमैन 150- 5- 175- 6- 205- 380- 12- 500- 1 . 

15. यांत्रिक निष्कासन का दगे०- 7- 240 रो०- 15- 560 
" 5क . उप निरीक्षक 

( i) 42 5-1 5-5 30 

प्रमुख प्रभारी 

16. सहायक मारा फाइलर 
बरो - 15- 560 

17. या फोरमैन 
20- 600 ( केवल 18. मिल गभर 
स्नातकों के लिए ) 

19. मुख्य काष्ठकार 
( ii ) 380- 12- 500 20. सर्वेक्षक तथा नमशान - 150- 5- 175 - 6- 205- 330 -10- 380-40 
६०रो0- 15- 560 

बीस 

वरो0- 7- 240 रो0- 12- 500-10 
( अन्यों के लिए ) "; 

रो०- 16- 580 
21, भण्डारी 

130- 5- 180- 8- 200- 330 -10- 380-40 

दरो०- 8- 256-10 रो०- 12- 500-40 
( प ) उपखण्ड 24 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 

रो० - 8- 280 - 10 - रो०- 15-560 
जाएगा, पर्यात : 

300 
" उपखण्ड 25 -- वन विभाग 

22. मुख्य पालक 

150 - 5 - 175- 6 - 205- 330 - 8 - 370- 10 
५०रो0 - 7- 240 400- 

दरो०- 10 
पवाभिधान वर्तमान वेतममान पुनरीक्षित वेतनमान 

480 
संख्या 

23. उप रेंजर 

130- 3 - 175-4000- 330- 8 -370- 10 
24, स्विम प्रचालक 

6- 205- 7- 212 400-40रो०- 10 

480 


क 


--- - - - -- - - - - - - - - - -- ---- 


- - 


25 . सारंज 


123- 3- 131 - 4- 165 ( i ) 330- 8-370 

10- 400-4000 
10- 480 ( प्रभा 
पित सारंगों के लिए ) 


550- 25- 750-40 
रो०- 30-900 


500- 20- 700 -40 
रो०- 25- 900 


(i) वर्ग II पर 
बर्ग II पद (मराजपत्रित ) 
1. सहायक सांख्यिकीय 325- 15- 475-40 
अधिकारी 

रो०- 20- 575 

(ii ) वर्ग III पद 
1. लागत लेखापाल 270- 15- 435-40 

रो0- 20-575 
2. ट्रेक्टर इंजीनियर ) 
3. विद्युत इंजीनियर । 
4. सहायक निर्माण इंजी 
नियर 

| 325- 15- 475 
5 . अधीक्षक काष्ठ कार्य 

संर्यत 
6. सैण्डिग क्राफ्ट टेक 

मीनियर 
7. फोरेस्ट रेंजर 210- 10 - 290 -15 

320-40रो0- 15 
380 


550- 20- 650- 25 
750 


( ii ) 260- 6- 290 
परो06- 3 26- 8 
366-4 रो०- 8 
390- 10 - 400 

( मम्यों के लिए ) 
26. मुमय मोल्डर 
27. शिल्पकार 
28. दर्नर 
29. लोको चालक क ग्रेग ( 140- 5-175 320- 6 - 326- 8 
30. ट्रेक्टर चालक 

390- 10- 400 
31. मुख्य नौका निर्माता । 
32. सहायक भहारी । 110- 3-131 - 4-155 - 260- 6- 290-40 
33. सहायफ यार्ड फोरमैन दरो०- 4- 175- 5 गे0- 6- 326- 8 

180 

366-६०रो०- 8 

390- 10- 400 
34. सहायक भणारी 125- 3-131 - 4 -155 260- 6- 290-40 
( मुंशी ) 

रो०- 6- 326- 8 
366-40रो0- 8 

390- 10- 400 
35. भारी मोटर वाहन 110- 3-13 1- 4-155 260- 6- 290-40 
पालक 

रो०- 6- 326- 8 
366-40रो०- 8 
390-10- 400 


425- 15- 500-40 
रो0- 15- 580- 20 
700 


8. मुख्य मारा मालक 


210- 10- 290 - 15- 
320 


425- 15- 560-६० 
रो०- 20- 640 


9. मारा काइलर 


203- 7 - 240- 8- 280 380-12- 500-६० 

रो०- 15- 560 


10. सुरक्षा निरीक्षक 


168- 8- 240 


380 -12- 500 -10 
रो०- 16-580 
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1 


2 


१० 


200- 3 - 206- 4 
234-40रो०- 4 
250 


25. द्वारपाल 
26 . वन संरक्षण बल 
27. मिलानकर्ता 175- 1- 85-40रो० - 

2 
28. बन -रक्षक 

95 
29. रसोइया 
30. लस्कर 
31. शिक्षु फिटर 
32. प्रधान कामगर ग 

170- 1- 80-६० रो०- 
33. डाक वाहक 

85 

85 
34. शिम पारा फालर 
35. चाय बनाने वाला 
36 काउन्टर बाय 
37. टेबल ब्याय । 70 - 1 - 80 -40रो०- 1 - 
38. सर्वर 

85 
39. लाइटर कू 


रोड 


२० । 
36. पारा चालक 
37. सहायक मिल गर । 
38. मारा चालक क ग्रेड 
39. काष्ठकार क ग्रेड 125 - 3 -13 1- 4 -155 260- 6 - 326-६० 
40. फिटर क ग्रेड 

रो०- 8- 350 
41 . वेल्डर 
42. लोहार 
43. नौका पालक 
44. मुख्य पशु चिकित्सा 103- 3- 135- 4 -155 260- 6- 326- ६० 
कम्पाउणर 

रो० - 8 - 350 
45. हल्की गाड़ी चालक ) 
46. मोटर चालक 

110- 3- 131- 4 - 139 260- 6 - 326-६० 
47. जीप चालक 

रो० - 8- 350 
48 मोटर बोट चालक । 
49. स्टाकर टिंडल 
50. मारा चालक ख ग्रेड 
51. काष्टकार ख प्रेड 
32. फिटर ख ग्रंट 
53. लेथे मैन 
54 लोहार ख प्रेट 
55. पायलर सैरंग 110- 3-131 

280- 6 - 326- 40 
56. स्विच बोर्ड परिपर । 

रो० - 8- 3500 
57. सहायक लाइनमैन । 
58. मुख्य कामगार क 


196- 3- 220-40 
रो० - 3- 232 


196- 3- 220-40 

रो०- 3 - 232 


- 


* 250 रु० के ऊपर वेतन तब मिलेगा जब किसी समतुल्य पद में 
8 5 - 110 रु . के विद्यमान वेतनमान में नियुक्ति के लिए प्रावश्यक 
उसी स्तर की विनिर्धारित व्यवसाय परीक्षाएं उत्तीर्ण कर ली जाएं । 

( xxii ) खण्ड 55 -- यावरा तथा नगर हथेली संघ राज्य क्षेत्र में , 
( क ) उपखण्ड 1 में , "(ii ) वर्ग III " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम 
स० 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित पन्त स्थापित - 
किया जाएगा , पर्यात् :- - 


59. लोको मालक ख 


60. राज क ग्रेड 


( iii) वर्ग IV पर 


" 4क. प्रधान लिपिक / 130- 5- 160- 8- 200- 330- 10- 380-40 

प्रधान लिपिक तथा दरो०- 8- 256-40 रो०- 12- 500- 40 
पासवन अधिकारी रो0- 8- 280- 10 रो०- 15- 560 " ; 

300 


85- 2- 95- 3- 110 


210 - 4- 226-40 

- 4 - 250-40 
रो० - 5- 290 


1. सैटर 
2. काष्ठकार ग ग्रेड 
3. राज ख ग्रेड 
4. फिटर ग ग्रेड 
5. लोहार ग प्रेड 
6. सहायक मोल्सर 
7. ग्रेडर 
8. बेस्टमैन 
9 . ग्राइण्डर 
10. सहायक वायरमन 
11. मुख्य कामगार ख 


( ख ) उपखण्ड 2 में , ( i) " व - विकास तथा प्रायोजन अधिकारी " 
शीर्षक के अन्तर्गत , "( ii ) वर्ग III पद " उपशीर्षक में , 

( क ) क्रम सं० 1 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अति : - - 


85- 2- 95- 3 - 110 


210- 4- 226-40 
रो० - 4- 250-40 
रो०- 5- 290 


प्रेड 


" 1क , विस्तार अधिकारी 180- 10- 290 -40 

( प्रामीण इंजीनियरी ) रो० - 15- 380 


425- 15- 500-40 
मो०- 15-560- 20 
700 " ; 


210- 4- 250 -40 
रो० - 5- 270 


( ख ) क्रम स० 8 तथा तत्सम्बन्धी प्रपिष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


12. गैन्टी चालक 
13. मुख्य चौकीवार 
14. सुकानी 

185- 2- 95- 3- 110 
15. धनपाल 
16. ट्रेक्टर क्लीनर 
17. पारा पालक ग प्रेड 
18. नेफा कटर 
19. सहायक प्रारा पालक 
20. हपीडिया 

75- 1 - 85-६०रो - 2- 
21. सहायक वेस्टमैन 
22. सहायक वैल्डर 
23. पेड़ गिराने तथा लठे 

काटने पाला ( फेसर 

तथा लेगर ) 
24. महावत 

75 - 1- 85-६०रो०- 2- 
95 


210- 4- 226- 10 
रो०- 4- 250-40 
रो०- 5- 290 


१० 


" 6क. राष्ट्रीय विस्तार सेवा 130- 5-160- 8- 200- 330-10- 380-40 
अब्बल कारकून दरो०- 8- 256-5 . रो०- 12- 500-40 

रो०- 8- 280- 10- रो०- 15- 560 " ; 
300 


210- 4 - 226-६० 
रो०- 4 - 250 -40 
रो०- 5 - 280 
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- - - 


-- 


- 


- - 


- - 


उपखण्ड 10 -.- बारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र , हिसार 


( 2 ) "न - चिकित्सा तथा स्वास्थ्य सेवा विभाग शीर्षक के अन्तर्गत , 
" ( ii ) पर्ग III पर्व " उपशीर्षक में श्रम सं० 13 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया आएगा , अर्थात् : 


1 


2 


3 


रु० 


निदेशक 


1100- 50 - 1400 


1300- 50 -1700 " ; 


" 13फ . स्टाफ परिचारिका 


110- 3-131- 4-- 155 


260 - 6- 326-40 
रो०- 8- 350"; 


( 3) " प - न्याय विभाग " शीर्षक के अन्तर्गत , "( i) वर्ग III पद " 
उपशीर्षक में , क्रम संख्या 1 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( ग ) उपखण्ड 13 के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया 
आएगा , अर्थात :- - 

" उगम्बर 14- - केन्द्रीय पशु प्रजनन फार्म, पिपलिमा 


- 


12 


3 


निदेशक 


1100- 50- 1400 


1300- 50 - 1700 ; 


" 1 . गिरस्तेवार 


- 


- 


130- 5- 160- 8- 200- 330- 10- 380-40 
करो० - 8- 256-40 रो०- 12- 500-40 
रो०-8-280-10- रो०- 15-560 "; 
300 


उपखण्ड 16 - केन्द्रीय भेड़ पालम फार्म , हिसार 


( 2 ) भाग ष में 
( i) खण्ड 2 -- कृषि मंत्रालय (कृषि विभाग ) में , उपखण्ड 1 --- 

खास कृषि विभाग में क्रम संख्या 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो 
के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


रु . 


निवेशक 


1300- 60- 1600 


1500- 80 -18003 


उपखण 17-..-केन्द्रीय कुपकड़ पालन फार्म , मुम्बई 


2000- 125/ 2-2250 ; 


" म . परामर्शदाता ( कृषि ) 1800- 100-2000 

भारतीय राजदूता 
बास , रोम 


२० 


मिदेशक 


1100- 50 - 1400 


1300- 50- 1700%; 


उपखण्ड 18- - केन्द्रीय मुर्गी प्रजनम फार्म इसारापाट 


टिप्पणी : भारतीय मिशनों में सैनात अथवा विदेश में नियुक्त सरकारी 

कर्मचारियों के मामले में पुनरीक्षित वेतनमान , विदेश भते की 
दरों में उपयुक्त कटौती करते हुए लागू किए जाएंगे । इस सम्बन्ध 

में मावेश अलग से जारी किये जाएंगे "; 
( ब ) उपखण्ड 8 के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
पति: 

"उपखण्ड 7 - केन्द्रीय पशु प्रजनन फार्म ; सेमिलीगुड़ा 


निवेशक 


1100- 50- 1400 


1300- 50 - 1700%; 


___ उपखण्ड 19 - चारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र, धमरोड़ 


ह० 


निवेशक 


1100-50- 1400 


1300- 50- 1700%; 


2 


उपखण्ड 8 केन्द्रीय पशु प्रजनन फार्म , धमरोड़ 


1 . 


3 


निदेशक 


1100 -50 -1400 


1300- 50 - 1700 " ; 


रु . 
1300- 50 -1700 ; 


1. 


निवेशक 


1100- 50- 1400 


( घ ) उपखण्ड 24 से पूर्व, निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 
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" उपखण्ड 23- - मनस्पति संरक्षण संगरोध तथा सन्वयन निदेशालय , ___ 1 

2 

3 
फरीदाबाद 

1300- 50 - 1700 
( यदि इन पदो पर 
भा० ई . से० के 

ग्रेड II से भिन्न 
1, मेडीकल टेम्सीकोलो - 7 

अधिकारी नियुक्त 
जिस्ट ( कीटनाशक 

हों ) "; 
अधिनियम ) 
2 . कीट विज्ञानी ( कीट- 1100 - 50 - 1400 1300- 50- 1700 " ; 
माशक अधिनियम ) 

( ज ) उपखण्ड 35 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
3. रसायनश ( कीटनाशक 

जाएगा, अर्थात् : - - 
अधिनियम ) 

" उपखण्ड 36, 37 - कृषि मूल्य आयोग 


१० 


। 


० 


( 30 ) उपखण्ड 27 के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : --- 

" उपखण्ड 28 -~-केन्द्रीय मुर्गी प्रजनन फार्म , भुवनेश्वर 


1. 


सदस्य 


2000 - नियत 


2000 - 125/ 2 

2250 
1500- 60 - 1800 " ; 


2 . 


सयुक्त मिवेशक 


स . स 


1100- 50 - 1400 


निवेशक 


रु . 
1100- 50- 1400 


1300-50- 1700 "; 


उपखण्ड 44 - विस्तार निदेशालय में क्रम संख्या 10 और तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निश्नलिखित प्रस्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात्:---- 


( च ) उपखण्ड 32 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 

" उपखण्ड 3 3-~- केन्द्रीय पशु प्रजनन फार्म , सूरतगढ़ 


" 11. प्रदर्शमी अधिकारी 


1100- 50 -1600 " ; 


820 - 40- 1100 
50 / 2- 1150 


रु० 


निवेशक 


1100- 50- 1400 


1300- 50 -1700 "; 


( स ) उपखण्ड 54 के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया 
जाएगा, पर्यात् :- - 

" उपखण्ड 55 - केन्द्रीय भूमि जल बोर्ड 


( छ ) उपखण्ड 34 ---- राष्ट्रीय कृषि प्रायोग में 

( 1 ) क्रम संख्या 1 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : -- 


23 


2 


A 


1 . अधीक्षक इंजीनियर । 1300- 60- 1600- 
2. परियोजना निदेशक 100 - 1800 
3. परियोजना जल विज्ञानी 1100-50- 1400 


1500 - 60- 1800 
__ 100 - 2000 
1300- 50- 1700 " ; 


" 1क , प्रशासन निदेशक 


1300- 60 - 1600- 
100- 1800 


1500- 60 -1800 
100- 2000 "; 


उपखण्ड 57 -- चारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र , कल्याणी 


( 2 ) क्रम संख्या 2 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


3 


4 


रु . 


12 


3 


1. 


निवेशक 


1100 - 50 - 1400 


1300 - 50 - 1 


६० 


रु 


उपखण्ड 58 - -फोजम सीमन मैक , हसारापाट 


निवेशक 1100- 50- 1400 


" 2क . सयुक्त 

( अनुसंधान ) 


1 


1500- 60 -1800 
( यदि इन पदों पर 
भा० ई० से० के 
ग्रेड II के अधिकारी 
नियुक्त हो ) 


7 


१० 
1300 - 50- 1700 " ; 


1. प्रभारी अधिकारी 


1100- 50- 1400 


- 


- 
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उपखण्ड 59ोखीय चारा उत्पादन केन्द्र , शेहामा 


(iii ) पर 6 - -वाणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग में ) , 
उपर 1 ---विदेश व्यापार विभाग में , 

( i) क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


1. 


निदेशक 


1100-50- 1400 


1300 -50-1700 ; 


उपखंड 60 - चारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र, थलामाधी, तमिलनाडु 


" 1क उपप्राधिक सलाहकार 1300- 60-1600- 

100- 1800 


1800- 100- 2000%; 


1 


निदेशक 


1100- 50- 1400 


1300- 50- 1700 " ; 


(ii ) कम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 


उपखण्ड 61 - धारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र , सूरतगढ़ , राजस्थान 


- 


12 


1 


निवेशक 


1100 - 50-1400 


1300- 50- 1700%; 


" 25 संयुक्त निदेशक 1100- 50- 1300- 
(निर्यात प्रोत्साहन ) 60- 1600- 100- 

1800 


1500- 60- 1800 
100-2000 ; 


उपखण्ड 62 -~ चारा उत्पादन केन्द्र , क्षेत्रीय मामिवापल्ली ( मा०प्र० ) 


( ii ) क्रम सं० 4 को क्रम सं० 4ख के रूप में पुनःसंख्यांकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुनःसंख्यांकित क्रम स० 4 के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


1 


निवेशक 


1100- 50- 1400 


1300- 50-1700 " 


___ 1 


2 


- 


- 


- 


- 


उपखंड . 63 ---उधस्तरीय सेवाकालीम (मुर्गीपालन प्रशिक्षण संस्थान , 
इसाराभाट ) 


" 4क उप -निदेशक (निर्याल 900-50- 1 2 50 

प्रोत्साह्न ) 


1200- 50- 1600 "; 


1 


2 


(iv ) उपवर 8 -- संचार मंत्रालय में , उप-साड ----पाक -तार विभाग 
में , “ ( घ ) दुरसंचार कारखाना संगठन " उप- शीर्षक के पश्चात् निम्नलिखित 
मतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 

“ ( ) डाक मोटर सेवा संगठन 


1 


निदेशक 
पोषाहारविद् 


1300 - 60- 1600 
1100- 50 - 1400 


1500 - 60 - 1800 , 
1300- 50- 1700%; 


12 


उपखड 64 - ~ केन्द्रीय पशु प्रजनन फार्म मलामाधी ( तमिलनाडु ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


___ 1 


2 


६० 


700- 40- 900-40 

रो० - 40- 1100 
50- 1300 "; 


" 1 


निदेशक 


1100- 50- 1400 


1 प्रबंधक , डाक मोटर सेवा 350- 25- 500- 30 - 

590-६०रो० - 30 
800-4000- 30- 
830- 35- 900 
( वर्ग II वेतममान ) 


1300-50- 1700 "; 


__ (ii ) बड 3 - -कृषि मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) में , उपखंड 4 - बास 
खाद्य विभाग में , कम सं० 16 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, भर्थात् : - - 


( v ) या 10 --शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) 


( ख ) उपखंड 1 में , कम स० 3 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , मर्यात् : - ~ 


12 


रु० 


" 17 परिष्ठ निरीक्षीभधिकारी ) 590- 30- 830- 35- 700- 40- 900-10 
( फल तथा सम्झी , 1 . 900 ( वर्ग II वेतन - रो० -40-1100 
संरक्षण ) 

50- 1300 "; 
18 सहायक लागत लेखा । 

अधिकारी 


" 5क विशेष कार्य अधिकारी 1100- 50 -1300 - 

( शैक्षणिक प्रायोगिकी ) 60- 1600 


1500- 60- 1800 "; 
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( vi ) बर 12-~-विदेश मंत्रालय में , 

( i) भारतीय सूचना सेवा शीर्षक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् ---"केन्द्रीय पारपत्र तथा 
उत्प्रयास संगठन 


950 


1300- 50 - 1700" ; 


" 1क प्रादेशिक पारपत्र अधि - 1100- 50- 1400 

कारी 


2 निदेशक , माल मार्गदर्शन 700- 40- 1100- 50/ 1100- 50- 1600 
फ्लिनिक 

2- 1150 
3 उप-प्रधानाचार्य 570 - 30 - 600- 35- 700 - 40- 900- ६० 

67(0-६०रो0- 35 रो०- 40-1100 

50- 1300 . 
4 शिक्षा शास्त्र का वरिष्ठ ) 

प्रवक्ता 
5 मनोविज्ञान का वरिष्ठ 
प्रवक्ता 

400- 25- 500- 30- 700- 40- 900-40 
6 सार्वजनिक स्वास्थ्य परि 590-८०रो०- 30- रो०- 40- 1100 
___ चर्या का वरिष्ठ प्रवक्ता 1800 ( वर्ग II बेसन - 50- 1300 " ; 
7 परिचर्या प्रशासन का | मान ) 

बरिष्ठ प्रवक्ता 
8 परिचर्याशिक्षा का परिष्ठ 


( 2 ) क्रम सं० 14क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, पर्पात् : -- 


12 


प्रवक्ता 


१० 


१० 


( ख ) उपखंड 25-- - अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान तथा लोक स्वा 
स्थ्य संस्थान कलकत्ता में क्रम सं० 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


- - . - - 


- 


- . . - - - - - - 


" 14फक उप निदेशक 1300- 60- 1600 1500 - 60- 1800 " ; 

( भार्षिक ) 
--- - --- -- - - -- - - - - - - . 

( vii ) जंड 14- - वित्त मंत्रालय ( मार्थिक कार्य विभाग ) में , उपखंड 
1 में , क्रम सं 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत: 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 


____ 1 


2 


" 5क अनुसंधान विश्लेशक 


700- 40- 1100 -50/ 1100 - 50- 1600 "; 
2- 1250 


" 2क परियोजना प्रधिकारी 1300- 60- 1600 


1500- 60-1800" ; 


( x ) खंड 18 -- स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार 
नियोजन विभाग ) में , उपखंड - खास परिवार नियोजन विभाग में -- - 

(i) क्रम सं० 1 को क्रम सं० 4 के रूप में पुनसंख्यांकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्यांमित क्रम सं० 4 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


- 


- 


( viii ) खंड 15 - वित्त मंत्रालय ( म्यय विभाग ) में , उपखंड 3 में , 
क्रम सं० 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्पापित 
किया आएगा, अर्थात् :--- 


2 


3 


इ . 


1 2 
- -- --- - -- - ---- - - --- - - - - - - 


" 1 निवेशक ( मायोजना ) । 1800-100- 2000 
2 निदेशक ( जन सम्पर्क ) । 
3 प्रबंधक , विपणन अनु- 1600- 100- 2000 

संधान 


2000- 125/ 2 

2250 
1800- 100- 2000 
125/ 2-2250"; 


" 8क विशेष कार्य अघि - 1800- 100- 2000 
कारी (कार्यान्वयन ) 


2000- 125/ 2 
2500 "; 


+ 


( 2 ) इस प्रकार पुनसंख्यांकित क्रम सं० 4 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


( ix ) खंड 17----स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग में ) , 

( क ) उपखंड 12 के पूर्व, निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : --- 

" उपखंड II परिमार्य महाविद्यालय 


1500- 80- 1800 


१ 


" 5 सामूहिक प्रेषण नियंत्रक 1300- 6 (0- 1600 

( 7 फरवरी , 1974 से 
यह पद समाप्त कर दिया 

गया है ) 
6 - उप सहायक आयुक्त 450- 30- 660-६० 
( मंडार ) 

रो0 - 40- 1100 
50-1250 


1100- 50- 1600 "; 


1 प्रधानाचार्य 


1200-50- 1600 


900- 40 - 1100- 50/ 

2 -1250 
- - 


- - - - 


--- - 


- - 
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( xi ) खंड 20 - -गृह मंत्रालय में , 

( क ) उपखंड 5--- राष्ट्रीय अग्नि शमन सेवा महाविद्यालय, नागपुर 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :---- 

" उपखर 4 - - राष्ट्रीय नागरिक सुरक्षा महाविद्यालय, नागपुर 


( xii ) खंड 21 - प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय में , उपखंड 7 के पश्चात् 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

" उपखंड 8 -- विस्फोटक मुख्य निरीक्षक का कार्यालय ( विस्फोटक पदार्थ 
विभाग ), नागपुर 

--- ---- - - --- 
12 
2 


1 


2 


3 


1 निदेशक 


1100- 50- 1300- 1500- 60 - 1800 

60- 1600 
700- 40- 1100- 50 / 1100- 50- 1600 "; 
2 -1150 


2 उप निदेशक 


( ख ) उप-खंड 3 -~ राष्ट्रीय अग्नि शमन सेवा महाविद्यालय , नागपुर में 
क्रम सं० 1 को क्रम सं० 2 के रूप में पुनसंख्याकिस किया जाएगा तथा इस 
प्रकार पुनसंख्यांफित क्रम से0 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


11 
1 विस्फोटक पदार्थ मुख्य 1300- 60-1600 ____ 1500- 60- 1800 
निरीक्षक ( अम पवाभि 

100- 2000 
धान बदलकर विस्फोटक 
पदार्थ मुख्य नियंत्रक कर 
दिया गया है ) 
2 विस्फोटक पदार्थ उप- 900- 40- 1100-50/ 1300- 50- 1700; 
मुख्य निरीक्षक ( अब 2 -1 250 
पवाभिधान बदल कर 
विस्फोटक पदार्थ उप 
मुख्य नियंत्रक कर दिया 

गया है ) 
3 विस्फोटक बरिष्ठ निरी- 700- 40- 1100- 50/ 1100- 50- 1600 " 

क्षक ( अब पदाभिधाम 2- 1150 
बदल कर विस्फोटक 
पदार्थ नियंत्रक कर दिया 
गया है ) 


12 


2 - 1150 


" 1 निवेशक 


1500- 80- 1800 "; 


1100- 30- 1300 - 
60- 1600 


( xiii ) खंब 22 सूचना मथा प्रसारण मंत्रालय में , उपखंड 3 - प्राकाश 
पाणी महानिदेशालय में , ( i ) क्रम सं० 4 तथा तसंबंधी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा अर्थात् : 


( ग ) उपखंड 10 के पश्चात् निम्नलिखित अंत: स्थापित किया जाएगा , 
प्रात : -- 
" उप संर 12-~~ भारत के महा रजिस्ट्रार तथा जनगणना कार्य निवेशक 
का कार्यालय 


____1 


2 


1 


. 1 


2 


" 4क निवेशक ( सुरक्षा ) 


1800- 100- 1800 2000- 125- 2- 2250 "; 


रु० 


1 सहायक रजिस्ट्रार ( जन 
गणना सथा सारणीकरण ) । 

, 1100 - 500 - 1400 
2 सहायक रजिस्ट्रार । 
( प्रकिड़ा प्रक्रिया ) । 


(ii) क्रम सं० 17 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःअथापित किया जायेगा, अर्थात् :-- - 


1500- 60 - 1800 "; 


( प ) उप खंड 23 के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा : 
" उपचंर 24 - उत्तर -पूर्वी परिषद् सचिवालय 


२० 


२० 


"17क सुरक्षा अधिकारी 


325- 25- 600- 35- 
670-दरो० - 35 


700 -40- 900 -40 

रो० - 40- 1100 
50- 1300 " 


2 


3 


4 


950 


1 वित्तीय सलाहकार ) 
2 सुरक्षा सलाहकार 


रु० 
1800- 100- 2000 2000 - 125/ 2 

2250%; 


( xiv ) खंड 23 सिंचाई तथा बिजली मंत्रालय में , 
उपखंड 3- नर्मदा जल विवाद मधिकरण में , 

क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


उप संड 25 - -दिल्ली बाढ़ नियंत्रण समिति 


12 


१० 
1500- 80-1800 " 


1 सचिव 


1300- 60 - 1600 


" 2 


सचिव 


1300- 60-1600 


150-60- 1800 " ; 
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- 


- 


( 2 ) क्रम से0 3 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा , अर्थात् :---- 


( xv ) पेड 24, श्रम तथा रोजगार मंत्रालय में , 
( क ) उप खंड कारखामा परामर्श सेवा पोर महानिदेशिालय श्रम संस्थानों 

में , कम सं० 5 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा प्रति: 


12 


6 " अनुसंधान अधिकारी 

( रसायन ) 
7 अनमन्धान अधिकारी 

( शरीर-विज्ञान ) 
8 अनुसंधान अधिकारी 

( मनोविज्ञान ) 


) 350- 25- 500- 30- 700- 40- 900-६०रो० 

590- ६० रो० - 30 - - 40- 1100- 50 
| 800- 

वरो० - 30 - 1300 "; 
830 - 35- 900 


3क . संयुक्त निवेशक . 

( लेखा ) ( सी० सी० एल 
एस० ) 

18- 60-1600 1500- 60- 1800%; 
ख . संयुक्त निदेशक ( विधिक ) । 

100- 2000 
( सी०सी०एल०एस० ) ) 
ग. संयुक्त निदेशक ___ 1300- 60- 1600 1500- 60- 1800" ; 


U 


( वर्ग II वेसनमान ) 


( 3) क्रम सं० 4 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( ख ) उप खंड 9- रोजगार प्रशिक्षण निदेशालय में , बेरोजगारी संबंधी 

विशेषज्ञ समिति शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं0 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


___1 


2 


" 4क 


उपनिवेशक ( लेखा ) । 
( सी० सी० एल० एस० ) [ 1100- 50- 1400 1300- 50- 1700 "; 
उप -निदेशक (विधिक ) 
( सी० सी० एल० एल० ) J 


उपनिदेशक 


900- 50- 1250 


1200- 50- 1800 " 


( xvi ) खंड 25-विधि कार्य विभाग , 

उप खंड 1 में , ( i ) क्रम सं० 1 को कम सं क के रूप में पुनसंख्या 
कित किया जायगा तथा इस प्रकार पुनसंख्याकिस 1 क तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंत : स्थापित किया जाएगा, अर्थातः 

- --- - - 
12 

3 


( स ) उपखंड 4 के पश्चात् निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , 
मर्थात्: 

“ उप खंड 5- जांच पड़ताल निदेशक एकाधिकारी तथा नियंधनकारी 
व्यापार प्रथा प्रायोग ) 


१० 


" 1 सरकारी अधिवक्ता 


2250/-निश्चित 


2500-125/ 2-2750 
(विशेष वेतन रहित ) ; 


( 2 ) क्रम सं० 4 सथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रसः 
स्थापित किया जाएगा प्रर्थात् :-- 

-- - --- - - -- -- -- - - - - -- - - - -- - - - - -- -- 


" 1 संयुक्त निदेशक जांच 1600- 100- 2000 

पड़ताल 
2 संयुक्त निदेशक ( लेखा ) 1100-50-1400 


1800- 100- 200- 125 
2 - 2250 
1300-50-1700 " 


६० 


" 4क , विधि प्रायोग के अध्यक्ष 900- 50- 1250 

के का विशेष सहायक 


1200- 50-1600 ; 


( xxiii ) खंड 33- जहाजरानी तथा परिवहन मंत्रालय में उपखंड 10 

जहाजरानी महानिदेशालय में , मंबई ( जहाजरानी महानिदेशालय 
के अंतर्गत मुख्यालय तथा पम्प कार्यालय में ) , 
( 1 ) क्रम सं० 17 तथा तत्समंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्म 
लिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- -- - - - - - 


( xvii) खंड 28-विधि , न्याय तथा कंपनी कार्य मंत्रालय ( कंपनी कार्य विभाग ) 
में ( क ) उप खण्ड- 1 खास कम्पनी कार्य विभाग में , 

( 1 ) क्रम सं० 1 तथा तस्संबंधी प्रबिस्टयों के पश्चात निम्मलिखित प्रतः 
स्थापित किया जाएगा अर्थात् : --- 


२० 


१० 
" 1क . निरीक्षण तथा जांच- ) 

पड़ताल निदेशक । 
ब . मपर निदेशक, 1600-100- 2000 2000- 125 / 2- 2250 " 
मिरीक्षण तथा जांच 
पड़ताल 


" 17क कनिष्ठ मौसेना 590- 30- 830- 35- 1100- 50- 1600 
वास्तुविद 

900 ( वर्ग IIवेतन 

माम ) 
17 इंजीनियर अधिकारी 680- 30-830- 35- 700- 40- 900-40 रा० 

प्रशिक्षण पोत ; 900 ( वर्ग II बेसन 40- 1100- 50- 13001 
मौलक्षी 

मान ) 
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( 2 ) कम १० 19 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखिम मत. म्यापित क्रिया गायेगा अर्थान् - - 


" 20 रेडियो निरीक्षक 


350- 25- 300-30- 700- 40-900-६० रो० 
390-१० रो० - 30-800 40-1100- 1300 " 
दरो० 30- 830 -35- 800 
( वर्ग II वेतममान ) 


( xix ) खंड 39-निर्माण तथा प्रावास मंत्रालय में , 

( क ) उप खंड 1 - खास मंत्रालय में विविध पद, मे , 
(i ) क्रम सं० 1 को सं० 1 फ के रूप में पुनःसंख्याफित किया जाएगा तथा 
इस प्रकार पुनसंख्याकित क्रम स० 1 क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पूर्ष निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


2 निदेशक (प्रशासन ) 1100- 50- 1300- 60- 1500 - 60 - 1800 

1600- 100- 1800 100- 2000 
3 निदेशक ( पुरातत्व ) 1100- 50-1300 - 60- 1500- 60-1800 

1600 

100- 2000 
4 मुख्य पुरातत्व रसायमा 700-50-1250 तथा 1300-50- 1700 

विणेष वेतन 100 रु० (विशेष वेतन रहित ) 
5 मुख्य पुरातत्व इंजीनियर 
6 मुख्य पुरालेख षिद् 700- 40-1100- 50/ 1300-50- 1700 

2- 1250 तथा विणेप (विशेष वेतन रहित ) 
7 मुख्य बागवानी विशेषज्ञ वैनन 100 रु . 
8 चार प्रमुख परिमंडलो 

के प्रभारी प्रधीक्षक 
पुरातत्ववेत्ता 
( xxi ) खंड 44- कार्मिक तथा प्रशासनिक सुधार विभाग मे , 
( क ) उपखंड 4 मे, क्रम सं० 9 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित अंतः स्थापित किया जायगा , अर्थात् 


12 


" 1 मुख्य मगर योजना का 1800- 100- 2000 
लिजाइन ग्रुप 


2000- 125- 2 
2250 "; 


-- - - - - - - -- - - - - - - -- 


( 2 ) क्रम सं० 2 को क्रम सं० 2क के रूप में पुनःसंख्यांकित किया जाय 
तथा इस प्रकार गुनःसंख्याकित क्रम स० क तथा तसंबंधी प्रविष्टियों के 
पूर्व निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


"10 वरिष्ट सरकारी 

अभियोजक 


20 
500- 30 -800 -40 - 
रो० 30-830- 35 -900 
( वर्ग II वेतनमान ) 


12 


700 - 40- 900-६० 
रो - 40- 2 100- 50 
1300 "; 


- 


- 


2 नगर सपा प्रामयोजना 

का , डिजाइन ग्रुप 


1300- 80- 1800- 
100- 1800 


1500- 60- 1800 
100 - 2000 " ; 


( ख ) उपखंड 5 में , ऋम म० ] को अस सं० 1 क के रूप में 
पुन संख्यांकित किया जायगा सथा इस प्रकार पुन संख्यांकित क 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अंत स्थापित किया 
जायगा, अर्थात 


( 3 ) इस प्रकार पुनसंख्याकित क्रम सं० 2क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 

फे पश्चात् निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- 


___ 1 


2 


1 


2 


म० 


" 1 निदेशक 


2व अपर नगर तथा ग्राम ) 
योजना का डिजाइन 
ग्रुप 

1100 - 50-1400 
2ग अपर वास्सुविध 
. विजाइन ग्रुप 


1100 -50- 1300 
60- 1600 - 100 
1800 


2000- 125/ 2- 2250 
(विशेष वेतन सहित ) 


1300- 50-1700 " ; 


( xxii ) खंड 50 दिल्ली संघ राज्य क्षेत्र में --- 


( ख ) उप खंड 2 --- केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में , कम से० 3क , 
7क , पण तपा ग तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों को मोट किया जाएगा ; 
( xx ) खंड 40 संस्कृति विभाग में, उपखंड 7 के पूर्व निम्नलिखित प्रेस 
स्थापित किया जाएगा पर्थात् : - - 
" उपखंड 6 • भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण विभाग 


" भ - लोक स्वास्थ्य इंजीनियरिंग पक्ष " से संबंधित प्रविष्टियो के 
पश्चात् निम्नलिखित मंत-स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 

- - - - -- - -- - -- - - - - - 
12 


" ट कालेज माफ आर्ट 
1 प्रधानाचार्य 


० 


1300- 60- 1600+ 


1500- 60-18011 
100 - 2000 


1 महानिदेशक 
--. .. - -- - - 


2500-125- 2- 2750 2500- 125/ 2- 3000 


100- 1800 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - 


-- 


- 


950 


" 


- 


- 


- 


- 
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I23 

म्यक्तिमो के संबंध में भारत के नियंत्रक और महालेखापरीक्षक के साथ 
- - - - -- - - --- - - - - - - - - - - - - - 

परामर्श करने के पश्चात् , केन्द्रीय मिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 

1973 को और आगे सशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
2 प्राध्यापक 1100- 50-1300- 1500- 60 - 1800 

है ; अर्थात् : ---- 
60- 1600 

___ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त माम 
3 सहायक प्राध्यापक 700-50-1250 1100- 50-1600 

केन्द्रीय सिविल सेवा (पुनरीक्षित वेतन ) सशोधन नियम 1975 है । 
4 व्यापयाता ( वरिष्ट 100- 40- 800- 50- 700- 410 - 900- ६० रो० 

( 2 ) ये 1973 की जमवरी के प्रथम दिन को प्रवृत्त हुए समझे 
बेतनमान ) 

40-1100-50 जाएगे । 
1300 " , 

2 केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित घेतम ) नियम , 1973 की 
प्रथम प्रमुसूची में , --- 

( 1 ) भाग ख में - - 
( xxiii ) खंड 51 के पश्चात् निम्नलिखित प्रसःस्थापित किया 

( 1 ) खण्ड 2 - कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 
जाएगा, अर्थात् -~-- " अस 52- लक्षद्वीप संघराज्य मेव 

( क ) उप -मण्ड 53 - संशोधित शिराई परियोजना, कोषीन में , 

( 1 ) "( 1 ) वर्ग [[ पद शीर्षक के अन्तर्गत , "वर्ग II पर 

( अराजपत्रित ) " उपशीर्षक में , क्रमसंख्या 6 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
- - - - - - - - - -- - - - - - 

निम्नलिखिन पश्चात् अंनःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 

- -- - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - 

12 
1 कार्यकारी इंजीनियर , 700- 40- 1100 1100-50- 1600 

- -- - -- - - - - - --- - - - - 
लोक निर्माण विभाग 50/ 2 - 1250 
2 मास्य निदेशक 700- 40- 1100- 1100- 50-160 ) 

" 7 साम्यिकोविद 325 - 15- 475-40 550- 25 - 750 - ० 
50/ - 2- 1150 

रो० - 25 -575 रो०- 30- 900 " ; 

- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 
3 मास्टर एमएल० विना । 

( 2 ) " ( II ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 15 तथा 
4 मुख्य एजीनियर , एम० 1725- 2 5-1625 1100- 50- 1600 
एल० षिका 

तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित अंत. स्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् :-- - 
5 . सहायफ कार्यकारी 400- 400 - 450- 30 700 -40-900-4 
इंजीनियर, ( वैधुस ) 600- 35 - 670-40 रो०- 40-1100- 50 

- - - 

- - - 
रा - 35- 950 1300 "; 

-- - -- - 


. 


म० 


3 


" 15 . चालक श्रेणी I 175- 6- 205- 7- 240 380- 12-500-८० . 

रो0 -15-560 
1 5A , रेडियो टेलिफोन 150- 5 - 160- 8- 240- 330-10- 380 - ० 
परिचालक 

०रो०- 8-280-10- रो० -12-500-20 
300 

रो०-1 5 -560 
. - - . - - -- - 

( 3 ) " ( III ) वर्ग IV पद " शीर्षक के प्रतर्गत, क्रम संख्या 2 तथा 
तस्संगधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रत . स्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : - - 


- 


- 


- - - - - 


स्पष्टीकारक मापन 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 को , जो 
वर्ग 1 , IL JII तथा IV के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानों के संबंध 
में तुनीय वेतन आयोग ताग की गर्य सिफारिशों को मार्गन्वित्त करने के लिये 
पाण्यापित की गई है, पहली जनवरी, 1973 से प्रभावशील किया 
गया है । उम नियमो की प्रथम अनुसूची में किये गये उन सशोधनो को 
भी , जिनमें विभिन्न पदो के लिये पुनरीक्षित वेतनमान किए गये है, पहनी 
जनवरी , 1973 से प्रभावशाली किया जा रहा है ताकि पुनरीक्षित बेतन 
मानों का लाभ उसी तारीख से दिया जा सके । 


- -- - 


-- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - 


___ - - - - - - - - 


--- 


- 


[ स0 67 / II / 88/ 74-फा०कक्ष ] 

उमापाफर, प्रवर सचिव 
सा०का०नि० 2232.--- भारत के राजपन्न ( असाधारण ) ता . 31 
जनवरी , 1975 मे प्रकाशित वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं०साका०नि० 
24 ( ई ) का हिन्धो रुपान्तर - - - 


" क . सस्कर 

70- 1-85-६० रो०- 2 200- 3- 206- 1 
95 

234- 

वरा - 4 

250 " 
- - -- - - 

( ख ) उप-बण्ठ 59-बारा उत्पादन क्षेत्रीय केन्द्र, सेहामा मे, "( HI ) 
वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत , क्रम संख्या 2 तया तत्समधी प्रविष्टियों 
के पश्चात निम्नलिखित अंत. स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - -- - - - - - - - - - 
12 

- - - - - - - 


( व्यय विभाग ) 

नई दिल्ली, 31 जनवरी , 1975 
साका०नि० 24 ( क ) --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक प्रोर अनुच्छेद 149 व वन ( 5 ) द्वारा प्राण शझियों का प्रयोग 
करते हुए, पौर भारतीय संपरीक्षा और लेग्ना विभाग में सेवा करने वाले 


" 2क . फोल्डमैन 


110- 4- 150-दरो०- 
4 - 170- 5 
180 -दरी - 5 - 200 


260-8-300-६० रो० 
8 - 340- 100 -380 
२० - रो - 10 - 430 " 


-- - 


-- 


- - - - - 
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(PART II 


( II) मण्ड 8 --- संचार मंत्रालय में , उपखंड 4- - गफ ब तार 
विभाम में , “( ट ) विविध पद से संबंधित प्रविष्टियों में , “ (I ) वर्ग III 
पर " शीषक के अंतर्गत, क्रम संख्या 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


( ख ) क्रम संख्या 170 को क्रम संख्या 17ग के रूप में पुन . संख्याकित 
किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन. संख्यांकित क्रम संखया 17ग तथा 
तस्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


" 


- 


- 


- - 


1 

- - - - 


2 
- - - - - 


12 


" 1 लागत सहायक 


180 - 10- 290 -10 

रो०- 15- 380-40 
रो० - 15- 440 


425- 25- 500-६० 
रो० - 15- 560- 20 
640-६०रो०- 20 
700- 25- 750 " 


" 17क . परिवार नियोजन 
विस्तार शिक्षक 


210- 10- 290- 15 
320 -६०रो०- 15 


425 


425- 15- 560- द० 

रो०- 15 - 560 - 20 
700 
425- 15 - 560-६० 

रो०- 20- 640 " ; 


17ख . लाड़ी पर्यवेक्षक 


( III ) खण्ट 10 - शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय ( शिक्षा 
विभाग ) में , उपखण्ड 7 - बनन व्यवहारिक प्रशिक्षण निदेशालय , धनबाद 
में , "( I ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित मंत : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- - 


210- 10 - 200- 15 
320-द०रो०- 15- 

380 


12 


( ग ) क्रम संख्या 30 और उमसे सबंधित प्रविष्टियों के पावात , 
निम्नलिखित अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 


" 4 नमशानवीस यौनिक 


रु० 
150- 5 - 175- 6 - 205330 - 10- 380-८० 

रो०- 12- 500-10 
रो०- 15- 560 " ; 


( II ) खण्ड 14 - वित्त मंत्रालय ( मार्थिक कार्य विभाग ) में , उप- खंड 
[ - खाम आर्थिक कार्य विभाग में , "(II ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत, 
क्रम संख्या 25 से 33 तक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के स्थानपर 
निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : --- 


" 30क पुम्नकाध्यक्ष 130- 5- 160- 9- 200- 330- 10 - 380-40 . 

दरो० - 8- 256-40 - रो०- 1 2- 500-40 
रो०- 8 - 280- 10 रो०- 15- 560 " , 
300 

- -- - - - - - - - -. -.. - - . 
( घ ) क्रम संख्या 330 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


3 


) 


- - - 


H 


" 33ग , प्रवर श्रेणी लिपिक 

( प्रवरण ग्रेड ) 


150- 5- 175- 6- 20 5 
१०रो०- 7- 240 


" 25 सहायक प्रचालक 
26 आई०वी०एम०प्रचालक 
27 कनिष्ठ कम्पोजिंग 

सहायक 
28 सहायक कैमरामैन 
29 प्लेट मेकर 
30 पेपर कट्टर एव 

मिलाईकार 
31 भण्डारी 
32 सहायक ( अनुशोधन ) 
33 कनिष्ठ प्रचालक एवं 
जिस्वसाजी सहायक 


13(0- 5- 160- 8- 200- 330 -10- 380- 20 
६०रो० - 8 - 256-40 - रो० - 12- 500- द० 
रो० - 8- 280 -10- रो० - 15-560 " ; 
300 


330- 8 - 370- 10 

400-40रो0- 10 
480 ( केवल वर्तमान 
पधारियों के 
लिए ) " ; 


- 


- 


- 


- - 


( ) क्रम संख्या 43 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्त.स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


( V ) खण्ड 17 - स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग ) में , 

( क ) उप- खण्ड 3 - विलिगउन अस्पताल , नई दिल्ली में , ( 1) " (11 ) 
वर्ग III पद शीर्षक के अंतर्गत , 

( क ) क्रम संख्या 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित 
प्रतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् ---- 


क० 


1 


2 


" 43क दंतचिकित्सा वाहन ) 110- 3- 131 - 4- 1 5 5- 2 60- 6- 290-40 
चालक 

दरो० . 4- 175- 5 - रो०- 6 - 326- 8 
4 उख. भण्डार लिपिक / 180 

366-८००- 8 

390- 10- 400 
43ग भंडारी एवं लिपिक 110- 3-13 1- 4- 155 - 260- 6- 290-६० 
एवं लेखापाल दरो०- 4-175 - 5-180 रो०- 6-326- 8 . 

306- 

दरो0- 8 
390-10- 400 " , 


रु० 


" 5क . लोक स्वास्थ्य नर्स 


210-10- 290- 15- 
320-१०रो०- 15 
425 


42 5-15- 560-40 
रो०- 20- 700 ", 


- 


. 


- 


. 


- - - - - - - - 


-- 


- - 


-- 


- - 


SEC . 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 16. 1975 / SRAVANA 25 , 1897 

2269 
- --- - - - - : - : - :- . -- --- - -- -- - - - - - - -- - - - - -- -- --- : -- - - - - - - - - - - - - ---- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - --- - - -- 
( च ) क्रम संख्या 45 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 

( ख ) क्रम संख्या 5 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्म 
म्मिलित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- - 

लिषित अन्न .स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


3 


क० 


" 45क , परिवार नियोजन 

कार्यकर्ता 


110- 3- 135 - 4- 155260- 6- 326-10 

रो0- 8- 350 ; 


" 5क क्षेत्र सहायक 


110- 3- 13 1 - 4- 155- 260- 8 - 300-६० 
दरो०- 4- 175- 5- गे० - 8- 340-10 
180 

380-400०- 11 
430 "; 


( छ ) क्रम संख्या 48 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( 3 ) “ ( iii ) श्रेणी IV पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 1 को 
क्रम संख्या 2 के रूप में पुन: सध्याकित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुनः सख्याफित क्रम संख्या 2 सथा सत्सम्बन्धी प्रविष्टियों से पूर्व , निम्म 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात्:--- 


" 49. जिदमाज 


100- 3- 130 


225- 5 - 260- 6 
290-दारो०- 
308 " ; 


- 


- 


( 2 ) "( iii ) वर्ग IV पद " गोर्पफ के अन्तर्गत , श्रम संख्या ? 4 
तथा तरसम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् .-- - 


" 1 प्रयोगणामा परिवर 


80- 1 - 85- 2 - 95- द . 
रो०- 3- 110 


210- 4- 250-६० 
रो०- 5- 270 "; 


मल 


" 25. 


प्राया 


स० 
70- 1 -80-६० रो० - 1- 
85 


196- 3- 220-६० 
रो० - 3- 232 "; 


( ग ) उप - खण्ड 18 -~ ग्राम्य स्वास्थ्य सेवा प्रशिक्षण केन्द्र , नजफगढ़ 
( दिल्ली ) में , 


“ ( ij ) वर्ग I ] पद " शीर्षक के अन्भर्गत , क्रम मख्या 13 तथा 

नत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित पन्त स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् :-- - 


( ख ) उप-स्व 12 -- केन्द्रीय खाद्य प्रयोगशाला, कलकत्ता में ( 1 ) 
"(i) वर्ग 11 पद शीर्षक के अन्तर्गत , " वर्ग II पद (अराजपत्रित ) " 
उपशीर्षक में क्रम सम्या 2 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिस्थित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात्. 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


रु० 


125- 3 -13 1 - 4 - 155 


" 13क . कनिष्ठ मोटर 

मैकेनिक 


" 3. कनिष्ठ विश्लेषक 


260- 6- 326-10 

रो०- 8- 350" ; 


350- 25-500-30 
590-८००- 30 
680 


650- 30- 740-35 
380-६० रो० - 400 
360 ", 


( 2) “ (ii ) वर्ग 11 पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
( क ) कम समया 1 को श्रम संग्ग्या 1क के रूप मे पुनः मध्याफिस 

किया जाएगा तथा इस प्रकार पुन, सख्यांकित क्रम संख्या 
[ क तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पूर्व , निम्नलिखिप्त अन्त : 
म्स्थापित किया जाएगा, अर्थात् . --- 


( घ ) उप - खण्ट 2 (1- ~ मानसिक रोग अस्पताल , रांची में , 
( 1 ) "( i) घर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत, उपशीर्षक " वर्ग II 

पद ( अराजपत्रित ) " में क्रम संख्या 4 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :-- - 


- 


- 


- 


- - -- - - ---- -- - 


0 


25- 15- 475 


. 


11. बरिष्ट तकनीकी 

महायक 


550- 15 - 7500T 

3 (9-1900", 


5. वरिट ० ई० जी० 3 .25- 15- 475-40 
प्रविधिश 

गे०- 20- 375 


550- 25- 750-40 
0 - 30-900 "; 
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( 2 ) "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 11 तथा 
तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : - - 


( 2 ) "( iii ) बर्ग ( IV ) पद " शीर्षक के अन्तर्गस , 
( क ) क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 12 के रूप में पुन: संख्यांकित 

किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 
1फ पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


६० 


" 1. पुस्तकालय परिचर 


" 112 . सांस्कृतिक कार्यकर्ता 210- 10- 290- 15- 

320-40रो०- 15 
380 


80 - 1-85- 2- 95-द० 
रो०- 3- 1100 


210- 4- 226-१० 
रो०- 4- 250 -६० 
रो०- 5- 290 "; 


(i ) 425- 15-560 
६० रो०- 20-640 
( भविष्य में भर्ती 
होने वाले व्यक्तियों 
के लिए ) 
( ii ) 330- 10- 380 
द० रो० - 12- 500 
१०रो०- 1 5- 560 
( केवल वर्तमान पद 
धारियों के लिए ) 


( ख ) क्रम संख्या 10ज तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


१० 


10ज क . पैकर 


रु० 
75- 1- 85-द० रो०- 2- 
95 


200- 3- 206- 4 
234-40रो०- 4 
250 "; 


( 3 ) उप - खण्ड 21--- जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा तथा 
अनुसंधान संस्थान , पाण्डिचेरी मे , 

( 1 ) "(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
( क ) क्रम संख्या 4 तथा तस्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


( ब ) उपखण्ड 24-- - राष्ट्रीय क्षयरोग संस्थान में 
( 1 ) "( ii ) धर्ग (III ) पद " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 6ग 

तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 


3 


650 - 30 - 710 " ; 


" 4का. रजिस्ट्रार ( अचेत - 375- 25- 425 

नता ) 


" 6ष. होस्टेल वार्डन 


205- 7 - 210- 8- 280330 - 10 - 380 - द . 

रो०- 12- 500-६० 
रो०- 1 5- 560 "; 


( ख ) क्रम संख्या एक को क्रम संख्या 7ख के रूप में पुनः संख्यांकित 

किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 
7ख तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित प्रन्स : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( 2 ) “( ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 3 तथा 

तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : ---- 


1 


2 


2 


" 4. पंकर 


" 7क . आहार-विद् 


390 - 20- 150 - 250 
475 


550- 25 - 750-द 
रो०- 30- 900 " ; 


75 - 1 - 85- ६०रो०- 2- 
93 


196- 3- 220 - द 

रो०- 3- 232 


( ग ) श्रम संख्या 90 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगां, अर्थात् : - - 


( छ ) उप- खण्ड 25 --- अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान तथा लोक 
स्वास्थ्य केन्द्र कलकत्ता में 
( 1 ) "(i) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत उपशीर्षक "वर्ग II 

पद ( राजपत्रित ) " में क्रम संख्या 5 तथा सत्सम्बन्धी प्रविष्टियों 
के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा अर्थात् : -- 


- १० 
" 90क. परिवार नियोजन 110- 3-131- 4- 155 260 - 6 -326 -द० 
कल्याण कार्यकर्ता 

रो०- 8- 350 "; 
( पुरुष ) 


रु० 
" 5क . दृश्य शून्य अधिकारी 370- 20- 450- 25- 


२० 
550- 25-750-द . 
रो0- 30 - 900 " ; 


575 


THE G 


" ...... 


. ... .. - - 


- 


- - - 


- -- 


- 
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( 2 ) "( ii ) वर्ग III पक्ष " णीर्षक के अन्तर्गल . क्रम संख्या 19 . ( क ) उप -खर 1 - खास परिवार नियोजन विभाग में 

तथा सरसम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त : 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 

( 1 ) " (i) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत उपशीर्षक " वर्ग II 

पर ( अराजपत्रित ) " में क्रम संख्या 20 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित भन्तःस्थापित किया जाएगा , 
मर्थात् : 


“ 19फ . भवन निरीक्षक 


180 -10- 290 -६० 
रो0-15-380 


+ 


- 


- 


380 - 12- 440 -६० 
रो०- 15-560 -६० 
रो०- 20- 640 "; 


" 21. अम्बेषक ( बजट और ) 

बिल ) 
22. अन्वेषक ( अनुदान ) 


325- 15-475 -40 500- 20 - 700- 40 
रो०- 20 - 575 रो०- 25- 900 " ; 


( ज ) उप- खण्ड 26 -- प्रखिल भारतीय भौतिक प्रौषधि मोर पुनः 
स्थापन केन्द्र बम्बई में , 
" (i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत "( i ) वर्ग II पद ( राज 

पत्रित ) " उपशीर्षक में क्रम संख्या 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों 
के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा अर्थात् : -- 


( 2 ) “ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत 

( क ) क्रम संख्या 170 तथा तरसम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


६० 


" 4क . अधीक्षक प्रिंस्थेटिक 

और प्रोटिफ वर्कशाप 


375- 25- 500- 30 - 

590-1०रो०- 30 - 
800 -40रो० - 30 - 
8 30 -35-900 


650 - 30 - 740 - 35 
810-द०रो०- 35 
880- 40 - 1000 
दरो0- 40 - 1200 " 


१० 


" 17ग हेलियो प्रनालक 


150-5- 175- 6- 205- 380-12- 500-६० 
वरो० - 7- 240- 8- रो०- 15- 560 " ; 
280 


( 1 ) उप- खण्ड 27 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा अर्थात् :---- 
"उप - खण्ड 28 - भारतीय प्रौषधि के लिए भेषज प्रयोगशाला 

गाजियाबाद 


( ख ) क्रम संख्या 22 तथा सस्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- - 

-- - - - - - -- -- - 


पदाभिधान 


विधमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


क्रम 
संख्या 


" 22फ . कनिष्ठ ग्राफोटाइप 

प्रमालक 


२० 
130- 5 -180- 8- 200- 290- 8- 330- 10 
दरो०- 8 -256- द० 380-40रो०- 12 
रो० - 8 - 280- 10 500-40रो०- 15 
300 

560 " ; 


( i) वर्ग II पद 


वर्ग II पक्ष ( राजपत्रित ) 
1. अनुसंधान अधिकारी 


350 - 25- 500- 30 - 
590 -६०रो० - 30 
800 


650 - 30- 740 - 35 
810 - ६०रो० - 35 
880 - 40 - 1000 
६०रो०- 40 -1200 


( 3 ) " ( iii ) वर्ग IV पर " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 1 को 
क्रम संख्या 2 के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुनः संख्यांकित क्रम संख्या 2 तथा सत्सम्बन्धी प्रविष्टियों से पूर्व , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


1. अनुसंधान सहायक 


( ii ) वर्ग III पद 
210- 10 - 290- 15- 
320-६०रो0-15 - 
425 


425- 15-500- ६० 
रो०- 15-560- 20 
700 " ; 


६० 


. 


अभिलेखपाल 


80- 1 - 85- 2 - 95 


200 - 3 - 206- 4 
234- १०रो० - 4 
250" ; 


( VI ) खण्ड 18 - - स्वास्थ्य व परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार 
नियोजन विभाग ) में 
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- 


- - - 


-- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


( प ) नप - खणा 3 -- मोत्रीय स्वास्थ्य कार्यालय में , " ( ii ) वर्ग III 
ग शीर्षक के अन्नगत कम संख्या 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के 
पश्चिात् , निम्नलिखिन अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


( m ) क्रम संख्या 2 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


1 


12 


50 


" 2फ, उपनिरीक्षक 


205- 7- 240- 8- 280 


र० 
380 - 12- 500-50 
रो०- 15-560 " , 


" 4 . पुरुष कार्यकर्ता । 
4 . महिला कार्यकर्ता 


205- 7- 240- 8- 280 330- 10- 380-६० 

रो० - 12- 500-६० 
रो०- 15- 560 " ; 


( ग ) क्रम संख्या 5 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चास् , निम्न 
लिखिन अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


( vii ) खण्ड 20- - गृह मंत्रालय में , 

( क ) उप-स्त्र 12- --भारत के महारजिस्ट्रार तथा जनगणना कार्य 
निदेशक का कार्यालय में , 
( ii ) " वर्ग IIT पद " शीर्षक के अन्तर्गत , ( i ) क्रम संख्या 27 तथा 

तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त. स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात . - - 

- - - - - - - - - - ---- - 


" 5फ . गहायक उपनिरीक्षक 


110- 4- 150-400० . 330- 8- 370- 10 
4 - 170 

400-40 रो०- 10 
480 "; 


( घ ) क्रम संख्या 8 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


६० 


- 


- 


- - 


- - 


425- 15- 500-६० 


" 27क . तकनीकी सहायक 

( वेरीटाइप ) 


210- 10- 290- 15- 
320-६० रो०- 15 


2 


5 - 560- 20 


425 


700 " ; 


" 7 मुख्य सुरक्षा गाई 


( 2 ) क्रम संख्या 30 पर विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्त 
लिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


85- 2-95- 5/ 2-100 - 260- 6-326-८० 
3 -130 

रो०- 8- 350 
75-1- 85-40 रो०- 2- 225- 5-260- 6 
95 - 3- 110 

290 -40 रो0- 6 


8 . परिष्ठ सुरक्षा गार्ड 


308 


9. सुरक्षा गार्ड 


70- 1 - 85- 2 - 95 


210- 4- 250-40 
रो०- 5- 270 " ; 


रु० 


( 2 ) “ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक तथा सत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के 
पश्चात्, निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


" 30 वरिष्ठ नक्शानवीस 20 5- 7- 240-8-280 ( 1) 425- 15- 500 

व०रो0- 15- 560 
20- 700 
( माशिक ) * 
( ii ) 330- 10- 380 
६० रो0- 12- 500 
५०गे०- 15- 560 
( प्राणिक ) * "; 


12 


1 रमोच्या 


" ( iii ) श्रेणी TV पर 
80- 1 - 85- 2- 95-द0 

रो०- 3- 110 


* इन वेतनमानो में पदों के नियतन सम्बन्धी आदेश अलग से जारी 
किए जाएंगे । 


2. प्रभुचर 


75- 1-85-40रो० - 2- 

95-40रो०- 3- 110 


( ख ) उप - खण्ड 22 - केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल मे , 
( 1 ) “( ii) वर्ग III पत् ” शीर्षक के अन्तर्गत , 
( क ) क्रम संख्या 1 सथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चास, निम्न 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 


2160 - 4 - 220-40 
रो०- 4- 250 -40 

रो० - 5- 290 
210- 4- 228-40 
रो०- 4-250-40 
रो० - 5- 290 
( रसोइया , मोची , 
वर्जी, नाई , धोबी , 
मिस्त्री तथा पेन्टर 
के लिए ) 
200- 3- 206- 4 
234-40रो०- 4 
250 
( कहार तपा मार 
करा के लिए) 


23 


- - 


- - - - -- - - --- -- - 


रु० 


रु० 
550- 20- 630- 25 


" 1फ . निरीक्षक 


330 - 240 - 150- 15- 
500 


750 ", 
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- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- - - - 


-- . 


- . 


- 


- 


- 


2ख सहायका फोरमैन ) 
2ग फोरमैन 


3. चार्ज मिस्त्री ) 
4. मोटर पम्प परिचर 
5. स्विन बोर्ड परिचर ) 
9. कहार । 
7. चौकीदार 


70 - 1 - 80-६००- 1 - 

85 
70- 1 - 80- 

दरो०- 1 
85 


210- 4 - 250- ६० 

रो०- 5 - 270 
200- 3- 206- 1 
234 -दरो०- 1 
250 " ; 


24 चार्जमैन 


205- 7 - 240- 8 - 380- 12- 440-40 
280 -10- 290- 15- रो०- 150 - 560-६० रो० 
380 

20- 640 
15010- 250- ६० 380- 12- 500-40 

रो० - 10- 290- 15- रो०- 15- 560 " ; 
320 


( 2 ) क्रम संख्या 16 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


टिप्पणी :- - क्रम संख्या 1क , 2क , क , 6, 7, 8 और 9 में वर्शाए गए 

वर्ग III पदों तथा ग्राम सम्ध्या 1 से 7 तफ दर्शाए गए वर्ग 
VI पदों के सम्बन्ध में , गृह मंत्रालय द्वारा , 26/ 27-8- 1970 
के पत्र संख्या 3/ 0/ 69 - पी - VII ( एफ पी II ) तथा 8- 7-71 
के पत्र संख्या 3/ 9/ 89- पी VII ( एफ पी II ) में मंजूर किया 
गया विशेष भत्ता पुनरीक्षित वेतनमान में वेतन के अतिरिक्त 
स्वीकार्य नहीं होगा ।"; 


1 


2 


रु० 
150- 5- 175 - 6- 205 


"16क नमनाकार 
16 बिजली मिस्त्री 


330- 8 - 370- 10 

400-६० रो०- 10 
480 " ; 


( viii ) खण्ठ 22 - सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय में , 

उप- खण्ड 3- --प्राकाशवाणी, महानिदेशालय में , “ ( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के अन्तर्गत , 


( 3 ) क्रम संख्या 22 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात , निम्न 
लिखित अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


क्रम संख्या 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पएचात , निम्नलिखित 
अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


4 


१० 


" 22फ भण्डार परिचारक 


" 4फ . प्रसार कार्यकारी 


210-10- 290- 15 - 
320-40रो0- 15 

42 5-4०रो०- 15 
___ 470 


425- 15-500-६० 

रो० -15- 560 -20 
840-40रो०- 20 
700- 23- 750 " ; 


110- 3-13 1-1०रो०- 260- 6- 290-६०रो० 
4 - 155- 4 -175 8- 326- 8 - 366 

दरो० - 8- 390-10 
400 " ; 


( 4 ) क्रम संख्या 94 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


(ix ) खण्ड 23 --सिंचाई तथा बिजली मंत्रालय मे , 

( क ) उप - खण्ड 7 - बदरपुर थर्मल परियोजना नियंत्रण बोर्ड ( विसीय 
सलाहकार तथा मुख्य लेखाधिकारी के कार्यालय सहित ) में , 

"( iii ) कार्य प्रभारित स्टाफ शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 48 ( ख ) 
तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : - - 


12 


85- 2 - 95 


" 94क कार्य सरकार 
94ख कार्य सरकार ग्रेड III ) 


१० 
200- 3- 206- 4- 234 
दरो0- 4- 250 " ; 


12 


० 


"48ग शंटर 


110- 3 - 125 


225- 5- 260- 6 -290 
दरो०- 6- 308" ; 


( 5 ) क्रम संख्या 132 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अंत.स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


- 


( ख ) उप- खण्ड 10 - केन्द्रीय जल तथा बिजली पायोग ( जल पक्ष ) में , 
" ( i ) कार्यप्रभारित स्टाफ शीर्षक के अंतर्गत , 

( 1 ) क्रम संख्या 2 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियों के पश्चात, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


" 133 वैल परिषर 


70- 1- 80-40रो० - 1- 
85 


196- 3-220 -२०रो० 

3- 232 " ; 


- - - - - - - - - - - - - 


1 


2 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


" 2क केन प्रचालक 


2 10- 8- 280 - 10 
320 


___ 42 5-1 5-560-६० 

रो०- 20 - 640 


( x ) खण 24 -- श्रम मंत्रालय में , 

( क ) उप- खण्ड - रोजगार तथा प्रशिक्षण महानिदेशालय और 
अधीनस्थ कार्यालयों में , 


- 


- 


- - - 


59GI /75 - 7. 
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( 1 ) " (i ) धर्गे पर " शीर्षफ के पानर्गत, क्रम संख्या 3 मथा नस्मगंधी 
प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंत स्थापित किया जाएगा , अर्थान् .---- 


( क ) कप संख्या 4 तथा तम्मंबधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंग.स्थापित किया जाएगा, अर्थात् .--- 


म० 


१० 


" 4क नर्सिग सिस्टर 


210- 10- 290- 15- 


455- 1 5 - 560-८० 
रो०- 20- 700 " ; 


320 


रु . 
" 3क रोजगार सम्पर्क अधि ) 530- 30- 8 30- 35- 650- 30- 740- 3 5 
कारी / सम्पर्क अधिकारी 900 

810- 

दरो०- 35 
ख रोजगार अधिकारी ) 

800- 40 -1000 
दरो०- 40- 1200 "; 


( ख ) क्रम सेखया 26 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अंत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


- 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


( 2 ) " ( ii ) घर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम संख्या 10 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


र० 


" 26क रेडियोग्राफर 


110 - 3-13 1 - 4 -155260- 8- 300-६० रो० 

8- 340- 10- 380 
दरो0- 10- 430 "; 


2 


"10क पुस्तकाध्यक्ष 


210- 10- 290- 15 
320-६०रो० - 15 


( 2 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गस, क्रम संख्या 6क तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 


425- 15- 500- ६० 
रो०- 15- 560- 20 
700 
(केवल विद्यमान पद 
धारियों के लिए ) " ; 


380 


12 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


~ 


( ब ) क्रम संख्या 20 तथा तरसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - -- 


" 6कक पाया ( चिकित्सीय ) ) 75- 1- 85-40रो०- 2- 200- 3- 206- 4- 234 
6कन्न वार्ड तथा रसोई सेवक ) 95 

दरो०- 4-250 " ; 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


( xi ) खण्ड 32 - योजना मत्रालय ( सांख्यिकीय विभाग ) मे , 

उप-म्खड 2 - राष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण संगठन के प्रोफड़ा संसाधन 
प्रभाग और सबक्षण डिजाइन के और अनुसंधान प्रभाग में 

"( ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम संख्या 3 सपा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , प्रति . 

- --- - -- - 


" 200 पान्तरिक लेखा - 210- 10- 290- 15- ) 425- 15- 560-40 
परीक्षक 

380 

रो०- 20- 640 
20ख लेखापाल 

210 - 10- 290- द० 

रो०- 15- 380 
20ग होस्टल मधीक्षक 180 - 10- 290 -40 425-15-560 -६० 

रो०- 15- 380 रो०-20- 640 " : 


" 4 कूपन लिपिक 


70 - 3- 85 + 4 - 105 


105 


200- 3- 206- 4- 234 

रो0-4- 250 " ; 


( ग ) क्रम संख्या 49 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् । - - -- 


12 


( xii ) खण्ड 33 -- जहाजरामी और परिवहन मंत्रालय में , 

( क ) उप- खण्ड 6 - मुख्य इंजीनियर का कार्यालय , अण्डमान और 
लक्षद्वीप बंदरगाह निर्माण कार्य, नई दिल्ली में , 

"कार्य प्रभारित संस्थापन " शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 7 तथा 
तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : - - 


" 49क निम्न श्रेणी लिपिक 
तथा रोकरिया 


2 


110- 3- 1 31 - 4- 155- 260- 6- 290- 40रो० 
दरो०- 4- 175- 5- 6- 326- 8-366 
180 

१०रो० - 8 - 390-10 
400 " ; 


150- 5 - 1 75- 6 - 205 


" 7क पोषरमियर । 
म भण्डारी 


( ख ) उप-खण्ड 10 - अनफ खान श्रमिक कल्याण संगठन में , 
( 1 ) " ( ii ) वर्ग III पद " शोर्षक के अन्तर्गत , 


330- 10- 380 -40 
रो०-12-500-दरो० 
15- 560 " ; 
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( ख ) उप - 8 - दीपपर तथा दीप पोत विभाग मे , 

( xiv ) खगड 35- - इस्पात तथा खान मंत्रालय ( पान विभाग ) में , 
“ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6 तथा तत्स 

उप- खण्ड 4 - भारतीय भूविज्ञानी सर्वेक्षण में , 
अंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित प्रत.स्थापित किया जाएगा, 

"( ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अन्तर्गत , 
अर्थात् :- - 

( i ) क्रम संख्या 59 तथा तत्संबधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


- - - - - - - - - - - 


- 


- - -- - - -- -- - - 

क० 


र० 


- - 


" 6क नक्शानवीस 


205- 7 - 240- 8- 280 


425- 15- 500-20 
रो०- 15- 560- 20 


700 


( 8 पदो के लिए ) 
330- 10- 380-40 
गं०- 12- 500-६० 
रो०- 15- 560 
( 7 पदो के लिए ) * " , 


" 59क ग्लास लोअर 210- 10 - 290- 15- 425- 15- 500-40 

320-दरो०- 15 रो०-15- 560- 20 
425 

700 
( केवल विद्यमान पद 

धारियों के लिए ) 
- - - -- -- - - - - - - - 

( 2 ) क्रम सध्या 107 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात, निम्न 
लिखित अंन स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


* उपरोक्त बेतनमान जिन पदो पर लागू होगे उनका ब्यौरा देने वाले 
प्रावेश अलग से जारी किए जाएंगे । 

( ग ) उप- खण्ड 9 -- मुख्य इजीनियर और प्रशामक का कार्यालय , 
मंगलौर बंदरगाह परियोजना मे , 
___ "कार्य प्रभारित संस्थापन शीर्षक के अन्तर्गत श्रम सख्या 35द तथा 
सत्समधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अंत स्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : - - 


" 107क सत्राबर ( कनिष्ठ ) 150- 5- 175- 6- 205 330- 10 -380-६० 

दरो0- 7-240 रो०-12-500-10 

रो०- 1 5- 560 
107ख अनुशोधक 1500 - 5 - 175 - 6- 205- 330- 8370 - 10 
दरो0- 7 - 240 400-दरो०- 10 

480 " ; 


1 


2 


" 35धक कर्मकार 


75- 1 -65- 

दरो०- 2- 200- 3- 20 6- 4-23 1 
95 

दरो0- 4 - 250 " ; 


( 3 ) क्रम संख्या 144 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: 
- - - -- - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- - 


TO 


( xiii ) खण्ड 34 - - इस्पात सया खान मन्त्रालय ( खान विभाग ) में , 
उप- खण्य 2 - लोहा तथा इस्पात नियंत्रक कार्यालय कलकत्ता में , 

" ( ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अन्तर्गत, ( i) श्रम संख्या 1 तथा . 
नत्समधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : - - 


__ 180 


- - - - -- - - -- - 


1 


" 1 4 40 कनिष्ठ तकनीकी 110- 3-13 1- !- 155- 260- 6- 290- 

दरो . 
सहायक 

दरो०- 1- 175 - 5 G- 326-दरो०- 8 

390 - 10- 400 "; 
- - - - - - - --, - 
( xv ) खण्ड 37 - पूर्ति तथा पुनर्वास मंत्रालय ( पुनर्वास विभाग ) में , 
उप- खण्ठ 8 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंत.स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 

" उप-खर 9 भारतीय उच्चायोग केंरी ( श्री लका ) में पुनर्वास एकम 


" 1क प्रभारी सहायक । 


2100 -10- 270-15- 
300-400- 15 
450-4 रो०- 20 
530 


- - - - - -- -- 


425 - 15- 500-६० 

रो0- 15-560-20 
700-4 रो०- 250 
800 " ; 


-. - -- -- .- -. . . -. - - -- . . . 


ह . 


( 2 ) क्रम संख्या 6 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखिप्त 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- . 


(i ) वर्ग II पद 
वर्ग II पद ( अराजपनिस ) 
। प्राशलिपिक 

1210-10- 270- 15 
2 भारत अाधारित सहायक 300-दरो०- 15 

450- 

दरो०- 20 


425- 15- 500-40 
रो - 15- 560- 20 
700 -६०रो०- 23 
800 * " ; 


530 


" Gक प्रभारी उच्च श्रेणी 
लिपिक 


रु० 
130- 5 -160 - 8 -200- 330 -10-380 -६० 

दरो०- 8- 256 गे - 12-500-द 
६०रो0- 8- 280 रो0- 15-560 " ; 


*यिवेशी भत्ते न । इसे में समुचित कटौती करके ( जिनके मध में 
असग से आदेश जारी पुनरीक्षित थतनमान भाथ ही साथ किये जाने है ) 
लागू होंगे । " ; 
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[ PART II 


( 1 ) क्रम संख्या 31 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात, निम्म 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


( xvi ) बण 39---निर्माण तथा भावास मंत्रालय में , 
( क ) उप -खण्ड 2 -- केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में 

( 1 ) “(i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत वर्ग II पद ( रामपनिल ) 
उपशीर्षक में , 

( क ) क्रम संख्या 4 तथा तस्मगंधी प्रविष्टियों के पष्तात् निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


2 


" 3 1क बिजली मिस्त्री 


110- 3-131 


- 


260- 6- 326- 

दरो० 
8- 350 ". 


" 4क जोनल अधिकारी 


( 3 ) " (iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 को 
क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः संख्यामित किया जाएगा और इस प्रकार 
पुनः संख्याकित कम सख्या ( फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पूर्व, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया आएगा, अर्थात . -- 


590- 30- 830- 35- 

900 
325- 25- 500- 30- 

590-६०रो०- 30 
800 


स सहायक शल्य चिकित्सक 
प्रेड 


840- 40- 1000-६० 

रो०- 40- 1200 
650- 30 - 710- 35 
810- 

वरो०- 35 
880- 40 - 1000 
बरो०- 40-1200, " 


123 


रु . 


" 1 अग्नि जमादार 


85- 2 - 95- 3 - 110 


210 - 4- 250-40 रो० 
5- 270 ". 


( 2 ) "(ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत ( क ) अधीक्षक ( जोनल 
कार्यालय ) से संबंधित क्रम संख्या 1क को क्रम संख्या 1 ( ख ) के रूप 
में पुनः संम्पाकित किया जाएगा ; 

( ख ) क्रम संख्या 14 तथा तसंबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतस्थापित किया जाएगा, मर्यात् :- - 


( 4 ) " (IV ) कार्य प्रभारिप्त कर्मचारी " शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम संख्या एक तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया आएगा, अर्थात् : 


1 


2 


3 


12 


"140 पग्नि अधीक्षक 


150- 10 - 250 -40 
रो०- 10 -290- 15- 
335-40रो०- 15- 
380 


380- 12- 440 -40 
रो०-15- 560-40 
रो०- 20- 640 " ; 


" ख सड़क निरीक्षक ) 
ग धार्य सहायक U 


110- 4- 150-40रो० 
- 4- 170 - 5 -180 - 
६० रो०- 5- 200 
110- 3- 131-40रो० 
- 4-155-40रो० - 4- 
175- 5-180 


७घ पूछताछ क्सको 
9F स्वागती 
श्व टेलीफोन परिचालफ 
90 टाईम कीपर 


260- 8- 300- 40रो० 

8- 340- 10- 380 
दरो० - 10- 430 " 
260- 6- 290-६०रो . 

6-326 - 8- 366-40 
रो०- 8 - 390 - 10 
400 " . 


( ग ) क्रम संख्या 16 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


( ख ) क्रम संख्या 34फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


I 


2 


" 16 सहायक केयरटेकर 


150- 10 - 300 


३० 
330- 10- 380- द० 

रो० - 12- 300-40 
रो०- 15- 360 
( केवल विद्यमान पद 
धारियों के लिए ) ". 


134ख केन्द्र सर्वेक्षक 


110- 3-13 1-40रो० 

- 4 - 155 
110- 3-131 


260- 6- 326-10रो 

8 - 350 
260- 6- 326-६०रो 
- 8- 350 ". 


35ग स्विच मोर्ड परिधर 


( घ ) क्रम संख्या 24 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


( ग ) क्रम सम्या 51 ख तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित पन्त स्थापित किया जायगा , अर्थात्: 


12 


" 24 बिजली मिस्त्री 


६० 


" 51 सहायक पोशिस 


150- 5 -175- 5 - 205330- 8 - 370- 10 

400-40रो०- 10 
480 " ; 


85- 2 - 95- 3- 110 210- 4 - 226-८० 

रो - 4- 250-20 

रो०- 5- 200 
-- - -- - - - - - - - - - - -- - - - -- - 


- 


- . - 


- - 


- 
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( 2 ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

( फ ) क्रम संख्या 11 तपा तत्संबंधी प्रविष्टियों के परमात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- - - 


- 


51 प लिफ्ट परिबर 


- 


75- 1 - 85 -६० 

रो० - 2-95- 3 
10 1-६० रो०- 3 


1 


2 


210- 4- 226-८० 
रो० - 4- 250-६० 
रो०- 5- 290 
( फेवल विद्यमान पद 
धारियों के लिए ) ". 


3 


110 


ह 


325-15-475 


" 11क तकनीकी सहायक 

( भूविज्ञान ) 


550- 25- 750-८० 
रो०- 30- 900 " . 


- 


- 


- 


( घ ) क्रम संख्या 59 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


( ख ) क्रम संख्या 21 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


1 


2 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


६० 


१० 


। 


" 59 क सीवरमैन 


75- 1- 85-द० 

रो०- 2-95 


" 21क मुख्य लेखापाल 
21ख सहायक 


210- 4- 226-६० 

रो०- 4- 250 -40 
रो०- 5 - 290 
( फेवल विद्यमान पद 
धारियों के लिए ) 


21ग विद्युत् प्रोवरसियर 


210- 10- 290- 15 
320-द० रो० - 15 

380 
180 - 10- 290- 15 
320-40 रो० - 15- 
380 


425- 15- 500-40 
रो०- 15- 560- 20 
700 
425- 15500 -द० 
रो०- 15- 560- 20 
700 " . 


595 चौकीदार 
59ग फराश 
59 प खलासी ( लिफ्ट पर 

नियुक्त ) 
39 अमाड़कश 


70 - 1 - 80 -40 
रो०- 1- 85 


196- 3- 220-६० 
रो०- 3- 232 ", 


( ग ) कम संख्या 30 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्त : स्थापित किया आएगा , अर्थात् : 


---- - -- ---- ---- - - - -- 


९० 


( ख ) उप- खंड 3 मुद्रण लेखन सामग्री और प्रकाशन विभाग में , 
" (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संभ्या 6 तथा 

सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रन्सःस्थापित किया 
जायेगा, अर्थात् :--- 


" 30 क फिटर मेकेनिक ) 
300 सहायक सुरक्षा पर्य- 

बेक्षक 


380- 12- 500-40 
रो० - 15- 500 


205- 7- 240- 8 
280 - 280- 10 
290- ०रो०- 15 
320 


- 


12 


( घ ) क्रम संख्या 32 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पएचात , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


" 6 क परीक्षक 


2 


210- 10 - 290- 15- 
320 -६० रो०- 15 
425 


6ख डिपो प्रभारी 


425- 1 5 - 500- 50 
रो०- 15- 560 
20 - 700 
425- 15- 500- ६० 
रो०- 15- 560-20 
700 " . 


210 - 10- 280- 15 


320-40 रो० -15- 
380 


( XVII ) खंड 42---विज्ञान तथा प्रौद्योगिकी विभाग में , उप -वर 7 
भारतीय सर्वेक्षण विभाग में , 

( 1 ) " ( i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गस , “वर्ग II पद ( राज 
पलिस ) उप-शीर्षफ में क्रम संख्या 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्मलिधित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 


" 3 2क मृदा परिषर 110- 3 - 13 1 - 4 280- 8 - 300-40 

155-६० रो० - 4 रो० - 8- 340- 10 
175- 5 -180 380-40 रो०-10 

430 
37 टोपो प्रशिक्षणार्थी 150-5-175 320 - 6 - 326- 8 
____ वर्ग ( क ) 

300-10- 400 "; 
( 3 ) "(iii ) वर्ग IV पव " शीर्षक के अन्तर्गत , म सं० 1 को कम 
संख्या 1ख के रूप में पुनः संस्थापित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 
संख्यांकित क्रम संख्या 1 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


- 


- 


- 


- 


- 


९० 


१० 


350- 25- 575 


" 5क सहायक भंडार अधि - 

पारी 


550- 25 - 750-40 
रो० - 30-900 " . 


" 1 नक्शा भंडारी 
1क पैकर/ सहायक पैकर 


80- 2- 95- 3 -1100 210- 4- 250-50 
80- 1 - 85- 2- 95- रो० - 5 - 270 
व० रो0 - 3- 110 
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[ PARTH.. 


( xviii) खण्ड 44 - मनिमशाल सचिवालय ( कार्मिक तथा प्रशा 
सनिक सुधार विभाग मे , 


"( ii ) वर्ग UI पद " शीर्षक के भन्तर्गत क्रम संख्या 10 सवा तत्संबंधी 

प्रविष्टिमों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 


( क ) उप- खण्ड 6- लाल बहादुर शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी में , 
"(i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत ( 1 ) "वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 

उपशीर्षक में , क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पर 
चात् निम्नलिखित अन्त .स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


१० 


60 


“ 11 स्टेटमर परिचालक 


110 - 3- 13 1- 4 - 15 5- 210 - 4- 250 -40रो० 
दरो० - 4- 17 5- 5- 5 -270 " , 
180 


- 


- 


प्रशासन 350- 20- 575 


" धक सहायक 

अधिकारी 


650 - 30 - 7 40 -35 
880-दरो . 40 
960 ", 


( ब ) उप-खण्ड -- - उप आयुक्त का कार्यालय , में 
"( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत, 
(i ) क्रम संख्या 12 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 

लिखित अन्त .स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -~ 


( 2 ) "वर्ग II पप ( अराजपत्रित ) " " उप- शीर्षक में से क्रम संख्या 
5 तपा तत्संबंधी प्रविष्टियों का लोप कर दिया जाएगा ; 


" 1200 सहायक प्रभारी 


( ख ) उप-खण्तु 7- राजस्व आसूचना निदेशालय में , “( ii) वर्ग III 

पर " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 8 से संबंधित स्तम्भ 4 
के अन्तर्गत प्रविष्टि में , से " ( केवल विद्यमान पदधारियो के 

लिए ) " में कोष्ठकों तथा शब्दो का लोप कर दिया जाएगा ; 
( ग ) उप - बण्ड 8--- प्रवर्तन निदेशालय मे , 
" ( ii) वर्ग III पद णीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 5 से संबंधित 
स्तम्भ 4 के अन्तर्गत प्रविष्टि मे है ( केवल विद्यमान पर 

धारियो के लिए ) कोष्ठकों तथा शब्दों का लोप कर दिया जाएगा । 
( xix ) खण्ड 48- - भारतीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग में , 
“( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6 तथा सत्सबधी 

प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : 


130- 5 - 160 - 8 - 200 - 
वरो०- 8- 256-१०- 
रो०- 8- 280- 10- 
300 


330 - 10 - 380-40 

रो०- 12- 500- 40 
रो०-15- 560 ", 


( ग ) उप - खण्ड 9 - विकास आयुक्त का कार्यालय में , 
" (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 37 तथा तत्संबंधी 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


1 


प 


पवाभिधान 


___ I 


क्रम स० 


विषमामें वेतनमान 


2 


पुनरीक्षित वेतनमान 


- - 


- - 


- 


- 


- 


" 37 मुकदमायाजी 


210 - 10 - 290 - 15 


320 


425 - 15- 530 -८० 

रो०- 15- 560- 20 
600 ", 


" 6 माशुलिपिक 


( i) 2 10-10- 290 
15-320-1०रो० 
15-425- 

दरो० 
15 - 530 


( i ) 425- 15- 500 
दरो०- 15- 560 
20- 700 -40 रो० 
25- 800 (नियं 
नक तथा महासेखा 
परीक्षक के कार्यालय 


( प ) उपखण्ड 14 - जी० मी० पत अस्पताल में , 
"( iii ) बर्ग IV पद " मीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 3 तथा सत्संबंधी 

प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : - - 


2 


3 


( ii ) 210-10-290 ( ii ) 550- 20-650 
15- 3 20 -400० . 25- 750 ( क्षेत्रीय 
15- 425- 50 रु० कार्यालयों में ) (विशेष 
प्रतिमाह विशेष बेतन रहित के ) ", 
वेतन सहित 


" 3क रसोश्या 


70 - 1 - 80 - ६० रो०- 1 - 
85 


200 - 3- 2064 
23 4-40रो०- 4 
250 "; 


( xx ) वय 30 - -दिम्ली संघ राज्य क्षेत्र में , 


( क ) उपखण्ा 5 - कालेज 


आफ 


आर्ट में , 


( ङ ) उप- खण्ड 20--- श्रम- आयुक्त का कार्यालय मे , 
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- -- -- - - - - - - -- 
( 1 ) "( ii ) नगे II पम् " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6 से संबं 

( 2 ) क्रम संख्या 43 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्ग 
धित विद्यमान के संबंध में पर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर लिखित अन्तःस्थापित किया जायगा, अर्थात् :---- 
निम्नलिखित प्रति रखा जाएगा , अर्थात् : -- 


- 


- 


- 


2 


- - 


- 


" 44 


गृह पालक 


110 - 3- 13 1- 4 -143- 
८०रो०-4-155 


260 - 6- 326-4 
रो०- 8- 350 " ; 


" बर्ग II पद ( अराजपत्रित ) 
6 कारखाना निरीक्षक 250- 15- 475-40रो० - 500- 20 - 700-६० 

20- 575 

रो०- 25- 900 "; 


( ग ) उप-चण्ड 33- लोक स्वास्थ्य इंजीनियर पक्ष में , 


- 


- 


( 2) " (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , 
( क ) क्रम संख्या 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा ,अर्थात् :---- 


"( i) वर्ग IIJ पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 

2फ के रूप में पुम: संख्याकित किया जाएगा और इस प्रकार 
से पुनः संख्याफित क्रम संख्या 1फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पूर्व, निम्नलिखित प्रस्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- -- 


3 


ह 


- 


- - 


- 


- 


“ म 


त प्रोवरमियर 


180- 10 - 290- ८०रो० 425- 15 - 500-६० 
15- 380 

रो० - 10- 560- 20 
700 " ; 


" 1 प्राशुलिपिफ 


210- 10- 290 - 40 - 
रो० -15- 320-10 - 
रो० -15-530 


१० 
550 - 20 - 650- 25 
750 "; 


( ब ) क्रम संख्या 10 और 11 के सामने स्तम्भ 4 में विद्यमान प्रविष्टि 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रति रखा जाएगा , भति:- - 
" 42 5- 15- 

दरो0- 15- 560 - 20 - 700 "; 
( ग ) क्रम संख्या 19 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( xxi ) खण्ड 51 - - गोवा, वमन और दीव के संघ राज्य क्षेत्र में , 


( क ) उप -खण्ड 2 - सचिवालय में , (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक 

के अन्तर्गत क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, पर्थात् :--- 


- - - - - - - 


- 


- -- - -- - - 


1 


2 


3 


" 19 


" 32 सुरक्षा अधिकारी 


रु० 
130 - 5- 160 - 8- 200 330 -10 -380 -६० 
दरो०- 8- 256-10- रो०-12- 500-40 
रो०- 8- 280 - 10 - रो० - 15 - 560 
300 
110- 3- 131 - 4- 1 55- 260- 6- 290 -20 
८०रो०- 4 - 175- 5- रो०- 6- 326- 8 
180 

366-दरो०- 8 
300 - 10- 400 "; 


150- 10 - 250-40- 
रो०- 10- 290- 15- 
335-६० रो० - 15- 
380 


380 - 12- 440-46 . 
रो०- 15- 560-६० 
रो०- 20- 640 "; 


19व 


भाहलमद 


( ब ) उप - मण्ड 24 - स्वास्थ्य सेवा निदेशालय में , 


( ब ) उप -बण्ड 22---मौलाना आभाव मेडीकल कालेज, नई दिल्ली 


" (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 
( i ) क्रम संख्या 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 


" (ii ) वर्ग III पक्ष शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 32 तथा तत्संबंधी 

प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात् : - - 


1 


2 


- 


- 


२० 


" 326 नक्शानवीस 


205- 7- 240- 8 - 280 


" 1क 


प्रार्थोपटिस्ट 


350- 25-575 


350 - 25 


२० 
550- 20- 750-६०. 
रो०- 30- 900 "; 


330 - 10- 380 -40 . 
रो० - 12-500 -40 
रो०- 15-560 "; 


- 


- 


-- - - - 


- 
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- - - - 


- 


-- 


- 


- - . . 


. 


- .. - - 


( ग ) उप-पण्ठ 29 - स्यायिक प्रायुक्त का म्यायालय , पणजी 
" (i) वर्ग II[ पद " शीर्षक के अन्तर्गन, कम मण्या 5 तथा तत्समंधी 

प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् :--- 
___ - - - - - - - - 


अधिनियम 1948 
की धारा 31 के . 
खण्ड ( घ ) के अन्त 
गंत पाते हो अथवा 
उस खण्ड के अन्त 
गत रजिस्ट्री कर 
णीय अर्हता पाले 


- 


- 


- 


- 


- 


२० 


हो ) 


रु० 


" 5क नाजिर 


210-10- 290- 15 - 
320 -40रो०- 15 - 
380 


425- 15 - 560 १० 
रो०- 20- 640 " ; 


( ख ) उप - खण्ड 20---विद्युत् विभाग में , 
" ( ii ) वर्ग IV पद ” एीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी 

प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रति स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - -- 
___ - - - 


- ... 


( ब ) उप-याण्ड 32 -विधान मण्डल विभाग में , 
"(ii) वर्ग III प६ शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 1 तथा तत्संबंधी 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्त स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 

- - - - - 
2 


" 3 इंजन पालक- एवं - 85- 2- 95 - 3- 110 

स्विच बोर्ड परिसर 


210- 4- 226-८० रो० 
4- 250-40रो०- 5 
290 "; 


ह० 


- - - -- 


( ग ) उप -खण्ठ 21 - - लोक निर्माण विभाग मे , 
"( i ) वर्ग III पव " शीर्षक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , 

निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् - --- 


" 1फ सुरक्षा अधिकारी 150-10- 250-40- 380-12- 440-६० 
( मार्शल ) रो०- 10- 290- 15- रो०- 15 - 580-40 

335-40रो०- 15- रो० - 20- 640 "; 
380 

. ... - - - - - -- - - 
( xxii ) खण्ड 52 - लक्षद्वीप संघ राज्य क्षेत्र में , 
( क ) उपचण्ड II - -चिकित्सा तथा लोकस्वास्थ्य विभाग में , " (i ) 

वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत, स्तम्भ 4 में क्रम संख्या 
6 से संबंधित विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा , अति ---- 


रा० 


85 - 2 - 95 - 3 - 110 


" ( i) 330- 10- 380 

द०रो० -12-500 
दरो०-1 5- 560 
( पूर्ण रूप से प्रर्हता 
प्राप्त प्रौषधकारको 
के लिए अर्थात् , के 
व्यक्ति जो फार्मेसी 
अधिनियम 1948 
के खण्ड 31 व 32 
में उल्लिखित प्रह 
ताएं पाले हों लेकिन 
उपरोक्त अधिनियम 
की धारा 31 में 
खा ( छ ) के अन्त 
गंत न पाते हों ) 
( ii ) 330- 8-370- 10 

400- ६० रो - 10- 480 
अर्हता रहित 
औषधकारकों 
के लिए अर्थात्, थे, 
म्यमित जो फार्मेसी 


"( ii ) कार्य प्रभारित कर्मचारी 
1. पालक 110 - 3-131 - 4- 139 260 - 6- 326- 20 

रो०- 8-350 
2 . मिस्त्री और प्लम्बर 110- 3-131 260- 6- 326 -40रो० 
मिस्त्री 

8 - 350 
3. सहायक काष्ठकार । । 

210- 4- 226-१० रो० 
4. महायक राजगीर 

4- 250-६०रो० - 5 
इमेलदार 

290 
6. चौकीदार 70 - 1- 80-40 रो०- 1- 85 198- 3- 220-20 रो० 
7. क्लीनर ) 

3- 232 "; 
- - - - - - - - 

- - - - - - 
( xxiii ) खण्ट 54 - अण्डमान और निकोबार द्वीप सप राज्य क्षेत्र में , 
( क ) उप-खण्ड I - अण्डमान और निकोबार द्वीप संघ राज्य क्षेत्र 

के सभी अथवा अनेक विभागों के समान पदो के प्रवों में , 
क्रम संख्या 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


" 8क अवर ग्रेड लिपिक 

( प्रवरण ग्रेड ) 


150- 5-175- 6-205 330- 8- 370- 10 
दरो० - 7- 240 400-40रो० -10 

480 (केवल विदय 
मान पषषारियो के 
लिए ) " 


-- - - ---- 


------ -- - 


- 


. .. . .- - .. . . .. 


- 


मल 
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( प ) उप- खण्ड 18सामुदायिक विकास खण विभाग में , 

I 2 

3 

4 
" वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गस क्रम संख्या 5 नया मसंबंधी 

.. . .. - - - - - - ... -- .. - - . - -- .. -- . - ... . - . 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिनिस पुन: म्यापित किया जाएगा, 24ग हलवाई 
प्रति:---- 

24 सहायक मोटर बोट 

बालक 
24 * विष बालक 
24च प्रेम बालक 
245 रोप मैन 
24ज काष्ठ अभिलेखक 85- 9- 95- 3 - 110 2160 - 4 - 250-10 रो 
24 इंजन चालक 

5 - 270 
" 5. विस्तार अधिकारी ( i ) 180-10- 290 ( i ) 425-15- 500 

24म वायलयर टिंगल 
( ग्रामीण इंजीनियरी ) 15- 380 ( इंजी - दरो०- 13-560 

245 सहायक लोको 

चालक 
नियरिंग में डिप्लोमा 20- 700 ( इजी 

243 मोटर क्लीनर 
प्राप्त व्यक्तियों के नियरिंग में डिप्लोमा 

247 सहायक मटर 
प्राप्त व्यक्तियों के 

चालक 
लिए ) 

247 स्टोकर 

24ण तेल देने वाला 
( ii ) 150- 10- 250 ( ii ) 380-12-440 

24त डोगर 
दरो०- 10- 290- दरो०-15- 560 

244 वियु बारमैन 175- 1- 85-40 रो०- 2- 200- 3- 206- 4 - 232 
15- 335-६०रो०- द० रो०- 20- 640 ; 

241 फायर मैन 

६०री . - 4 - 250 " ; 

24थ रौफ्ट मैन 
15- 380 ( अन्य ( अन्य व्यक्तियों के लिए.) "; 

24न पीह मैन 
व्यक्तियों के लिए ) 

24प सहायक रोपमैन 
( म ) उप-यह 25 - 4न विभाग में , 
( i) "( i) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत, " वर्ग II पद (अराज 

( 2 ) भाग घ में , 
पत्रित ) " उपशीर्षक में , क्रम संख्या 1 को क्रम संभ्या 2 के 

( i) कृषि मंमालय ( कृषि विभाग में ) 
रूप में पुनः संख्याकित किया जाएगा और उपशीर्षक "वर्ग 

( क ) उप-बह 1 - - बास कृषि विभाग में , 
II पद (अराजपत्रिम ) " तया इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम 

( फ ) क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 
संसमा 2 से संबंधित प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित प्रतःस्थापित 

लिखित अंत: स्थापित किया जाएगा, अर्थात : --- 
किया जाएगा, अर्थात् : - - 


लिए ) 


- 


- 


- - - - 


- 


- - .- .- . -- . - 


... 


-- ... 


- - ... 


.... 


.. . .. 


___ 1 


3 


2 
---...... .- -- -- 


-- 


----- ... 


- . . 


- - 


१० 


550- 25 - 750 


" बर्ग II पद ( राजपत्रित ) 325-1 5- 4 1 5- ६० 
1. पशु चिकित्सक अधि - रो०- 20- 575 


दरो०- 30 -900 " ; 


" 2क प्रायक्त ( उर्वरका 2000- 123/ 2- 2250 2250- 125/ 2 
प्रोत्साहन ) 

2500 " ; 


कारी 


.. 


- . . - . . . 


। 


. - . . . - . 


( 2 ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 24 सपा 

तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात : -- 


( ण ) क्रम संख्या 5 तथा तत्संबंधी समिष्टियों के पाचात निम्नलिखित 
अंत : स्थापित किया जाएगा , पति : - - 


2 


-~ - ~ ~ 


- - - ~ --- --- - - --- 


- -- - - - - - - 


- 


- 


1600- 100- 2000 


" 240 


मास्टर 


15(0- 5-175- 6- 205- 330- 8- 370-10- 40 ) 
६०रो० - 7 - 240 दरो०- 10 -180 ; 


" 5क उप कृषि गणना 

पायुक्त 


1800 - 100- 2000 
125/ 2-2250 "; 


- 


- 


( 3 ) “ ( iii ) वर्ग [ पद " शोक के प्रतर्गन, क्रम संख्या 24 सथा 

तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चाल , निम्मलिखिन अन्तःस्थापित किया 
जाएगा , प्रति: --- 


( ख ) उप -माह 12 - प्राधिक और सांघिकी निदेशालय में , 

( क ) क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1क के रूप में पुनःसंसपोंकित 
किया जाएगा, और इम प्रकार पुनःसंख्यांकित कम संख्या 12 
से पूर्व निम्नलिषित अन्तःस्थापित किया जाएगा , प्रति : - - 


- 


12 


--- - - - - - - ---- - - -- ---- - - - - 


80- 1- 85- 2- 95-40- 210- 4- 226-६०रो० 
रो० - 11 () 

4- 250- ८००- 5 
290 


" 1 वियोग 


" 24 पम-चिकिरमा कंपा- 

उडर 
24 प्राथमिक सहायक 

कंपाउणहर 
- - - - ... . .. . -. --........ 
59 01/ 75- 


सलाहकार 1600-100- 2000 


20000-125 / 2 

2250 "; 


- - - . 


। 


- . . . - - - . 


. . . . . 
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( ख ) क्रम संख्या 2 तथा सत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात , निम्नलिखित 

( ii ) खण्ड 36 - वाणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग ) में , 
प्रमत्तःस्थापित किया जाएगा अर्थात : - - 

( क ) उप- खण्ड 1 - - वाम विदेण व्यापार विभाग में , 

क्रम संख्या 6 तथा तत्मबधी प्रविष्टियों के पापात , निम्नलिखित 
3 

प्रत पापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
- -- - -- - ----- - - - - -- - - - - - - - - - -- - -- - - - - 

2 


" 2क निर्देशक ( पी और । 1300- 60- 1600- 1800- 100-2000 

100 - 1800 
व विशेष अधिकारी 

( सी पीएम ) 
2ग अर्थशास्त्री 

1300 - 60- 1600 1800 - 100 - 200 ) 
24 विशेष कार्य अधि - ) 

फारी ( पार पी 
पाई ) 

1100- 50- 1400 1500- 60- 1 
26 सयुक्त निदेशक 

( सांख्यिकी ) 


" 7 निर्यात प्रोत्माहन 740- 30- 8 40 - 35- 700-40- 900-50 
अधिकारी ( परिष्ठ ) 900 ( वर्ग II वैनन - गे०- 40- 1100 - 50 
मान ) 

1300 "; 


( ब ) उप- खण्ड 2 - प्रायात और निर्यात व्यापार नियत्रण संगठन 
और उसके क्षेत्रीय कार्यालयो में , क्रम सम्या 3 तथा तस्संबधी प्रविष्टियो 
के पश्चात ; निम्नलिखित पन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 


( ग ) कम संख्या 3 से 5 से संबंधित प्रविष्टियों में स्तम्भ 3 में 
विद्यमान प्रविष्टियो के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् ----- 

स्तम्भ 3 


१० 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


" 1100- 50- 1400 "; 
- - - 
( ग ) उप - खण् 32 से पूर्व , निम्नलिपित स्थापित किया जाएगा , 
मर्थात : 

"उप-खण्ठ 31 -- कृषि विमानन निदेशालय । 


" 32 उप लोहे और 1300- 60-16000 1500-60- 1800 " ; 

इम्पात नियन्त्रक 

- - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - . . . - - 
( ग ) उप-बर 4 -- वाणिज्यक पासूधना और साम्पिकी विभाग में 

विष्यमान कम संख्या 1 को , क्रम संख्या 2 के रुप में 
पुनःसंख्यापित किया जाएगा, और इस प्रकार पुन , सब्याफित 
क्रम संख्या 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित 
अतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


श्रम संख्या पदाभिधान 


विद्यमान वेतममान 

-- - - - -- - - 


पुनरीक्षित वेतनमान 
- - - --- - -- -- - - - - - 


" 1 महा निदेशक 


1300- 60- 1600- 2000- 125/ 2-2250 "; 
100- 1800 


1 . वरिष्ठ पायलट 1300- 60 - 1600 
2 उप मुख्य जीनियर 1300- 60- 1600 
3 बधुत इंजीनियर 1300 - 80- 1600 
4 कनिष्ठ पायलट 1100- 50- 1250 
5 कनिष्ठ वायुमान अनु - 350- 25- 500- 30 
रक्षण इंजीनियर 590-६०रो०- 30 

800- 

दरो०- 30- 
830 -35- 900 
( वर्ग II बेतनमाम ) 


1800 - 100- 2000 
1500- 60- 1800 
1500- 60 - 1800 
1500- 60-1800 
700 - 40- 900- 40रो . 
40- 1100 - 50 
1300" ; 


( iii ) खण्ड 10 -मिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (गिमा 
विभाग ) में , 
उप - बग 1 -- नास मिमा विभाग मे पद में ( 1 ) क्रम संख्या 12 

तवा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिधित मंत: स्थापित 
लिया जाएगा, मर्यात् :---- 


( ब ) उप -साण्ड 55... केन्द्रीय भुमिगत जल बोर्ड मे , क्रम संख्या 1 , 
2 और 3 तथा उनसे सधित प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात --- 


"122 निर्यात . प्रोत्साहन 

अधिकारी 


700- 40 - 900 ( पर्ग 

पेतनमान ) 


700 - 40 - 900-4 . 

रो०- 40- 1100- 30 . 
1300 "; 


- - 


- - - 


- 


- 


1 


, 


2 


( 2) "विदेशों में भारतीय मिशनो में पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम 
संख्या 19 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित अंत: स्था 
पित किया जाएगा , अर्थात् :--- 


० 


क 


" 1. अधीक्षक इंजीनियर 
2 परियोजना निदेशक 
3 निर्देशक 


1300 - 60- 1600- 
100-1800 
1300 - 60- 1600 


1500- 60- 1800 

100- 2000 , 
1500- 60 - 1800. 

100- 2000 
1300- 50 -1700 " ; 


रु . 
700- 40- 900 


" 20 शिक्षा अधिकारी 


जल - 1100- 50- 1400 


4. परियोजना 

विशानी 


700- 40- 900-4 रो 

40- 1100- 50 
1300 "; 
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- - -++ + ++ -- -- -- - - - -- - - --- , - - - - - - - - - - -- -- - -- - - - --- 
(iv ) बह 17 -- स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मक्षालय मे , 

( vi ) ख 24 -- श्रम और रोजगार मंत्रालय मे , 
( स्वास्थ्य विभाग ) मे , 

( क ) उप- अण्ड 6 के पश्चात् निम्नलिखित अंत. स्थापित किया जाएगा , 
( क ) उप- खण्ड 17 के पपपात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा 

अर्थात् :-- - 
अर्थात् . - - 

" उप -मण्ड 7 -~- लोह अयस्क खान श्रमिक कल्याण संगठन 
"उप- खण्ड 18 - - ग्राम्य स्वास्थ्य सेवा प्रशिक्षण केन्द्र, नअफगढ (दिल्ली ) मे , 


--. - .. - . ... - - - 


क्रमसख्या पदाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


- 


- - - 


- - 


रु० 
1100- 50- 1400 


1. कल्याण मायुक्त 


1300- 50- 1700 " 


( ब ) उप - खण्ड 41 के पश्चात् , निम्नलिखित अंतःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् . --- 

" उप - मण्ड 12 ---बोनम समीक्षा ममिति । 


- - - - -- -- - - -- - -- - -- -- - -- -- - - - - - - -- 


1 महायक लोक म्यास्थ्य 350- 25- 500- 30 700- 40 - 900-40 
इजीनियर 

590 -६०रो०- 30 रो०- 40 -1100 - 50 
800 -1०रो०- 30 1300 ( केवल 
8 30 -35- 900 विद्यमान पवधारियो 
( वर्ग I [ घेतनमान ) के लिए ) " 

- -- ---- - -- -- -- - - - 
( ख ) उप- खण्ड 25---- अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान और लोक 
म्वास्थ्य संस्थान , कलकत्ता मे , कम संख्या 2 तथा तत्सबंधी प्रविष्टियो के 
पश्चात् निम्नलिखित अनःस्थापित किया जाएगा , गप्रर्थात् - - 


- 


- 


1. सचिव 


900- 50- 1250 


1200 - 50 -1600 " 


..-- - ---- -- -- -- - - - - - -- - - - -- - ---- - - - - - - -- - - - -- - - --- .. . - - - - - ---- -- 


( vii ) सण 35 - - इस्पात तथा खान मंत्रालय ( खान विभाग ) मे , 
उप- चण्ड 4 - भारतीय भूविज्ञानी सर्वेक्षण कलकत्ता में , 
( 1 ) क्रम सध्या 8 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित 

प्रत स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


-- -- --- -- - - -- - -- -- -- -- -- - -----. 


रु० 


" 2 समन्यव अधिकारी 


- - - - 


- -- - - - 


- 


- - - - 


-- --- 


11500 - 50-13()()- 
60- 1600 


1500 - 60 - 1800 
100- 2000 " , 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(v ) खण्ड 32--- सूचना और प्रसारण मनालय में , 
( क ) उप -सह 2 से पूर्व निम्नलिखित प्रत .स्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् --- - 
" उप- खण्ड 1- - वाम मणिवालय मे विविध पद । 


" 8क मस्य यांत्रिक इंजी- 1600-100- 1800___ 1800- 100 - 2000 " 

नियर 


( 2 ) क्रम संख्या 14 तथा तस्सबधी प्रविष्टियो के पश्चास , निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


क्रमसंख्या पवाभिधान 


विद्यमान वेतनमान 


पुनरीक्षित वेतनमान 


... -- - - -.... - .- -. - - - . - - -. -. - .- . - - . ... -- - . - - - - - ... 


. 
ܝܝܝܕܝܝ 


1. मत्री का विशेष सहायक 1300- 60- 1600 


1600- 60- 1600 " 


" 14क बरिष्ठ लागत लेखा 1100 - 50 -1300 
अधिकारी 

60 - 1600 


1500 -60- 1800 
100- 2000 " 


( ख ) उप -स्खण्ड 12 -- भारतीय फिल्म और दूरदर्शन संस्थान , पूना 
मे , म सख्या 3 तथा सस्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित प्रतः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


( 3 ) क्रम संख्या 15 नथा मत्सबंधी प्रविष्टियो के पश्चात , निम्न 
लिखित अन्तःम्बापित किया जाएगा, मर्यात् : - - 

.... .. - - - - - - 


- - - - - - - - - - - -- -- - - - - 


-.--.-......... . . 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


___ 


" 32 प्रोफेसर 


( फिल्म 700- 40- 1100- 50 / 1300 -50- 1700 " 
समालोचना ) 2- 1250 


।। 1 5क वित्त अधिकारी 


1300 - 60-1600 


1500- 60- 1800 " ; 
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( viii ) 1 364 , पर्ति विभाग में , 

( 2 ) क्रम संख्या 2 तषा तत्समधी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित 
उप - 3 3 के पाचात् , निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , प्रत स्थापित किया जाएगा , प्रति.-- - 
अर्थात् : -- - 

प्र - - -- - - - - - - - - -- -- - - -- - --- - - - - ---- - - -- - - - 


कम स . 


पदाभिधान 


बिमाम घेतनमान पुनरीक्षित 

- -- - - - - 


वेतनमान 


- - - - - - - - - - - - - - - 


रु० 


" 3 


जाच अधिकारी 


740-40-1100-50/ 1100- 50- 1600 
2- 12500-50- 1300 ( जय पद पर भार 

तीय प्रायकर सेवा का 
अधिकारी हो ) ", 


" 1. बरिष्ठ उप मुम्म बेनन 130 (0- 600- 1600 1500-60- 1800 
मेवा अधिकारी 

100- 2000 
2. महायफ मरूप बेसन और 400- 400- 450- 300 - 700- 40-900-40 
लेखा अधिकारी 510-1०रो०- 700- रो०- 40- 1100-50 
40- 1100- 50/ 2- 1250 1300 

- - - - - --- -- - - -- - - - 
( ix ) बड 39 -निर्माण तथा प्रामास मेवालय मे , 

उप- बा 3 -मद्रण , लेबन मामग्री मौर प्रकाशन विभाग मे, क्रम संख्या 
5 लथा तत्संबंधी प्रमिष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित प्रत स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : - - 

- -- - - -- - - - - ---- - - - 


( xii ) खंड 50 --दिल्ली मध राज्य क्षेत्र मे , 

"ट कालेज प्राफ मार्ट से सबंधित प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंत. स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - - 


- 


- 


"शिक्षा निदेशालय 


1. शिक्षा निवेपणम 


160(0- 50-1300- 6 ()- 18000 - 100- 200 
1600 -100- 1800 


1200 -50-1600 " 


" 5 ( क ) लेखन सामग्री 900-50-1250 

उपनियंत्रक ( प्रशासन ) 


1100- 50- 1400 


1500- 60- 1800 


2 अपर शिक्षा निदेशक 
3 उप शिक्षा निदेशक 


900- 40- 1100- 50/ 


1300- 5 ()- 1701) 


2-1250 


1200- 50- 1600 


( x ) बर 42- -मिशान पोर प्रौद्योगिकी विभाग मे , 

उप- मंड 2 -विज्ञान और प्रौद्योगिकी राष्ट्रीय समिति मे , क्रम संख्या । 
सपा तत्संबंधी प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित प्रत.म्थापित किया 
जाएगा प्रति : - - 


1 


2 


3 


1100- 500 - 1600 " 


." 1फ 


परियोजना समन्वयकर्ता 2000 ( नियत ) 2250- 125/ 2 

2500 " 


4. सहायक निदेशक /शिक्षा 740- 40- 980-40- 
अधिकारी 

रो0- 40 - 1100 
3 उप शिक्षा अधिकारी । 
6 उप शिक्षा अधिकारी 

( गृह विज्ञान ) 
7 उप शिक्षा अधिकारी 

( दूरदर्शन ) 
8. उप शिक्षा अधिकारी | 700- 40- 980 -द०- 
( मध्यम कक्ष ) 

रो०- 10 - 110 ) 
9. उप शिक्षा अधिकारी 

( पारीरिक शिक्षा ) 
10. धरिष्ठ विद्यालय नि 

रोक्षक 
11. राजकीय उन्नतर । 

माध्यमिक विद्यालयो । 
तथा शिक्षक प्रशिक्षण | 

सस्थान के प्रधानाचार्य 
12. विज्ञान परामर्शदाता 
13 अनुमंधान अधिकारी 

( पत्राचार पाठ्यक्रम ) 
14 वरिष्ठ विज्ञान सलाह 


- - -- - - -- 


-- - - - - -- 


- - - 


- -- - - 


- - - - - - -- -- - -- - - - 


( xj ) मार 44 - कार्मिक समा प्रशासनिक सुधार विभाग में , 

उप-चंड 7 - - राजस्व प्रासनमा निदेशालय में , ( i ) क्रम संख्या 1 सपा 
सत्संबधी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् . - - 


" क विशेष कार्य अधिकारी 


। 600- 100- 2000 


15. प्रायोजना मल्यांकन | 

अधिकरी 
16. व्याख्याता , एम०माई० ) 


180 (0-100 - 2000 

125/ 2- 2250 
( जब पद पर भार 
तीय सीमाशुरूफ और 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
मेया का अधिकारी 
हो ) 


( xiii ) खंड 51 ---गोवा, दमन और दीव के मंघ राज्य क्षेत्र में , 


( पा ) "क सभी प्रभवा अनेक विभागों में ममान मेवाएं पद शीर्षक के 

अंतगतं , क्रम संख्या 2 के सामने स्तम्भ 2 के अंतर्गत प्रविष्टि में " कृषि 
निवेशक के अतिरिक्स " शब्दों का लोप कर दिया जाएगा , 


- 


- 


- 


- - - - - - - - -- - -- - - 


दिन 


110 (0 - 50- 1300 


150( 0 - 60 - 18 () () 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 
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( ण ) “ ख सचिवालय शीर्षक के प्रतर्गत विनमान प्रविष्टियों के स्थान पर 

( 2 ) ये 27 जुलाई , 1956 का प्रयत्त हुए समझे जाएगे । । 
निम्नलिखित पुन रखा जाएगा, अर्थात् - - 

2 परिभाषाए - - इन नियमो में , जब तक कि मदर्भ में अन्यथा 
अपेक्षित न हो ,- - 

( क ) "नियन दिन में अभिप्रेत है , 1956 को जलाई का मा 
- -- - - - - -- - - - - - 
का 

( ख ) "विभागीय परीक्षा " मे अभिप्रेत है , भारतोय मपरीक्षा और 
" 1 विधि चित्र 

लेखा विभाग में या भारत के नियत्रक और महालेखापरीक्षक 
60- 1600 100-2000 

के या उपके प्रशासनिक नियन्त्रण के प्रवीन मेया फग्न वाले 
2 मख्य मन्त्री के मचिय ५00- 510-12510 1 2(){1-5 ()-1600 , 

व्यक्तियो के लिए भारत के नियत्रा और महालखा परीक्षक 

के प्राधिकार के अधीन अपयोजित अधीनस्थ लषा सेवा परीक्षा 
( ग ) “ट गावा मैडीकल कालेज (रकन काप माग्न ) से मनधित 

या अधीनस्थ रेल मपरीक्षा सेवा परीक्षा ; 
प्रविष्टिया के पश्चात् निम्नलिखित अन स्थापित किया जाएगा , 

“ सीधी भर्ती व्यक्ति " से वह व्यक्ति अभिप्रेत जो अधीनस्थ 
अर्थात् -~ 

लम्बा सेवा या अधीनस्थ नेल सपरीक्षा मेवा में नियक्ति के 
लिए अधीनस्थ लेखा भवा शिक्ष / अधीनस्थ रेल पपरीक्षा मेवा 
शिक्ष या अधीनस्थ लग्ना सेवा लेखापाल अधीनम्ध रेल मपरीक्षा 
पेवा परिवीक्षाधीन लेखापाल के रूप मे गर्यसाधारण में में 

चयन करके भर्ती किया गया है , 
" न्यायिक प्रायमत गाबा , दमन , दोय मित्र न सेवा ( न्यायिक पाखा ) 

( घ ) “ सेवा मे भारतीय सपरीक्षा और लदा विभाग की , यथा 
1 जिला और सेशन जग ) 900- 50- 1 ()(00-20- 12(0(0- 50- 1 ,30(0 

स्थिति अधीनस्य लेखा सेवा या प्रनीनम्थ रेग्न सपरीक्षा मेया 
( प्रवरण ग्रेड ) री - 610- 1600- 0 - ()- 1600- १० रो० . 

अभिप्रेत है । 
2 अपर जिला और मेशन । गे०- 1 ()()-18() () (6 (1- 1900 
( प्रवरण ग्रेड ) 

100- 2000 

3 काकुर का गठन और मदम्य -मख्या - - ( 1 ) अधीनस्थ लेखा 
3 सिविल न्यायाधीश वरिष्ठ 700- 40- 1 1 0() 110(0- 50- 16100 

सेवा और अधीनस्थ रेल सपरीक्षा मेवा के कारर इन नियमों की अनुसूची 
प्रभाग ( ग्रेड 1 ) 50/ 2- 1 1 5 ) 

श्रमश भाग क और भाग ख में विनिदिष्टानुमार होगं 
1 पजीयक [ ग्रेर II ( बरिष्ट ) 54)(0- 3(0- 8.30- 35- 700- 400- 900-50 

परन्तु व नियत्रक और महालेखापरीक्षक का गमाधान हो जाए 
4900 रो०- 40- 1100 

कि लोकहित में यह प्रावश्यक और ममीचीन है सो श्रह समय-समय पर, 
50- 4()() " । 

( i ) उक्त अनुसूची में सवा के ऐसे कार, जैसे वह प्रावश्यक 

मममे , जोष्ट सकता है, या 

( ii ) उम्न अनुसूची म , ऐसे परिवर्तन, फरफार या उपान्तरण , जैसे 
पष्टीकरण ज्ञापन 

यह पावश्यक समझे, करके उममे मशोधन कर सकता है, 
केन्द्रीय मिश्रित मेवा ( पुनरीक्षित येतन ) नियमावली , 1973 का ,जिसे 

( iii ) उक्त अन मूची में यिनिर्दिष्ट दो या अधिक काहगे को मिला 
वर्ग i, ii, iii और iv - के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानो के बारे में 

सकता है या एक या अधिक काडरो को , जितने यह उचित 
तसीय वेतन आयोग की सिफारिणो को कार्यान्वित करन के लिा प्रख्यापित 

समझे , उतने काडरो में विभाजित कर मकना है । 
किया गया है, पहली जनवरी , 1973 से प्रभावी बनाया गया है । इन 

2 प्रत्येक कार की मवस्य सग्या वह होगी नो नियन्त्रक पीर महा 
नियमो को प्रथम अनमूबी में किरा जा रहे धन वर्तमान मणोधनो को भी, जिनमें 

लेनापरीक्षक द्वारा प्रबधारित की आए । 
विभिन्न पदो के लिए प्रशस्त वेतनमान दर्शाए गा है, तदनुसार 1 जनवरी, 
1973 से लाग किया जा रहा है ताकि उसी तारीख में सणोधित वेतनमानो 

4 सेवा का गठन और वर्गीकरण ( 1 ) संत्रा का गठन निम्न 
का लाभ प्रदान किया जा सके । 

निमित में होगा --- 

( i ) सेवा मे नियत दिन में पूर्व नियक्त मदम्य , और 
[ स० ,7/ 11/ 49/ 75 - का० कक्ष ] 
उमा शकर , अपर सचिव 

( ii ) इन नियमो के उपबन्धो के अनुसरण में नियत दिन या उसके 

___ पश्चात् सेवा में भर्ती किए गए व्यक्ति । 

( 2 ) सेवा, केन्द्रीय सिविल सेवा-वर्ग 3-- - अनु सचिवीय अराजपत्रित , 
नई दिल्ली , + नवम्बर , 1974 

के रूप में वर्गीकृत होगी 
साका०नि० 22 33. - राष्ट्रपप्ति , सविधान के अनुच्छेष 149 के पर 

5 सेया में भर्ती की पद्धतिया ( 1 ) सेवा में भर्ती निम्नलिखित 
( 5 ) और अनुच्छेद 30 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

पद्धतियो में की जाएगी ---- 
करते हुए , और भारत के नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक से परामर्श के 

( क ) नियवक और महालेखापरीक्षक दाग , समय-समय पर दिए 
पश्चात् निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् -- - 

गए आदेशो या अनुदेशो के अम्मार, अधीनस्थ लेखा मेया शिक्षो 
1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -( 1 ) इन नियमा का नाम भारतीय 

अधीनस्थ रेल संपरीक्षा सेवा शिक्ष मो मा अधीनस्थ लेखा सेवा 
मपरीक्षा और लेखा विभाग ( अधीनस्थ लेखा सेवा प्रौर अधीनस्थ रेन 

परिवीक्षाधीन ग्वापालो अधीनस्थ रेल संपरीक्षा सेया लेखा 
मपरीक्षा मेवा ) मेया नियम , 1971 है । 

पालो की मीधी भर्ती द्वारा , 
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- - - -- - -- -- - - - - - - - - -- - - - - - --- -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - . ... - .. 
(ए ) प्रोन्नति द्वारा । 

( i ) महालेखापाल का कार्यानय : 
( 2 ) इन नियमा के उपबन्धो के अधीन रहत हाण , भर्ती की किसी 1 आन्ध्र प्रवेग 
विशेष प्राव के दौरान मवा मे भरी गाने के लिए अपेक्षित रिक्ति या 

2 असम 
रिक्तिगा का भरने के लिए अपनाई जाने वाली भर्ती की पति या पद्धतियां और , 

3 बिहार 
प्रत्येक पद्धति द्वारा भनी झिा जाने वाले व्यक्तियो की मलया, प्रत्येक 

4. मुम्बई 
अवसर पर , नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक द्वारा अवधारित की जाएगी । 

5 केन्द्रीय राजम्म 

। हैदराबाद 
6 नियुक्तिया मवा में नियुषितया, नियता और महालेखापरीक्षा 

7 मध्यप्रदेश 
द्वारा समय- समय पर दिए गए और मेया में नियुक्ति ने ममय लाग प्रादेश। 

8 महाग 
और अनुदेशा के अनमार तैयार की गई सूची में में की जाएगी 

9 मैसुर 
___ 7 ज्येष्ठता ( 1 ) नियत दिन से पूर्व मेवा मे नियुक्त किए गए 

10. उट्टीमा 
व्यक्तियो को पारम्परिक ज्येष्ठता नियतक और महालम्खापरीक्षक द्वारा दिए 

11 पजाम 
गए नेथा ऐसे दिन से पूर्व , मुमगन समय पर प्रस्त, प्रादेशो और अनुदेणो 

1 . राजस्थान 
से विनियमित होगे । 

1 } उतर प्रदेश 

11 पश्चिमी भगाल 
( 1 ) नियत दिन थो , या उसके पश्चात् सेवा में नियुक्त ठयपिनया 

( ii ) नियस्रक का कार्यालय : 
की पारम्परिक ज्येष्ठता का क्रम यह होगा जिम श्रम में नियम 6 फ 

1 मध्य भारत 
मनगार मेवा में नियक्तिया की गई हो । 

2 पंप्स 
परन्तु सीधा भर्ती किया जाने वाला व्यक्ति सेथा मे नियुक्ति पर 3 सौराष्ट्र 
उसी विभागीय परीक्षा या पश्चात्यर्ती विभागीय परीक्षाओं में उत्तीर्ण 1. द्वाषनकोर कोचीन 
लोन बाले ( मीधे भर्ती कि आने वाले व्यक्तियो को छोरकर ) सभी 5 . विन्ध्य प्रदेश 
स्थानापन्न व्यक्तियो से ज्येष्ट होगा । 

( iii ) मुख्य सपरी उप कार्याय : 
परन्तु यह और कि ऐसे व्यक्ति की ज्येष्टना , जिमने सेवा मे नियक्ति 1 वामोदर घाटी निगम और मिन्दरी परियोजना 
से इकार कर दिया था , किन्नु जो तत्पश्चात् मेजा मे नियुक्त किया जाए, 2 खाच , पुनर्वाम और पूर्ति 
उस तारीख के ग्रन्गार अवधारित की गागी जिमको वह उस कार 

( iv ) मोयला-ग्नेखा-नियत्रक का कार्यालय 
मे पदभार ग्रहण करता है । 

ii. वाणिज्यिफ सपरीक्षा कार्यालय 
8 पुष्टिकरण नियम 12 के उपनन्धो के अधीन रहने हए , काडर 

(i ) वाणिज्यिक पगेना निग का कार्यातप । 
में व्यक्तियों को पुष्टि ज्येष्टना के आधार पर नग गर्न पर की जागी 
कि वह नियुक्ति के योग्य है । 

(ii ) सिविल महालेकापाल के कार्यालय में प्राणिज्यिक पभ । 
49 . गेष विषय उन विषयो की पावत जिनके लिए नुन नियमो मे 

( iii ) रमा मपरीक्षा कार्यालय । 
म्पष्टतया उपवन्ध नहीं है, मेया में नियमित प्रत्येक व्यक्ति मिविल सेवा की बावत 

रक्षा सेवा मार्गक्षा निदेणक का कार्यालय और उपफा अधीनस्थ 
बनाए गा या जारी किए गए और भारतीय परीक्षा और लेखा विभाग 

भोई कार्यालय । 
का लाग किए गए नियमो , विनियमा, प्रादेशो या अन्वेशो मे शामिल होगे । 

( v ) डाक मौर सार सपरीक्षा कार्यालय : 
1 ) प्रादेण | यनदेश नियवक पीर महालेखापरीक्षक , ममय-ममय 
पर , ऐसे माक्षारण या विशेष अनदेश या मावेश दे मकेगा जो इन नियमो 

( i ) महाग्नेखापाल , डाक और तार का कार्यालय । 
को प्रभावी बनाने के प्रयोजनार्थ यह प्रावश्यक या ममीचीन समझे । 

( ii ) उपमहालेखापाल डाक प्रौर तार का कार्यालय । 
11 . निर्वचन . वि इन नियमो के किसी उपबन्ध के निर्षचन की 

1 कलकत्ता 
बावन कोई गका उटे , तो वह राष्ट्रपति को विनिम्बर के लिए निर्दिष्ट 

2 दिल्ली 
की जाएगी । 

3 कपुरथला 

4. मद्रास 
12. व्यावृत्ति : इन नियमा की कोई भी यात ऐसे प्रारक्षणो और 

5 . नागपुर 
अन्य रियायप्तो पर प्रभाव नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय , मरकार प्राग म 

6 . भाण्डार और कर्मणाला 
सबन्ध मे समय- समय पर निकाले गए और भारतीय मपरीक्षा और लेखा 
विभाग को लाग श्रादेणो के अनुसार , अनुमधिन जासियो अनुसूचित जन 

7. दूरसंचार संगटन 
जातियो और व्यक्तियो के अन्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबन्ध करना 

भाग - - 
प्रपेक्षित है । 

प्रधीनस्थ रेल संपरीक्षा सेवा 
अनमू 

मगप सपरीक्षक का कार्यालय 
[नियम 3 ( 1 ) दक 

1 . केन्द्रीय रेल 

पूर्वी रेल 
भाग क 

J उसगै रेल 
अधीनस्थ लेखा सेवा 

4 उत्तर पूर्वी रेल 
1 सिविल मपरीक्षा और लिखा कार्यालय 

5. दक्षिणी रेल 
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( 2 ) The Service shall be classified as Central ( vil Ser 
vice - Cliss TU -Ministerial-Non -Gazettel 


6 . fotos graft 
7. fonal11 


[Av 11019/ 9/93– fitat] 
MAONODO FTTT, HOT afaz 


New Delhi, the 4th November, 1974 


G .S . R . 2233. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 and clause ( 3) of article 148 of the 
Constitution and after consultation with the Comptroller und 
Auditor -General of India , the President hereby makes the 
following rules : 


5. Methods of Recruitment to the Service 
( 1 ) Recruitment to the Scivice shall be made by the fol 
lowing method: 
(a ) by direct recruitment of Subordinate Accounts Ser 

vice Apprentices / Subordinate Railway Auclit Ser 
vice Appientices or Subordinate Accounts Service 
Accountants /Subordinate Railway Audit Service AC 
countants on probation in accordance with the orders 
or instructions issued by the Comptroller and 

Auditor-General from time to time; 
( b ) by promotion). 
( 2 ) Subject to the provisions of these rules, the method 
or methods of recruitment to be adopted for the purpose 
of filling any vacancy or vancancies in the Service as may 
be required 10 be filled during any particular period of 
recruitment and the number of persons to be recruited by 
each method shall be determined on cach occasion by the 
Comptroller and Audit General. 


1. Short title and commencement.- 41) These rules may 
be called the Indian Audit and Accounts Department ( Sub 
ordinate Accounts Service and Subordinate Railway Audit 
Service ) Service Rules , 1974 . 


6 Appointments 

Appointments to the Service shall be niade from the 
list prepared in accordance with the orders and instructions 
issued by the Comptroller and Auditor -General from time to 
time and applicable at the time of appointment to the Ser 
vice . 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force 
on the 27th day of July , 1956 . 

2. Definitions. - In these rules, unless the context otherwise 
requires, 

(a ) " appointed day" means the 27th day of July , 1956 . 
(b ) " departmental examination " means the Suburdinate 

Accounts Servic : Examination , or the Subordinate 
Railway Audit Service Examination , conducted 
under the authority of the Comptroller and Audit 
tor-General of India for persons serving in the Indian 
Audit and Accounts Department or under his 

administrative control. 
(c ) " direct recruit " means a person recruited through 

open selection as Subordinate Accounts Seivice . 
Apprentice /Subordinate Railway Audit Service AP 
prentice or Subordinate Accounts Service Account 
tant/Subordinate Railway Audit Service Accountant 
on probation for the purpose of appointment to the 
Subordinate Accounts Service or Subordinate Rall 

way Audit Service. 
(d ) " Service " means the Subordinate Accounts Service 

or the Subordinate Railway Audit Service , as the 
CASC may be, of the Indian Audit and Account 
Department. 


7 . Seniority 

( 1) The seniority inter-se of the persong appointed to the 
Service before the appointed day shall be regulated by the 
olders or instructions issued by the Comptroller and Audi 
tor-General as were in force at the relcvant time before such 


day . 


(2 ) The seniority inter- sc of the persons appointed to the 
Service on or after the appointed day shall be in the order 
in which the appointments are made to the service in AC 
cordance with rule 6 : 

Provided that a direct recruit shall on appointment to 
the Service lank senior to all officiating persons in the Ser 
vice ( excluding a direct recruit ) passing in the same depart 
mental examination or subsequent departmental exaniina 
tions : 

Provided further that the seniority of a person who had 
decline the appointment to the Service but who is subse 
quently appointed to the Service shall be determined with 
reference to the date on which he assume charge of the 
post in the cadre . 


3. Constitution and strength of cadre 

( 1) The cadres of the Subordinate Accounts Service shall 
be as specified in Part A of the Schedule to these rules and 
the cadres of the Subordinate Railway Audit Service shall 
be as specified in Part B of the said Schedule : 


8 . Confirmation 

Subject to the provisions of rule 12 , confirmation of yer 
sone in the cadre shall be made on the basis of seniority sub 
ject to fitness. 


9 . Residuary matters 

In regard to matters not qpecifically provided for in these 
rules, every person appointed to the Service shall be governed 
by the rules, regulations, orders or instructions, mude or 
issued in respect of the Central Civil Services as applicable 
to the Indian Audit And Accounts Department. 


Provided that, if the Comptroller and Auditor-General is 
satisfied that it is necessary or expedient in public interest so 
to do , he may , from time to time, 
(1) add to the said Schedule such cudres of the Ser 

vice as he may think fit , or 
( ii ) amend the said Schedule by making such alterations, 

variations or other modifications therein as he 

may think fit, 
(iii) amalgamate two or moro cadres , or divide one or 

more cadres specified in the said Schedule into such 

number of cadres as he may think At, 
2 . The strength of each cadre shall be such as may be 
determined by the Comptroller and Auditor -General from 
time to time. 
4 . Constitution of the Service and classification 
( 1) ( ) The Service shall consist of 

(1) the mombers appointed to the Service before the 

appointed day ; and 
(11) persons recruited to the Service on or after tho 

appointed day in accordance with the provisions 
of these rules. 


10 . Orders /Instructions 

The Comptrollei and Auditor -General may , from time to 
time, issue such general or special instructions or orders as 
may be considered by him necessary or expedient for the 
purpose of giving effect to these rules , 


11 . Interpretation 
If any doubt arises as to the interpretation of any of tho 
provisions of these rules, it shall be referred to the President 
for decision . 

12 . Saving 

Nothing in these rules shall zuffect reservations and other 
concessions required to be provided for the Scheduled Castes 


- --- - . 
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and the Scheduled Tribes and other special catogories of EXPLANATORY MEMORANDUM REGARDING RE 
persons in accordance with the orders issued by the Central TROSPECTIVE OPERATION OF INDIAN AUDIT AND 
Government from time to time in this regard and applicable ACCOUNTS DEPARTMENT ( SUBORDINATE 
to the Indian Aunt anel Accounts Department. 

ACCOUNTS SERVICE AND SUBORDINATF RAILWAY 

AUDIT SERVICE ) SERVICE RULE , 1974 
SCHEDULE 

These rules have been made by the President in exercise 
[ Scc rule 3 ( 1) 

of the powers conferred by the Proviso to article 309 and 
PART A 

clause ( 5) of article 148 of the Constitution and after con 
SUBORDINATE ACCOUNTS SERVICE 

sultation with Comptroller and Auditor-General foi regulat 

ing recruitment and conditions of service of persons wppoint 
I CIVIL AUDIT AND ACCOUNTS OFFICES 

cd to the Subordinate Accounts Service /Subordinate Railway 
(1) OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL 

Audit Service of the Indian Audit and Accounts Department 
1 . Andhra Pradesh 

which have been classified as Centrul Civil Service - Class III 
2 . Assam 

Ministerial-non- gazetted . Hitherto recruitment and condi 
3 . Bihar 

tions of service of the persons appointed to Subordinate 
4 . Bombay 
5 . Cential Revenuey 

Accounts Service / Subordinate Railway Audit Service were 
6 , Hyderabad 

regulated by the orders and instructions issued by the Compt 
7 . Madhya Prulesh 

roller and Auditor -General from time to time and manualised 
8 . Madras 
9 . Mysore 

in a compilation known as the Comptroller and Auditor 
10 . Orissa 

General s Manual of Standing Orders . The instruction con 
11. Punjab 

tained in para 143 of the Manual of Standing Orders and in 
12 . Rajasthan 
13 . Uttar Pradesh 

operation prior to 27- 7 - 1956 provided weightage for length 
14 West Bengal 

of service and experience though the main criterion for deter 
( ii ) OFFICE OF THE COMPTROLLER 

minution of the seniority of Subordinate Accounts Service /Sub 

ordinate Railway Audit Service passed clerks was the date 
1, Madhya Bharat 

of passing the Subordinate Accounts Service /subordinate 
2 . Pepsu 
3 . Saurushtra 

Railway Audit Service examination . The weightage en 
4 . Travancore Cochin 

abled a person who passed the Subordinate Accounty Sor 
5. Vindhya Pradesh 

viec / Subordinate Railway Audit Service examination in a 
( iii ) OFFICE OF THE CHIEF AUDITOR 

later year to go above another person who passed the 
1. Damodar Valley Corporation and Sindri Project. 

examination in an earlier year only on the strength of his 
2 . Food Rehabilitation and Supply . 

longer service in a lower category notwithstanding the fact 
(iv ) OFFICE OF THE CONTROLLER OF COAL that he had equal opportunity to pass the Subordinate 
ACCOUNTS 

Accounts Service /Subordinate Railway Audit Servico exami 
U . COMMERCIAL AUDIT OFFICES 

nation carlier . Besides , the provision for weightage neces 

sitated refixation of seniority after the declaration of result 
(1) Office of the Director of Commercial Audit. 

of cach Subordinute Accounts Serviço / Subordinate Railway 
( ii ) Commercial Wing in an Office of the Civil Accountant Audit Service examination . The inatructions relating to 
General 

weightage were, therefore , amended by the Comptroller and 
III. DEFENCE AUDIT OFFICES 

Audit General . effective from 27 -7 - 1956 , to provide that 
Office of the Director of Audit , Defence Services and 

persons who the Subordinato Accounts Service / Subordinato 
an office subordinatc to it. 

Railway Audit Service examination in an earlier year will 
IV , POŞTS AND TELEGRAPHS AUDIT OFFICES 

bo genior to those who passed the examination in a later 
(i) Office of the Accountant General , Posts and Tele 

year. The amended instructions effective from 27 - 7 - 1956 
graphs. 

have been followed in the various offices of the Indian Audit 
(ii) Office of the Deputy Accountant General Posts and and Accounts Department since then . These rules seek to 
Telegraphs. 

codify these amended instructions as well as other relevant 
1 . Calcutta 

instructions and orders of the Comptroller and Auditor 
2 . Delhi 

General relating to Subordinate Accounts Service / Subordi. 
3. Kapurthala 

nate Railway Audit Service which have been in operation 
4 . Madras 

since 27th July , 1956 onwards with such rewording as has 
5. Nagpur 

been considered necessary to put them in the form of statu 
6 . Stores and Workshop 

tory rules. As no change has been made in the provisions 
7 . Telecommunication Organisation. 

relating to recruitment and conditions of service of persons 
PART R 

appointed to Subordinate Accounts Service / Şubordinate Rail 
SUBORDINATE RAILWAY AUDIT SERVICE 

way Audit Service, as applicable to them from timo to time 
Office of the Chief Auditor 

while framing the statutory rules , all persons appointed to 
1. Central Railway 

the Subordinato Accounts Service /Subordinate Railway Audit 

Service would continue to be governed by the same provisions 
2 . Eastern Railway 

as were applicable to them before the notification of these 
3 . Northern Railway 
4 . North Eastern Railway 

rules. Accordingly none of them would be adversely affec 

ted by reason only of giving retrospective effect to these rules. 
5 . Southern Railway 
6 . South Eastern Railway 

[ F . No. 11019 /9 /73- FGII 
7 . Western Railway 

N . N . K , NAIR , Jt. Secy. 
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प्राषिक म्पय विभाग 
नई दिल्ली , 24 जून , 1974 


साका०नि० 2234. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्धारा वित्त मंत्रालय, आर्थिक कार्य 
विभाग में सांख्यिकीय अन्वेषक ( श्रेणा II अराजपत्रित ) के पद पर भर्ती के तरीके विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: - - 

___ 1. सक्षिप्न शीर्षक और प्रारम्भ .- - ( 1 ) ये नियम वित्त मंत्रालय ( मार्थिक कार्य विभाग ) मांख्यिकीय अन्वेषक ( घेणा II पराजपत्रित ) भर्ती नियमावली , 
1974 कहे जाएगे । 

( 2 ) ये नियम उनके मरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 

2. पवो की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान.-- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उससे सम्बद्ध वेतनमान उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में वर्णित 
के अनुसार होंगे । 

3. भर्ती का तरीका, प्रायुसीमा तथा अन्य अर्हताएं . -- भर्ती का तरीका , प्रायु सीमा , मर्हताए तथा उक्त पद से संबद्ध अन्य मामले वैसे ही होंगे जैसे 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में निर्दिष्ट है । 

बशर्ते की ऊपरी आयसीमा में अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजानियो के प्रत्याशियों तथा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गपे 
आदेशो के अनुसार विशेष वर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में छूट दी जायेगी । 

4 . अयोग्यताएं. - - कोई व्यक्ति:--- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति के माथ विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो जिसका एक पति /पत्नी जीवित हो , अथवा 
( ख ) जिसने एक पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी अन्य व्यक्ति के माथ विवाह किया हो या करना तय किया हो , 
उपर्युक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 

यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू व्यक्तिगत कानून के अधीन ऐमे विवाह की अनुमति 
है और ऐमा करने के लिए अन्य कारण भी हैं तो केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस कानून से छूट दे सकती है । 

5 छूट देने का अधिकार. -- जहां केन्द्रीय सरकार का मत हो कि ऐसा करना प्रावश्यक अथवा उचित है यहां ऐसा करने के कारणों को लिखित रूप 
से देकर और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , सरकार किसी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों के संबन्ध में इन नियमो के किसी भी परन्तुक के संबन्ध 
में छूट दे सकती है । 

6 अपवाद . -- केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष 
श्रेणियों के व्यक्तियों के लिए किये गये प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण पर अथवा सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती वालों के लिए प्रावश्यक 

प्रवरण-भिन्न पद प्रायु सीमा पीक्षणिक और अन्य योग्यताएं 


संख्या 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


_ _ - - 


- - - 


-- -- 


- 


6 


मासियकीय प्रम्घषक 


5 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 550- 25- 750- लागू नहीं होता 
श्रेणी II अराजपत्रित दरो०- 30- 900 
अनमुमषिवीय ( संशोधित वेतनमान ) 


30 वर्ष ( सरकारी 
कर्मचारियो के लिए 
छूट दी जा सकता है ) 


किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
___ की सांख्यशास्त्र प्रथषा गणित 

शास्त्र अर्थशास्त्र / पाणिज्य ( अंक 
संकलन सहित ) की स्नातकोत्तर 
उपाधि या उसके समकक्ष डिग्री 

अथवा 
फिसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय का 
डिग्रीजिसमें गणित / सांख्य / मर्मशास्त्र 
एक विषय हो तथा किसी मान्यता 
प्राप्त संस्था विश्वविद्यालय से दो वर्ष 
के लिए स्नातकोत्तर प्रशिक्षण के 
बाद अंक संकलन कार्य में डिप्लोमा 

प्राप्त किया हो । 
(ii ) अंक संकलन कार्य का लगभग 

दो वर्ष का अनुभव जिसमें आंकड़ों 
का एकपण संकलन और निर्वधन 

शामिल हो । 
( अथवा विशेष प्रर्हता प्राप्त प्रत्या 
शियों के मामले में प्रायोग के 
विवेकानुसार योग्यताप्रो में छूट 
दी जा सकती है ) 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - 
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क्या पदोन्नति वाले परिवीक्षा की भर्ती का तरीका प्रत्यक्ष भी यदि भर्ती पयोमति /प्रतिनियुक्ति / तबा- यदि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमे 
मामलो में भी प्रत्यक्ष अनधि यदि कोई अथवा प्रमिनियफिसबादला बाग से मारा की आनी हो तो उस पवक्रमो समिति है तो उसफा भर्ती करते समय संघ 
भर्ती के लिएनिर्धा- होता 

और विभिन्न सरीको हारा भर का नाम जिसमे से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति गठन किम प्रकार है । लोक सेवा प्रायोग से 
रित प्रायु और जाने वाले बाली स्थान की तबादला किया जायेगा 

परामर्श किया जाना है 
शैक्षणिक योग्यताएं 

प्रतिशतता 
लागू होगी 
8 9 10 - - - - - - - - - - - - - - - 

-- - 

-- - - - - -- 
लागू नहीं होता । 

सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नही होता जैसा संघ लोक सेवा 

प्रायोग ( परामर्श से 

C ) fafrua , 
1958 TT 
प्रावश्यक है । 


12 
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Ho To 12018 / 5/ 73- . II ] 
एम० भार० बेल्लाणी, प्रवर मषिय 


(Department of Economic Affairs ) 

Now Delhi, tho 24th Juno, 1974 
G .S . R . 2234 . -- In oxorciso of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presidont horoby makes the 
following rulos regulating the method of rocruitment to the posts of Statistical Investigator ( ClassII Non Gazetted ) in the Ministry of Finance 
Department of Economic Affairs, namely : 

1. Short titlo and commencement. - -( 1) These rules may be called the Ministry of Finance Department of Fco . 
nomic Affairs) Statistical Investigator ( Class II Non Gazetted ) Recruitment Rules, 1974 . 

(2) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette , 

2 . Number of post, classification and scale of pay. — The number of the post, its classification and tho scale of pay attached theroto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

3 . Mothod of recruitment, age limit and other qualifications. The method of recruitmont, ago limit , qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the upper age limitmay be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castos and the Schedulod Tribes 
and other special categories of porsons in accordance with the orders of the Central Government issued from time to time. 

4 . Disqualifications. — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriago with a porson having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person 
shall be eligible for appointment to tho said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible undor the personal law applicable to such 
person and the other party to the inarriago and there are other grounds for so doing, cxempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . - Where the CentralGovernment is of opinion that it is nocessary or expedient so to do , it may, by order for 
roasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , rolax any of the provisions of thcso rules 
with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving . -- Nothing in these rules shall affect the reservations and other concessions requiroci to bo provided for the Scheduled Caste 
and the Schoduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by tho Contral Government from time 
to time in this regard , 

SCHEDULE 


Name of post 


Scale of Pay 


No . of Classification 
posts 


Age limit for Educational and other qualifica - 
direct recruitstions required for direct recruits 


Whother 
selection 
post or non 
solection 
post 


- - 


- 


- 


5 


- - - - 2 
Statistical Investigator 5 


. 6 


General Central Rs. 550 -25 - 750 -EB - Not 
Sorvicc Class 30 - 900 revised scale applicable 
II Non -Gazot 
ted Non -Mi 
nisterial. 


- - - - - - - 

- - - - - - 
30 years (Relax - Essential : 
able for Gover - (i) Master s Degroe in Statistics 
mont sorvants ). or Mathematics / Economics / 

Commerco (with Statistics) 
of a rocognised University 
or equivalent. 

OR 
Degroo of a recognised University 

with Mathematics /Statistics 
Economics as a subject plus a 
diploma obtained after at least 
2 years post- graduato training 
in Statistics from a recognised 
Institution / University 
(11) About 2 years experience of 

Statistical work involving 
colloction , compilation and 
interpretation of Statistical 

data . 
(Qualifications relaxable at Coin 

mission s discretion in case of 
candidatos ollici -wise well quali 
fied .) 


- 


- 


- - 


- 


- - - 
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- - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 
Whother age and period of Method of rectt. whether In case of rectt, by promotion / If a DPC exists, Circumstancos in which 
oducational quall - probation, by direct roctt . or by pro . deputation/ transfer, grados what is its com. UPSC is to boconsulted 
Ications prescrib - ff any motion or by deputation from which promotion /dopu . position 

in making rectt . 
cd for direct re 

transfer & percontage of tatlon /transfor to be made 
cruits will apply 

the vacancies to be fulod 
in the case of pro 

by various methods 
inotocs 


- 


- 


T 


+ 


- 


- 


- 


- 


__ 10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


2 years . 


By direct recruitinent. Not applicable . 


Not applicable . 


As requirod under the 
Union Public Serviço 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations, 1958 


- . . - - - - 


- - . 


- - - 


- - - 


- - - - 


[ No. A 12018 /5/ 73- Admn . II]. 
S. R . CHELLANEY , Under Secy . 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


नई दिल्ली , 18 अगस्त , 1975 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


सा . का . नि . 2235. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 
1044 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम ,1944 में 

और संशांधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् : 


सीमा शुल्क 
सा०का०नि०स० 223 6 - सीमा- शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 
52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार , अपना यह समाधान हो जाने पर कि लोक हिस 
मे ऐसा करना प्रावश्यक है , डी०डी०टी० योग ( 75 प्रतिशत जल विसर्जन 
चूर्ण - 75 - ज०वि००) और बी०एच०सी० (बेंजीन हेक्साम्लोराइड ) 
पर , जब उनका केवल लोक स्वास्थ्य के प्रयोजनार्थ राष्ट्रीय मलेरिया उन्मू 
लन कार्यक्रम में उपयोग के लिए भारत में मायात किया जाए, भारतीय 
टैरिफ अधिनियम , 1934 ( 1934 का 32 ) की प्रथम अनुसूची के अधीन 
उन पर उदग्रहणीय सम्पूर्ण सीमा- शुल्क से छूट देती है : 

परन्तु यह तब जबफि भायातकर्ता, ऐसे प्ररूप में और ऐसी राशि का 
जिसे सहायक सीमा शुल्क कलक्टर विहित करे, बन्धपत्न निष्पादित करके , 
डी०डी०टी० या बी०एच०सी० की ऐसी मात्रा की बाबस , जिसके बारे में 
महायक सीमा- शुल्क कलक्टर के समाधान प्रद रूप में यह सिद्ध नहीं 
हुमा है कि उसका पूर्वोक्त प्रयोजन के लिए उपयोग किया गया है , 
इसमे पन्तर्विष्ट छूट न दिए जाने की दशा में ऐसी मात्रा पर उवग्रहणीय 
शुल्क पोर पायात किए जाने के समय पहले ही संदत्त शुल्क के मीष के 
अन्तर फे बरामर रकम का , माग पर , संवाय करने के लिए स्वयं को 
पाय करे । 


1. इन नियमो का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( धारहवां संशो 

धन ) नियम, 1975 है । 


2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 16 में , 
"प्रतिवर्ष नवम्बर मास के अपश्चात् " शब्दों के स्थान पर 

" नई अनुज्ञप्ति की दशा में उस अधि के , जिसके 
लिए अनज्ञप्ति अपेक्षित है , आरंभ लेने से एक मास 
पूर्व या यथास्थिति इन नियमों के अधीन मंजूर अन 
शाप्ति की विधिमान्यसा की समाप्ति से एक मास के 
अपश्चात् " शब्द रखे जाएंगे । 


2 यह प्रधिसूचना 31 मार्च, 1976 सक , जिसमें यह दिन भी मम्मि 
लित है , प्रवृत्त रहेगी । 

[ सं० 81/फा०सं० 355/ 11/ 75-सीमा शुल्क ।] 

बी०सी० रस्तोगी, उप-सचिव 


अधिसूचना [ सं . 179 / फा . सं . 213 / 15/ 74- सी . एक्स -8.] 

एस . डी . माहिले , अवर सचिव 


(Department of Revenue and Insurunce ) 

New Delhi , the 16th August , 1975 


( Department of Revenue and lpsurance ) 

New Delhi , the 16th August , 1975 


CUSTOMS 


G . S . R . 2235 . — In exercise of the power conferred by scc 
tion 37 of the Central Excise and Salt Act , 1944 ( 1 of 
1944 ) , the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Central Excisc Rules, 1944 , 
namely : 


G . S. R. 2236. — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962), the Central Government, being satisfied that it is neces 
sary in the public interest so to do , hereby exempts D . D . T . 
formulations ( 75 per cent water dispersible powder-75 per cent 
w . d . p . ) and B . H . C . ( Benezene Hexachloride ) . when imported 
into India for use exclusively in the National Malaria Fradi 
cation Programmo for public health purposes, from the 
whole of the duty of customs leviablo thereon under the First 
Schedule to the Indian Tariff Act , 1934 ( 32 of 1934 ) : 


1. These rules may be called the Central Excise ( 12th 

Amendment ) Rulcs , 1975 , 
2 . In rule 16 of the Central Excise Rules, 1944 , for the 

words " not later than the month of November 
cach year " the words " one month prior to the 
commencement of the period for which the licence 
is required in the case of a fresh licence or, as the 
cose may be, not later than one month before the 
expiry of the validity of a licence grunted under 
these Rules " shall be substituted. 


Provided that the importer , by the execution of a bond 
in such form and in such sum as may be prescribed by 
the Assistant Collector of Customs, binds himself to pay , on 
demand , in iespect of such quantity of the D . D . T . or B . H . C . 
which is not proved to the satisfaction of the Assistant Collec 
lol of Customs to have been used for the aforesaid nur 
pose an amount cqual to the difference between the duty 
leviable on such quantity but for the exemplion contained 
herein and that already paid at the time of importation , 


Notn. No. 179 / 75-CE [ F. No . 213 / 15 / 74 - CX. 6] 

S. D . MOHILE, Under Secy . 
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2 . This notification shall be in force upto and inclusive 
of the 31st March , 1976 . 

[ No . 81 / F, No. 355 /11 / 75-Cus . J] 

B. C. RASTOGI, Dy. Secy. 


का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल (द्वितीय 
संशोधन ) नियम , 1973 में मोर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात्:- - 


1 इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस (द्वितीय संशोधन ) 
मंशोधन नियम 1975 है । 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 21 जुलाई , 1975 
साका०नि० 2237 - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय प्रौद्योगिक 
सुरक्षा बल ( ममुसचिवीय अराजपत्रित वर्ग-3 पद ) भर्ती नियम , 1974 
में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात : -- 

1. इन नियमो का नाम केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल ( मनु 
सचिवीय-अराजपत्रित- वर्ग 3 पद ) ( भर्ती संशोधन ) नियम , 1975 


2 केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1973 मे 
नियम 1 के उपनियम ( i) मे "( द्वितीय संशोधन ) " कोष्टको और शब्दों 
के स्थान पर " ( सृतीय संशोधन ) " कोष्टक और शख्ख एखे जाएगें । 

[फा० मं० 18/ 1/ 74- जी . पी .ए . 1 ] 


New Delhi, the 29th July, 1975 


G . S. R. 2238 .-.--In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 18 of the Central Reserve Police Force 
Act, 1949 ( 66 of 1949 ), the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Reserve Police Force (2nd Amendment) Rules, 1973, 
namely : 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल ( अनुमषिवीय-पराजपत्रित-वर्ग 3 
पद ) भर्ती नियम , 1974 से उपाबर अनुसूची में , उच्च श्रेणी लिपिक 
के पद (जिसके अन्तर्गत रोकड़िया भी प्राप्ता है ) के सामने, स्तम्भ 11 में , 

" (iii ) प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण " शीर्षक के अंतर्गत विद्यमान 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात : 


1. These rules may be called the Central Reserve Police 
Force (2nd Amendment ) Amending Rules , 1975 . 


__ _ 2. In the Central Reserve Police Force (2nd Amendment ) 
Rules, 1973 , in sub -rule ( 1 ) of rule 1 , for the brackets, figure, 
abbreviation and word "(2nd Amendment) ", the brackets , 
figure, abbreviation and word "( 3rd Amendment) " sha]) be 
substituted . 


[ F. No. 18 / 1 / 74- GPA. I] 


ATO 


2 . 3 


049 


" केन्द्रीय सरकार के विभागों के अधीन सदृश पद धारण करने 
वाले अधिकारी या ऐसे अधिकारी जिन्होंने निम्न श्रेणी लिपिक के 
ग्रेस के पदों पर कम से कम 5 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की भवधि सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ।) " 
[ सं० 1 / 8/ सी०आई०एस०एफ०/ प्रार०ई०जी० / 72-कार्मिक- 1 ] 

पी०के०जी० काइमल , अवर सचिव 


सा०का०नि० 2239- - केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल अधिनियम , 1949 
( 1949 का 66 ) की धारा 18 की उपधारा ( i) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय मरकार, केन्द्रीय रिजर्थ पुलिस बल ( तृतीय 
संशोधन ) नियम, 1973 में पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
मियम बनाती है अर्थात्: - - 
___ 1 इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( तृतीय संशोधन ) 
नियम 1975 है । 

2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( तृतीय संशोधन ) नियम, 1973 में 
नियम 1 के उपनियम (i ) मे “ ( तृतीय संशोधन ) " कोष्ठको और शब्दो 
के स्थान पर "(पंचम सशोधन ) " कोष्ठक और शव रखे जाएंगे । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi , the 21st July, 1975 


G . S. R . 2237.. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend the Central Indust 
rial Security Force ( Ministerial - Non- gazetted- Class III posts ) 
Recruitment Rules , 1974, namely: 


[फा० स० 18/ 1 / 74जी०पी०ए० 1] 


1 . These rules may be called the Central Industrial Secu 
rity Force ( Ministerial- Non- gazetted - Class III posts) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule annexed to the Central Industrial Secu 
Tity Force ( Ministerial- Non- gazetted - Class III posts ) Rec 
ruitment Rules, 1974, against the post of Upper Division 
Clerk (including Cashier ), in column 11 , under the heading 
"(iii) Transfer on deputation ", for the existing entry tho 
following entry shall be substituted , namely = 
" Ollicers holding analogous poşts or with at least 5 

years service in posts in the grade of Lower Divi 
sion Clerks under Central Government Depart 

ments ( Period of deputation - ordinarily not cx 
ceeding 3 years) " . 

[ No. 1 / 8 / CISF( Ros.)/ 72 -Pers. I] 
P. K . G. KAIMAL, Under Secy . 


G . S .R . 2239 . — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 18 of the Central Reserve Police Forco 
Act , 1949 ( 66 of 1949) , the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Reserve Police Force ( Third Amendment ) Rules, 1973 
namely : — 


1. These rules may be called tho Central Reserve Police 
Force (Third Amendment) Amending Rules, 1975. 


2. In the Contral Reserve Police Force (Third Amendment ) 
Rules, 1973 , in sub - rule ( 1) of rulo 1, for the brackets and 
words " (Third Amendment) ", the brackets and words " ( Fifth 
Amendment) " shall be substituted. 


[ F. No. 18 / 1 / 74. GPA. 1) 


नई दिल्ली , 29 जुलाई, 1975 
सा०मा०नि० 223 8 -- केन्द्रीय रिजर्व पुलिम बल अधिनियम, 1949 
( 1949 का 66 ) की धारा 18 की उपधारा (i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 


साका०नि० 2240-- -केन्द्रीय रिजर्व पुलिस भग्न अधिनियम 1949 
( 1949 का 66 ) की धारा 18 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( चतुर्थ 


Sr. c. 3 (i) ] 
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- 


- 


- 


संशोधन ) नियम , 1973 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है । प्रति:- - 

___ 1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( चतुर्थ संशोधम ) 
नियम , 1975 है । 


2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( चतुर्थ संशोधन ) नियम , 1973 में , 
नियम 1 के उपनियम (i ) में " ( चतुर्थ संशोधन ) " कोष्टकों और शब्दों 
के स्थान पर " (वितीय संशोधन ) " कोष्टक और शब्द रम्ने जाएगे । 


[ फा०सं० 18/ 1 / 74 - जी०पी०ए० ] 


नई दिल्ली, 2 अगस्त , 1975 
सा . का . नि . 2242.- - सविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य 
मभी शक्तियो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , दिल्ली और अंडमान तथा 
निकोबार द्वीप समूह पुलिस सेवा नियम , 1971 में आगे मोर संशोधन 
करने के लिए इसके द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : --- 
___ 1. ( 1 ) ये नियम दिल्ली और अंडमान तथा निकोबार द्वीप-समूह 

पुलिस सेवा ( मंशोधन ) नियम , 1975 कहलायेंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 

लागू होंगे । 
2. दिल्ली और अंडमान नथा निकोबार द्वीप-समूह सेवा नियम , 
1971 में अनुसूची के स्थान पर, निम्नलिखित अनुसूची प्रतिस्थापित की 
जाएगी , अर्थात : 

" अनुसूची 
(नियम 4 देखें ) 

सेया के प्राधिकृत स्थायी पदों की संख्या और उनका स्वरूप निम्न 
प्रकार है :-- - 


G .S . R . 2240 .- - 111 exercise of tlic powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 18 of the Central Reserve Police Force 
Act , 1949 (66 of 1949 ), the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Reserve Police Force ( 4th Amendment ) Rules, 1973 , 
namely : -- 


1 . These rules may be called the Central Reserve Polico 
Force (4th Amendment) Amending Rules, 1975 . 


2 . In the Central Reserve Police Force (4th Amendment) 
Rules, 1973 , in sub -rule ( 1 ) of rule 1, for the brackets, figure , 
abbreviation and word "( 4th Amendment) ", the brackets , 
figure, abbreviation and word "(2nd Amendment ) " shall be 
substituted . 


[ F. No. 18 / 1 / 74- GPA. I] 


स्वोस सख्या 
1. विल्ली प्रशासन के अधीन विनिर्दिष्ट पद 
2. अंडमान तथा निकोबार प्रशामन के अधीन विनिर्दिष्ट पर 
3. प्रतिनियुक्ति , छुट्टी पौर प्रणिक्षण के लिए प्रारक्षण 


जोड़ 


111 


सा० का०नि० 2241.----केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल अधिनियम , 1949 
( 19.19 का 56 ) की धारा 18 की उपधारा ( i ) द्वारा प्रवस शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( पंचम 
संगोधन ) नियम , 1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात्:- - 

1 इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( पंचम संशोधन ) 
नियम , 1975 है । 

2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल (पंचम संशोधन ) नियम , 1973 में 
नियम 1 के उपनियम 1 ) में "(पंचम मंशोधन ) " कोष्ठकों और शब्दों 
के स्थान पर "( चतुर्थ संशोधन ) " कोष्ठक और पाब्द रखे जाएगें । 

[ फा० सं० 1/ 1 / 74- जी०पी०ए० I ] 

एम० एल० मेहता, उप- सचित्र 


उपर्युक्त प्रांकडो में निम्नलिखित पद शामिल हैं : 
( क ) दिल्ली प्रशासन 

उप पुलिस अधीक्षक 
( ख ) अंडमान तथा निकोबार प्रशासन 

उप पुलिस अधीक्षक 
( ग ) आरक्षण 

1. छुट्टी के लिए प्रारक्षण ,- - 80 का 10 प्रतिशत 

2. प्रशिक्षण के लिए प्रारक्षण - - 80 का 10 प्रतिशत 
3. प्रतिनियुक्ति के लिए आरक्षण ---- 

( i) 80 का 12 प्रतिशत 
( ii ) केन्द्रीय रिजर्व पुलिस के लिए 


कुल 


111 


G. S. R. 2241. --In exerdcise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 18 of the Central Reserve Police Force 
Act, 1949 ( 66 of 1949 ), the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Reserve Police Force (5th Amendment) Rules, 1973 , 
namely: -- - 


[ सं०यू०- 14012/ 8/ 74-यु०टी०एस० ] 

पी०वी० जयकृष्णन, उप -सचिव 


1. These rules may be called the Central Reserve Police 
Force ( 5th Amendment ) Amending Rules, 1975 . 


New Delhi, the 2nd Aug, 1975 


2. In the Central Reserve Police Force ( 5th Amendment ) 
Rules 1973, in sub-rule ( 1 ) of rule 1 , for the brackets,figure. 
abbreviation and word "(5th Amendment ) ", the brackets , 
figure, abbreviation and word " (4th Amendment) " shall be 
substituted . 


G . S . R . 2242. - In exercisc of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution and all other powers 
cnablinghin in this behalf, the Presidenthereby makes the follow 
ing rules further to amend the Delhi and Andaman and Nico . 
bar Islands Police Service Rules , 1971 , namoly : 


[ F. No . 18 / 1 / 74- GPA. I ] 
M. L. MEHTA, Dy. Secy . 


1 . (1 ) These Rules may be called the Delhi and Andainan 
and Nicobar Islands Police Service Rules, 1971, namely : 
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: - - . . 


(2) Thoy shall come into force on the date of their publica 

tion in the Official Gazette . 


, 


Deputy Superintendent of Police . . . 
(b ) Andaman and Nicobar Administration 
Deputy Superintendent of Police 


2 . In the Delhi and Andaman and Nicobar Islands Police 
Service Rules, 1971 , for the Schedule the following Schedule 
shall be substituted namely : 


(c) Roserves 


The Schodule 


1 . Leave reservo at 10 % of 80 


(Sce rule 4 ) 


2. Training reserve at 10 % of 80 


. 


. 


The authorisod porinanent strength of service and the nature 
of the posts included in it are as follows : 


3. Deputation reserve 


(i) at 121 % of 80 
(ii ) for Central Resorvo Police 


74 


SANCTIONED STRENGTH 
1 . Specific posts under the Delhi Administration . 
2 . Specific posts under the Andaman and Nicobar 

Administration . . 
3. Deputation , leave and training roserves . 


TOTAL 


111 


Total 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


____ 111 


[ U 14012/ 8/ 74- UTS] 


Tho abovo figures include the following posts : 
(a ) Delhi Administration 


P . V . JAIKISHNAN Dy. Secy . 


कृषि और सिचाई मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , तारीख 30 जुलाई, 1975 


सा० का० मि0 2243. --- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , घनस्पति रक्षण , मंगरोघ और संवयम मिदे. 
शालय में घामपाप्त विशेषश - -- 

- -- - - - - - के पद पर भर्ती की पद्धप्ति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं, अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - - ( 1 ) इन नियमो का माम वनस्पति रंक्षण संगरोध और संभयन निदेशालय ( वासपात विशषज्ञ ) भर्ती निवम , 1975 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद संख्या, उसका वर्गीकरण और घेतनमान . --- उक्त पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो इन नियमों से उपाप मनु 
सूची के स्तंभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं प्रादि . -- उक्त पद पर भर्ती की परति प्राय -सीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य वाले के होगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तंभ 4 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हताएं . --. वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी परनी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विघाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनमेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति . -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रापश्यक या समीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हे 
लेखमय करके तथा संघलोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के फिसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबस पादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति . -- इन नियमों की कोई भी बाप्त ऐसे भारक्षणों और प्रत्य रियायतों पर प्रभाव मही छालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


SEC. 3 ( ) ] 


sec. 301 


- 


- 


- -- -- - - - 


THERE 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 16 , 1975 / SRAVANA 25 , 1897 

2295 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - -- - - - - 

__ _ - 
- - 

- -- - 

-- - 

- - - - - - - - -- - -- - - - - - - - 
अनुसूची 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान 

अयन पर प्रयत्रा सीधी भर्ती किए जाने मीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

वाले व्यक्तियो के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
आयु सीमा 

महंताएं 


पद का नाम 


1 


घामपान विशेषज्ञ 


एक 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 50- 1600 
वर्ग I, राजपत्रित 


नीय ) 


लागू नहीं होता 40 वर्ष ( मरफारी मावश्यक : 
• सेवकों के लिए शिथिल - (i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से सस्य-विज्ञान या 
कृषि वनस्पति-विज्ञाभ ( धासपात 
विज्ञान में विशेषज्ञता सहित ) 

में एम० एससी० या समतुल्य । 
(ii ) प्रकाशित प्रकाशमों के साक्ष्य 
के अनुसार, घासपात नियंत्रण में 
7 वर्ष का व्यावहारिक और अनु 

सन्धान संबंधी अनुभव । 
( iii ) स्नातकोत्तर कक्षाओं के प्रध्या 

पन का 3 वर्ष का अनुभव । 
( अर्हताएं अन्यथा सुपहित प्रम्य 
थियों की दशा में संघ लोक सेवा 

आयोग के विवेकानुसार शिथिल 
नीय ) । 
वांछनीय : 
( i ) विशेषज्ञता वाले विषय में 

डाक्टर की उपाधि । 
(ii) प्रशामनिक अनुभव । 


- - - 


- - - - - - 


- - - - - 


सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधी होगी प्रोनप्ति/ प्रतिनियुक्ति / स्थामान्सरण द्वारा यदि विभागीय प्रोप्रति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु हो 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थामान्सरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक प्रर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा म 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 
_ ___ _ 

____ 10 
लागू नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता संघ लोक सेवा 

पायोग (परामर्श से 
छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन 
यथापेक्षित । 


9 


9 


11 


12 


___ 


13 


[सं० 13- 13/ 74- पी० पी० एम 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

(Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 30th July , 1975 


G . S . R . 2243. - In exerciso of the powors conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President horeby makes the 
following rules regulating tho method of recruitment to the post of Weed Specialist in the Directorate of Plant Protection , Quarantinn 
and Storago , namely : 

1 , Short title and commoncomont. - ( 1) Thoso rules may be called the Directorate of Plant Protection , Quarantine and Storago (Weed 
Specialist) Recruitment Rules , 1975 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
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2 . Number , classification and scale of pay . — The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schodulo annered to these rulas. 

3. Mothod of rocruitment, age -limit, qualifications, etc : — The metliod of recruitment, ago-lunt, qualifications and othor matters 
relating to the said post shall be as specificd in columns 5 to li of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification .- -No person , 
(a ) who has enterod into or contracted a marriage with a person having a spousc living , or 

(b ) who , having a spouso living, has enterod into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Governinent may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, cxempt any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax . -- Whore the Central Governmont is of opinion that it is necossary or expedient so to do , it may, by ordor, for rea " 
sons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of theso rules 
with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving . - Nothing in these rulos shall affoçt reservations and other concorsions required to be provided for tho Scheduled Caste 
the Scheduled Tribes and other Special catogories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government froin time to 
time in this regard . 

SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of weed specialist in the Directorate of Plant Protection , Quarantino and Storage, Department of 

Agriculture 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualiG 
direct recrutis cations required for direct recruits 


Whether 
solection 
post or 
non - solec 
tion post 


23 


Weed Specialist 


One 


Goneral Central Rs. 1100 - 50 - 1600 
Service , Class 
1, Gazettod . 


Not 
applicablc 


40 years (Relax - 
abic for Go- 
vernment ser 
vants ) . 


Essential: 
(i) M . Sc . in Agronomy or Agri 

cultural Botany (with speci 
alisation in weed scienco ) 
from a recognised University 

or equivalent. 
( ii ) 7 yoar s practical and research 

experience in the control of 
weeds as evidenced by publi 

shed papers. 
(iii ) 3 yoar s experience of teach 

ing post-graduate classes . 
(Qualifications relaxable at the dis 

cretion of the Union Public 
Service Commission in case 
candidates other wise woll quali 

Hięd ), 
Desirable : 
(i) Doctorate in the subject of 

specialisation . 
(it) Administrative experience . 


Whether age and Period of Method of recuritment In case of recruitmont by If a DPC oxists, Circumstancos in which 
educational quali- probation , whether by direct recruit promotion /deputation /transfer what is its com - UPSC is to be consulted 
fication preseribed if any ment or by promotion or grades from which promotion position 

in making recruitment 
for direct recruits 

by depution /transfer and deputation / transfer to bo made 
will apply in tho 

percontage of the vacan 
caso of promotees 

cees to be filled by 
various methods 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo 


2 years 


By 


direct recruitment. Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Servico 
Commission (Exemp 
lion from Consulta 
tion ) Regulations , 1958 . 


[No. 13 -13 /74 -PPS 


of fact, 31 791 , 1975 
ATO PTOFFO 2244. - - Taft, FTETT 309 art art of FIT Yum fit ,qufar M , FitA ATT NTR 
करण निदेशालय में प्रशासन अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिम्बिस नियम बामसे है, अर्थात् :---- 

1. संभित नाम और प्रारम्भ . - - ( 1 ) इन नियमो का नाम वनस्पति मंरक्षण , करन्तीन और भंगकरण निदेशालय (प्रशासन अधिकारी ) भर्ती नियम , 
19 751 

( 2 ) # TETAĦ Tarot7 #Tante # 1 BITI 
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2. पद-संन्या , वर्गीकरण और वेतममान .-. - उक्त पम की संख्या, उसफा वर्गीकरण और उमका वेतनमान वे होंगे जो उक्त प्रमुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
में विनिर्दिष्ट हैं । 

___ 3. भर्ती को पति, प्रायु -सीमा, प्रहलाएं प्रावि . - उक्त पद पर भर्ती की पद्मनि, प्रायु-सीमा, प्रहलाएं और उमसे संबंधित अन्य बात ये होगी जो उक्त 
भनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे विनिर्दिष्ट हैं । 

1. निरर्हताएं . . वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशे य 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है, तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने को शक्ति. -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय ह. कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहां, वह , उसके लिए जो कारण है उन 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी अपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रादेश धारा शिथिल 
कर सकेगी । 

___ 6 . व्यावृत्ति :---- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं मालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रयर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 
वनस्पति संरक्षण , करन्तीन और भंडारकरण निदेशालय ( कृषि विभाग ) में प्रशासन अधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेसनमान 


पदों की 
संध्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने मीधी भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रथयन वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु -सीमा 


पद 


5 


प्रशासन अधिकारी 


एक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 1100-50-1600 लागू नहीं होता 
वर्ग I. राजपत्रित 
- - 

- - - - - . . - - -- - - - 


- - - -- - - 


-- - - - - - 


- - - 


- - --- - 


- 


- 


- -- - 


- - 


- 


- . 


सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्राय स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नती की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होगा 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

(परामर्श से छूट ) 
मिनियम , 1958 के 
अधीन यथापेक्षित । 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण, प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

चयन संघ लोक सेवा आयोग केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी जो 
के परामर्श से किया जाता है । सदृश पवों पर हों या जिन्होंने 

700- 1300 रुपए ( पुनरीभित ) 
वेतनमान वाले पदों पर 5 वर्ष सेवा 
की हो या ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
650-1200 रुपए ( पुनरीक्षित ) 
वेतनमान वाले या समतुल्य पदों पर 
8 वर्ष सेवा की हो और जिनके पास 
स्थापन और लेखा से संबंधित 

कार्य का अनुभव हो । 
मोट : प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नही होगी । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ सं० 13-- 6/ 74-पी० पी० एस० ] 

के० बालकृष्णन, प्रवर सचिव 
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[ PART 1] 

- - - - 


- . 


- 


G . S . R . 2244 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presiclont hereby makes the 
following rules regulating themethod of recruitinont to the post of Administrative Officer in the Directorato of Plant Protection , Quarantino 
and Storage , namely - 


1. Short title and commencement ( 1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection , Quarantino and Storago (Admi. 
nistrative Officer) Recruitmont Rules, 1975 . 


(2) They shall come into force on the dato of their publication in tho Official Gazette , 


2. Number , Classification and scale of pay : - - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specificd in columns 2 to 4 of the Schedule annoxed to those rulos . 


3 . Method of recruitmont, ago -limit , qualifications, etc . --- The method of recruitment, age limit, quilifications and other matters 
rolating to the said post shall bo as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entorod into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who, having a spouse living, has entored into or contracted a marriage with any person , 


shall bo eligible for appointment to tho said post : 


Provided that the Central Government may if satisfied that such marriage is porinissible under the personal law applicablo to such 
person and the other party to the marriage and there arc other grounds for so doing , oxempt any person from the operation of this rule , 


5 . Power to relax . - -Where the Contral Government is ol opinion that it is necossary or expediont so to do, it may, by order , for roa 
sons to be recordod in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or catogory of persons . 


6 . Saving. - Nothing in those ru los shall aflect resorvations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castos, 
the Scheduled Tribes and other categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of administrativo officer in the Directorate or Plant Protection , Quarantine and Storage (Department of 

Agriculture ) . 


Nanre of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualifi 
direct recruits cations required for diroct recruits 


Whether 
scloction 
post or non 
selection 
post 


1 


Administrativo 

Officer 


Not 
applicable 


Not applicable 


Gonoral Central Rs. 1100 - 50 - 1600 . 
Servico , Class 
I, Gazettod . 


Not applicable 


- - - 


- 


— - 


.. - 


. 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists, Circumstnances in which 
cducational quali - probation , whether by direct recruit- motion /deputation /transfer, what is its com - UPSC is to be consulted 
fication prescribed if any ment or by promotion or grades from which promotion ; position . in making recruitment, 
for Direct recruits 

by deputation /transfer deputation /transfer to be made 
will apply in the 

and percentage of the 
case of promotces 

vacancies to be filled by 
various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Nct 


Not applicable 


Applicable 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


By tra sfer on deputa - Transfer on deputation : 

tion , the selection being Officers of the Central Gov 
made in consultation ernment holding analogous 
with the Union Public posts or officers with 5 
Service Commission . year s service in posts in 

the calc of Rs. 700 - 1300 
(revised ) or officers with 8 
year s service in posts in 
the scale of Rs. 650 - 1200 
( revised ) or equivalent and 
having experience of osta 
blishment and accounts 

work , 
Note : — Period of deputation 

shall not ordinarily 

exceed 3 years. 
- - , - - - - - - - - -- - - 


. 


- - - 


. 


- . 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


[No. 13-6 / 74-PPS ] 
K , BALAKRISHNAN , Under Secy . 
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नई दिल्ली, 31 जुलाई, 1975 


साका०नि० 224 5.-- - राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, कृषि और सिंचाई 
मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में संयुक्त प्रायुक्त ( पशुधन म्यास्थ ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : 


1 मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . . . ( 1 ) हद नियमो का नाम कृषि विभाग, संयुक्त प्रायुक्त ( पशुधन स्वाम्ध्य ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रबत्त होगे । 
2. पद -सख्या उनका वर्गीकरण और वेतनमान .-- उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान ये होंगे जो उक्त अनुसूची के 

से 4 में विनिर्विष्ट है । 


स्तम्भ 


3. भर्ती की पति, प्राय- मीमा , अर्हताएं आदि --- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्राय- सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें में होंगी जो 
पूर्वोमस अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हताएं - बछ व्यक्ति ---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है या 

( स ) पिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होत हए. किसी व्यक्ति से विवाह किया है . 
उक्त पर्व पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रश्रीन 
मनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है, तो वह किमी म्यमिन को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति --- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहा वह , उसके लिए जो कारण 
है उन्हें सखया करके तथा मघ लोक सेवा प्रायोग में परामर्श करक , इन नियमो के किसी उपबन्ध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , 
आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति ---- इन नियमों की कोई मात ऐसे प्रारक्षण और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
सबध में समय -समय पर निकाल गा आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपयध 
करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का माम 


पदों की 


वर्गीकरण 


धेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने 
प्रचयन पद वाले व्यक्तियों के 

लिए प्रायु-सीमा 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताए 


मस्या 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


2 


33 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


एक 


संयुक्त आयुक्त ( पशु - 

धन स्यास्थ्य ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 1800-100- 2000 

वर्ग 1, राजपत्रित 


लागू नही होता 50 वर्ष ( सरकारी 

सेवकों के लिए 
शिथिलनीय 


अनिवार्य : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से पणु-चिकित्सा 
विज्ञान की किमी शाखा मे 
स्नात्कोसर उपाधि या समतुल्य । 
(ii ) पशु रोग नियन्त्रण या अन्वे 
षण कार्य का लगभग 12 वर्ष 
फा अनुभव । 
( अर्हताएं, अन्यथा मुहित 
अभ्यर्थियों की दशा मे सष 
लोक सेवा आयोग के विवेका 
नुमार णिथिलनीय । ) 
वाछनीय 
पशु-चिकित्सा विज्ञान की किसी 
शाखा में शापटर की उपाधि । 
- - -~ -- - - - - 


- -- - - - -- - 


- - --- - - - - - 


- - 


- - - - - . 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 
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(PART JÍ 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की 
पाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई 
लिए विहित आयु 

और शैक्षिक महताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होंगी या नहीं 


भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया सरचना लोक सेवा प्रायोग से 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमे लागू नहीं होता सष लोक सेवा आयोग 
(जिसमें अल्पकालिक संविदा अल्पकालिक संविधा भी सम्मिलित है ) . 

( परामर्श से छूट ) 
भी सम्मिलित है ) द्वारा | ऐसे अधिकारी जो केन्द्रीय सरकार राज्य 

विनियम, 1958 
पयन संघ लोक सेवा प्रायोग सरकारी और संघ राज्य क्षेत्रों 

के अधीन यथा 
के परामर्श से किया आता है, भारतीय कृषि अनुसन्धान परिषत्/ 

पेक्षित । 
जिसके न हो सकने पर सीधी कृषि विश्वविद्यालय के अधीन सदृश 
भर्तीवारा । 

पदो पर हो या 1300-1600 
रुपये ( पुनरीक्षण-पूर्व ) 1500 
1800 रुपये ( पुनरीक्षित ) बेसन 
मान वाले या समतुल्य पदो 
पदो पर कम से कम 3 वर्षे 
की सेवा कर चुके हो और 
जिसके पास सीधे भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों में लिए 
स्तम्भ 7 मे विहिल पहनाएं 
हो । 
( प्रतिनियुक्ति/ संयिदा की अवधि 
सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । ) 
- - - - - - 

[ स०ए० 120 18, 2/ 72- स्था - 5 ] 
पोल्चीरक्कल उम्मन टामस , अवर सचिव 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


Now Delhi, the 31st July, 1975 


G. S. R. 2245 . ---In exercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules regulating the incthod of recruitment to the post of Joint Commissioner (Livestock Health ) in the Ministry of Agriculture 
and Irrigation ( Department of Agriculture), namely : --- 


1 . Short title and commencement : 

(1) These rules may be called the Department of Agriculture , Joint Commissioner (Livestock Health ) Recruitment Rules, 1975 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto . 


2 . Number of the post , its classification and scale of pay : The number of said post, its classillcation and the scale of pay attached 
thoreto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


3 . Method of recruitment, age Jimit , qualifications otc : The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post, shall be as specified in colunins 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualifications : No person , - - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouso living, has entered into or contracied a marriage with any person . 


shall be eligible for appointinent to the said post : 


Provided that the Central Government inay , if satisfied that such inarriago is permissible under the personal law applicablc to such 
persons and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, excinpt any person from the operation of this rulc , 


5 . Power to relax ; Where the Contral Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be rocorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with rospect to any class or category of persons. 


6 . Saving : Nothing in these rules shall effect reservations and other concessions required to be provided for the Schedulel Castes, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Govcinment from 111110 
to time in this regard . 
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SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifications 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
selection 
01 Non 
selection 

post 


Educational and other qualifi 
cations required for direct 

Tecruits 


- 


- 


- 


Joint Commissioner One 
( Livestock Health) 


General Central Rs. 1800 - 100 - 2000 . 
Service , Class 1 , 
Gazetted . 


Not 
applicable . 


50 years 
(Relaxable for 
Government 
Servants ) . 


Essential : 
(i) Post - graduate degree in any 

branch of Veterinary Science 
from a recognised University 

or cquivalent . 
(ii) About 12 years experience 

in animal discase control or 

investigation work . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in casc 
of candidates otherwise well 

qualificd ). 
Desirablc : 
Doctorale in any branch of 

Veterinary Science. 


- - -- -- - -- - - - - - -- -- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- -- 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescribed if any . 
for the direct 
recruits will apply 
in case of pro 

motces . 


Method of recruitinent In case of recruitment by Ir a DPC exists . Circunstances in which 
whether by direct recruit - proinotion/ deputation/trans - what is its com- Union Public Service 
meni or by promotion or fer , grades from which pro - position . Commission is to be 
by deputation /transfer and motion /deputation /transfer to 

connulled in making 
pcrcentage of the vacan be made. 

recruitnicnt. 
cics to be filled by various 

methods. 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


Not applicable . 


2 years. 


By transfer on deputa - Transfer on deputation Not applicable. As required under the 
lion (including short ( including shoit lerni contract) 

Union Public Scivice 
terin contract) sclec - Officers under the Central/ 

Commission ( Exemp 
tion being made in Statc Governinents and 

tion for Consultation ) 
consultation with the the Union territories / 

Regulation, 1958 . 
Union Public Service Indian Council of Agri 
Commission , failing cultural Research/ Agricul 
which by direct re tural Universities holding 
cruitinent. 

analogous posts or with al 
least 3 years service in the 
posts in the scale of Rs. 
1300- 1600 ( pre - revised ) or 
Rs. 1500 -1800 ( revised ) or 
Cquivalent and possessing 
the qualifications prcs 
cribed for direct recruits 

under column 7. 
( Period of deputation/ con 

tract ordinarily not exceed 
ing 4 years). 

[ No . A 12018/ 2/ 72-( EV )] 
P . U . THOMAS, Under Sexy. 


मस्कृति विभाग 

नई दिल्ली , 25 जुलाई , 1975 
सा० का०मि० 2248. - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , भारतीय मानव विज्ञान 
सर्वेक्षण ( माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1962 में और 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- -- 
1 ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय मानव विज्ञान मर्वेक्षण 

( साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पद ) भर्ती (दिलीय संशोधन ) 
नियम , 1975 है । 


2 भारतीय मानव विज्ञान सर्वेक्षण ( माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 
3 पद ) भर्ती नियम , 1962 की अनुसूची में ,-- 

(i) प्रधान लिपिक के पद के सामने,--- 
( क ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जायेगी, अर्थात् :--- 
100 प्रतिशत प्रोमति द्वारा , (50 प्रतिशत उच्च श्रेणी लिपिको 
में से 25 प्रतिशत आशुलिपिकों में से और 25 प्रतिशत लेखापालों में से ) । 
आशुलिपिकों या लेखापालो के कोटा से कोई पान अभ्यर्थी उपलब्ध 
न होने की दशा में पारिणामिक रिक्तिया उच्च श्रेणी लिपिको के कोटा 
स भरा जा गगी, निम ।। प्लो गन पर प्रतिनियुक्ति पर म्मानान्तरण 
वारा ", 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
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( ख ) स्तम्भ 10 मे , 
( i) मद ( i) से पूर्व, “ प्रोन्नति " शीर्षक रखा आयेगा ; 
( ii ) विद्यमान मदो के पश्चात् निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् . -- 

" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अन्य विभागो के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक , 
जिम्होंने उस श्रेणी मे सीन वर्ष सेवा की हो " ; 
( 2 ) लेखापाल के पद के सामने, - - 

( क ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
रस्त्री आयेगी, अर्थात् .- -- 

"100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ( 50 प्रतिशत उभय श्रेणी लिपिको मे 
से और 50 प्रतिशत प्राशुलिपिको में से ) । आशुलिपिको के फोटा से 
कोई पान अम्यर्थी उपलब्ध न होने की दशा में पारिणामिक रिक्तियां 
उच्च श्रेणी लिपिकों के कोटा से भरी जा सकेगी. जिसके न हो सकने 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा "; 

( म्य ) स्तम्भ 10 में -.. 
( i ) मद (i ) से पूर्व " प्रोन्नति शीर्षक रखा जायेगा ; 
(ii ) विद्यमान मदो के पश्चात् निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् ---- 

__ " प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सरकार के अन्य विभागों के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक , 
जिन्हाने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । " 


( 2 ) against the post of Accountant, 
( a ) for the entry in Column 9 , the following entry shall 

___ be substituted namely : 
" 100 per cent by promotion ( 50 per cent from Upper Divi 
sien Clerks and 50 per cent from Stenographers ) . In case 
ao eligible candidate is available from Stenographers quota , 
the consequential vacancies may be filled up from Upper 
Division Clerks quota, failing which by transfer on depu 
tation " ; 
( b ) in column 10 , -- 
( i) before item (i ), the hcading “ Promotion : shall 

be inserted ; 
( ii ) after the existing items , the following shall be 

inscrted , namely : 
" Transfer on deputation 

Upper Division Clerks with thice years servicc in 
the grade from other Central Government depart 
ments . " 

[ F. No 9 -60 / 74-CAL ( 1 ) ] 
BALDEV MAHAJAN, Under Srcy . 
- - --- - - - - - - - - . 

वाणिज्य मंत्रालय 

नई दिल्ली , 25 जुलाई, 1975 
सा०कानि० 2247.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति पायात और निर्यात व्यापार 
नियंत्रण सगठन ( संकेतीकरण महायफ और साख्यिकीय अन्वेषक ग्रेड -2 ) 
भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् :- -- 


[ फा०स० 9-60/ 74-सी०ए० 1 ( 1 )] 

बलदेव महाजन, अवर सघिय 


(Department of Cultuic ) 

New Delhi, the 25th July, 1975 
G . S. R. 2246. - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules further to amend the 
Anthiopological Survey of India (General Central Services 
Class III posts ) Recruitment Rules, 1962 namely : 

1. ( 1 ) Thenc Tulcs may be called the Anthropological 
Survey of India ( General Cential Services Class III posts ) 
Recruitment ( Second Amendment ) Rules , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette . 


___ 1 ( 1 ) न नियमो का नाम पायात और निर्यात व्यापार नियंत्रण 
मगठन ( सफेसीकरण ( कोडिग ) महायक और मारिण्यकीय अन्येषक , ग्रेस-2 ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को लागू होंग । 

2 पायात और निर्यान व्यापार नियन्त्रण संगठन ( संकेतीकरण सहायक 
और सांख्यिकीय अन्वेषक , ग्रेड- 2 ) भर्ती नियम , 1973 ( जिसे इसमें 
उसके बाद उक्त नियम कहा गया है ) के निग्रम 1 के उपनियम ( 1 ) 
में सषेतीकरण सहायक और शब्द छोस दिये जायेगे । 

3. उफ्त नियमो की अनुसूची में , ---- 


( क ) कालम । में सकेतीकरण सहायक पौर शब्द छोड़ दिये 

जायेंगे । 


2 . In Schedule I to the Anthropological Survey of India 
(General Central Services Class III posts ) Recruitment Rules, 
1972, - - 
(i ) against the post of Head Clerk , 
( a ) for the cntry in Column 9, the following entry 

shall be substituted , namely : 
"100 per cent by promotion, ( 50 per cent from Upper 
Division Clerks , 25 per cent from Stenographers and 25 per 
cent from Accountants ) . In caseno eligible candidate is avail 
able from Stenographers or Accountants quota , the conse 
quantial vacancies may be filled up from Upper Division 
Clerks quota , failing which by transfer on deputation " , 

( b ) in Colunon 10 , 
( i ) before item (i ) the heading " Promotion " shall 

be inserted ; 
(ii) after the existing items, the following shall be 

inserted . namely : 
" Transfer on deputation 
Under Division Clerks with three year s service in 

the grade from other Central Government de 
partments " ; 


( ख ) फालम 2 में, विनमान प्रविष्टियों के स्थान पर प्रविष्टि 

" 33 " प्रतिस्थापित की जायेगी । 
( ग ) कालम 6 में वर्ष शब्द के बाद " ( सरकारी कर्मचारियों के 
___ मबध मे छूट ) " काष्ठक तथा शब्द जोड़े जायेंगे । 

[ फा०स० ए० 11013/ 10/ 74-ई०- 3] 
एम० के ० बी० भटनागर , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF COMMERCE 
New Delhi, the 25th July , 1975 


G . S . R . 2247. - In exercise of the powers conferred by tho 
plusivo lo sticle 3014 Oſ the constitution , the President here 
ly makes the following rues to unend the Import and Ex 
port Trade Control Organisation (Coding Assistant and 
Statistical Investigator, Grade II ) , Recruitment Rules, 1973, 
namely 


- - - 


SEC . 3 ( i) 1 
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-- - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - 

- - - - - - 

- -- 
- . . 

- - 

- . - - - " = 
- - 

. - - - - - - - 
___ 1. ( 1 ) These rulag _ may he called the Import and Ex . MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 
port Trade Control Organisation ( Cocon Assistant 10 
Statistical Investigator, Grade II ) Recruitment 

(Department of Health ) 

(Amend 
ment ) Rules, 1975. 

New Delhi, the 28th July, 1975 
( 2 ) They shall conie into force on the date of their 

G . S. R . 2248 .. - Jn exercise of the powers conferred by the 
publication in the Official Gazette . 

proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Safdar 

jang Hospital ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1973 , 
2 . In the import and Export Trade Control Organisation namely : - -- 
( Coding Assistant and Statistical Investigator , Grado II ) Re 
cruitment Rules , 1973 , ( hereafter referred to as the said 

1 These rules may be called The Safdarjang Hospital 
rules), in sub - rule ( 1 ) of rule 1 , the words Coding As (Class III posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1975. 
histant and shall be omitted . 

2 . In the Schedule to the Safdarjang Hospital ( Class III 
3. In the Schedule to the said rules, 

posts ) Recruitment Rules , 1973 , against serial No. 3 relating 

to the posts of Head Clerk /Assistant Superintendent (Stores ), 
( a ) in column 1, the words "Coding Assistant and " shall in column 12 for the existing entry , the following cntry shall 
be omitted ; 

be substituted , namcly: 
(b , in column 2 , for the existing entries , the entry " 33 " 
shall be substituted . 

" By promotion : 
(c ) in column 6 , after the words " years” the brackets 

( 1) for the post of Head Clerk , from among Upper 
and words (Reluxable for Government Servants ) 

Division Clerks / Junior Accountants and Store 
shall be inserted . 

keepers of the Safdarjang Hospital having at 

least three years experience in the grade ; 
[ F No. A -11013 / 10 /74- P . III] 

( 2 ) for the post of Assistant Superintendent ( Stores), 
M . K . B. BHATNAGAR, Under Secy . 

100 per cent by selection , through limited depart . 
mental competitive test, from among the fol 

lowing employees working in the Safdarjang Hog 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

pital and who have put in three years service 

in their respective grades and who have ex 
( म्वास्थ्य विभाग ) 

perjence in handling medical / hospital stores . 
नई दिल्ली, दिनांक 29 जुलाई, 1975 --- 

(i) Storekeepers 

(ii) Pharmacists 
साका०नि० 2248. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रवत्त पक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा सफदरजंग अस्पताल 

( iii) Pharmacists Grade I 
( सृतीय श्रेणी पदों ) की भर्ती नियमावली, 1973 में प्रागे और संशोधन 

( iv ) Upper Division Clerks 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात्:--- 

( v ) Junior Accountants. 

[ No . A. 12011/ 1 / 74 - H ] 
1. ये नियम मफदरजंग अस्पताल ( सृतीय श्रेणी पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियमावली, 1975 कहलाये जा सकेगे । 

साका०नि० 2249 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा 
___ 2 सफदरजंग अस्पताल ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली, 1973 

प्रयाप्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा विलिंग्डन अस्पताल 
की अनुसूची के कालम 12 में हैडक्लर्क सहायक अधीक्षक (भंडार ) के 

एव नर्सिग होम ( तृतीय श्रेणी पदों ) की भर्ती नियमावली, 1973 में 
पदों से संबंधित क्रमांक 3 के समक्ष वर्तमान पविष्टि के स्थान पर 

आगे पौर संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् :--- 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी आये , अर्थात् : 
" पदोन्नति द्वारा - - 

1. ये नियम विलिंग्डन अस्पताल एवं नसिंग होम ( मृतीय श्रेणी पद ) 

भर्ती ( सशोधन ) नियमावली, 1975 काहलाये जा सकेगे । 
( 1 ) हैड क्लर्फ के पद के लिये उक्स ग्रेड में न्यूनतम तीन वर्ष का 
अनुभव रखने वाले सफदरजग अस्पताल के उच्च श्रेणी लिपिकों, 

2. विलिण्डन अस्पताल एवं नर्सिंग होम ( सृतीय श्रेणी पव ) भर्ती 
कनिष्ठ लेखाकारों और भण्डारियों में से ; 

नियमावली , 1973 को अनुसूची के कालम 12 में हैड क्लर्क सहायक 
( 2 ) सहायक मधीक्षक ( भंडार ) के पद के लिये सफदरजंग अस्पताल 

अधीक्षक ( भण्डार) के पवो से संबंधित क्राफ 3 के समक्ष वर्तमान 

प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाये , अर्थात् : - - 
में कार्य कर रहे निम्नलिखित कर्मचारियो में से जिन्होंने अपने 
संबंधित ग्रेडों में तीन वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो पौर 

" पदोन्नति द्वारा : - - 
जिन्हें मैडिकल / अस्पताल भंडार के कार्य की देख रेख का अनुभव 

( 1) हेड सर्फ के पद के लिये उक्त ग्रेड मे न्यूनतम तीन वर्ष 
हो , भीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के जरिये शाम - प्रतिशत 

का अनुभव रखने वाले विलिण्डन अस्पताल एवं मसिंग होम 
घयन द्वारा - - 

के उच्च श्रेणी लिपिकों, कनिष्ठ लेखाकारो और भण्डारियों में 
( 1 ) भण्डारी ( स्टोरकीपर ) 

से ; 
( 2 ) फार्मासिस्ट 
( 3 ) फार्मासिस्ट ग्रेड । 

( 2 ) महायक अधीक्षक ( भण्डार ) के पद के लिये विलिंग्डन 
( 4 ) उच्च श्रेणी लिपिक 

अस्पताल एवं नर्सिंग होम में कार्य कर रहे निम्नलिखित मर्म 
( 5 ) कनिष्ठ लेखाकार । 

बारियों में से जिन्होंने अपने संबंधित ग्रेडों में तीन वर्ष की 

सेवा पूरी कर ली हो और जिन्हे मैडिकल / मस्पताल भण्डार 
[ सं० ए . 120 1 1/ 1 / 74-एप०] 

के कार्य की देख-रेख का अनुभव हो, सीमित विभागीय 
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प्रनियोगिमा गरीभा के जरिये शत- प्रतिशम पयन द्वारा . - - 

1. ( 1 ) ये नियम जवाहर लाल ग्नातकोत्तर घिमित्मा शिक्षा एवं 
( 1 ) भण्डारी ( म्टोरकीपर ) 

अनुसंधान संस्थान , पारिधेरी ( जीव रमायन शास्त्री ) भर्ती ( संशोधन ) 
( 2 ) फार्मासिस्ट 

नियमावली, 1975 कहे जायेगे । 
( 3 ) फार्मामिस्ट् ग्रेड । 

( 2 ) ये सरकारी गजपन्न में प्रकाशित होने की तिथि में लागू होगे । 
( 1 ) उच्च श्रेणी लिपिक 
( 5 ) कनिष्ठ लेखाकार 

2. जवाहर लाल म्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसंधान , संस्थान 

पांडिचेरी ( जीव रमायन शास्त्री ) भर्ती नियमाधानी , 1973 की अनुसुची में , 
[सं०120 11/ 1/ 71-एच०] 
वि० रामाचन्द्रन अपर मचिथ 

( 1 ) स्तम्भ ( 4 ) की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाये ; नामत - - 


G . S. R. 2249 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Willing 
don Hospital and Nursing Home (Class III posts) Recruit 
ment Rules, 1973, namely : --- 


1. These rules may be called The Willingdon Hospital and 
Nursing Home ( Class III Posts ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1975. 


" जो चिकित्सा प्रार्हताएं रखते हैं उनके लिए 375- 25-50 () 
30- 590-६० रो०- 30- 800-द० रो० -3 6- 8 30- 35- 900 रुपये और वेतन 
का 25 प्रतिशत नान- प्रैक्टसिग भसा जो कम कम 150 रुपये प्रति 
माम और अधिक अधिक 400 रुपये प्रतिमास होगा । किमी 
प्रकार को भी प्राइवेट प्रैक्टिस करने की अनुमति नही है ; 

( 2 ) स्तम्भ ( 6) की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिम्बिन प्रविष्टि 
रखी जाए. नामत: --- 
" 35 वर्ष ( सरकारी कर्मचारियों को गिथिलनीय है ) । " 

[ स . 3 -57/ 71-एम०ई० ( पी०जी० ) ] 

टी० के० दाग , अवर सचिव 


2 . In the Schedule to the Willingdon Hospital and Nursing 
Home ( Class III Posts ) Recruitment Rules, 1973, against 
Serial No. 3 relating to thc posts of Head Clerk /Assistant 
Superintendent ( Stores ), in column 12, for the existing entry, 
the following cntry shall be substituted namely : 


New Delhi, the 30th July , 1975 


" By Promotion, -- 
( 1 ) for the post of Head Clerk, from among Upper 

Division Clerks /Junior Accountants and Store 
keepers of the Willingdon Hospital and Nursing 
Home having at Icast three years expericnce in 

the grade; 
( 2 ) for the post of Assistant Superintendent ( Stores ) , 

100 per cent by selection, through limited de 
partmental competitivo test , from among the 
following employees working in the Willingdon 
Hospital and Nursing Home and who have put 
in threç years service in their respective grades 
and who have experience in handling medical / 
hospital stores 


G . S. R. 2250 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend thc Jawaharlal 
Institute of Post Graduate Medical Education and Research , 
Pondicherry ( Biochemists) Recruitment Rules, 1973, namely:---- 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Jawaharlal Institute 

of Post Graduate Medical Education and Research , 
Pondicherry ( Biochemists ) Recruitment (Amendment) 
Rules , 1975 . 


of 


their 


( 2 ) They shall come into force on the date 

publication in the Official Gazette . 


(i) Storekeepers 
(ii ) Pharmacists 
( iii) Pharmacists Grade l 
(iv ) Upper Division Clerks 
( v ) Junior Accountants." 

__ [ No. A . 12011 / 1 / 74- H ] 
V . RAMACHANDRAN, Under Secy . 


2 . In the Schedule to JawaharlalInstitute of Post Graduato 
Medical Education and Research, Pondicherry ( Biochemists ) 
Recruitment Rules , 1973 , 
(i) in column ( 4 ), for the entry the following entry shall 

be substituted , namely : 
" Rs. 375- 25 - 500 - 30- 590 - EB- 30- 800 - EB- 30 - 830- 35 - 900 

plus Non- practising allowances at the rate of 25 
per cent of pay subject to a minimum of Rs. 150 
p. m. and maximum of Rs . 400 p. m. to those who 
possess medical qualifications. Private practice of 

any kind whatsoever is not allowed" ; 
( ii ) in column ( 6 ), for the entry, the following entry shall 

be substituted , namely : 
" 35 years ( Relaxable for Government servants ) ". 


नई दिल्ली , 30 जुलाई , 1975 


साका०नि० 2250 - - संविधान के अनुच्छेच 309 के परन्सुफ द्वारा प्रदत 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, एतद्वारा जवाहरलाल स्नातकोसर 
चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान, पारिरी ( गीय रसायन शास्त्री ) 
की भर्ती नियमावली , 1973 में आगे और यणोजन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते है, नामत . -- 


[ No. 3 -57 / 71- ME(PG)] 
T . K . DAS, Under Secy . 


सा का०नि० 2251 - - संविधान के अनुभछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा राजकुमारी अमृत कौर नसिंग 
कालेज , नई दिल्ली के वाक् चिकित्सक के पद पर भर्ती करने की विधि को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है : --- 

1. सक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ :--- 
( 1 ) इन नियमों को राजकुमारी अप कौर नसिंग कालेज , नई दिल्ली ( वाक् चिकित्मक ) भर्ती नियम, 1975 कहा जाए । 
( 2 ) ये सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 

2 पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वनमान : -- पदों की संगया, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैमा नि इन नियमो के साथ संलग्न अनु 
सूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 


- - - - - - 


- - --- - 


- - 
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3. भर्ती की विधि , प्रायु-सीमा , अहंताएं आदि : - - उक्त पदों पर भर्ती की विधि , भायु-सीमा , महताएं तथा अन्य बाते वही होंगी जैसा कि उक्त मनु 
सूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 

4. अनहता.-.--कोई व्यक्ति 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की मंविवा करता/ करती है जिमका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अपवा 
( ख ) जो व्यक्ति एक पति /एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है, सेवा 

में नियुक्त होने का पात्र नही है/ होगा । 
परन्तु केन्द्रीय सरकार यह ममाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागु होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है, और ऐमा करने के अन्य प्राधार हैं, किमी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छट देना आवश्यक या उचित है यहां यह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से और लिखित कारणो के प्राधार पर आवेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों के इन नियमो के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. व्यावृत्ति , -- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन पारक्षणों और अन्य रियायतो की व्यवस्था करना अपेक्षिन है, उन पर इन नियमो की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
राजकुमारी अमृत कौर नसिंग कालेज, नई दिल्ली में बाल मार्गदर्शन क्लिनिक के लिए बाक् चिकित्सक के पद के भर्ती नियम 

अनुसूचि 


माम 


पदो की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद सेलेक्शन है 
अथवा नान - 
सैलेक्शन 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
प्राय-सीमा तथा अन्य पाहताएं 


मस्या 


- 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पाक चिकित्मक 


लागू नही होता 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , रु . 650- 30 - 740- 
श्रेणी 2 ( राजपत्रित ) 35- 380-4० रो० 

40- 980 ( संशोधित ) 


35 वर्ष और इससे अनिवार्य : 
कम ( सरकारी कर्म- किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
पारियो के लिए वाक् तथा श्रवण में एम० एस० 
( शिथिलनीय ) 

सी० की डिग्री ( अन्यथा सुयोग्य 
मभ्यार्थियों के मामले में 
संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेक 

पर महंताएं शिथिलनीय है ) 
वांछनीय : 
वाक् चिकित्सा में शिक्षण/ अनुसंधान 

का दो वर्ष का अनुभव । 


-- - - - 


- - 


- - - - - 


-- - 


या पदोन्नति से परिवीक्षा की 
रखे जाने वाले अवधि यदि कोई 
उम्मीदवार के मामले है । 
में प्रत्यक्ष भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए निर्धारित 
पायु पोर मैक्षिक 
पईसाएं लागू होंगी 


भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदो- परिस्थितियां जिनमें 
या पदोन्नति के द्वारा अथवा द्वारा भर्ती के मामले में यह ग्रेड न्नति समिति है तो भर्ती के लिए संघीय 
स्थानान्तरण के द्वारा तथा जिससे पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना - उसका मया गठन है । लोक सेवा पायोग से 
विभिन्न तरीको द्वारा भरे जाने न्तरण किया जाना है । 

परामर्श लिया जाता 
वाले पदो की प्रतिशतता । 


- . . - - - 


- 


- - 


- - - - - - - 


- -- 


--- 


- - 


9 


10 


- 


- - 


10 


_ 


11 


12 


n 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती दारा 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छूट ) 
के नियम 1973 
के अन्तर्गत यथा 

पेक्षित । 
[ सं० ए० 12018/ 1/ 74 - एम० पी०टी० ] 

सती नायर , अवर सचिव 


- -- -- -- - - - - - - 


-- 


- - 


- - 


-- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- -- -- 


- - - - - -- - - 


- - - 
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G . S .R . 2251 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident horoby makes tho 
following rules regulating the method of recruitment to tho post of Speech Therapist at the Rajkumari Amrit Kaur College of Nursing , 
New Delhi: 

1. Short title and commencement: - (1) These rules may be called the Rajkumari Amrit Kaur College of Nursing, New Delhi (Speoch 
Thercpist) Recruitment Rulos , 1975 . 

(2 ) They shall comeinto force on tho date of their publication in the Official Gazotto. 
2. Number of post , classification and the scale of pay : — The number of the said post, its classification and scale of pay attachnd there 
to shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annoxed to these rules. 

3 . Method of Recruitment, age limit and qualifications etc : The method of rocruithiont, age limit, qualification and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4. Disqualification ---No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person now live, shall be eligible for appointment 

to the said post : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible undor the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . -- Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by order and for 
reasons to be recorded in writing, rolax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons, 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Caste , 
tho Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 

Rocruitment Rules for the post of Speech Therapist for the Child Guidance Clinic at the Rajkumari Amrit Kaur College of Nursing , 
New Delhi. 

SCHEDULE 


Name of post. 


No, of 
posts . 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post. 


Age for direct Educational and other qualifi 
recruitment . cation required for direct recruit 

ment. 


ī 


3 


5 


Speech Therapist 


1 


General Central Rs. 650 - 30 -740 - 35 - Not 
Service, Class 880 - EB - 40 - 960 applicable 
II (Gazettod ) (Revised ) 


N960 


35 years and be - Essential: 
low (Relaxable M . Sc . in Speech and Hearing 
for Government from a recognised University 
servants ) . 

(Qualifications rolaxablo at tho 
discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well quall 

ficd ). 
Desirablo ; 
Two year s teaching /research ox 

perionce in Speech Therapy , 


Whether agc and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Circumstances in which 
educatio al quali- probation whether by direct recruit- motion / deputation /transfer, Promotion Com - Union Public Service 
fications prescrib - if any ment or by promotion or grades from which promotion / mittoc exists Commission is to be 
ed for direct 

by deputation /transfer deputation or transfer to be what is its com consultod in making re 
socruit will apply and percentage of the made. 

position 

cruitmont. 
in case of promo 

vacancies to be filled by 
tecs. 

various methods. 


10 


11 


12 


13 


applicable 


Two years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Commission . (Exemp 
tion from Consultation 
Rogulations, 1958 ) . 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


[F . No. A12018 / 1/74 - M . P. T. ] 
MRS. SATHINAIR , Under Secy . 


विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 

forest, 20 of, 1975 
FTOHTOfHTO 2252 — — yfa , eifer9717 a 309 ayy are all of STEHT Fit 4, familiar ate sofort forum 
अधीन राष्ट्रीय एटलस संगठन में प्रधान लिपिक के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थातः -- 

1. FifiFT FTH STORY .- ( 1) foret AT TA prosta 0297 AT& T (Herrar farfur ) eff fatura , 1975 
( 2 ) 146 # 7 ## a 


- - - 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- - - -- - - - 


- - 
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2. पव-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान --- उपत पर की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ने होंगे जो इन नियमो से उसावर अनुसुची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति पायु-सीमा, अहंताए और अन्य बाते.- - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , महताए और उससे सबन्धिन अन्य बाते में होगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्विष्ट हैं : 

4 . निरईसाएं . - वह व्यक्सि .---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधान प्रमेय 
है और ऐसा करमे के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्सि .---- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो कारण है उन्हे 
लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की मावत, आवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबन्ध में 
समय- ममय पर निकाले गए भावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


देतनमान 


पदो की 
सख्या 


चयन पक्ष अथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पर व्यक्तियों के लिए प्रायु के लिए शैक्षिक और अन्य पाहताएं 

मीमा 


2 


प्रधान विपिक 


3 


अयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-६० 
वर्ग 3 ( मनुसचिवीय रो०- 15- 560- 20 
भराजपत्रित ) 

700 स . 
- - - - - - - - - - - -- - - - - - 


सौधे भर्ती किए आने परिवीक्षा की 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई 
लिए विहित प्रायु हो 
पौर शैक्षिक महंताए 
प्रोप्रति की दशा में 
लागू होगी या नहीं । 


भर्ती की पद्धति / भी सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 

प्रोन्ननि द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा मे ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी स्थितियो में संघ लोक 
म्थानान्तरण धारा सथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण संरचना । 

मेवा पायोग से परा 
पतियों द्वारा भरी जामे वासी किया जाएगा । 

मर्श किया जाएगा । 
रिक्तियों का प्रतिशत । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत प्रोन्नभि वारा 


निम्नलिखित समूहों में से प्रोन्नति.-- वर्ग 3विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
66 . 6 प्रतिशत उम्न श्रेणी लिपिकों समिति । 

और भंडार सहायकों में से जिनकी 
अपनी अपनी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा 
हो , और 33 . 3 प्रतिशत प्राशु 
लिपिकों जिसमें निदेशक के व्यक्तिगत 
सहायक सम्मिलित हैं में से, जिनकी 
उस श्रेणी मे 7 वर्ष की सेवा हो । 

एफ० सं० 1 - 20/ 72 सर . 2 ) 
टी०एल० विश्वनाथन, अवर सचिव 
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(DEPARTMENT OF SCIENCE & TECHNOLOGY) 


New Delhi, the 20th May, 1975 


G . S . R . 2252 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitinent to the post of Head Clerk in the National Atlas Organisation under the Department 
of Science & Technology , namely : 


1. Short Title and Commencement. (i) These rules may be called the National Atlas Organisation (Head Clerk) Recruitment Rules . 
1975 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number, Classification and Scale of Pay , — The nunbar of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shal be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Method of Recruitment, age limit, qualification and other matters : — The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule atoresaid . 


4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living ,has entered into or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and thore are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


5 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is nccessary or expedient so to do , it may, by order , for re 
asons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect of any class or category or persons 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Caste, 
the Scheduled Tribes and other spocial categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts . 


Scale of pay 


Age for direct Educational and other qualifica 
recruits . 

tion required for direct recruits . 


Whether 
Selection 
post or 
non -selcc 
tion post 


2 - 


- 


5 


- 


Head Clerk 


3 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 425 - 15 -500-EB . Scloction 
Service Class 15 - 560 -20 -700 . 
NI (Ministerial 
Non -Gazetted ) 

- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


Whether age and Period of Method of recruitment in case of recruitment by pro - If a DPC exişts , Circumstances in which 
educational quali- probation whether by direct recruit - motion deputation / transfer , what is its com UPSC is to be consulted 
Acations prescrib - if any ment or by promotion or grades from which promotion position , 

in making recruitment, 
ed for direct re 

transfer and percentage transfer /deputation to be mado 
cruits will apply 

of tho vacancies to be 
in case of promo 

filled by various methods. 
tees. 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicablc 


2 years 


100 % by promotion 


Promotion from the following Class III Deparl- Not Applicablo 
Groups : 

mental pro 
66 . 6 % from Upper Division motion Com 

Clerks and Stores Assistants mittee, 
with 5 years scrvice in the 
respective grades and 33 . 3 

% from Stenographers in 
cluding personal Assistant 
to Director with 7 years ser 
vicc in the grade. 

- - 

- - 

[F. No . 1-20/ 72-Sur 2 ] 
T .L . VISWANATHAN , Under Secy . 
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- 
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नई दिल्ली , 11 जुलाई, 1975 

380- 12-440-1०रो०- 1 5- 560३०रो०- 20- 640 रु . " 

( स ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
सा का नि० 2233. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 

रखी जायेगी, अर्थात : - 
परन्तुक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय प्राणि विज्ञान 
सर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1963 में और संशोधन 

" अनिवार्य : 
करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , पर्थात् : 

( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की उपाधि । 

( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पुस्तकालय विज्ञान 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्राणि विज्ञान सर्वेक्षण 

(स्नातक होने के पश्चात् एक वर्ष का पाठ्यक्रम ) में उपाधि 
( केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पव ) भर्ती शोधन नियम , 1975 है । 

या डिप्लोमा अथवा इसके समतुल्य । "; 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारोग्य को प्रवृत्त होंगे । 

( 4 ) क्रम संख्या 22 -- पुस्तकालय सहायक -- के सामने , -- ( क ) स्तम्भ 
2. भारतीय प्राणि विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पद ) भर्ती 

5 में की प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
नियम , 1963 की अनुसूची में ,- - 

जायेगी, अर्थात् : 
( 1 ) क्रम संख्या 19 - ज्येष्ठ पुस्तकालय अध्यक्ष के सामने, -- 

“ 330 -10- 38 0-दरो०-12- 500-40रो0-15-560 रु . " ; 
( क ) स्तम्भ 5 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि ( ख ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
रम्बी जायेगी, अर्थात् : -- 

रखी जायेगी , अर्थात् : 

" अनिवार्य : 
" 550- 25-750-वरो०- 30- 900 रु० " ; 

( i ) किसी विद्यालय की अन्तिम परीक्षा या समतुल्य परीमा 
( ख ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित 

उत्तीर्ण की हो । 
प्रविष्टि रखी जायेगी, अर्थात् : 
अनिबार्य . 

( ii) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से पुस्तकालय विज्ञान (द्विवर्षीय 

पाठ्यक्रम ) में डिप्लोमा । 
(i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की स्नातक की उपाधि । 

या 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की पुस्तकालय विज्ञान 

( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की उपाधि । 
( स्नातक होने के पश्चात् एक वर्ष का पाठ्यक्रम ) में उपाधि 
या डिप्लोमा या इसके समतुल्य । 

( ii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से पुस्तकालय विज्ञान ( एक वर्षीय 

पाठ्यक्रम ) में डिप्लोमा / उपाधि । " 
(iii ) फिसी आधुनिक वैज्ञानिक पुस्तकालय में पर्यवेक्षी हैसियस मे 
___ काम करने का कम से कम 5 वर्ष का अनुभव । 

( 5 ) क्रम संख्या 23---सूचीकार -- के सामने,---- ( फ ) स्तम्भ 5 में 

की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जायेगी , 
वांछनीय : 

अर्थात् : 
अंग्रेजी के अतिरिक्त कम से कम एक प्राधुनिक यूरोपीय भाषा का 

" 3 30-10- 380-40रो0-12-500-६०रो .- 13-560 रु० "; 
शान ", 

( ख ) स्तम्भ 9 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
( 2 ) क्रम संख्या 20 -~-पुस्तकालय अध्यक्ष के मामने-~~-( क ) स्तम्भ 5 

रखी जायेगी अर्थात् : 
में की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

" अनिवार्य : 
आयेगी, अर्थात् : - - 

(i ) किसी विद्यालय की अन्तिम परीक्षा या समतुल्य परीक्षा उत्तीणं 
" 425- 15- 500-६०रो0-15-560- 20- 700 रु० "; 

की हो । 
( ख ) स्तम्भ 9 में को प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

( ii ) किसी मान्यताप्राप्त सस्थाम से पुस्तकालय विज्ञान (ठिवर्षीय 
रखी जायेगी ; अर्थात् : 

पाठ्यक्रम ) में डिप्लोमा 
" अनिवार्य : 

या 
( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की उपाधि । 

( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की उपाधि । 
( ii) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पुस्तकालय विज्ञान ( स्नातक 

(ii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से पुस्तकालय विज्ञाम ( एक वर्षीय 
होने के पश्चात् एक वर्ष का पाठ्यक्रम ) में उपाधि या 

पाठ्यक्रम ) में डिप्लोमा/ उपाधि " । 
डिप्लोमा अथवा इसके समतुल्य । 

[ सं० फा० सं० 16- 163/ 74-सर्वे 3 "] 
बाछनीय : 

मेहताब सिह, उप सचिव 
(i ) किसी माधुनिक बैज्ञानिक पुस्तकालय मे पर्यवेक्षी कार्य का 
म्यावहारिक अनुभव । 

New Delhi , the 11 July , 1975 
( ii ) अंग्रेजी के अतिरिक्त , कम से कम एक माधुनिक यूरोपीय 

G . S . R. 2253. --In exercise of the powers conferred by the 
भाषा का कार्य-शान " ; 

proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

by inakes the following rules further to amend the Zoological 
( 3 ) क्रम संख्या 21 -~-सहायक पुस्तकालय अध्यक्ष - के सामने , - - 

Survey of India, ( Central Services Class-III posts ) Recruit 

ment Rules , 1963, namely : -- 
( क ) स्तम्भ 5 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 

1. ( 1 ) These rules may be called the Zoological Survey of 
रखी जायेगी , अर्थात : - - 

India (Central Services Class- III Posts) Recruitment Amend 
ment Rules, 1975. 


- 


- 


- - 
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(2 ) They shall come into force on the date of their 

" Rs. 380- 12 - 440- EB - 15 - 560 -EB -20 -640 ." 
publication in the Official Gazette . 

(b ) in column 9, for the entry, the following entry shall 
2 . In the Schedule to the Zoological Survey of India 

be substituted , namely : 
(Central Services Class -Ill Posts) Recruitment Rules, 1963, 

" Essential: 
(1) agaiøst Serial No 19 - Senior Librarian, - (a ) for 
the entry in column 5 , the following entry shall be 

(1) Bachelors Degree of a recognised University . 
substituted , namely : 

(ii) Degree or Diploma in Library Scienco (one years 
" Rs. 550 -25- 750 - EB -30 -900 ;" 

course after graduation ) of a recognised University 

or its equivalent." ; 
(b ) in column 9 , for the entry , the following entry 
shall be substituted , namely : 

( IV ) Against Seriod No. 22 - Library Assistant, ( a ) for 

the entries in column S , the followiog entry shall 
" Essential: 

be substituted , namely : 
(i) Bachelor s Degree of a recognised University . 

" Rs 330 - 10 - 380 - EB - 12 - 500 -EB - 15 - 560 " ; 
( ii) Degree or Diploma in Library Science ( one years 

( b ) in column 9, for the entry, the following entry shall 
course after the graduation ) of a recognised Uni 

be substituted , namely - 
versity or its equivalant. 

" Essential: 
(lli) At least 5 years experienco of work in Supervisory 

(i) Must have passed School Final or equivalent exami 
capacity in a modern Scientific Library . 

nation , 
Desirable : 

( ii) Diploma in Library Science (two years course) from 

a recognised Institute . 
Knowledge of at least one modern European language in 
addition to English " ; 

or 
(II) against Serial No . 20 - Librarian , (a ) for the entry 

(i) Bachelors degrce of a recognised University . 
in column $ , the following entry shall be substituted , 

( 11 ) Diploma /Degree in Library Science, ( one year s 
namely : 

course ) from a recognised Institute." ; . 
" Rs. 425- 15 -500 -EB- 15- 560 -20 -700 " ; 

( V ) against Serial No. 23 Cateloguer , - ( a ) for the 

entry in column 5 , following entry shall be substi 
(h ) in column 9, for the entry , tho following entry 

tuted , namely : 
sball be substituted ; namely : 

" Rs . 330 - 10 - 380 -EB - 12 - 500 -BB - 15 -560." ; 
" Essential : 

(b ) in column 9 , for the entry , the following entry shall 
(i) Bachelor s Degree of a recognised University . 

be substituted , namely : 
( ii ) Degree or Diploma in Library Science (one yeai s “ Essential : 

course after graduation ) of a recognised University 
or its equivalent . 

(i) Must have passed school Final or equivalent exa 

minations. 
Desirable: 

( ii) Diploma in Library Science (2 years course ) of a re 
(i) Practical experience of supervisory work in modern 

cogolsed Institute . 
scientific library . 

or 
(ii) Working knowledge of at least one modern Euro 

(i) Bachelor s degree of a recognised University . 
pean language in addition to English " ; 

(ii ) Diploma /Degree in Library Science (one year s 

course ) of a recognised Institute " , 
(II) Against Serial No . 21 - Assistant Librarian , - a ) 
for the entry in column 5 , the following entry shall 

[ F . No. 16 - 163 / 74 -Sur . 3 .1 
bc gubstituted , namely - 

MAHTAB SINGH , Dy. Socy . 


ऊर्जा मन्त्रालय 

( fauc ferat ) 

the faecat , 30 TETTE, 1975 
सा०मा०नि० 2254. -- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवस्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल-विद्युत परियोजना 
fittaud ( 2 frunfaa 9 ) waff fiTTH , 1973 À AT MUTATT I # feres , Fitfifafara finh HTT , ofer : 

1. ( 1) FT Hit TFTH AT - farya feat FREMT + (asi 2 qavrasta) waff ( 197 ) FATTA , 1975 

( 2) À TH46 414 # atstar # 499 ETTI 
2.ita r -farea fata F o to (H 2 cufart 9 ) waff forma, 1973 F 9747 , -- 

(i) fathla sfafocat T 84044 H FOUT 1 # 4 # GMT, 
( ii ) इस प्रकार सख्योफित क्रम संख्या 1 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्नलिखित प्रत.स्थापित किया जायेगा, अर्थात् .-- - 
1 2 3 

To 


" 2 निरीक्षण अधीक्षक 


दो 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 500- 20- 700-40 लागू नहीं होता लागू नही होता 

I 2, 2014 feet , 10 - 20 -900 50 
अननुसचिवीय 

---- - - - - - 


-- - - 


- -- 


Fre. 3 (i)] 
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लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन यथापेक्षित । " 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नही होता 
द्वारा 

अधीनस्थ लेखा सेवा के लेखापाल की 
पंक्ति के अधिकारी या संगठित 
लेखा विभागों, अर्थात् भारतीय 
संपरीक्षा और लेखा विभाग , 
भारतीय रक्षा लेखा विभाग , 
भारतीय रेल लेखा विभाग , 
भारतीय डाफ -तार लेखा विभाग 
आदि में से किसी के ऐसे 
लिपिक जिम्होंने अधीनस्थ लेखा 
सेवा परीक्षा उत्तीर्ण की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
न्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


[ सं० 15/ 75-पी0 12/ 5 / 74 प्रशा० ] 

एल . सी . गर्ग, प्रवर सचिव । 
MINISTRY OF ENERGY 

( Department of Power ) 

Now Delhi, the 30th July , 1975 
G . S. R . 2254 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President bereby makes 
the following rules further to amend the Central Hydro -electric Projects Control Board (Class II Non -Gazetted ) Recruitment Rules , 1973 , 
namely : - - 


1. (1) These rules may be called the Central Hydro- electric Projects Control Board (Class [I Non -Gazetted posts) Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1975. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Schedule to the Central Hydro - electric Projects Control Board ( Class II Non- Gazetted posts) Recruitment Rules, 1973%; 

(i) the existing entries shall be numbered as serial number 1, 
(ii) after serial number 1, as so numbered and the entries relating thereto, the following shall be inserted, namely : 


2 


5 


6 


" 2. Inspection 
Superintendent 


Two 


General Central 
Service, Class JI, 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Rs . 500 - 20 - 700 - EB 

20 - 900 . 


Not 
applicable . 


Not 
applicable. 


Not applicable 


- - 


- - - - 


- 


___ 10 


11 


__ 12 


13 


Not applicable 


Not applicable 


Not 
applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion) Regulations, 
1958 ", 


By transfer on deputa - Transfer on deputation : 
tion 

Officers of the rank of Sub 

ordinate Accounts Service 
Accountant or Şubordinate 
Accounts Service passed 
clerks from any of the 
Organised Accounts De 
partments , that is to say , 
Indian Audit and Accounts 
Department , Indian De 
fence Accounts Depart 
ment , Indians Railways 
Accounts Department , 
Indian Posts and Tole 
graph Accounts Depart 
ment etc . 
(Period of deputation ordi 

narily not to excced three 
years) . 


[ No. 15/75- F.12/ 5/ 74- Adm. IV) 

L. C . GARG, Under Secy , 
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उघोग मोर मागरिक पूर्ति मंत्रालय 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 


नई दिल्ली, 21 जुलाई, 1975 
साका०नि० 2255.- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय ( बृहत् 
पौधोगिक गह संबन्धी, जोप आयोग ) कर्मचारीवृन्द (भर्ती) नियम , 1974 में संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ .-- - ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रौद्योगिक विकाम मंत्रालय ( बृहत् औद्योगिक गृह मम्बन्धी जांच पायोग ) कर्मचारीपन्व 
(भर्ती ) ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीफ को प्रवृत्त होंगे । 

2. उयोग और नागरिक पूर्ति मंत्रालय ( बृहत् प्रौद्योगिक गृह मम्मन्धी जांच आयोग ) कर्मचारीवृन्द (भर्ती) नियम , 1974 की अनुसूची 1 में , कम संख्या 
2 के पश्चात् , निम्नलिखित क्रम संख्या जोड़ी आएगी, अर्थात् :-- - 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथषा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले पक्तियों 
मचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिये शैक्षिक और अन्य प्रर्हताए 

आयु-सीमा 


5 


_ _ - - -- -- - 


- - - -- 
" 25 . अपर निदेशक 


- - - - 

4 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 1800-100- 2000 ९० लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
वर्ग 1 राजपतित पुनरीक्षित 2000 

125/ 2- 22500 


कि आने परिवीक्षा की । भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थामान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
हाकियों के लिये भवधि , यदि कोई या प्रोप्रति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती को वशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संप 
विहित पायु पोर हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा प्रायोग 
शैक्षिक अर्हताएं परतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा । 

से परामर्श किया 
प्रोन्नतों की दशा में रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
लागू होगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


13 


8 


मग मी होता 


लाग नहीं होता 


लोग नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

भारतीय प्रशासनिक सेवा तथा केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 1 के ऐसे अधिकारी ओ 
केन्द्रीय सचिवालय में निदेशक 
के पद पर नियुक्त किए जाने 
के पात्र हों और जिन्हें अन्वे 
षण कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यतः 

4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम, 1958 
द्वारा यथा 
अपेक्षित " । 


[ सं 1 / 5/ 74-प्रशा० सेल ( एस० सी० ) ] 

भारत भूषण, प्रवर सचिव 
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MINISTRY OF INDUSTRY & CIVIL SUPPLIES 


(Department of Industrial Development) 


New Delhi, the 21st July, 1975 


G . S . R . 2255. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Ministry of Industrial Development (Commission of Inquiry on Large Industrial Houses ) Staff (Recruitment) 
Rules, 1974 , namely : 


1. Short title and commencement. - - (1) These rules may be called the Ministry of IndustrialDevelopment (Commission of Inquiry on 
Large Industrial Houses ) Stall (Recruitment) (Amendment) Rules, 1975 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . in Schedule I to the Ministry of Industry and Civil Supplies (Commission of Inquiry on Large Industrial Houses ) Staff (Recruit 
ment ) Rules , 1974 , after Si, No . 2 , the following SI, No. shall be inserted , namely : 


Recruitmont rules for the post of Additional Director in the commission of inquiry on large industsjal houses 
Department of Industrial Development. 


Name of the post 


No. of Classification 
posts 


Scalo of pay 


Agc limit for Educational and other qualifi . 
direct recruits cations required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - sclec 
tion post . 


4 


2A Additional 

Director 


Not applicablc 


Not applicable 


General Central Rs. 1800 - 100 - 2000 Not 

Service Class 1 Revised : Rs. 2000 - applicable 
Gazetted 

125/2 -2250 


Whether ago and Period of Method of rectt, whether In case of rectt, by promotion If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali- probation , by direct recit. or by deputation /transfer grades what is its com - UPSC is to be consulted 
Acations proscrib - if any promotion or by deputa - from which Promotion dcpu - position 

in making recruitment 
ed for direct re 

tion /transfer & percen - tation /transfer to be made . 
cruits will apply in 

tage of the vacancies lo 
tho case of Pro 

be filled by various mc 
motees . 

thods. 


10 


12 


13 


Norveglianie 


mouse 


to mantero deputation 


Not applicable 


Not 
applicable 


By transfer on deputation Transfer on deputation : Not applicable As requirod under the 
Officers of the Indian Adminis 

Union Public Service 
trative Service and Cen 

Commission ( Exemp 
tral Services Class I eligible 

tion from Consulta 
for appointment as Director 

lion ) Regulations, 1958 . 
in the Central Sectt. and 
having experience in investi 

gation work . 
( Period of deputation - ordi 

narily not exceeding 4 ycars) 
- - - - 

[No. 1/ 5/74 -Admn, Cell ($ . C .)] 
BHARAT BHUSHAN , Under Socy , 


- - 


- - - - - - 


- 


- - 


New Delhi, the 28th July , 1975 


Now therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 28 of the Indian Bollers Act, 1923 ( 5 of 1923) , tho 
Central Boiler s Board hereby makes the following regula 
tions further to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , 
namely : 


G . S . R . 2256 . Whereas certain draft regulations , further 
to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 were published 
as required by sub -section ( 1 ) of section 31 of the Indian 
Boilers Act, 1923 ( 5 of 1923 ) at page 336 of the Gazette of 
India , Part II , section 3 , sub - section (i ) , dated the 9th Feb 
Tuary , 1974 under the notification of the Government of India 
in the Ministry of Industry and Civil Supplies (Central Boiler 
Board ), No. G .S . R . 160, dated the 1st February 1974 , invit 
ing objections and guggestions from all persons likely to be 
affected thereby till the 9th May, 1974 ; 


1. (1) These regulations may be called the Indian Bolers 

(Second Amendment) Regulations, 1973. 


(2 ) They shall come into force on the date of 

publication in the official Gazette . 


their 


3 . In the Indian Boiler Regulations, 1950, in 

dix K , 


Appen 


And whereas the said Gazette was made available to the 
public on the 11th March , 1974 ; 


And whereas no objactions or suggestions have been re 
ceived; 

59 G1/75 — 12 


(a ) under the heading " 1 Foundries", after item 6 and 

tho entry thereto , the following items shall bo 
inserted , namely : 


- 


- - 


- 


-- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 
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" 7. M / s, G , G . Dandekar Machine Works Ltd., Dande 

2. लागू होना -- ये नियम नियमित और अस्थायी स्थापन जिसमें कर्म 
karwadi , Bhiwandi, Distt . Thana . 

चारियों के निम्नलिखित प्रवर्गों से भिन्न, प्रायोग के व्यावसायिक कर्मचारी 
8. M / s. Godrej and Boyce Manufacturing Co. Pvt. Ltd ., 

वृन्द भी सम्मिलित है, के पूर्णकालिक कर्मचारियों को लागू होंगे :-- - 
Lalbaugh Parel, Bombay - 12 (DD ) . 
9 . M / s. Sivanandha Steels Ltd ., Government Industrial 

(i) प्राफस्मिक कर्मचारी ; 
State, Ambattur , Madras -58 . 
10 . M /s . Bhartia Electric Steel Co. Ltd ., 8 , Swinhe Steel, ( ii ) प्रतित्तियक्ति के निबन्धनों पर सरकारी सेवक और अन्य कर्मचारी , 
Calcutta - 19. 

( iii ) संविदा के अाधार पर कर्मचारी ; 
11. M / s. Tata Engineering and Locomotive Co. Ltd., 
Jamshedpur - 4 . 

( iv ) शिक्षु और प्रशिक्षणार्थी ; 
12. M / s. Addisons And Company Ltd ., Mount Road . 

( v ) पुन: नियोजित व्यक्ति ; 
Madras- 2. 

( vi ) योजना विषयक कर्मचारी -वन्द ; 
13. M / s. Nitin Castings Private Ltd., Estern Express High 
WAY, Panchpakhadi, Thana (Maharashtra ). 

( vii ) अवैतनिक झर्भकार ; 
14. M / 8. Unicorn Private Ltd., 29, Mount Road , Mad 
ras- 2 . 

( viii ) दैनिक मजदूरी कर्मकार; पौर 
15 . The Vignan Industries Ltd ., Halipur, B . H . Rond , ( ix ) कर्मचारियों का अन्य कोई वर्ग जो इन विमियमों के अधीन 

TARIKERE POST , Chikmangalur Distt. (Karnataka 
State). 

उपदान के फायदे का विनिर्दिष्टस . पान रहा है । 
16 . M / s . Mercury Iron and Stocl Co . Pvt. Ltd ., Off. Dr. 
Annie Besant Road , Globo Millo Pasgage Cross 

3 परिभाषाए . - इन विनियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यमा 
Lane , Bombay - 15 . 

अपेक्षित न हो --- 
17. Sri Ramakrishna Steel Industrios Ltd ., Karamadai 
Post, Coimbatore Distt. "; 

( क ) पायोग से खादी और ग्रामोद्योग प्रायोग अभिप्रेत है , 
( b ) under the heading " 2. Forges ", the existing item 
shall be numbered As item 1 , and after item as 

( ख ) कुटुम्ब के अन्तर्गत --- (i ) पुरुष कर्मचारी की दशा में पत्नी , 
so numbered the following items shall be inserted , 

( ii) महिला कर्मचारी की दशा में पति , (iii ) पुन , अविवाहित 
___ namely : - - 

और विधवा पुनी जिनमें सौतेले बच्चे और दत्तक बच्चे हैं , 
2 . M /s . Wyman -Gordon India Ltd., P . O . Box No. 41, 
Majiwadi, Thana . 

( iv ) 18 वर्ष से कम आयु के भाई और अविवाहति और 
3. M /s . Ellore Engineering Co . Ltd., 45, Thirunaer 

विधया महिने जिनमें सौतेले भाई और सौतेली बहिनें भी है । 
malai Road , Chrompet, Madras- 44 . 

( v ) पिता ; ( vi ) माता ( vii ) विवाहित पुत्रिया, और ( xiii ) 
4. M / s. Tansi Forgins , Industrial Estate , Guindy , 

पूर्वमत पुत्र के बच्चे भी हैं । 
Madras -32 . 
5 . M / s. Metal Forgins Pvt. Ltd., B - 1 and B- 17 , Indus 

( ग ) अर्हक सेवा से प्रायोग के अधीन सेवा अभिप्रेत है और 
trial Area , Behind Rajori Gardens, Ring Road , 

इसमें अखिल भारतीय खादी और ग्रामोद्योग बोर्ड के पहले 
New Delhi- 27. 
6 . M /s. India Forge and Drop Stampings Ltd., P .O . 

को निरन्तर सेवा भी है जम कि उक्त बोर्ड के अधीन सेवा के 
Box No. 8 , Ambattur, Madras. 

ठीक पश्चात् प्रायोग की सेवा की जाती है, परन्तु शिशु के रूप 
7. M / s. Burn and Company Ltd., Howrah Iron Works, 

में या 18 वर्ष की प्रायु प्राप्त करने से पूर्व किसी 
Howrah - 1 . 

कर्मचारी द्वारा की गई सेवा की अवधि और असाधारण 
8. M / s. Jal Forgings and Stampings Pvt. Ltd., Industrial 

छुट्टी की व्यतीत अवधि की गणना भईक सेवा में नहीं की 
Area , Yamunanagar (Haryana). 

जायेगी । 
9. M / s. Bharat Forge Company Ltd., Post Box No. 57 , 
Mundhwa, Poona- i . 

4. पात्रता : - ( 1 ) कोई कर्मचारी अपनी - -- 
10 . M /s. Bombay Forgings Pyt. Ltd ., C .S. T . Road , Kallna , 
Santacruz (East), Bombay - 29 . 

( i ) उम पद की , जिसको वह धारण कर रहा है, समाप्ति पर 
11. M /s. Theodor Wuppermann GmbH , 5090 Leverkusen , 
Friedrichstrabe 38 , West Germany" . 

उन्मुक्ति ; 
[ No. 8 / 13 / 73- Boilers ] 
S . Ç . DEY , Secy . 

( i ) शारीरिक या मानसिक दुर्मलता के कारण स्थायी प्रयोग्यता ; 

(iii ) अधिषिता ; 
नई दिल्ली , 16 अगस्त , 1975 

(iv ) 55 वर्ष की प्रायु पूरी करने के पश्चात् या 30 वर्ष की 
साका०नि० 2257. -- खादी और ग्रामोद्योग प्रायोग, खादी और ग्रामो 

महक सेवा करने के पश्चात् , जो भी पूर्वतर हो , स्वयकामा 
योग विनियम 1958 के विनियम 3 के उप -विनियम ( 10 ) के खंड 

सेवा-निवृत्ति , 
( क ) के साथ पम्ति खादी और प्रामोद्योग आयोग अधिनियम , 1956 

पर उपदान की मंजूरी का हकदार होगा । 
( 1956 का 61 ) की धारा 27 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी से , निम्नलिखित विनियम बनाती है , 

( 2 ) ऐसे कर्मचारी को उपदान नहीं दिया जायेगा जो सेवा से 
अर्थात : - - 

त्यागपत्र देता है या जिसकी सेवायें अवचार , दिवाले या अपक्षता के कारण 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . --- ( 1 ) इन विनियमो का समिप्त नाम समाप्त की गई हैं । 
बादी और गामोद्योग प्रायोग कर्मचारी ( उपदान ) विनियम , 1975 है । 

( 3 ) सिवाय मत्यु की दशा के उपवाम पांच वर्ष की महक 
( 2) ये पहली अप्रैल, 1967 को प्रवृस हुए समझे जायेंगे । 

सेवा के पश्चात् मनुज्ञेय होगा । 


- - - 


See 3 (i) 
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5. वर :---- ( 1 ) इन विनियमो के अधीन फिसी कर्मचारी को अनुज्ञेय 

( क ) यदि किसी कर्मचारी के कुटुम्ब में विनियम 3 के खंड ( ब ) 
उपादान की रकम सेवा के प्रत्येक पूरे वर्ष के लिए 25 दिन की परि 

के मव ( i) से लेकर ( iii ) में उल्लिखित प्रवों में एक से अधिक 
लम्धियों के बराबर होगी ओ परिलब्धियों के 15 गुना या 24 , 000रु० , 

उत्तरजीवी सदस्य हों , तो वह विधवा पुत्री को छोड़कर सभी 
जो भी कम हो , की अधिकतम सीमा में रहते हुए होंगी । 

सदस्यों को बराबर अंशों में संवत्त किया जायेगा । 
( 2 ) मृत्यु की दशा मे उपदान की रकम की संगणना उप-विनियम 

( म्स ) यदि खंड ( क ) में निर्दिष्ट प्रथों में से कुटुम्ब में कोई 
( 1 ) मा के अधीन जैसे निम्न प्रकार, में की गई है , जो भी अधिक हो , की 

उत्तरजीवी सवस्य न हो किन्तु कुटुम्ब में एक या अधिक उत्तर 
जायेगी : --- 

जीवी विधवा पुनियां हैं और/ अथवा विनियम 3 के बंड 

( ख ) के पद (iv ) से ले कर ( viii ) मे उल्लिखित एक या 
( क ) सेवा के प्रथम वर्ष के लिये - - परिलब्धियों का दुगुना । 

अधिक उत्तरजीवी सदस्य हैं , तो उपदान ऐसे सभी सवस्यों 
( ख ) एक वर्ष की सेवा के पश्चात् किन्तु पांच वर्ष की सेवा पूरी करने 

को बराबर अंशों में दिया जायेगा । 
से पूर्व - परिलब्धियो का 6 गुना । 

7. निर्वचन :-- यदि इन विनियमों के निर्वचन के सम्बन्ध में कोई 
( ग ) पांच वर्ष की सेवा पूरी करने के पश्चात् - - परिलब्धियों का 12 प्रश्न उत्पन्न होता है तो उसे केन्द्रीय सरकार के विनिश्चय के लिये 
गुना । 

निर्विष्ट किया जायेगा । 


स्पष्टीकरण ज्ञापन 


इन विनियमों को पहली अप्रैल , 1967 से प्रभावी किया जा रहा है 
क्योकि आयोग ने अपने कर्मचारियों को उपदान के फायदे उस तारीख 
से देने का प्राश्वासन दिया था । इस वायवे तथा इस तथ्य को वृष्टि 
से कि ये विनियम कर्मचारियों के कल्याण के लिये हैं , इनसे मायोग के 
किसी कर्मचारी पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना नहीं है मौर इनके 
भूतलक्षी प्रवर्तन में कोई व्यवहारिक कठिनाइयां अनुभव करने की संभावना 
नहीं होगी । 

जे० एन० तिवारी , मुन्थ्य कार्यपालक अधिकारी, 

[ फा०सं० 7/ 6/ 73-के०वी०पाई०- 1 ] 

मि० एन० मसिह, संयुक्त सचिव 
स्थान : मुम्बई 
तारीख : मई 1975 


Now Delhi, the 16th August, 1973 


( 3 ) उप-विनियम ( 2 ) के अधीन फिसी कर्मचारी को अनुशेय 
उपदान की रकम में से यह रकम घटा दी जायगी जो प्रायोग ने कर्मचारी 
के नाम में कर्मचारी के योगदायी भविष्यनिधि लेने में उस पर ब्याज सहित 
अभिवाय किया है किन्तु इसके प्रत्तर्गस उपदान को , यदि कोई है , वह 
रकम भी आयेगी जो किन्ही अन्य नियमो के अधीन देय हो । 
___ स्पष्टीकरण :--- इस विनियम के प्रयोजनों के लिये परिलधियों से , 
यथास्थिति , विमियम 4 के उप -विनियम ( 1 ) के खंड (i ) से ( iv ) में 
विनिर्दिष्ट किसी घटना के घटित होने या कर्मचारी की मृत्यु होने की 
तारीख से पूर्ववर्ती 36 मास के दौरान और जहाँ ऐसा कर्मचारी तीन 
वर्ष की सेवा पूरी करने से पहले ही मर जाता है वहां उसकी सेवा की 
पूरी अवधि के दौरान किसी कर्मचारी द्वारा लिये गये 1800 रु० की 
अधिकतम सीमा , में रहके हुए, औमत मासिक वेतन ( जिस निबन्धन में 
विशेष वेतन, महंगाई वेतन , छुट्टी वेतन , निर्वाह अनुदान भी प्राते है ) 
अभिप्रेस है । 

6. नाम-निर्देशन ---( 1 ) उपदान देय होने से पूर्व प्रत्येक कर्मचारी 
अपने कुटुम्ब के एक या अधिक सदस्यों को अपनी मृत्यु की दशा में उप 
पान लेने का अधिकार प्रदान करने का नाम -निर्देशन करेगा , जहां नाम 
निर्देशन एक से अधिक व्यक्तियो के हक में है वहां कुटुम्ब के प्रत्येक 
सदस्य को देय अंश ऐसी रीति मे उपदशित करते हुए करेगा कि उपवान 
की समस्त रकम उसमें पा जाये । 

( 2 ) उपदान की रकम या अंश पाने के लिये किसी व्याक्त की 
पात्रता कर्मचारी की मृत्यु के समय विद्यमान तथ्यो के संदर्भ में अवधारित 
की जायेगी और कोई पश्चात्वर्ती घटना, जैसा कि विधवा का पुनर्विवाह, 
अविवाहित बहिन का विवाह , से, हफ पर कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

( 3 ) यदि वह व्यक्ति जो कर्मचारी की मृत्यु पर उपदान पाने का 
हकदार है, संदाय लेने से पूर्व मर जाता है , तो उसे अनुसेय उपवान की रकम 
या ग्रंश मृतक कुटुम्न के उत्तरजीवी सवस्यो में बरावर प्रशो में इन 
विनियमों के उपबन्धों के अनुसार संवितरित किया आयेगा । 

( 4 ) ऐसे कर्मचारी की बशा मे जिसका कोई कुटुम्ब नहीं है, नाम 
निर्देशन किसी व्यक्ति या किन्ही व्यक्तियों या व्यक्तियों के निकाय के 
पाहे वह निगमित हो या नहीं, हक में किया जा सकेगा । 

( 5 ) जहाँ नाम-निर्देशन करते समय कर्मचारी का कोई कुटुम्ब न हो , 
वहाँ वह यह उपबन्धित करेगा कि तत्पश्चात् उसके कुटुम्ब हो आने 
की दशा में नाम-निर्देशन प्रविधिमान्य हो जायेगा । 

( 6 ) कोई नाम-निर्देशन न होने को दशा में किसी कर्मचारी कि 
मृत्यु पर उपदान का संवाय नीचे उपशित रीति से किया जा सकेगा : -- 


G . S . R . 2257. - In exercise of the powers conferred by 
section 27 of the Khadi and Village Industriçs Commission 
Act, 1956 (61 of 1956 ) read with clause (a ) of sub -regulation 
( 10) of regulation 3 of the Khadi and Village Industries 
Commission Regulations , 1958 , the Khadi and Village In 
dustries Commission , with the previous sanction of tho Cen 
tral Government, hereby makes the following regulations, 
mamely: - - 


___ 1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These regulations 
may be called the Khadi and Village Ladustries Commission 
Employees ( Gratuity) Regulations, 1975. 


(2) They shall be deemed to have come into force on 
the 1st April , 1967. 


2 . Application . - - These regulations shall apply to wholo 
time employces borne on the regular and temporary cotab 
lishment including trading staff of the Commission, other 
than the following categories of employcos: 


(i) Casual employees; 
(ii) Government servants and other cmployees on 

deputation terms. 
( iii) employees on contract basis ; 
( iv ) apprentices and trainees; 

(V ) re -employed persons; 
( vi) schematic staff ; 
(vii ) honorary workers; 
( viii) employees on daily wages; and 
(ix ) any other class of employees not specifically mado 

eligible for the benefit of gratuity under thcso 
regulations; 
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3 . Definition. In these regulations, unless the context 

more members of his family the right to receive the gratuity 
otherwise requires 

in the event of his death , indicating where the nomination is 
(a ) Commission means the Khadi and Village Industries 

in favour of more persons than one, the shares payable to 
Commission ; 

each member of the family in such manne ras to cover the 

wholo amount of the gratuity , 
(b ) family shall include (1) wife in the case of a male 
omployee ( ii ) husband in tho case of a ſeriale cm 

2. The eligibility of a person to receive the a mount or 
ployee , (ii) sons unmarried and widowed daughters 
including step children and adopted children (iv ) 

Shure of the gratuity shall determined with reference to the 
brothers below the age of 18 years and unmarried facts as they stand on the death of an employce and any 
and widowed sisters including step - brothers and 
step sisters; ( v ) father ; (vi) mother , (vu ) married 

subscquent event, such as remarriage of a widow , marriage 
daughters and ( viii) children of a predeceased son . 

of an unmarried sister shall not affect the entitlement. 
(c) qualifying service means service under the Com 

(3 ) If a person who is entitled to roceive gratuity on the 
mission and shall include previous contincous ser 
vice in the All India Khadi and Village Industries 

death of an employee dies before getting the payment, the 
Board where the service under the said Board is amount or share of gratuity admissible to him shall be dis 
followed without a break in service in the Com 

ir wol 1 . 7 qual shares among the surviving members of the 
mission provided that the period of service rendered 
by an omployee as an apprentice or before attain . 

family on the deceased coployee in accordance with the pro 
ing the age of 18 years and the period spent on visions of these regulations. 
extra - ordinary leave shall not count for qualifying 
service . 

(4 ) In the case of an employee having no family, the 
4 . Eligibility -- ( 1 ) An employee shall be entitled to the 

nomination may be made in favour of a person or persons 
grant of gratuity on his - - 

or a body of persons whether incorporated or not. 
(i) discharge on abolition of the post which he has been 

( 5 ) Where an employce has no family at the time of 
holding ; 

niaking nomination , hc shall provide that in the event of his 
( ii ) permanent incapacity due to bodily or mental in 
firmity ; 

subsequently acquiring a family the nomination shall becomo 

invalid . 
( iii ) sperannuation ; 
(iv) retiring voluntarily after completing the age of 55 

(6 ) In the event of there being no nomination , the 
years or after rendering 30 years of qualifying gratuity on the death of an employee, may be najd in the 
service, whichever is earlier. 

munner indicated below : 


( 2 ) Gratuity shall not be paid to an employee who rcy 
signs from service or whose services are terminated for inis 
conduct, insolvancy or inefficiency. 


( 3 ) Except in the case of death , gratuity will be admissible 
after five years of qualifying service . 


( 5 ) Rate. - ( 1 ) The amount of gratuity admissible to an 
employee under these regulations shall be equal to 15 days 
emoluments for cach completed year of service subject to at 
maximum of 15 times the emoluments or Rs. 24000 which 
ever, is less 


( a ) If there are more sulviving members than one of 

the family of an employee in the categories men 
tioned in items (1) to ( iii ) of clause (b ) of regula 
tion 3, it shall be paid to all such members other 

than a widlowed daughter, in equal shares. 
(b ) If there are no sruviving members of tho family in 

the categories referred to in clause ( a ) but there 
are one or more surviving widowed daughters and / 
or one or more surviving members of the family men 
tioned in items (iv ) to (viii ) of clause (b ) of 
regulation 3, the gratuity shall he paid to all such 
mnenbeis, in equal shares. 


( 2 ) In case of death , the amount of giatuity shall be cal 
culated under sub- regulation ( 1 ) or worked out as below , 
whichever is more : 


( a ) during the first year of service - - 2 times the emolu 

ments. 


7. Interpretation . — If any question arises relating to the 
interpretation of these regulations , it shall be referred to the 
Central Government of its decision. 


( b ) after one year of service but before completing 5 

year of service - 6 times the emoluments . 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


( c ) after completion of 5 years of service12 times the 

emoluments. 
( 3 ) The amount of gratuity admissible to an employeu 
under sub -regulation ( 2 ) shall he reduced by the annount 
of the Commission s contribution to the Contributory Provi 
dent Fund account of the cmployee together with interest 
thereon standing to the credit of the employee but shall include 
the amount of gratuity , if any, payable under any other 
fules. 

Explanation .- - For the purposes of this regulation , cmolu 
ments means the average monthly pay (which term includes 
special pay, dearness pay , leave salary and subsistence grant) 
subject to a maximum of Rs. 1 , 800 / - drawn by an cmployeu 
during tho 36 months preceding the date of occurrence of any 
of the events specified in clauses (i) to (iv ) of sub -regulation 
( 1 ) of regulation 4 , or as the case may be, the death of an 
einployee, and where such employee dice before the comple 
tion of 3 years of service, during the entire period of his 
service . 

6 . Nomination. - - ( 1 ) Fvery employee shall, before the 
gratuity is due , make a nomination conſerting on one or 


Thesc regulations are being given effect to from the 1st 
April, 1967 as the Commission had assured its employees to 
give the benefit of Gratuity from that date. In viow of this 
Committment and of the fact that these regulations are for the 
Helfare of the employees, no employee of the commission is 
likely to be adversely affected thereby and no practical 
difficulties are likely to be experienced by retrospective 
opeiation , 


J, N , TEWARI, Chief Executive Officer. 

[ F . No . 7 / 6 /73-KVI-) } 


B . N . JAYAŞINHA, J. Secy . 


Place : Bombay 
Dato : May, 1975 


SEC. 3 (i) ] 

--- -- - 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली, 18 जनवरी , 1975 


साका नि० 2258 . - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए तथा भारत सरकार के सूचना और प्रसारण 
मंत्रालय की अधिसूचना संख्या एस०प्रो० 2443, सारीख 8-11-1958 का अधिक्रमण करते हुए, राष्ट्रपति सूचना प्रोर प्रसारण मंत्रालय के अधीन गीत और 
नाटक प्रभाग के निदेशक की पद की भर्ती पद्धति के विनियमन हेतु एतदद्वारा निम्नलिखित नियम मनाते है, अर्थात् : - - 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ . -- ( 1 ) इन नियमों को गीत और नाटक प्रभाग (निदेशक ) भर्ती नियमावली, 1975 कहा जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 पर की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान :- --पद की संख्या, इसका वर्गीकरण तथा इसमे सबंधित बेतनमान उक्त अनुसूची के कासम 2 से 4 मे 
विए अनुसार होंगे । 

3. भर्ती की पद्धति प्राय सीमा , महंताए, प्रादि: --- उक्त पद की भर्ती पद्धति प्राय सीमा , अर्हताए तथा इससे संबंधित अन्य मामले जस्तप नसूची में कालम 
5 से 13 तक मे दिए अनुसार होगे । 

4 . अनर्हताएं :--- 


( क ) जिसने ऐसी महिला/ ऐसे पुरष से विवाह किया हो या करने का करार किया हो, जिसका पति/जिसकी पत्नी जीवित हो , प्रपया 
( ख ) जिसने जीवित पत्नी/पति के होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या करने का करार किया हो , 


वह उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा / होगी । 


__ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाए कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर और जिससे विवाह किया गया है, उस पर लागू होने भाले 
पैयक्तिक कानून के अधीन अनुज्ञेय है तथा ऐसा किये जाने के अन्य कारण हैं , तो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छुट दे सकती है । 

5. छूट देने का अधिकार :-- -जहा केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना प्रावश्यक या उषित है, वहां वह लिखित कारणो के प्राधार पर सपा 
सघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्म से मावेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किमी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. अपवाद : -- इन नियमो की किसी बात का , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में जारी किये गए मादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, प्रमुसूपिन 
मादिम जातियो तथा अन्य विशिष्ट वर्गों से समंधित व्यक्तियो के लिये अपेक्षित आरक्षणों और अन्य रियायतों पर कोई प्रभाष नही पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


प्रवरण पद या 
मप्रवरण पद 


सीधी भर्ती के लिए 
प्राय, सीमा 


सीधी भर्ती किए जाने वालो के 
लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 

प्रस्ताए 


1 


2 


3 


1 


निवेशक , गीत और 
नाटक प्रभाग 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 1300- 60- 1600 २० लागू नही होता 
श्रेणी-I( राजपत्रित ) रुपए 


45 वर्ष ( सरकारी कर्म - प्रावश्यक : 
चारियों के लिए छट ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
दी जा सकेगी ) विद्यालय से सिग्री या नेशनल 

स्कूल प्राफ ड्रामा से डिप्लोमा 
या समकक्ष परीक्षा पास । 


( 2 ) नाटक , बैले , सगीत मादक 

लोक नाट्य रूपों जैसी 
नाट्य कृप्तियां सैयार करने 
तथा निर्देशन में 7 वर्ष का 
अनुभव । 


( 3 ) नाटक मंडलियो के प्रबन्ध 

का अनुभव । 
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- - . .- : 


- 


- - ... - - - 


- ... - 


- - -- - - - - - - --- 


- - -- - - -. :::.: - 


___ 1 


7 


. 


___ ..-. - . - 


- - . 


- 


.. ( 4 ) भारत की सांस्कृतिक परम्परा 

तथा देश को सांस्कृतिक 
तमा कलात्मक अभिव्यक्ति के 
विभिन्न रूपों का गहन ज्ञान । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों 

के मामले म संघ लोक सेवा 
प्रायोग अपने विवेक से प्रस्तामों 
में छुट दे सकेगा) । 
वांछनीय : 
( 1 ) राष्ट्रीय विकास गति 
विधियों के लिए जन सम्पर्क 
के माध्यम के रूप में नाट्य 
रूपों के उपयोग के अनुभव 

का प्रमाण । 
( 2 ) रंगमंच , रेडियो या टेलिवीजन 

के लिए विशेषकर सामाजिक 
सोदेश्य नाटक लिखने का 

अनुभव । 
( 3 ) चलचित्र सम्बन्धी निर्माण 

का अनुभव । 
( 4 ) हिन्दी का काम चलाऊ 

शान । 


क्या सीधे भी फिए परिवीक्षा की भर्ती पति- सीधी भर्तीद्वारा या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति , स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय पदो- किन परिस्थितियों में 
जाने वालों के लिये अवधि, यदि कोई पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्तीकिए जाने के लिए वे ग्रेड जिनसे प्रति समिति विद्यमान भर्ती करने में संघ 
निर्धारित प्राय सथा हो 

स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण है तो उसका गठन क्या लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक महताएं पदो पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली फिया जाना है 

परामर्श किया जाना है 
मसि से रखे जाने 

रिसियों को प्रतिशतता 
वाले व्यक्तियों के 
मामले में लागू 
होंगी 


+ 


89 


10 


11 


12 . 


13 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


जैसा कि संघ लोक सेवा 
पायोग (परामर्श से 
छूट ) विनियम , 
1958 के अन्तर्गत 
मपेक्षिस है । 


5 वर्ष की अनुबन्धि या अवधि पर 
सीधी भर्तीद्वारा । यह अवधि 
केन्द्रीय सरकार द्वारा बढ़ाई 
जा सकेगी ( अधिवार्षिकी के 
सामान्य नियम के अधीन ) 1 । 
संघ लोक सेवा आयोग द्वारा पद 
के लिए चुने गए विभागीय 
अधिकारी के मामले में अनु 
बन्ध या अवधि पठति लागू 
नहीं होगी । 


[ फाइल सं० ए - 12025/ 1/ 73-प्रशासन - I गीत और नाटक ] 
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MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

New Delhi, the 18th January, 1975 
C . S . R . 2233. - In exorzise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the Notif 
cation of the Government of India in the Ministry of Information and Broadcasting No. S . O . 2443 dated the 8th November , 1958 , the 
President hereby makes the following rulos regulating the method of recruitment to the post of Director in the Song and Drama Division 
under the Ministry of Information and Broadcasting namely : 

1. Short Title and Commencement :- ( 1) These rulesmay be called the Song and Drama Division (Director) Recruitment Rules, 1975. 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
! 2 . Number of post, Classification and scale of pay : The number of post, its classification and scale of pay attached thereto shall 
be asgecified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of Recruitment, Age limits , Qualification , etc . The inęthod of recruitment, age limits , educational qualifications and 
other matters relating to the said post shall bo as specified in columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule . 

4 . Disqualification No. person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who, having a spouse living, has entered into for contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, cxcmpt any person from the operation 
of this rule . 

5 . Power to Relax : - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order. 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , ielax any of the provisions of those 
rules with respect to any class of categoryof persons. 

6 . Savings -- -Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for tho Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Goverpment from ime 
to timo in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scalo of Pay 


Age limit for Educational and other qualifi 
direct recruits cations required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -selec 
tion 


6 


1 


Director , Song 

and Drama 
Division . 


General Central Rs. 1300-60 - 1600 

Service Class I 
Gazetted . 


Not 
applicable 


45 ycars (Relax 
ablo for Go- 
vernment ser 
vants ). 


Essential : 
(1) Degrec from recognised Uni 

versity or Diploma from the 
National School of Drama 

or equivalent. 
(11) 7 years experience in directing 

& producing theatrical pro 
ductions such as plays , ballot , 

opera , folk theatrical forms. 
( iii) Experience in management of 

theatrical troupes. 
( iv ) Intimate knowledge of India s 

cultural heritage and of diffe 
rent forms of cultural and 
artistic expression in the coun 

try . 
( Qualifications relaxable at the 

discretion of Union Public Ser 
vice Commission in the case of 
candidates otherwise well quali 

fied ) 
Desirable : 
(i) Evidence of experience in ex 

ploitation of dramatic forms 
as a medium of mass commu 
nications for national deve 

lopment activities . 
( ii ) Experience of playwriting for 

stage , radio or television espe 

cially socially purposeful plays . 
( iii) Experience of cinematic pro 

duction . 
( iv ) Working knowledge of Hindi, 
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Whether age and Period of Method of rectt, whether In case of rectt, by promotion / If a DPC exists Circumstances in which 
educational quali - probation by direct iectt. or by deputation /transfer grades what is its com - UPSC is to be consulted 
fications prescrib - if any promotion or by deputa - from which promotion depu - position 

in making recruitment 
ed for direct re 

tion/transfer & percen- tation/transfer to be made 
cruits will apply in 

tage of the vacancies to 
the case of Pro 

be filled by various met 
motees 

hods 


10 


11 


12 


__ 13 


- 


Not applicable . 2 years. By direct rocruitment on 

Not applicable Not applicable As required under the 
contract tenure for 5 

Union Public Service 
years which may be 

Commission ( Exemp 
extended by the Cen 

tion from Consultation 
tral Government ( Sub 

Regulation, 1958 ) . 
ject to normal rulo of 
superannuation). The 
contract) or tenure 
system shall not apply 
in caso of departmental 
officer selected by the 
Union Public Service 
Commission for the 
post. 
- - - - 

[ File No . A - 12025/ 1/ 73- Admn- I/ S & D .J 
नई दिल्ली, 20 जून, 1975 
सा० का०नि० 2259.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेव 309 के परन्तुक वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय 
( वर्ग 3 पद ) ) भर्ती नियम, 1962 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बताते है, अर्थात् --- 
___ 1 (i ) इन नियमों का नाम विज्ञापन और वश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. विज्ञापन पौर वृक्षम प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पव ) भर्ती नियम, 1962 मे, क्रम संख्या 30 तथा उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिचित 
क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां जोड़ी जाएगी , प्रात् --- 

अनुसूची 
भर्ती की पति तथा निम्नलिखित द्वारा भरे जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
कम संख्या पर नाम पद का वर्गीकरण 

वेतनमान सीधी भर्ती द्वारा चयन द्वारा पदोन्नति वरिष्टता / योग्यता द्वारा 

पदोन्नति 
3 
31 केयरटेकर , सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 3330- 10- 380-40रो० 

( अनुसचिवीय ) 

12- 500-40रो०- 15 
( मराजपत्रित ) 

560 रुपये 
- - - -- - 


- 


-- - - - 


- - 


_ 


_ 


- 


केवल सीधी भर्ती के लिये 


केवल पवोन्नति/ स्थानान्तरण से भर्ती के लिये महताएं मादि 


स्थामान्तरण/ प्रतिनियुक्ति 


प्राय सीमा अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य प्रहर्ताए 


सीधी भर्ती के लिए जिन ग्रेगों/ सेवामों से पदोन्नति/ 
निर्धारित प्राय तथा स्थानान्तरण किया जाना है 
शैक्षिक अर्हताएं पदोन्नति 
स्थानान्तरण से भर्ती स्थिति 
में लागू होगी या नहीं 


- 


- - - 


- - 


- 


10 


11 


12 


100 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति / 
समानान्तरण वारा , जिसके 
म हो सकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


18 और 25 वर्ष के भीष पावश्यक : 

( 1 ) मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य 
( 2) चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियो का 

पर्यवेक्षण करने की योग्यता । 
माछनीय । 
हिन्दी का ज्ञान । 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण 

केन्द्रीय सचिवालय लिपकीय सेवा 

कार के ऐसे निम्न श्रेणी 
लिपिफ जिनकी उस श्रेणी मे 
5 वर्ष की नियमित सेवा है । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

३ वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
[ सं० ए -120 18/ 71/ 74-ई एस टी - 1 डी एस ( माई )] 

देशराज सिंह, उप सचिव 


.. . 


- 


- - . 


- - 
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Now Delhi, the 20th June, 1975 
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G . S . R . 2239 , - In oxorcise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident horeby makes the 
following rules further to amend the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1962 , namely :--- 
1. (1) These rules may be called the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class III posts) Recruitment ( Third Amend 

ment ) Rules , 1975. 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Inthe Schedule to the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class III posts) Recruitment Rules, 1962 after Serial 
Number 30 and the entrios relating thereto , the following serial number and entrios shall be added , namely : 

SCHEDULE 


S .No . Name of Post 


Classification of 

the post 


Scale of pay 


Percentage of posts to be Alled by 


Transfer/Deputation 


Direct Promotion Promotion 
recruitment by solection by seniority 

cum-fitness, 


- 


1 


2 


5 


6 


7 


31. Caretaker 


General Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB 

Service Class III 12- 500 - EB- 15- 560 . 
( Non - Ministerial) 
( Non - Gazetted ). 


100 % by deputation ) 
transfer failing which by 
direct recruitment. 


Ago limit 


For direct Recruitinent only 

For Promotion / Transfor only 
Educational and other qualifications Whother ago & educational Grade/source from whero pro 
____ required . 

qualification prescribed for motion /transfor is to be made . 
direct recruitment will apply 
in case of appointment by 

promotion/transfer . 


- - 


- 


10 


11 


12 


Not applicablo . 


Between 18 to 25 years, Essential : 

( 1) Matriculation or its equivalent. 
( 2) Ability to superviso Class IV omployees . 
Desirable : 
Knowledge of Hindi . 


Deputation/ Transfer : Lower 

Division Clerks belonging to 
Central Socrotariat Clerical 
Service Cadro with 5 years 

regular service in tho grado . 
( Period of doputation ordinarily 

not exceeding three years ). " 


[ No . A . 12018/ 7/ 74- Est . I/ DS(I] 
DESH RAJ SINGH. Deputy Secy . 


नई दिल्ली, 5 अप्रैल , 1975 


सा का नि0 2280.- --संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवस अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति प्राकाशवाणी ( श्रेणी - 1 पर ) 
भर्ती नियमावली , 1963 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : -.. 


1. ( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी ( श्रेणी - 1 पद ) भर्ती (द्वितीय सशोधन ) नियमावली, 1975 फहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. प्राकाशवाणी ( श्रेणी - 1 पद ) भर्ती नियमावली , 1963 में : --- 

( 1 ) नियम 4 का परन्तुक ( 1 ) लुप्त किया जायेगा ; 
( 2) नियम 6 के उपरान्त निम्नलिखित नियम अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 

" , अपवाद : -- इन नियमों की किसी बात फा , इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये प्रावेशों के अनुसार , अनुसूचित जातियो, मनभित 
प्रादिम जातियों मथा अन्य विशिष्ट बों के व्यक्तियों के लिये अपेक्षित पारक्षणों और अन्य रियायतों पर कोई प्रभाष महीं पड़ेगा "; 


( क ) नसचित क्रम संख्या 22 तथा इससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के उपरान्त निम्नलिखित क्रम मलया तथा प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , पति : - - 
59 GI/ 75 - 13 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - 


. 


3 


____1 2 
- - - - -- -- - - - - -- 
" 23 उप-महानिदेशक 

( टेलीविजन ) 


1 


लागू होता नहीं 


सामान्य केन्द्रीय मेवा, 1800-100- 2000 

श्रेणी- 1 , राजपक्षित रुपये 


50 वर्ष ( सरकारी प्रावश्यक : - - 
कर्मचारियो के लिये ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
छट दी जा सकेगी ) विद्यालय की डिग्री या भारतीय 

फिल्म तथा टेलीविजन संस्थान 
से डिप्लोमा या समकक्ष परीक्षा 
पास या । 

भारतीय फिल्म तथा टेली 
विजन सस्थान के टेलीविजन 
प्रशिक्षण केन्द्र का टेलीविजन 
प्रशिक्षण पाटयक्रम पूरा करने 

का प्रमाण-पन्न । 
( 2) टेलीविजन या ध्वनि प्रसारण 

या फिल्म या नाटक या दृश्य 
प्रभाष सहित प्रचार कार्यक्रम 
निर्माण में न्यूनतम 10 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) अधिमानतः टेलीविजन या 

ध्वनि प्रसारण या फिल्म या 
नाटक या प्रचार से सबंधित 
सगठन या संस्थान मे उपस्वामी 
रूप में प्रशासनिक और सगट 

नात्मक अनुभव । 
( 4 ) भारत की सास्कृतिक परम्परा 

या देश की संस्कृति या फलास्मक 
अभिम्पक्ति के विभिन्न रूपो 

का गहन ज्ञान । 
( प्रमाण प्रस्तुत करना है ) 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 

मामले में सघ लोक सेवा 
प्रायोग अपने विवेक से महंताए 

मे छ्ट दे सकेगा ) 
- - - - --- -- - - - - - - 


- --- 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - -- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
पारा, इसके न हो सकने पर 

सीधी भर्ती द्वारा । 


जैसा कि संष लोक 

सेवा प्रायोग (परा 
मर्श से घट ) 
विमियम , 1958 के 
अन्तर्गत अपेक्षित 


है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण - - लागू नही होता 
केन्द्र निदेशक ( सलेक्शन ग्रेड ) के दर्जे 
के वे अधिकारी, जिनकी ग्रेड मे 
नियमित माघार पर नियुक्ति के 
बाद न्यूनतम 3 वर्ष की सेवा हो 
जिसमे कम से कम 11 वर्ष की 
सेवा किसी टेलीविजन केन्द्र के 
निदेशक के रूप मे या 
टेलीविजन दाये में इसके समकक्ष 
पद पर हो । 
( सामान्यतया प्रतिनियुक्ति की मधि 

चार वर्ष से अधिक नही होगी ) 


[ समया 5/ 66/ 73-टेलीविजन ] 
रामकिशोर गुप्म, अपर सचिव 


SEK - 3 (1) ] 
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Now Delhi, the 5th April, 1975 


- - 


G . S .R . 2260 . - In exerciso of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President beieby makes the 
following rules further to amend tho All India Radio (Class I posts) Recruitment Rules , 1963, namely - 

1. (1) These rulesmay be called the All India Radio ( Class I Posts) Recruitment (Second Amendment) Rulcs, 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of thoir publication in the Official Gazette . 
2 . In the All India Radio (Class I posts) Recruitment Rules, 1963 : 

(i) proviso ( 1) to rule 4 shall be omitted ; 
( in ) aſtor rulo 6 , the following rule shall be insertod , namoly ; 
-- 7 . Saving - Nothing in theso rules shall affect roservations and other concessions required to be provided for candidates 

belonging to the Scheduled Castos , the scheduled Tribes and other special calegorics of persons in accordance with the 

orders issued by the Contral Government from time to time in this regard ; 
( ii ) in the schedule , aftor SonialNo . 22 and the ontrics relating thereto the following serial number and entries shall be substitu 

tod namely : 
- - - - - - - - - - 

- 
- - - 

- 
- 

- 
-- - - - 

- - - - - - - - 

- 

--- 

- - 

- - - - - - - 
23. Deputy Director 1 Goneral Central Rs. 1800 - 100 - 2000 . Not 50 years Essential : 
General ( Tcle Service , Class I, 

applicablo . (Relaxable for (i) Degree of a iecognised Uni. 
vizion ). Gazetted . 

Government 

versity or Diploma froni 
servants ) . 

the Film and Telcvision 
Institute of India or cqui 
valent or Certificate of 
completion of Television 
training course of Tclevision 
Training Centre of the Film 
and Television Institute of 

India . 
(ii) At least 10 years exporience 

of progranime production in 
Telovision or Sound Broad 
casting or Film or Dranja 
or Publicity with visual 

impact. 
( ili) Administrative and organi 

sational experience in a 
responsible capacity pro 
ferably in organisation or 
institution connected with 
Television or Sound Broad 
casting or Filni or Draina 

or Publicity . 
(iv ) Intimate knowlod go of 

India s cultural heritage or 
different form of culture os 
artistic expression in thr 
country . (Evidence to be 
produced ) . (Qualification 
relaxable at the discretioi 
of the Union Public Servisi 
Commission in case of cand 
dates otherwise well. qual 

fiod ). 
Desirable : 
Knowledge of Hindi or if Hindi 

is the mothor tonguo any other - - 
language , 


12 


13 


14 


on 
Not applicable 


10 
2 years 


Not applicable . 


As required under the 
Union Fublic Service 
Commission (Excm 
ption from Consul 
tation ) Regulations, 
1958 , 


- 
By transfer on deputa - Transfer on deputation : 

tion , failing which by Officers of the rank of Station 
direct recruitment. Diroctor (Selection Grado ) 

with at least 3 ycars sor 
více in the grade rendered 
after appointment thereto 
on a rogular basis of which 
not less than 10 years 
service should be as Dircc 
tor of a Television Contre 
or an equivalent post in 

the Telovision Network . 
( Poriod of doputation 

ordinarily not exceeding 
4 years )." 

- - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


[No. 5/66 /73 -TV ] 
R . K . GUPTA , Under Secy 
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घल्पात व खान मंत्रालय 


( इस्पात विभाग ) 


नई दिल्ली , 19 मई, 1975 


सा० का नि० 2281: -- संविधान की धारा 309 के बन्धेज द्वारा प्रदत्त अधिकारों के अन्तर्गत इस्पात और बान मंत्रालय (इस्पात विभाग ) लोहा और 
इस्पात नियंत्रक कलकत्ता के कार्यालय में हिन्दी अनुवादक ग्रेड - 2 पद पर नियुक्ति हेतु नियुक्ति नियम के विधान स्वरूप एसत्वारा राष्ट्रपति निम्नलिखित नियम 
स्थापित करते है, नाम से- - 

1. संक्षिप्त सोर्वक पोर पारम्भ - ( पी - 1 ) यह नियम हिन्दी मनुवावफ ग्रेड- 2 ( लोहा और इस्पात नियंत्रक फलकसा कार्यालय ) नियुक्ति नियम कहा 
सकता है । 

1. ( स ) यह कार्यालय राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से ही लागू होगा । 


2. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान.---- पदों की संसपा, उनका वर्गीकरण पोर तत- सम्बर बेतनमान संलग्न अनुसूची के फालम 2 से 4 में 
यवा प्रवत्त होगा । 


3. नियुक्ति पद्धति , प्रायुसीमा , योग्यनाएं इत्यादि . ~ - उक्त पद पर नियुक्ति की पद्धति, प्रायुसीमा , योग्यता व तत्सम्बद्ध अन्य विषय कथित अनुसूत्री के 
कालम 5 से 13 में पथा प्रदत होंगे । 


4. भयोग्यताएं . - - वह व्यक्ति 

( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या रचाया है जिसको एक पत्नी या पनि जीवित हो , अथवा ( ख ) जो एक पत्नी या पति के जीवित 
रहते किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह किया या रचाया है । 

नियुक्ति के उपयुक्त नहीं है । अगर केन्द्रीय सरकार सन्तुष्ट हो कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति और दूसरे दल पर लागू होने माले “पर्सनल नियम " के मम्त 
र्गत एट घेने योग्य है तो किसी भी व्यक्ति को इस नियम के लागू होने में छूट दे सकती है । 


5. रियायत देने का अधिकार . -- जहाँ केन्द्रीय सरकार समझती है कि ऐसा करना आवश्यक है या उचित है उन कारणों के लिये जिनका लिपिमा 
रिकार्ड रसा जायेगा, किसी भी सास या कैटेगरी के व्यक्ति को इस नियम के उपबन्धों में से किसी भी उपबन्ध में रियायत दे सकती है । 


6. संग्रह ..-.- सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किए जाने वाली प्रादेशों में अनु० जाति , अनु० जन जाति और विशेष कैटेगरी के लोगों को दी जाने 
पासी जरूरी रियायतो और मारक्षण पर इन नियमों में से किसी का कोई प्रभाव न होगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पवों को 


मर्गीकरण 


बेतनमान 


प्रवरण पर है या 


सीधी भर्ती हेतु मायु 


सीधी भर्ती के लिए प्रावधयक शैक्षणिक 


संख्या 


मप्रवरण पद 


सीमा 


व अन्य योग्यताएं 


- 


- 


13 


हिन्दी मनवा 


21 से 10 वर्ष के बीच 


प्रावश्यक :---- 


र-2 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी 42 5- 15- 500-६०रो प्रयोज्यता नहीं 
- प्रलिपिक वर्गीय पराजपत्रित । -15-580 

20- 700 -२० 


( क ) हिन्दी भौर अंग्रेजी इलेक्टिव 
विषय के रूप में लेकर फिसी 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की 


डिग्रो । 


( घ ) हिन्दी से अंग्रेजी और अग्रेजी 


से हिवी अनुवाद का कम से 


कम दो वर्ष का अनुभव । 


HEC. ३ ( i) ] 
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सीधी भर्ती के लिए परिमीक्षाकाल यदि भर्ती करने की पतिः सीधी भर्ती पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति पा स्थानान्त- यवि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जम भर्ती 
निर्धारित प्राय व शैक्ष - कोई हो से मा पदोन्नति से मा प्रतिनियुक्ति रण से भर्तीकिये जाने पर स्तर जहां से समिति हो तो उसकी हेतु संघ लोक सेवा 
णिक योग्यताएं क्या से या स्थानान्तरण से तया प्रतिनियुक्ति , पदोन्नति या स्थानान्तरण संरचमा 

पायोग से परामर्श 
पोमति पाने वाले प्रतिशत रिक्तियां जो विभिन्न किया जायगा 

किया जायगा 
पर भी लागू होंगी ? 

सरीकों से भरी जायेंगी 


१ 


10 


11 


12 


13 


13 


अयोग्यता नहीं है । 


2 वर्ष 


प्रयोज्यता नहीं है । 


प्रतिनियुक्ति प्रथया स्थानान्तरण उच्च श्रेणी लिपिक , निम्न श्रेणी प्रयोज्यता नहीं है । 
से यदि न हो तो सीधी भर्ती से लिपिक , माशुलिपिक , ग्रेड- 3 जो 

केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा 
अथवा केन्द्रीय सचिवालय माशुलि 
पिक सेवा के हों या लोहा और इस्पात 
नियंत्रक के कार्यालय में काम करते 
हों या क्षे० लोहा और इस्पात नियनक 
कार्यालयों में काम करते हों या केन्द्रीय 
सरकार के दूसरे कार्यालयों में 
उच्च श्रेणी लिपिक के रूप में या 
कनिष्ट पाशुलिपिक के रूप में 
5 वर्ष सेवा किए हों और फालम 
7 में दी गई शैक्षणिक योग्यताएं 
रखते हों । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक नही ) 


[ सं०ई०पाई०३ ( 2 )/ 71 ] 
श्री श्रीनिवासन, मनु सपिष 


MINISTRY OF STEEL & MINES 

( Department of Stecl ) 
New Delhi , the 19th May, 1975 


G . S . R. 2261 . --.In oxorcise of the powers conferred by tho proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating tho method of recruitment to the post of Hindi Translator -Grade II, Ministry of Sicel & Mines (Department 
of Stcel) Office of Iron and Stocl Controller , Calcutta , namely : 


1 . Short title and commencement: -- (1 ) These Tules may be called the Hindi Translator- Gre de II ( Office of Iron and Steel Controller 
Calcutta ) Recruitment Rules, 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2. Number of posts , Classification and scales of pay : -- The number of the post , its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3. Method of recruitrmont , age limit , qualifications etc . . - The method of recruitment to the said post , age limit, qualification , and 
other matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


- 4. Disqualifications. -- No person,- - 
( a ) who has entered into , or contracted, a marriage with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into , or contractod , a marriage with any person 


shall bp eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Contral Government may, if satisfiod that such marriage is permissible undor the Personal law applicable to such 
porson and the other party to the marriago and thero are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 


5 . Power to rclax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , for reasons to be 
recorded in writing, relax any of the provisions of the5o rules with respect to any class or calcgory of persons. 


6 . Saving. Nothing in those rules shall affect reservations and other concessions required tc be provided for the Schedulcd Custes , 
the Schedulod Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government froin limo 
to time in this regard . 


2326 


[ PART II . 


- -- - 


- - -- 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 16 , 1975 /SRAVANA 25, 1897 
- - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - - --- - - - - - - -- --- - - - - - - - - - - - 

THE SCHEDULE 
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- - 


- 


- 


- 


Name of post 


No. of 
post 


Classification 


Scalo of pay 


Whethor Agc for direct 
Selection recruits 
post or 
non -selection 

post 


Educational and other quali 
fications required for direct 

recruits 


6 


Hindi Translator 

Grado II. 


General Central 
Service Class III 
Non- Ministerial 
Non- Gazettod . 


Rs . 425 - 15- 500 - EB- 
15- 560- 20 - 700 . 


Not 
applicable . 


Between 21 and Essential : 
30 years . (1) A degree of a recognised 

University with Hindi and 

English as Elective subjccts . 
(ii) At least two ycars experience 

in translation from English 

to Hindi and Vice -versa . 
--- - - - - 


-- - - 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


Whether ago and Period of 
alusational quali - probution 
fication proscribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 


Method of rocruitmcat In case of recruitinent by If a Departmeit- Circumstances in which 
whether by diroct C - promotion or depulation or al Promotion Union Public Service 
cruitment or by promo- transfer, grades from which Committee cxists, Commission is to be 
tion or by deputation or promotion or deputation or what is its consulted in making 
transfer and percentage transfor to be made 

composition 

Tecruitment 
of the vacancics to be 
filled by variousmethods 


10 


11 


___ 12 


13 


Not applicable . 


Two yoars. By doputation or trans- Upper Division Clerks or Not applicable . Not applicable, 

fer , failing which by Lower Division Clerks 
direct recruitment. 

or stenographers Grade III 
as the case may be belong 
ing to the Central Sourc 
tariat Clerical Sorvico 
or the Contral Secretariat 
Stenographers Servico or 
working in the office of the 
Iron & Steel Controller or 
Office of the Regional Iron 
and Stecl Controllers or 
other Offices of the Central 
Government with 5 years 
service as Upper Division 
Clerk or Lower Division 
Clerk or Junior Stono 
grapher and possessing the 
cducational qualifications 
prescribed in column 7 
( Period of deputation not 
exceeding3 years ). 


- 


- 


[ No. E.I. 3( 2)/ 7 ] ] 

sd/ . 
V . SRINIVASAN, Under Secy . 


H 


पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय । 

( पूर्ति विभाग ) 
नई दिल्ली, 30 जुलाई 1975 


साकानि 226 2.-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एसद्वारा पूर्ति तथा निपटान महा . 
निदेशालय, नई दिल्ली के प्रान्तरिक कार्य-अध्ययन एका में वरिष्ठ विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) और कनिष्ठ विश्लेषक ( कार्य-अध्ययन ) के पदो पर भर्ती की परति 
को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् 

1, सक्षिप्त नाम और प्रारभ . - -- ( 1 ) ये नियम पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय , वरिष्ठ विश्लेषक ( मार्य प्रध्ययन ) और कनिष्ठ विश्लेषक ( कार्य 
प्रध्ययन ) भर्ती नियम , 1975 करे आ सकेगे । 

( 2 ) ये नियम , शासकीय राजपन मे अपने प्रकाशन की तारीख से लागू मामे जायेगे । 


2 . पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान,-~ - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे सम्बद्ध वेतनमान वे होंगे , जो इन नियमो से सलान 
अनुसूची के फालम 2 मोर 4 में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , प्रायुसीमा , अर्हताये प्रावि . -- - उक्त पदो के सम्बन्ध में भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा , प्रर्हतायें और तत्सम्बन्धी अन्य बातें ये होगी 
जो ससम्म अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे विनिविष्ट है । 


SEC . 3 ( i) ] 
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4. प्रनहतायें -- - कोई भी व्यक्ति 
( क ) जिमने किसी ऐमी व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी जिमका पति जीविम है , 

अथवा 
( ख ) जिमने अपनी पत्नी अपने पति के जीवित रहते आए किमी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है , कथिन पदो पर नियुक्ति का पात्र नहीं 


होगा . 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाता है कि ऐसे व्यक्ति पर और जिम व्यक्ति से विवाह किया जाता है , उस पर पागू होने वाले निजी 
कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति है और यदि ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं , तो वह इस नियम के प्रवर्तन से मिमी व्यक्ति को छट व 
सकती है । 

5 शिथिल करने की शक्ति .- - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक और समीचीन है, यहाँ वह ऐसे कारणो से, जिन्हे लेखन वारा 
अभिलिखित किया जायेगा , संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से प्रादेश द्वारा किसी भी वर्ग या व्यक्तियो के वर्ग के बारे में इस नियम के उपबन्धो में से 
किसी को भी शिथिल कर सकती है । 

8 छट -- इम नियमो की कोई बात केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गये प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनाचित जन 
जालियो और विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियो को दिये जाने वाले आरक्षण तथा अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पदका नाम 


पद का नाम 


पयो की 


नगीकरण 


वर्गीकरण 


पदो की 
सख्या 


अननमा 


वेतनमान 


प्रवरण पद या 
अप्रवरण पद 


प्राय सीमा सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालो के लिये शैक्षणिक 
वालो के लिए तथा अन्य अर्हताये । 


- 


+ 


2 


लाग नहीं होता 


1 वरिष्ठ विश्लेषक 
( कार्य- अध्ययन ) 
- - - 

-- - - 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 1100- 50 - 1600 लागू नहीं होता लागू नहीं होना 

श्रेणी-I राजपत्रित ( परिशोधित ) 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


. - - 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 


11 


12 


- 


- - - - 


- - 


म्या सीधी भर्ती पालो परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति मया भर्ती सीधी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / मतरण द्वारा भर्ती क्या विभागीय प्रोन्नति परिस्थितिया जिनमे 
के लियेविहित माय यदि कोई हो होगी या प्रोप्नति द्वारा या की दशा में वे ग्रेड जिनसे प्रोन्नति / प्रति - समिति विद्यमान है सो सघ लोक सेवा प्रायोग 
और शैक्षणिक महंताए 

प्रतिनियुक्ति / अनरण द्वारा होगी नियुक्ति प्रतरण किया जायेगा उसकी सरचना क्या है मे परामर्श किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा में 

और विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरी 
लागू होगी । 

जाने वाली रिक्तियो का प्रतिशत 
- - -- - - - 
10 

___ 13 
लागू नही होता लागू नही होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण / ठेके पर लागू नहीं होता । सष लोक सेवा आयोग 
द्वारा अथवा ठेके पर नियुक्ति नियुक्ति या केन्द्रीय सरकार या 

( परामर्श से छूट ) 
( प्रत्येक अवसर पर ) सष लोक राज्य सरकार में किमी श्रेणी - I 

विनियम , 1968 जिसे 
सेवा प्रायोग के परामशे से चयन प्रथया श्रेणी-II ( राजपत्रित ) पद के 

स्तम्भ 10 के साथ 
मिया आयेगा । उन अधिकारियो में से जिनका 

पढ़ा जाये, के अन्तर्गत 
वेतनमान 650 - 1200 से कम न 

यथा अपेक्षित । 
हो या सरकारी क्षेत्र के उपक्रम में 
समकक्ष ग्रेड के अधिकारी जिनके 

पास - - 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से डिग्री अथवा उसके 

समकक्ष डिग्री । 
( 2 ) गजपत्रित पद अथवा सरकारी 

क्षेत्र के उपक्रम में समकक्ष 
ग्रेड में कम से कम 8 वर्ष 

की सेवा , और 
( 3 ) सचिवालय प्रशिक्षण और 

प्रबन्ध सम्थान, कार्य-अध्ययन 
के रक्षा संस्थान मे कार्य 
अध्ययन-व्यषमाय-पाठ्यक्रम में 
प्रशिक्षण या निमी अन्य 


- - 


- - -- 


- 


- 


2328 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 16, 1975 /SRAVANA 25 , 1897 

-- - - -- - - - - - - - - - - - - -- ---- - - - - - - - - - - 


[ PART II 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-CLA 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


संस्थान में समका प्रशिक्षण 
सफलतापूर्वक पूरा किया हो , 
प्रयषा संगठन और पद्धति 
विश्लेषण / माबिकीय / संक्रिया अनु 
संधान और अन्य प्रबन्ध 
अनुसंधान तकनीक में कार्य 
अध्ययन को लागू करने का 
कम से कम 3 वर्षों 
का अनुभव हो । 


- 


- 


7 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


1 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- - 


लागू नहीं होता 


2. कनिष्ठ विश्लेषक 
( कार्य-अध्ययन ) 


2 3 
- . . - - -- 

- - - - - - - - - 
3 सामान्य केन्द्रीय सेवा 650- 30 - 710- 35- लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

श्रेणी-ll राजपत्रित 8 10-दरो०- 35- 1 
अलिपिक वर्गीय 880- 40 - 1000 

बरो0- 40 - 1200 
रुपये (परिशोधित ) 

-- - 


- 


- - - - 


- - -- - - 


-- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


-- 


- 


11 


11 


10 


8 


13 


12 


.. . 


- - - . 


लाग नहीं होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1968 
जिसे स्तम्भ 10 के 
साथ पढ़ा जाये , 
के अन्तर्गत पना 
अपेक्षित । 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण / ठेके पर लागू नहीं होता 

अथवा ठेके पर नियुक्ति ( प्रत्येक नियुक्ति केन्द्रीय सरकार या 
अवसर पर संघ लोक सेवा पायोग राज्य सरकार के श्रेणी-II पद से 
के परामर्श से चयन किया जायेगा ) कोई भी अधिकारी या सरकारी 

क्षेत्र के उपक्रमों में समकक्ष ग्रेड के 

अधिकारी जिनके पास : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से डिग्री अथवा 

उसके समकक्ष डिग्री हो ; 
( 2 ) किसी राजपत्रित पद या 

उसके समकक्ष ग्रेड में कम 
से कम 5 वर्ष की सेवा 
प्रथया अराजपत्रित या उसके 
समकक्ष ग्रेड में कम से कम 

8 वर्ष की सेवा ; 
( 3 ) सचिवालय प्रशिक्षण और 

प्रबन्ध संस्थान, कार्य प्रभ्ययन 
के रक्षा संस्थान में कार्य अध्ययन 
व्यवसाय पाठ्यक्रम में प्रशिक्षण या 
किसी अन्य संस्थान में समकक्ष 
प्रशिक्षण सफलतापूर्वक पूरा किया 

हो , अथवा 
संगठन और पद्धति /विश्लेषण / 

सांख्यिकीय संक्रिया अनुसंधान 
और प्रबन्ध अनुसंधान तकनीक में 
कार्य- अध्ययन को लागू करने 
फा कम से कम एक वर्ष का अनुभव 
हो । 


[ फाइल जं० २-12018 /75 


[ फाइल नं० ए० - 1 2018/ 1/ 75- स्था0 - 1 ] 

शिग गोकर खत्री, अवर सभिष 


SEC . 3 ( 1) ] 
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- - - - -- - - - 
MINISTRY OF SUPPLY & REHABILITATION 

(Department of Supply ) 
New Delhi, the 30th July , 1975 


GSR 2262. In exercise of the Powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruirment to posts of Senior Analyst (Work Study ) and Junior Analyst (Work Study ) in the 
InternalWork Study Unit of the Directorate General of Supoli s and Disposals , New Delhi namely . 


1 . Short title and commencement . - ( 1) These rules may be called the Directorate General of Supplies and Disposals , Senior Analyst 
(Work Study) and Junior Analyst (Work Study) Recruitment Rules , 1975 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2 Number , classification and scales of pay . - The number of posts, their classification and the scales of pay attached thereto sha il 
be as specified in columis ! to 4 of the Schedule annexed to these rules. 


3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said posts shall be as specified in columns 5 to 13 of the Scheduled aforesaid 


4 Disqualifications :— No person , - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) why, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person . 


shall be eligible for appointment to the said posts 


Provided hat th > Cat- alGovernment miy , if satisfi - d that such marriage is permissible un ler the prisonal law applicable to such 
pr,unini h2other pirty o themirriage ar l here are othur grounds for so doing, exempt any person from operation of this rule 


5 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it mav by order , for 
reasons to be recorded in writing and in consultation w th the Union Public Seivice Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any cins ) Oi category of posts or persons 


6 Saving : - Nothing in these rules shall affeci rager va ions and other concessions requirea ( be provided for the Scheduled Castes 
and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Cen .ral Gove -rrunt from 
time to tim : in this regard 


SCHEDULE 


Nin : 


P ), 


N 


C , liat on 


Sal of Pay 


i 
Post 


Wheth : 
Selection 
Penior 


Aglam fur 
direct rcnu 


EjL2 npand other qualificat ors 

qu re for direct recru . 


roy- 52 } _ c ion 
Tus ! 


2 


3 


4 


5 


6 


Not appl cable 


1 Senior Analyst 

(Work Study) 


Not 
asnlicable 


Nc : 
appic, bi 


2 . Junior analyst 

(Work Studv) 


2 General Central Rs 1100 -50 -1600 

Service , C14 si (Reised ) 

Gazet cd 
3 General Central R $ 650-30- 740 -35 

Service Class II 819 -EB-35-880 
Gazetted Non - 40 -1000- EB -40 
Ministerial. 

1200 (Revised ) 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


59 G1/75 - 14 


10 


11 


10 . 
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- - - 
Whether age and Period of Method of rect whether Incese otjec by pensiun If a DFC tx - ( Hincrocs r. whch 
educational quali- Probation , by wrect rett or by deputa on / icester Els t s what is it UI ( is to bc ( cnsulied 
fications prescribed if any promotion or by depu- from which promotion depu composition in making rccit 
for direct recruits 

lat 0n / transfer & percent. d ion trar -fr o bumide 
will apply in the 

age of thu vacancies 10 
case of piomotees 

be filled by various 

methods 
8 9 

- -- - 13 - -- - 
Not + pplicable Not 

By transfer on deputa . Transfer on deputation appo - Not applicable As required under the 
applicable tion or by appoint- ntment on Contract 

Union Public Service 
munt on contract Officers from any Class I or 

Commission (Exemp 
(Selection being made Class II (Gazettca ) post in 

tion from consulta 
in consultation with the scale not lower than 

uion ) Regulations, 
the Union Publ c Ser Rs 650 1200 under the 

1958 read with column 
vice Commission on Central Government or a 
23ch casion ) 

State Government or equiva 
lent grade in Public Srutor 
Undertakings who havemma 
( 1) Degree from a recognised 

University or equivalent, 
( 11 ) a minimum 8 ycars ser 

Vile in a Gazctted post 
or equivalent grade in 
Public Sector Under 
taking , and 
Suucessfully completed 
training in the Work 
Study Practiones Course 
of the Institute of Serre 
tariat Training and 
Management Defence 
Institute of Work Study 

n equivalent nig 
in any otiut instit liinn 
OR having a list 
vcars experienc - 11 the 
application of work - tudy 
organisation and n cthod 

nalytical/stati ticol/uper 
ations research and other 
management lesersch 

terhniques 
(Period of dep i atici n 

tract-ordinarily no er eed 

ing 6 years 
Vota plutbleNot wolica la B trdil, on du iti on Trinsfer on toputation Not appliuable As required inder the 
or by appo ntmnton annointment on contract 

Union Public Service 
contract (Selection Officers from any Cla , II 

Commission (Exemp 
being made la consul- post under the Central 

tion from consultation ) 
tation with the Union ( ut ent or Slate 

Regulations 1958 
Public Service Col- ( rou Pavel vr quivalent 

Die v it s column 10 
dission on each do in Public Sector 
Occasion ) 

Undertakings who huve -- 
(1) Degree of a recognised 

University or equivalent , 
( 1 ) A minimum ou ) e 

Service in a gazetted post 
or equivalent grades or 
a minimum of 8 years 
service in non -sa zetted 
or equivalrnt grades , and 
Successfully completed 
traming in the Work 
Study Practions Co 
use of the Istitute of 
Secreta iat Trainin : ard 
Management. Detence 
Institute of Work Study 
tilquivaluistic 1 in 
other institutior OR 
have at least 1 Tear s 
evperience in the appli 

quion of Work Starly 
nrganisation and methn Is / 
analytical statisti_ alloper 
3 * 109s csearch and other 
management en arch 

techniques 
(Period of deputation con 
tract- ordinarily 

not 
xceeding 6 vears ) 

[ File No A - 12018 / 1 /75 ESI 
SS KSHETRY , Under Secy 
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संचार मंत्रालय 

MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
( डाक -नार महानिदेशालय ) 

( Directorate of Posts & Telegraph ) 
मई दिल्ली , 29 जुलाई, 1975 

New Delhi, the 29th July, 1975 
सालका०नि० 2263. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम 

G. S. R . 2263. ---In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
द्वारा प्रपन शक्सियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय डाक - तार लेखा एघ 

by makes the following rules further to amend the / Indian 
वित्त सेवा वर्ग II भर्ती नियम , 1968 में और मशोधन करने के लिए 

Posts and Telegraphs Accounts and Finance Service Class II 
निम्नलिखिन नियम बनाते है, अर्थात्:- - 

Recruitment Rules, 1968 , namely : 
I ( i) इन नियमों का नाम भारतीय डाक-तार घेखा और वित 1 . (i ) These rules may be called the Indian Posts and Tcle 

graphs Accounts and Finance Service, Class II 
सेया , वर्ग (ii ) (भर्ती) सशोधन नियम , 1975 है । 

(Recruitment) Amendment Rules, 1975 . 
( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

( ii ) They shall come into force on the date of thelr publi 

cation in the Oficial Gazette . 
2. भारतीय हाम - तार लेखा तथा वित्त वर्ग [ ( भर्ती ) नियम 1968 

2. In the Indian Posts and Telegraphs Accounts and Fi 

nance Service Class II (Recruitment) Rules , 1968 
(i ) नियम 5 को नियम 6 के रूप में पुनसम्योकित किया जाएगा 

(i ) rule 5 shall be re- numbered as rule 6 thereof and 
और इस प्रकार पुनसख्यांकित नियम 6 से पहले निम्नलिखित 

before rulo 6 As so re -numbered the following rule 

shall be inserted , namely : 
नियम जोड़ा जाएगा अर्थात :- - 

"5 . Saving. -- Nothing in these rules shall affect rescr 
" 5 व्यावत्ति - - इन नियम में कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और 

vations and other concessions, if any , required 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 

to be provided for Scheduled Castes and Sche 
द्वारा इस मंबन्ध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के 

duled Tribes and other categories of persons in 
अनुमार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियो और अन्य 

accordance with the orders issued by the Central 
प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

Government from time to time in this regard" . 

(ii) In the Schedule , in Column 5 , for the existing cntry , 
(ii ) अनुसूची मे, स्तम्भ 5 मे विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

following entry shall be substituted namely : 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् -- 

" 50 per cent of the posts are selection posts and the 
" 50 प्रतिशत पद चयन गद है और शेष 50 प्रतिशत अचयन -पद । " 

remaining 50 per cent " non- selection " posts . 
[ संख्या 8 - 5/ 73 - एस०पी०० II ] 

No. 8-5 / 73- SPA,II ] 
एन०के० वैष्णश्र , पहायक महानिदेशक 

N. K . VAISHNAV, Asstt. Director General 


रेल मन्त्रालय 

(रेल बोर्ड ) 
नई दिल्ली, 29 जलाई, 1975 


माकानि 2264. -- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त मिलता का प्रयोग करते हए , रेल बोर में विशेष का 
अधिकारी के ( कर्ममारोवन्द मम्पर्क ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करन वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात . .... 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1 ) इन नियमो का नाम रेल बोर्ड, विशेष कार्य अधिकारी ( कर्मचारीवन्द सम्पर्क ) भर्ती नियम, 1975 । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

नामकरण और वेतनमान . - उक्त पद की संमया , उमका वर्गीकरण और उमका घेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपागद अनसबी के 
स्तम्भ 2 से 4 तक मे विनिर्दिष्ट हैं । 

भर्ती की पद्धति , माय-सीमा , महताएं प्रादि. -- उक्त पद पर भर्ती की पदति , प्रायु-मीमा , अर्हताए और उममे सबधित अन्य गाते थे होगी जो पोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : 

5 निरर्हताए . - वह व्यक्ति - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पस्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 

उम्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

प टिकेन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षका र को लागू म्वीय विधि के अधीन मनोय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे गकेगी । 

शिथिल करने की शक्ति . - - जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है , वहा वर , उमके लिए जो कारण है उन्हें 
औसत करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को , किमा वर्ग या प्रवग के व्यक्तियों की पाबत , आदेश वारा . 
शिथिल कर सकेगी । 

में यात्ति - हन नियमो की कोई भी बात से प्रारमणो और अन्य रियायना पर प्रभात्र नही डालेगी, जिमका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 
विशेष कार्य अधिकारी ( कर्मचारीवृन्द सम्पर्क ) के पद के लिए भर्ती मियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
मंख्या 


चयन पद अथवा सीघेभर्तीकिए जाने वाले मोघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
__ अचयन पद व्यक्तियों के लिए प्राय- के लिए शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 

सीमा 


7 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


विशेष कार्य अधिकारी एक 
( कर्मचारीवृन्द मम्पर्क ) 


भारतीय रेल सेवा, वर्ग 1500- 60- 1800 1० नागू नही होता 
1, ( प्रकीर्ण पद ) 

- - . . . - - - - 


- 


- 


- - - . . - . 


- 


- । -- 


-- 


- - 


- 


- - - -- 


सीओ भर्ती किए जाने गरिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति /भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुिमित /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति मर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ लोक 
विहित आयु और स्थानान्तरण द्वारा तया विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना 

सेवा प्रायोग से परा 
शैक्षिक अर्हताए प्रोन्नतों पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जायगा . 

मर्श किया जाएगा 
को दशा में लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नहीं 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता 
केन्द्रीय सेवा सूचना में सदृश पद धारण 

करने वाले अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

1 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 

द्वारा यथा अपेक्षित 


[सं० ई व्यार०सी०आई०/ 73/ 20 / 14 ] 

अमृत लाल गुप्ता, सचिय 
एवं पवेन संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 

New Delhi, the 29th July, 1975 
as. R . 2264. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating thymethod of recruitment to the post or Officer on Special Duty ( Staff Liaison ) in the Railway Board , namely : 

1 . Short titlo and commencement.- - (1 ) These rules may be called the Railway Board , Officer on Special Duty ( Staff Liaison Recruit 
ment Rules , 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 Number of post. classification and scalo of pay. -- The number of the said post, its classification and the scalc of pay attached 
therclo shall be as speciflcd in columt 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 


| Method of recruitmont, age limit, qualifications , etc .. – The method of recruitmont, age liinit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


4 . Disqualifications ... - No Person- - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person -- - 
shall be eligible for appointinent to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rulo . 


5 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order. for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons . 
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Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for condidates belonging 
to the Scheduled Castos , Schedulcd Tribes and other special categories in accordance with the orders issued by the Central Govern 
mentfrom time to time in this regard . 

SCHEDULL 


Recruitment Rules for the post of Officer, on Special Duty Stal Liaison 


Namn : of post 


No of Classification 


Scale of Pay 


Agc limit for 
direct recruits 


Educational & other qualfications 
required for direct recruits 


posts 


Whether 
Selection 
post or non 

Selection 
post. 


- - - - 
Not applicablc 


- - - 
Not applicable . 


Oficer on Special Onc 
Dity (Stuff laison ) 


Not 
applicable . 


Indian Railway Rs. 1500 -60 - 1800 . 
Service . Class I , (Revised Scale ) . 
(Miscellaneous 
posts ) . 
- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescribed if any . 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees . 


Mothod of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists , Circumstances in which 
whether by direct re - promotion deputation /trany - what is ils 

U . P . S . C . is to be 
ciuitncnt or by promo - fer , grades from which pro - composition . consulted in making 
tion or by deputation / motion /deputation / transfer 10 

recruitnient. 
Transfer & percentage be made 
of the vacancies to be 
filled by various methods . 


9 


10 


12 


13 


Not applicable . 


Not 
applicable . 


Not applicable 


By transfer on deputa - Transfer on deputation : 
tion . 

Officers holding analogous 

posts in the Central In 

forination Service . 
( Period of deputation ordi 

narily not exceeding four 
years . ) 

— - — — — - - 


As required under the 
Union Public Service 

Commisson (Lxemp 
tion from Consulta 
lions) Regulation 1958 . 


- 


-- 


- - - 


- 


- -- 


- - - 


(No. CBR -1/ 73 /20 /14) 
A .J. GUPTA , Secy . 
& cx -officio Jl. Secy . 
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